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शोध सार 
(Abstract) 

 
अनुसूधचत जाततयााँ भारतीय समाज की वह वर्ग हैं जजन्हें ऐततहाससक रूप से 

सामाजजक, आधथगक और शैक्षणिक रूप से हासशए पर रखा र्या। भारतीय संवविान 
द्वारा इन्हें ववशेष संरक्षि और आरक्षि की सुवविा दी र्ई ताकक centuries पुरानी 
असमानताओं को दरू ककया जा सके और सामाजजक न्याय की स्थापना की जा 
सके। यह शोि अनुसूधचत जाततयों की सामाजजक जस्थतत, सरकारी योजनाओं, सशक्षा, 
रोजर्ार और सामाजजक समावेशन में उनकी भार्ीदारी का ववश्लेषि करता है। इसके 
अततररक्त यह अध्ययन उन चुनौततयों पर भी प्रकाश डालता है जजनका सामना 
अनुसूधचत जाततयााँ आज भी कर रही हैं, जैसे जातीय भेदभाव, सामाजजक बहहष्कार 
और सीसमत आधथगक अवसर। शोि का उद्देश्य समाज में समानता, समावशेी और 
स्थायी ववकास की हदशा में कारर्र नीततयों और सुिारों की आवश्यकता को रेखांककत 
करना है। अनुसूधचत जाततयााँ भारतीय समाज की वह प्रमुख सामाजजक शे्रिी हैं 
जजन्हें ऐततहाससक रूप से जातत वादी व्यवस्था के तहत बहहष्करि, अपमान और 
शोषि का सामना करना पडा। ब्रिहिश काल से लेकर भारतीय संवविान के तनमागि 
तक, इन वर्ों की जस्थतत सुिारने हेतु कई प्रयास ककए र्ए। संवविान द्वारा 
अनुच्छेद 15, 17, 46 आहद में ववशेष संरक्षि हदए र्ए तथा आरक्षि प्रिाली के 
माध्यम से सामाजजक न्याय सुतनजश्चत करने का प्रयास ककया र्या। 

इस अध्ययन का उद्देश्य अनुसूधचत जाततयों की वतगमान सामाजजक, आधथगक 
और राजनीततक जस्थतत का मूलयांकन करना है। इसमें यह देखा र्या है कक भले 
ही संवैिातनक प्राविानों और सरकारी योजनाओ ंने कुछ हद तक इन वर्ों के जीवन 
स्तर को ऊपर उठाया है, किर भी जातीय भेदभाव, शैक्षक्षक वपछडापन, बेरोज़र्ारी 
और सामाजजक बहहष्कार जैसी चुनौततयााँ अब भी बनी हुई हैं। 

चूकक इनके सामाजजक, आधथगक एवं राजनीतत वपछडेपन का मुख्य कारि 
असशक्षा है, अतः इस शोि अध्ययन को शैक्षणिक योजनाओं एवं कायगक्रमों पर 
अधिक कें हित ककया र्या है जजसमें छत्तीसर्ढ़ के ब्रबलासपुर जजले को प्राथसमक 
आकडों के संकलन हेतु चुना र्या एवं यह जानने का प्रयास ककया र्या कक सरकार 
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द्वारा चलाये जा रहे ववसभन्न शैक्षणिक योजनाओं का अनुसूधचत जातत पर क्या 
और ककतना प्रभाव पड रहा है। 

इस शोध अध्ययन को छः अध्यायों में विभाजजत ककया गया है- 

प्रथम अध्याय: शोध प्ररिना  
        प्रथम अध्याय में शोि ववषय के पररचय के साथ-साथ, प्रस्तुत शोि की 
आवश्यकता, अध्ययन के उद्देश्य एवं क्षेत्र का ववश्लेषि ककया र्या है। इसके साथ 
ही इस अध्याय में अध्ययन ववषय पर उपलब्ि साहहत्य की समीक्षा तथा अध्ययन 
में अपनायी जाने वाली शोि प्रववधि का वववेचन ककया र्या है। 
2. द्वितीय अध्याय: अनुसूचित जातत, अिधारणात्मक, संिैधातनक एिं 
विचधक पक्ष  
     द्ववतीय अध्याय में भारत में अनुसूधचत जातत की अविारिात्मक पक्ष एवं 
उनके ववकास की आवश्यकता को स्पष्ि करते हुए उनके प्रतत संवैिातनक प्राविानों 
तथा सरकार द्वारा अपनायी र्ई नीततयों का ववश्लेषि ककया र्या है। अध्याय में 
अनुसूधचत जातत के संबंि में र्हठत ससमततयों/आयोर्ों के प्रततवेदनों पर ववचार 
ककया र्या है। 
3. ततृीय अध्याय: छत्तीसगढ़ में अनुसूचित जातत विकास कायभक्रम 
         ततृीय अध्याय में छत्तीसर्ढ़ में रहने/पायी जाने वाली ववसभन्न अनुसूधचत 
जाततयों का उललेख तथा उनके सामाजजक, आधथगक, राजनैततक, एवं शैक्षणिक जस्थतत 
का वववेचन ककया र्या है। साथ ही छत्तीसर्ढ़ में अनुसूधचत जातत के ववकास हेत ु
संचासलत ववसभन्न योजनाओं का वववेचन ककया र्या है। 

4. ितुथभ अध्याय: अनुसूचित जातत के विकास में आदिम जातत एिं अनुसूचित 
जातत विकास विभाग कक भूममका: बिलासपुर जजले के विशेष संिभभ में                             
           इस अध्याय में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् 
द्वारा ब्रबलासपुर जजले में संचासलत अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रमों का 
ववश्लेषि कर अनुसूधचत जातत के सामाजजक, राजनीततक, एवं आधथगक ववकास में 
आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् की भूसमका का ववस्ततृ ववश्लेषि 
ककया र्या है। 
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5. पंिम अध्याय: अनुभि मूलक अध्ययन 
              इस अध्याय में ब्रबलासपुर जजले में ववभार्ीय योजनाओं स े
लाभाजन्वत व्यजक्तयों तथा प्रशासकों से अनुसूची के माध्यम से प्राथसमक तथ्य 
एकब्रत्रत कर उनका ववश्लेषि ककया र्या है। तथा ववभार्ीय योजनाओं की प्रासंधर्कता 
एवं आवश्यकता तथा उनकी प्रभावशीलता का मूलयांकन ककया र्या है। 
6. षष्ठम ्अध्याय: सारांश एिं तनष्कषभ  
               षष्ठम ्अध्याय इस अध्याय में शोि का सारांश प्रकि करते 
हुये अनुभव मूलक अध्ययन से प्राप्त तनष्कषों को दशागया ककया र्या है। 
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प्रस्तुत शोि अध्ययन देश में अनुसूधचत जाततयों के समक्ष आ रहे सामाजजक-
आधथगक चुनौततयों एवं समस्याओं की ओर व्यापक ध्यान आकवषगत करता है। समाज 
के आिुतनकीकरि हो जाने की बावजूद आज भी देश में जाततर्त भेदभाव अपने 
उत्कषग पर है। अनुसूधचत जातत के साथ हो रहे अपरािों में लर्ातार वदृ्धि हो रही 
है। ऐसे में उनके सामाजजक-आधथगक ववकास में बहुत सारे बािाएं उत्पन्न होती है। 
यह शोि अध्ययन अनुसूधचत जातत के सलए चलाए जा रहे योजनाओं की व्यापकता 
एवं प्रासंधर्ता का विगन करता है। 

छत्तीसर्ढ़ देश के मध्य में जस्थत देश का दसवां सबसे बडा राज्य है। प्रदेश 
की 13 प्रततशत जनसंख्या अनुसूधचत जातत की जो पूरे प्रदेश में तछिपुि तौर पर 
ब्रबखरी हुई है। देश के अन्य प्रदेशों की भांतत यहां भी अनुसूधचत जातत के सदस्य 
सभी आयामों में वपछडे हुये है एवं उनके साथ छुआछूत एवं भेदभाव होते है। 
अनुसूधचत जातत का सदस्य होने के कारि मैंने यह भेदभाव महसूस ककया है 
इससलए सरकार द्वारा चलाए जा रहे अनुसूधचत जातत ववकास योजनाओं की 
व्यापकता एवं प्रासंधर्कता के बारे में मेरी हमेशा से जजज्ञासा रही है  इसी जजज्ञासा 
स्वरूप इस शोि को प्रारम्भ ककया और आप सभी के आशीवागद से यह सम्पन्न 
हुआ। 

इस शोि प्रबंि प्रस्तुतत के सलए मैं उन ववद्वानों के प्रतत नतमस्तक हूाँ 
जजनके प्रेरिा, प्रोत्साहन और मार्गदशगन ने मुझे इस कायग के सलए प्रेररत ककया। 

र्ुरु के स्नेह, सहयोर्, प्रेरिा, मार्गदशगन तथा आशीवागद से जो ज्ञान की 
प्राजप्त की जाए वही पूिग ज्ञान है। मेरा प्रस्तुत शोि कायग परम श्रद्िेय ववद्वान, 
सशक्षाववद श्रीमान प्रो. (डॉ.) राजकुमार गगभ के उत्साह-विगन, मार्गदशगन व सातनध्य 
में संपन्न करने का सौभाग्य प्राप्त हुआ जजनकी स्नेहाशीष तले तनरंतर मार्गदशगन 
से इस कायग की पूिग आहूतत संभव हो पाई, अतः मैं हृदय से आपका आभार व्यक्त 
करता हूाँ। 



 
 

x 
 

 

मैं श्रीमान डॉ. ववक्रांत शमाग, सहायक-प्रोिेसर (कोिा ववश्वववद्यालय, 
सामाजजक ववज्ञान ववभार्) सहहत महाववद्यालय के समस्त ववद्वत व प्रेरिादायक 
र्ुरुजनों के प्रतत आभार व्यक्त करता हूाँ, जजन्होंने समय-समय पर शोि कायग को 
पूिग करने में मेरा मार्गदशगन ककया। 

मैं सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता मंत्रालय का भी आभार व्यक्त करता 
हूाँ, जजनकी सहायता से मुझे अध्ययन और सवेक्षि करने का अवसर समला। 

मैं कृतज्ञ हूाँ अपने बडे भाई श्री दरु्ेश कमागकर का एवं अपने पररवार का 
जजनके स्नेह, प्रेरिा, उत्साहविगन तथा पूिग सहयोर् ने मेरे शोि कायग की पूिगता में 
एक मार्गदशगन की भूसमका का तनमागि ककया। 

अंत में अपनी सिलता का शे्रय उन्हें अवपगत करता हूाँ जजनकी शुभकामनाएं 
प्रत्यक्ष/अप्रत्यक्ष रूप से इस शोि को पूिगता प्रदान करने में सहायक ससद्ि हुई है। 

सबसे अंत में उस अनंत शजक्त-संपन्न परमात्मा के प्रतत अपना मस्तक 
नमन करते हुए अपने हृदययोद्र्ार को ववराम देना चाहूाँर्ा जजनकी आत्म प्रेरिा के 
द्वारा प्रस्तुत शोि कायग संपन्न हुआ। 

अन्ततः मेरी इस अनुसिंान-यात्रा में प्रत्यक्ष व अप्रत्यक्ष रुप से सहयोर् 
प्रदान करने के सलए मैं सभी का हाहदगक िन्यवाद ज्ञावपत करता हूाँ। 

इसी मंगलकामना के साथ । 

 

 

शोधाथी  
          यािराम  

 

 



 
 

xi 
 

अनुक्रमणणका 
(Index) 

अध्याय वििरण पषृ्ठ संख्या 

 प्रमाि-पत्र i 

 घोषिा II 

 साहहजत्यक चोरी ववरोिी प्रमाि 
पत्र 

III-V 

 शोि सार VI-VIII 

 प्राक्कथन IX-X 

 अनुक्रमणिका XI-XV 

 सारिी सूची XVI-XXI 

 ग्राि सूची XXII-XXII 

 संकेताक्षर XXIV 

1. पररचय 1-23 
1.1. शोि का क्षेत्र 6-7 
1.2. शोि के उद्देश्य 7-8 
1.3. शोि का महत्व     8-9 
1.4. साहहत्य-समीक्षा 9-16 
1.5. शोि-प्रववधि 16-17 
1.6. अध्ययन-ववन्यास 17-18 
1.7. अध्ययन का सम्भाववत योर्दान 18-19 
1.8. शोि समयावधि 19-20 
1.9. शोि के सलए उपलब्ि सुवविा 20-20 
1.10. संदभग सूची 21-23 
2. अनुसूचित जातत, अिधारणात्मक, 

संिैधातनक एिं विचधक पक्ष 
24-59 



 
 

xii 
 

2.1 अविारिा 24-26 
2.2 अनुसूधचत जातत की र्िना हेतु 

ससमततया ं
26-27 

2.3. अनुसूधचत जातत के उत्पवत्त के 
ववसभन्न ससद्िांत 

28-41 

2.4. 1. पौराणिक ससद्िांत 28-29 
2.5 2. आधथगक ससद्िांत 28-29 
2.7 3. प्रततरूपता का ससद्िांत 29-47 
2.8 अनुसूधचत जातत के सलए 

संवैिातनक प्राविान 
सामाजजक रक्षोपाय 
राजनीततक रक्षोपाय 
आधथगक रक्षोपाय 
शैक्षणिक रक्षोपाय 
शासकीय सेवाओं संवैिातनक 
रक्षोपाय 

41-57 

2.9. संदभग सूची 58-59 
3 अनुसूचित जातत सामाजजक 

आचथभक एिं राजनीततक जस्थतत  
60-104 

3.1. छत्तीसर्ढ़ एक दृजष्ि में  61-64 
3.2. अनुसूधचत जातत की सामाजजक 

आधथगक जस्थतत 
64-67 

3.3. सामाजजक सुिार कानून 67-68 
3.4. 01. भारतीय दण्ड संहहता में प्राविान 68-69 
3.5. 02. अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि 

अपराि  
03. अनुसूधचत जातत के सलए 

ऐकांततक एवं ववशेष न्यायालय 

69-80 



 
 

xiii 
 

3.6. अनुसूधचत जातत की राजनीततक 
जस्थतत 
आरक्षि व्यवस्था 
आरक्षि का इततहास 
छत्तीसर्ढ़ में आरक्षि व्यवस्था 

04. आरक्षि का प्रभाव 

80-93 

3.7 शैक्षणिक जस्थती 93-100 
3.8. संदभग सूची 100-102 
4 आदिम जातत एिं अनुसूचित 

जातत विकास विभाग की संरिना 
एिं विभागीय योजनाएं 

103-156 

4.1. कें िीय आहदम जातत एवं 
अनुसूधचत जातत ववकास मंत्रालय 
का र्ठन 

103-105 

4.2. छत्तीसर्ढ़ में ववभार् की स्थापना 105-106 
4.3. ववभार् की प्रशासतनक संरचना 106-107 
4.4. ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत 

के ववकास के सलए वषग वार 
आबंहित बजि 

 
108-110 

4.5. ववभार्ीय योजनाएं 110-120 
4.6. ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत 

के ववकास के सलए वषग वार 
आबंहित बजि 
 

120-144 

4.7. आहदम जातत एवं अनुसूधचत 
जातत ववकास ववभार् (ब्रबलासपुर) 

144-152 

4.8. संदभग सूची 153-153 
5 अनुभि मूलक अध्ययन 154-186 



 
 

xiv 
 

5.1. शोि कायग के स्त्रोत 154-155 
5.2. प्रततदशग का चयन 155-156 
5.3. प्रततदशग चयन का आिार 156-160 
5.4. तथ्यों का एकत्रीकरि 160-167 
5.5. उत्तरदाताओं के बारे में सामान्य 

जानकारी 
167-173 

5.6. छात्रावास में प्रवेश प्रकक्रया के 
बारे में जानकारी 

173-175 

5.7. छात्रावास के बारे में सामान्य 
जानकारी 

175-177 

5.8. छात्रावास के मूलभूत सुवविाओं 
के बारे में जानकारी 

178-183 

5.9. छात्रावास के अन्य सुवविाओं के 
बारे में जानकारी 

183-186 

5.10. संदभग सूची  
6. सारांश एिं तनष्कषभ 187-207 
6.1. उत्तरदाताओं के बारे में सामान्य 

जानकारी 
187-187 

6.2. छात्रावास में प्रवेश से संबंधित 
जानकारी 

188-189 

6.3. छात्रावास के बारे में सामान्य 
जानकारी 

189-192 

6.4. छात्रावास के मूलभूत सुवविाओं 
के बारे में जानकारी 

192-199 

6.5. छात्रावास के अन्य सुवविाओं के 
बारे में जानकारी 

199-200 

6.6. ववभार् की शैक्षणिक योजनाओं के 
बारे में जानकारी 

200-201 



 
 

xv 
 

6.7. अन्य तनष्कषग एवं सुझाव (खले 
एवं बंद प्रश्न)- 
6.8.1 छात्रावास में असभभावकों 
की भार्ीदारी की आवश्यकता 
6.8.2 छात्रावास में सामाजजक 
अंकेक्षि जैसी प्रकक्रया अपनाना 
6.8.3 कें िीकृत खरीदी प्रिाली की 
आवश्यकता 

201-206 

6.8. समाहार 206-207 
 शोि सारांश 208-228 
 संदभग ग्रंथ सूची 229-230 
 अनुसंिान प्रकाशन संदसभगत 

पब्रत्रकाओं में 
 

 प्रमाि-पत्र  
 अनुसूची  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

xvi 
 

तामलका सूिी 
(Tables list) 

क्र.स.  ववषय वस्तु  पषृ्ठ संख्या 

2.1 
लोकसभा में अनुसूधचत जातत के 
सलए आरक्षक्षत सीिें 

48 

2.2 राज्य वविान सभाओं में आरक्षि 50 

2.3 
आरक्षि का प्रततशत वषग 2021-
22 की जस्थतत में 

60 

3.1 
छत्तीसर्ढ़ में अनुसूधचत जातत की 
जनसंख्या जजला अनुसार 

65 

3.2 
अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि 
अपराि (राज्यों में) 

72 

3.3 
अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि 
अपराि (कें ि शाससत प्रदेश में) 

73 

3.4 

अनुसूधचत जातत एवं जनजातत 
अत्याचार (तनवारि) अधितनयम 
के अंतर्गत अपराि के अनुसार 
केसों तथा पीड़डतों की संख्या 

77 

3.5 
कें िीय सेवाओं में अनुसूधचत 
जातत, जनजातत एवं अन्य वपछडा 
वर्ग का हहस्सेदारी 

88 

3.6 
ववर्त वषों में कें िीय सेवाओं में 
अनुसूधचत जाततयों का कुल 
प्रतततनधित्व 

89 

3.7 अनुसूधचत जातत वर्ग में नामांकन 98 

3.8 
अनुसूधचत जातत में शाला त्यार्ने 
की दर 

99 



 
 

xvii 
 

3.9 
सामान्य वर्ग एवं अनुसूधचत जातत 
वर्ग में नामांकन 

100 

4.1 
ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के 
सलए आबंहित बजि एवं व्यय 

111 

4.2 
बी0एस0सी0 नससिंर् पाठ्यक्रम में 
वपछले पांच वषों में लाभांववत 
ववद्याधथगयों की वर्ग वार सूची 

115 

4.3 

हॉजस्पिैसलिी एवं होिल मैनेजमेंि 
प्रसशक्षि वपछले वषों में 
लाभाजन्वत ववद्याधथगयों की वर्ग 
वार  सूची 

116 

4.4 
पोस्ि मैहिक छात्रववृत्त में वपछले 
वषों में पोस्ि मैहिक छात्रववृत्त 
योजना को आबंहित बजि 

119 

4.5 
अनुसूधचत जातत के पोस्ि 

मैहिक छात्र/छात्राओं के सलए 
छात्रववृत्त की दरें 

120 

4.6 
युवा कैररयर तनमागि ववत्तीय वषग 
2023 का प्रवेश संबंिी लक्ष्य एवं 
उपलजब्ि 

122 

4.7 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के 
सलए योजनाओं को आबंहित 
वावषगक बजि एवं व्यय 
2015-16 

126 

4.8 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के 
सलए योजनाओं को आबंहित 
वावषगक बजि एवं व्यय 
2016-17 

129 



 
 

xviii 
 

4.9 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के 
सलए योजनाओं को आबंहित 
वावषगक बजि एवं व्यय 
2017-18 

131 

4.10 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के 
सलए योजनाओं को आबंहित 
वावषगक बजि एवं व्यय 
2018-19 

133 

4.11 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के 
सलए योजनाओं को आबंहित 
वावषगक बजि एवं व्यय 
2019-20 

135 

4.12 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के 
सलए योजनाओं को आबंहित 
वावषगक बजि एवं व्यय 
2020-21 

138 

4.13 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के 
सलए योजनाओं को आबंहित 
वावषगक बजि एवं व्यय 
2021-22 

140 

4.14 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के 
सलए योजनाओं को आबंहित 
वावषगक बजि एवं व्यय 
2022-23 

142 

4.15 
योजना वार ववत्तीय वषग 2015-16 
से 2022-2023 तक औसत बजि 
प्राविान 

145 



 
 

xix 
 

4.16 
ब्रबलासपुर जजले की तहसील वार 
जनसंख्या संबंिी तासलका 

147 

4.17 
ब्रबलासपुर जजले कक प्रशासतनक 
संरचना (वषग 2022 की जस्थती 
में) 

149 

4.18 ब्रबलासपुर एक दृजष्ि में 150 

5.1 
ब्रबलासपुर जजले में अनुसूधचत 
जातत छात्रावासो में उपलब्ि सीिें 

159 

  5.2 
प्रततदशग हेतु चयतनत छात्रावास का 
ववकासखण्डवार वववरि 

162 

5.3 
छात्रावास में तनवासरत 
ववद्याधथगयों की उम्र संबंिी 
तासलका 

169 

5.4 
छात्रावास में अध्ययन रत 
ववद्याधथगयों की कक्षा संबंिी 
तासलका 

170 

5.5 
छात्रावास में अध्ययनरत 
ववद्याधथगयों की र्रीबी रेखा 
(BPL) संबंिी तासलका 

170 

5.6 
छात्रावास में अध्ययनरत 
ववद्याधथगयों के असभभावक के 
व्यवसाय संबंिी तासलका 

171 

5.7 
छात्रावास में अध्ययनरत 
ववद्याधथगयों के पाररवाररक आय 
संबंिी तासलका 

172 

5.8 
छात्रावास में अध्ययनरत 
ववद्याधथगयों के आवास से संबंिी 
तासलका 

173 



 
 

xx 
 

5.9 
छात्रावास में अध्ययनरत 
ववद्याधथगयों के पीने के पानी कक 
व्यवस्था से संबंिी तासलका 

173 

5.10 
छात्रावास में अध्ययनरत 
ववद्याधथगयों तनवास में जलवहहत 
शौचालय से संबंिी तासलका 

174 

5.11 
छात्रावास में प्रवेश प्रकक्रया 
ऑनलाइन थी या ऑिलाइन 

175 

5.12 
छात्रावास में प्रवेश के सलए 
ककतना समय लर्ा 

175 

5.13 प्रवेश प्रकक्रया से संतुष्िता संबंिी 176 

5.14 
छात्रावास में सामान्य सुवविाओं 
की उपलब्िता की तासलका 

177 

5.15 
छात्रावास में सामान्य सुवविाओं 
की संतुष्िता की तासलका 

178 

5.16 
छात्रावास की स्वासमत्व, जस्थतत से 
संबंिी तासलका 

179 

5.17 
छात्रावास में मूलभूत सुवविाओं 
की उपलब्िता की तासलका 

180 

5.18 
छात्रावास में मूलभूत सुवविाओं 
की संतुष्िता की तासलका 

182 

5.19 
छात्रावास के अन्य सुवविाओं की 
जानकारी 

184 

5.20 
क्या आपके र्ांव में माध्यसमक 
स्तर का ववद्यालय है 

185 

5.21 
तनवास स्थान से उच्चतर 
माध्यसमक ववद्यालय की दरूी से 
संबंिी तासलका 

186 



 
 

xxi 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.22 क्या आपको छात्रवतृत समलती है 186 

5.23 
ववभार्ीय योजना की जानकारी से 
संबंिी प्रश्न 

187 



 
 

xxii 
 

ग्राफ सूिी 
(Graph list) 

क्र.स.   विषय िस्त ु पषृ्ठ 
संख्या 

3.1 अनुसूचित जातत के विरूद्ध अपराध में िावषभक िदृ्चध 
(जनसंख्या में) 

75 

3.2 अनुसूचित जातत के विरूद्ध अपराध में िावषभक 
िदृ्चध (प्रततशत में) 

75 

3.3 अपराध के अनुसार केस और पीड़ितों की संख्या 78 
3.4 अनुसूचित जातत िगभ में नामांकन अनुपात 98 
3.5 अनुसूचित जाततयों में शाला त्यागने की िर 100 
4.1 अनुसूचित जातत के मलए आिंदटत िषभिार िजट एिं 

व्यय 
112 

4.2 अनुसूचित जातत के मलए आिंदटत िजट में िावषभक 
कमी एिं िदृ्चध 

112 

4.3 योजनाओं का िजट प्रािधान (लाख में ) वित्तीय िषभ 
2015-16 

128 

4.4 योजनाओं का िजट प्रािधान (प्रततशत) वित्तीय िषभ 
2015-16 

128 

4.5 योजनाओं का िजट प्रािधान (लाख में ) वित्तीय िषभ 
2016-17 

130 

4.6 योजनाओं का िजट प्रािधान (प्रततशत) वित्तीय िषभ 
2016-17 

130 

4.7 योजनाओं का िजट प्रािधान (लाख में ) वित्तीय िषभ 
2017-18 

132 

4.8 योजनाओं का िजट प्रािधान (प्रततशत) वित्तीय िषभ 
2017-18 

133 



 
 

xxiii 
 

4.9 योजनाओं का िजट प्रािधान (लाख में ) वित्तीय िषभ 
2018-19 

134 

4.10 योजनाओं का िजट प्रािधान (प्रततशत) वित्तीय िषभ 
2018-19 

135 

4.11 योजनाओं का िजट प्रािधान (लाख में ) वित्तीय िषभ 
2019-20 

136 

4.12 योजनाओं का िजट प्रािधान (प्रततशत) वित्तीय िषभ 
2019-20 

137 

4.13 योजनाओं का िजट प्रािधान (लाख में ) वित्तीय िषभ 
2020-21 

139 

4.14 योजनाओं का िजट प्रािधान (प्रततशत) वित्तीय िषभ 
2020-21 

139 

4.15 योजनाओं का िजट प्रािधान (लाख में ) वित्तीय िषभ 
2021-22 

141 

4.16 योजनाओं का िजट प्रािधान (प्रततशत) वित्तीय िषभ 
2021-22 

142 

4.17 योजनाओं का िजट प्रािधान (लाख में ) वित्तीय िषभ 
2022-23 

143 

4.18 योजनाओं का िजट प्रािधान (प्रततशत) वित्तीय िषभ 
2022-23 

144 

 
 

 

 

 

 



 
 

xxiv 
 

संकेताक्षर 

(ABRIVATION) 

1. UDHR  : Universal Declaration of Human right 
2. ICERD : International Convention on Elimination of  

all racial discrimination  

3. SDG  : Sustainable Development Goal 
4. ASI  : Anti-Slavery International 
5. CLAT  : The Common Law Admission Test 
6. NTSC  : National Talent Search Examination 
7. JEE  : Joint Entrance Examination 
8. NEET  : National Eligibility cum Entrance Test 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

प्रथम अध्यााय 

पररिय 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

1 
 

प्रथम अध्यााय 
पररिय 

 

पररिय (Introduction)  
अनुसूधचत जातत शब्द का प्रयोर् पहली बार 1935 के भारत शासन अधितनयम में 
ककया र्या था। इसके बाद ब्रिहिश सरकार ने 1936 में भारत सरकार आदेश 
(अनुसूधचत जातत) को पाररत ककया और कुछ जाततयों को अनुसूधचत जातत के रूप 
में पहचान दी। इससे पहले इन्हें सामान्य तौर पर उत्पीड़डत वर्ग कहा जाता था। 
उत्पीड़डत वर्ग का व्यवजस्थत अध्ययन सवगप्रथम वषग 1931 में तत्कालीन जनर्िना 
आयुक्त हंिन द्वारा ककया र्या था। वषग 1950 में आजादी के बाद जो अनुसूधचत 
जाततयों की जो सूची बनाई र्ई थी वह इसी की संशोधित सूची थी।1  जातत 
व्यवस्था, जो प्राचीन भारतीय समाज की एक मुख्य ववशेषता थी वह प्राचीन समय 
में व्यवसाय के आिार पर प्राप्त होती थी और कठोर नहीं थी अथागत एक व्यजक्त 
एक व्यवसाय से दसूरे व्यवसाय में जा सकता था।2 लेककन कालांतर में अत्यंत 
ववकृत, कठोर, अमानवीय तथा पीडा कारी हो र्ई। अनुसूधचत जाततयों के णखलाि 
उत्पीडन और भेदभाव का लंबा इततहास रहा है। विग व्यवस्था में जातत प्रथा कठोर 
होने के साथ-साथ अनुसूधचत जाततयों के साथ अमानवीय व्यवहार, भेदभाव, एव ं
उनके णखलाि हहसंा में िीरे-िीरे वदृ्धि हुई जो स्वतंत्रता के इतने वषों के बाद भी 
जारी है।3 एक ओर जहां सभी संसािन कुछ ववशेष जाततयों के सलए प्रचुर मात्रा में 
उपलब्ि थे, जजन्हें उच्च जाततयां कहा जाता है वही दसूरी ओर अनुसूधचत जाततयां 
जीवन की बुतनयादी ज़रूरतों की पूतत ग भी नहीं कर पाती थी। चूकक अनुसूधचत जाततयों 
के सदस्यों को प्राचीन भारतीय समाज में िन संग्रह करन,े सशक्षा प्राप्त करने, 
व्यवसाय करने के सलए तनवषद्ि कर हदया र्या था जजसके पररिामस्वरूप ये 
जाततयां आज भी सामाजजक, आधथगक, व्यावसातयक, एवं शैक्षणिक रूप से प्रमुख 
जाततयों (उच्च जाततयों) से वपछडी हुई है।4  क्योंकक िन एवं ज्ञान का हस्तांतरि 
जो पीढ़ी दर पीढ़ी होता है इन (अनुसूधचत जाततयों) में सामाजजक प्रततबंि के कारि 
नहीं हो सका। सशक्षा और जार्रूकता की कमी ने अनुसूधचत जाततयों को हदहाडी 
मजदरूों के रूप में काम करने के सलए मजबूर ककया तथा जजनमें से कई जाततयां 
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पीहढ़यों से अशुद्ि व्यवसायों में काम कर रहें है।4  एक समाज का पदानुक्रसमत 
ववभाजन अंततनगहहत तनजीकरि और जन्म के आिार पर प्रततबंि मानवता के 
ववपरीत है- संयुक्त राष्ि संर्ठन के ‘’अनचु्छेद 1 में मानव अधिकारों की सावगभौसमक 
घोषिा’’ में यह उललेख ककया र्या है कक सभी मानव स्वतंत्र और समान हैं। 
जाततर्त भेदभाव में नार्ररक, राजनीततक, आधथगक, सामाजजक और सांस्कृततक 
अधिकारों का घोर उललंघन शासमल है। जातत प्रभाववत समुदायों को र्ररमा और 
समानता पूिग जीवन से वंधचत ककया जाता है। काम और वंश के आिार पर भेदभाव 
पर संयुक्त राष्ि के एक व्यापक अध्ययन के अनुसार, जाततर्त भेदभाव के संबंि 
में कई मानव अधिकारों का उललंघन ककया जाता है।5 

जो इस प्रकार है - 
1. शारीररक सुरक्षा और जीवन का अधिकार और हहसंा से मुक्त होने का अधिकार 
2. समान राजनीततक भार्ीदारी का अधिकार 
3. न्याय तक उधचत पहंुच का अधिकार 
4. भूसम का स्वासमत्व 
5. सावगजतनक और सामाजजक सेवाओं तक समान पहंुच का अधिकार 
6. िमग की स्वतंत्रता का अधिकार 
7. स्वतंत्र इच्छा पर आिाररत वववाह का अधिकार 
8. सशक्षा का अधिकार 
9. सांस्कृततक पहचान का अधिकार 
10. समान अवसर और रोजर्ार के ववकलप का अधिकार 
11. काम के बराबर, उधचत और अनुकूल पररजस्थततयों का अधिकार 
12. जबरन या बंिुआ मजदरूी से मुक्त होने का अधिकार 
13. कू्रर, अमानवीय या अपमानजनक उपचार से मुक्त होने का अधिकार 
14. स्वास्थ्य का अधिकार 
15. पयागप्त भोजन, पानी, स्वच्छता, कपडे और आवास का अधिकार5 
       ’’नस्लीय भेदभाव के उन्मूलन’’ के सलए संयुक्त राष्ि की ससमतत ने एव ं
सभी तरह के जातीय भदेभाव के उन्मूलन हेतु अंतरराष्िीय समझौता (ICERD), 

नस्लीय भेदभाव से  प्रभाववत समुदायों के सलए ववशेष संदभग के साथ यह ससिाररश 
ककया है कक सभी राज्यों (देशों) को ’’जातत-आिाररत भेदभाव से ग्रससत समदुायों के 
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सभी सदस्यों के सलए न्याय प्रिाली तक समान पहंुच सुतनजश्चत करना चाहहए’’। 
वंश-आिाररत समुदायों के सदस्यों के णखलाि अपराि करने वाले व्यजक्तयों के 
ववरूद्ि दंडात्मक कदम और ऐसे अपरािों के पीड़डतों के सलए पयागप्त मुआवजा 
प्रदान करने की उधचत व्यवस्था करनी चाहहए।5  
अंतरराष्िीय क्षेत्र में सतत ववकास लक्ष्य(SDG) के प्राविानों में लक्ष्य 10 यह 
प्राविान करता है की  देश के भीतर सामाजजक असमानता को दरू करने इसमें 
नस्लीय भेदभाव, जातीय भेदभाव को कम करने को एक सतत ववकास लक्ष्य के 
रूप में घोवषत ककया है। इन्हीं लक्ष्यों में लक्ष्य 16 में समावेशी समाज की कलपना 
भी की र्ई है।6 

भारतीय संविधान में अनुसूचित जातत के सामाजजक समानता एिं विकास 
हेतु विमभन्न प्रािधान ककये गये हैं - 
1. अनुच्छेद 14 में भारत के राज्य क्षेत्र के सभी व्यजक्तयों को ववधि के समक्ष 

समानता एवं ववधियां के समान संरक्षि का प्राविान ककया र्या है। 
2. अनुच्छेद 15(1) के अनुसार राज्य ककसी नार्ररक के ववरूद्ि केवल िमग, मूल 

वंश, जातत, सलरं्, जन्म स्थान के आिार पर कोई भेदभाव नहीं करेर्ा। 
3. अनुच्छेद 16(1) में राज्य के अिीन ककसी पद पर तनयोजन एवं तनयुजक्त में 

जातत, सलरं्, एवं जन्म, िमग के आिार पर ववभेद का अंत करता है। 
4. अनुच्छेद 17 में जातत आिाररत भेदभाव से संबंधित अस्पशृ्यता का अंत कर 

हदया र्या है। 
5. अनुच्छेद 23 व 24 में शोषि के ववरूद्ि अधिकार के सलए क्रमशः मानव के 

दवु्यागपार और बलात श्रम को तनषेि ककया र्या। 
6. अनुच्छेद 25 में अंतरात्मा की स्वतंत्रता और मुक्त पेशा, अभ्यास और िमग का 

प्रचार की स्वतंत्रता का उललेख। 
7. अनुच्छेद 39(क) सभी को समान आजीववका प्राप्त करने तथा समान कायग के 

सलए समान वेतन का प्राविान है। 
8. अनुच्छेद 42 के अनुसार राज्य काम की मानवोधचत एव ं न्याय के अनसुार 

दशाओं को सुतनजश्चत करने का प्राविान। 
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9. अनुच्छेद 46 अनुसूधचत जातत के शैक्षक्षक और आधथगक हहतों को बढ़ावा देना, 
अनुसूधचत जनजातत और अन्य कमजोर वर्ों के सलए प्राविान। 

10. अनुच्छेद 243(क्) में अनुसूधचत जातत एवं अनुसूधचत जनजातत को पंचायती 
राज संस्थाओं में आरक्षि जनसंख्या के अनुपात में प्रदान करता है। 

11. अनुच्छेद 243(ज)् में अनुसूधचत जातत एवं अनसुूधचत जनजातत को नर्रीय 
तनकायों में अपने जनसंख्या के अनुपात में आरक्षि का प्राविान करता है। 

12. अनुच्छेद 320 अनुसूधचत जातत के सदस्यों को सरकारी सेवाओं में ब्रबना भेदभाव 
के चुने जाने का अधिकार प्रदान करता है। 

13. अनुच्छेद 330 में अनुसूधचत जातत और अनुसूधचत जनजातत के सलए लोक सभा 
में सीिों के आरक्षि का प्राविान करता है। 

14. अनुच्छेद 332 में अनुसूधचत जातत और अनुसूधचत जनजातत के सलए राज्यों की 
वविानसभाओं में सीिों के आरक्षि का उपबंि करता है। 

15. अनुच्छेद 335 अनुसूधचत जातत एवं अनुसूधचत जनजातत को लोक सेवाओं में 
चुने जाने का प्राविान करता है। 

16. अनुच्छेद 338 में अनुसूधचत जातत से संबंधित वववादों एवं उनके कलयाि के 
संबंि में सुझाव देने के सलए राष्िीय अनुसूधचत जातत आयोर् के र्ठन का 
प्राविान करता है जजसकी प्रकृतत अिग न्यातयक प्रकार कक है। 

उपरोक्त प्राविानों के अततररक्त संवविान में और भी ऐसे उपबंि है जो अनुसूधचत 
जातत के ववकास के ववसभन्न क्षेत्रों से संबंधित है। 

वषग 2011 की जनर्िना के आंकडों के अनुसार, भारत में अनुसूधचत जातत 
की जनसंख्या 16,66,35,700 है, जो देश की कुल जनसंख्या का 16.63 प्रततशत 
है तथा सलरं्ानुपात का औसत (प्रतत एक हजार पुरुषों में महहलाओं की संख्या) 945 
है जो राष्िीय औसत से अधिक है। अनुसूधचत जाततयां मुख्य रूप से ग्रामीि क्षेत्रों 
में रहती है। अनुसूधचत जाततयों की कुल जनसंख्या का 76 प्रततशत ग्रामीि इलाकों 
में जबकक 23.6 प्रततशत आबादी शहरी क्षेत्रों में तनवाससत है। जो कक मुख्यतः भूसम 
हीन श्रसमक, हदहाडी मजदरू, तथा दैतनक वेतन भोर्ी के रूप में अपना जीववकोपाजगन 
करते हैं।7  
यहद हम अनुसूधचत जाततयों में शैक्षणिक स्तर को देखें तो, राष्िीय स्तर पर 
अनुसूधचत जातत का साक्षरता दर 66.1 प्रततशत है, जजसमें से पुरुषों में 75.2 
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प्रततशत जबकक महहलाओं में यह 56.5 प्रततशत है, इसमें भी ग्रामीि क्षेत्रों के 
अनुसूधचत जातत के पुरुषों में यह 72 प्रततशत है जबकक ग्रामीि क्षेत्रों की महहलाओं 
में 52 प्रततशत महहलाएं सशक्षक्षत है। अनुसूधचत जाततयों का शैक्षणिक संस्थानों में 
सकल नामांकन दर, बालकों में प्राथसमक स्कूल, उच्च ववद्यालय, उच्चतर माध्यसमक 
और उच्च सशक्षा में क्रमशः 20.1, 9.4, 6.3, तथा 4.2 प्रततशत है, जबकक यह 
बासलकाओं में प्राथसमक स्कूल, उच्च ववद्यालय, उच्चतर माध्यसमक और उच्च सशक्षा 
में क्रमशः 16.5, 6, 4, एवं 2 प्रततशत है जो राष्िीय औसत से बहुत कम है। इसके 
साथ ही राष्िीय स्तर पर अनुसूधचत जाततयों में सशक्षा के सभी स्तरों में संस्थान 
छोडने की दर 51 प्रततशत है जो सवागधिक है।8  

छत्तीसर्ढ़ मध्य भारत में जस्थत एक खतनज-संपन्न राज्य है जजसका ववस्तार 
17°46ʹ से 24°5ʹ उत्तरी अक्षांश एवं 80°15ʹ से 84°20ʹ पूवी देशांतर तक ववस्ततृ 
है। राज्य कक कुल जनसखं्या 2,55,45,196 है, वषग 2011 की जनर्िना के आंकडों 
के अनुसार छत्तीसर्ढ़ में अनुसूधचत जातत की आबादी 32,74,269 है जजसमें पुरुषों 
की संख्या 16,41,738 एवं महहलाओं कक 16,32,531 हैं राज्य में अनुसूधचत जातत 
का सलरं्ानुपात (प्रतत एक हजार पुरुषों में महहलाओं की संख्या) 994 है जो राजकीय 
औसत 991 से अधिक है। छत्तीसर्ढ़ राज्य की 76.23 प्रततशत जनसंख्या ग्रामीि 
क्षेत्रों में तनवास करती है, जबकक अनुसूधचत जातत की 80 प्रततशत जनसंख्या ग्रामीि 
है। राज्य की औसत साक्षरता दर 70.28 प्रततशत है जबकक यह अनुसूधचत जाततयों 
में 62.47 प्रततशत और अनुसूधचत जातत की महहलाओं में केवल 49.22 प्रततशत 
है। इस तरह राज्य में अनुसूधचत जातत शैक्षणिक दृजष्िकोि से बहुत वपछडी हुई 
है।9 

ब्रबलासपुर 19 लाख आबादी के साथ छत्तीसर्ढ़ राज्य का एक प्रमुख जजला 
है, जो 8,272 वर्ग ककलोमीिर क्षेत्र में ववस्ततृ है। चंूकक जजले में कोयला एवं चूना 
पत्थर तथा डोलोमाइि पत्थर प्रचुर मात्रा में पाया जाता है जजसके कारि यहां 
उद्योर्ों की स्थापना पयागप्त रूप से हुई है। साथ ही यहां यातायात हेतु रेल एवं 
सडक का पयागप्त ववकास हुआ है। अतः जजले को राज्य शासन द्वारा औद्योधर्क 
दृजष्ि से ववकससत जजले के रूप में मान्यता प्रदान की है।10  
       हर साल हजारों दसलत लडककयों को वेश्याववृत्त के सलए मजबूर ककया जाता 
है। भारत में देवदासी और जोधर्नी प्रिासलयों में जातत और जबरन वेश्याववृत्त के 
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बीच की कडी स्पष्ि है। देवदासी और जोधर्नी प्रिाली भारत में िासमगक रूप से 
स्वीकृत यौन शोषि का एक रूप है। देवदासी एवं जोधर्नी प्रिाली मूल रूप से 
मंहदरों में लडककयों के सलए एक पववत्र िासमगक प्रथा, देवदासी भजक्त, प्रमुख जातत 
के सदस्यों के सलए यौन सेवा करने वाली के रूप में एक व्यवजस्थत दरुुपयोर् में 
बदल र्ई। भारत के शहरी वेश्यालय में ज्यादातर लडककयां और महहलाएाँ दसलत, 
तनम्न-जातत, आहदवासी या अलपसंख्यक समुदायों से आती हैं। एंिी-स्लेवरी 
इंिरनेशनल ने 2007 में यौन र्ुलामी की प्रथा या िमग वववाह के सलए मजबूर करन े
पर एक शोि प्रकासशत ककया, इस अध्ययन में एिंी-स्लेवरी इंिरनेशनल ने पाया कक 
93 प्रततशत देवदासी अनुसूधचत जातत (दसलत) से और 7 प्रततशत  अनुसूधचत 
जनजातत से आए थे।11 
      छत्तीसर्ढ़ में अनुसूधचत जातत का समग्र ववकास सुतनजश्चत करने एवं 
संवविान में प्रदत्त अधिकारों के संरक्षि तथा ववकास की मुख्य िारा में लाने के 
सलए ववसभन्न योजनाओं द्वारा ववभार् के माध्यम से प्रयास ककये जा रहे है इस 
प्रयास में अनुसूधचत जातत एवं अनुसूधचत जनजातत अत्याचार तनवारि अधितनयम-
1989, एवं हाथ से मैला उठाने वाले कसमगयों के तनयोजन का प्रततषेि और उनका 
पूनगवास अधितनयम-2013 का पररपालन करते हुए ववभार् ने छत्तीसर्ढ़ राज्य में 
वषग 2015 में मैनुअल स्केवैंजजर् की प्रथा को समाप्त करने में पूिगतः सिलता पाई 
है। ववभार् द्वारा वपछड े हुए क्षेत्रों को उप योजना क्षेत्र में ववभाजजत कर उनका 
प्राथसमकता के साथ अनुसूधचत जातत के ववकास कायों को लार्ू करवाया जा रहा 
है। वषग 2001 में राज्य में अनुसूधचत जातत आयोर् की स्थापना ववभार् के द्वारा 
अनुसूधचत जातत के ववकास में एक महत्वपूिग कडी थी। चंूकक छत्तीसर्ढ़ राज्य में 
अनुसूधचत जातत के ववकास के सलए आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास 
ववभार् मुख्य ऐजेंसी है अतः अनुसूधचत जातत के ववकास में उसकी भूसमका को 
उजार्र करना आवश्यक हो जाता है।12  
 

शोध का के्षत्र (Scope of the Research) 
 प्रस्ताववत शोि के अंतर्गत छत्तीसर्ढ़ राज्य के आहदम तथा अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् द्वारा ब्रबलासपुर जजले में अनुसूधचत जातत के ववकास के सलए 
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संचासलत योजनाओं एवं उसकी भूसमका का अध्ययन ककया र्या है। चूकक अनुसूधचत 
जातत के ववकास के सलए संचासलत योजनाओं में छात्रावास योजना सबसे महत्वपूिग 
है अतः इस शोि में छात्रावास योजना का अध्ययन ककया र्या है। 
 जजले में अन्य ववभार्ों द्वारा अनुसूधचत जातत के ववकास हेतु संचासलत 
योजनाओं जैसे श्रम ववभार् द्वारा संचासलत मुख्यमंत्री श्रसमक औज़ार सहायता 
योजना, जजसमें असंर्हठत क्षेत्र में कायग कर रहें श्रसमकों को उनके कायग के अनुसार 
मुफ्त में औज़ार प्रदान ककये जाते है। महहला एवं बाल ववकास ववभार् द्वारा 
संचासलत स्वावलंबी योजना जजसमें स्वयं का व्यवसाय प्रारंभ करने के सलए सहायता 
अनुववृत्त प्रदान की जाती है। पंचायत एवं ग्रामीि ववकास ववभार् द्वारा संचासलत 
युवा प्रोत्साहन योजना एवं मूलभूत योजना। अन्य ववभार्ों द्वारा संचासलत अनुसूधचत 
जातत के ववकास कायगक्रमों को इस अध्ययन में सजम्मसलत नहीं ककया र्या है । 
 

शोध के उद्िेश्य (Objectives of the Research ) 
इस अध्ययन द्वारा तनम्न उद्देश्यों को प्राप्त करने का लक्ष्य है - 
1. राज्य में अनुसूधचत जातत की वतगमान सामाजजक, शैक्षणिक, आधथगक एवं 

राजनीततक जस्थतत की वववेचना करना । 
2. अनुसूधचत जातत के ववकास की अविारिात्मक, संवैिातनक, एवं ववधिक पक्ष 

को स्पष्ि करना। 
3. छत्तीसर्ढ़ में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् की 

संर्ठनात्मक एवं कायागत्मक जस्थतत को स्पष्ि करना। एवं अनुसूधचत जातत के 
ववकास के ववशेष संदभग में ववश्लेषि करना।  

4. ब्रबलासपुर जजले के संदभग में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास 
ववभार् की अभी वतगमान प्रकक्रयात्मक व्यवस्था की वववेचना करने के साथ 
ववभार् कक प्रशासतनक संवतृत का ववश्लेषि करना। 

5. ववभार् द्वारा चलाए जा रहे अनुसूधचत जातत के ववकास योजनाओं की 
प्रासंधर्कता एवं प्रभावशीलता का आंकलन करना। 
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6. आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा संचासलत 
कायगक्रमों/योजनाओं के संदभग में सुिारात्मक सुझाव देना एवं आने वाले समय 
की सम्भावनाओं को उजार्र करना। 

7. अनुसूधचत जातत के ववकास के क्षेत्र में भावी शोि का आिार प्रदान करना। 
 

 शोध का महत्ि (Significance of the Research ) 
        कइ्ग शताजब्दयों से जातत वादी व्यवस्था के पररिामस्वरूप 
अनुसूधचत जातत एक अंतहीन पीडा, अमानवीय व्यवहार, घोर र्रीबी में जीवन यापन 
करने को मजबूर थे। जो की स्वतंत्रता के 72 वषों के बाद भी हमारे समाज से 
पूिगतः समाप्त नहीं हो सका है। वषग 2014 में राष्िीय अनुप्रयुक्त आधथगक अनुसंिान 
पररषद एवं मेरी लैंड ववश्वववद्यालय (संयुक्त राष्ि अमेररका) के संयुक्त सवेक्षि में  
भारतीय समाज के एक ततहाई लर्भर् 33 प्रततशत लोर्ो ने यह स्वीकार ककया की 
वह छुआछूत अभ्यास करते है, छुआछूत की यह प्रयोर् उच्च जातत कही जानी वाली 
जाततयों में 52 प्रततशत है। राज्यों के अनुसार यह मध्यप्रदेश में 53 प्रततशत, 
हहमाचल प्रदेश में 50 प्रततशत, छत्तीसर्ढ़ 48 प्रततशत, ब्रबहार में 47 प्रततशत, 
उत्तरप्रदेश में 43 प्रततशत, एवं उत्तराखण्ड में 40 प्रततशत है। जबकक छुआछूत को 
भारतीय संवविान के अनुच्छेद 17 द्वारा वषग 1950 में, एवं वषग 1955 में नार्ररक 
अधिकार अधितनयम तथा आपराधिक प्रकक्रया अधितनयम वषग 1971 द्वारा छुआछूत 
को पूिगतः तनवषद्ि कर कठोर दंड का प्राविान ककया र्या है। वषग 2018 में लोक 
सभा के अनुसूधचत जातत के कलयाि पर स्थायी ससमतत ने संसद में रखे अपन े
प्रततवेदन में माना कक अनुसूधचत जातत के कलयाि के सलए चलाये जा रहे 
योजनाओं/कायगक्रमों का राज्यों, नीतत आयोर् एवं कें ि सरकार के मंत्रालयों के मध्य 
समन्वय नहीं होने के कारि उधचत र्ढ़ से लार् ूनहीं हुआ एवं कई योजनाएाँ केवल 
कार्जों पर ही हैं।  
          चंूकक छत्तीसर्ढ़ में देश कक कुल जनसंख्या का 2.11 प्रततशत जजसमें 
12.8 प्रततशत जनसंख्या अनुसूधचत जातत की तनवास करती है तथा इनके ववकास 
कक मुख्य ऐजेंसी आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् है। अतः यह 
अध्ययन करना आवश्यक हो जाता है कक ववभार् द्वारा संचासलत ककये जा रहें 
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योजनाओं का अनुसूधचत जातत के ववकास में ककतना योर्दान है, इन योजनाओं से 
ककतना लाभ अनुसूधचत जातत वर्ग को समल रहा है, एवं योजनाओ ं कक क्या 
प्रासंधर्कता है एवं इनमें क्या कसमयां है। अतः प्रस्ताववत शोि के माध्यम से आहदम 
जातत तथा अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् कक योजनाओं का ब्रबलासपुर जजले में 
अनुसूधचत जातत के ववकास में योर्दान, प्रासंधर्कता एवं कसमयों को उजार्र करन े
का प्रयास ककया जायेर्ा।   
 

सादहत्य समीक्षा (Review of Literature) 
’’भारत में अनुसूधचत जाततयों का ववकास: मुद्दे और चुनौततयां’’ (2012) 13 इस 
अध्ययन में श्री राव ने अनुसूधचत जातत को कैसे प्रशासतनक रूप से पहचान समली 
एवं इससे पहले उनके समकालीन पररजस्थततयों के ववषय में उन्होंने ववस्तार स े
विगन ककया है एवं उन्नीस सौ पैंतीस से पहले के इततहास एव ंउन्नीस सौ पैंतीस 
के बाद के उनके सामाजजक जस्थतत जैसे अस्पशृ्यता, सामाजजक वपछडापन तथा 
आधथगक पररवेश- र्रीबी, भुखमरी और उनके समाज के तनचले क्रम में बने रहने के 
कारिों का विगन करते है साथ ही यह बतात ेहै कक इनका ववकास ककन वजहों के 
कारि बाधित हो रही थी। एवं शासन कक योजनाएं उन तक क्यों नहीं पहंुच पा रही 
है। और उनके सलए अमानवीय जस्थतत से उभरने की पषृ्ठभूसम और ववकास में आने 
वाली चुनौततयों के बारे में बताया। 
’’भारत में अनुसूधचत जातत और ववकास कायगक्रम’’ (1991)14 इस अध्ययन में श्री 
चेट्िी, लम्बानी समुदाय के ववशेष संदभग में अध्ययन करते है, लम्बानी समुदाय 
दक्षक्षि भारत में पायी जानी वाली एक वपछडी जातत है यह मुख्यतः आन्राप्रदेश 
एवं उसके आस-पास के राज्यों मे पायी जाती हैं। साथ ही इस अध्ययन में उनके 
तत्कालीन सामाजजक पररवेश, आधथगक एवं राजनीततक पररजस्थततयों का विगन करत े
है। एवं उनके वपछडे पन कक कारिों की पहचान करने का प्रयास करते है, और 
लम्बानी समुदाय के सामाजजक और आधथगक सशजक्तकरि को प्रभाववत करने वाले 
कायगक्रमों कक प्रासंधर्कता की जांच करते हैं। 
’’र्रीबी उन्मूलन और ग्रामीि हररजन’’ (1991)15 इस पुस्तक में पुष्पा कुमारी जी 
ने भारत के ग्रामीि क्षेत्रों में अनुसूधचत जातत के िैलाव के कारिों का उललेख करते 
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हुये बताया कक अनुसूधचत जातत के सदस्य मुख्यतः ग्रामीि क्षेत्रों में तनवास करते 
है साथ ही उन्होंने सलखा की र्ांवों में उनका तनवास लर्भर् सभी जर्ह र्ांव स े
थोडा दरू ही बना होता है एवं अन्य समाज के लोर्ों के साथ उनका मेल-समलाप 
बहुत कम होता है। पुष्पा जी उनके र्रीबी का उललेख करते हुये सलखती है कक 
अनुसूधचत जातत के सदस्य अपने जीवन की मूलभूत आवश्यकताओं को भी पूरा 
कर पाने में भी असमथग है। एवं उन्होंने अनुसूधचत जातत के सलए चलाये जा रहे 
र्रीबी उन्मूलन कायगक्रमों का ववश्लेषि प्रस्तुत ककया है। 
’’अनुसूधचत जातत’’ (1993)16 इस पुस्तक में, श्री सुरेश कुमार भारत की अनुसूधचत 
जातत की सूची प्रस्तुत करते हैं। एव ंअलर्-अलर् राज्यों में अनुसूधचत जातत कक 
संख्या तथा उनके जनसखं्या सघनता के बारे में ववस्ततृ विगन प्रस्तुत ककया है 
जजसमें अनुसूधचत जातत के लोर्ो के जीवन के बारे में बहुत ववषम पररजस्थततयों 
को प्रकि ककया है, जो मुख्य रूप से भूसम हीन है और अन्य संसािनों पर बहुत 
कम तनयंत्रि है। और जो सामाजजक रूप से वपछडे हुए है, अन्य सामाजजक समूहों 
से अलर्-थलर्, किे हुए हैं एवं अपने सामाजजक एवं आधथगक उत्थान के सलए संघषग 
कर रहे हैं। 
’’अनुसूधचत जातत आज’’ (1997)17 यह संर्ोष्ठी की कायगवाही का एक संपाहदत रूप 
है, इसमें कुल दस शोि पत्र भारत की अनुसूधचत जाततयों के ववषय पर प्रकासशत 
ककए र्ए थे। प्रथम शोि पत्र में अनुसूधचत जातत के जनसंख्या दशकीय वदृ्धि दर 
का ववश्लेषि करते हुए बताया है कक अनुसूधचत जातत कक जनसंख्या 1981 स े
लर्ातार कम हो रही है इसके साथ जनसंख्या कम होने के कारिों को उजार्र करन े
का प्रयास ककया है। द्ववतीय शोि पत्र में राजस्थान के अनुसूधचत जाततयों में एक 
जातत ’महत्तर’ के राजनीततक जस्थतत का ववस्ततृ ववश्लेषि कर बताया कक इस जातत 
के सदस्यों का राजनीततक प्रतततनधित्व नहीं के बराबर है जजससे उनके ववकास में 
ववपरीत प्रभाव पड रहा है। साथ ही इन शोि पत्रों में बहुत स्पष्ि रूप से हाथ से 
मैला ढोने वालों, अस्पशृ्यता के रीतत-ररवाजों और अनुसूधचत जातत के सदस्यों के 
सामने आने वाली अन्य समस्याओं का ववस्ततृ विगन ककया र्या है। 
’’आंर प्रदेश के अनंतपुर जजले में अनुसूधचत जाततयों के सलए समाज कलयाि 
हॉस्िल का प्रशासन और कामकाज एक अध्ययन’’ (2012)18 यह पीएच.डी ड़डग्री के 
सलए प्रस्तुत की र्ई शोि ग्रंथ है, अध्ययन को छः अध्यायों में ववभाजजत ककया 
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र्या है। प्रथम अध्याय में शोि प्रववधि, द्ववतीय अध्याय पररचय में अनुसूधचत 
जातत के ऐततहाससक तनयोग्यताओं का उललेख करते हुए बताया र्या है की ककन 
कारिों से उनका ववकास उधचत रूप से नहीं हो पाया। तथा उनके ववकास की 
आवश्यकता क्यों है। इसके साथ ही इस शोि ग्रथं में अनुसूधचत जाततयों के सलए 
सशक्षा के महत्व का विगन करते हुए अनुसूधचत जातत के छात्रों के सलए चलाये जा 
रहे हॉस्िल का उललेख करते हुये उनके कायगकलाप एवं अनुसूधचत जाततयों के सशक्षा 
में हॉस्िल के महत्व को उजार्र ककया है। इसके साथ ही इन हॉस्िलों के प्रशासतनक 
कायागत्मक संरचना का ववश्लेषि प्रस्तुत ककया है। 
’’संस्थार्त कृत समाजीकरि मदन पलले प्रभार् धचतू्तर में अनुसूधचत जातत के 
हॉस्िल का एक अध्ययन’’(1991)19 यह श्री कृष्िदेवराय ववश्वववद्यालय में पीएच.डी 
की ड़डग्री के सलए प्रस्तुत कक र्ई शोि ग्रंथ है। अध्ययन को 4 अध्यायों में ववभाजजत 
ककया र्या है और इसमें अनुसूधचत जातत के छात्रों के सलए चलाये जा रहे हॉस्िल 
को एक सामाजजक संस्था के रूप में अध्ययन कर बताया र्या है कक अन्य संस्थाओं 
की तरह ही हॉस्िल का भी अत्यंत महत्व है जो अनुसूधचत जातत के छात्रों को सशक्षा 
प्रदान करने में महत्वपूिग भूसमका का तनवगहन कर रहा है।  इसके साथ ही इस 
अध्ययन में संस्थार्त देखभाल कायगक्रम का ववश्लेषि के माध्यम से इसकी 
प्रभावशीलता का अध्ययन ककया है। 
’’आंर प्रदेश के अनंतपुर जजले में अनुसूधचत जातत और अनुसूधचत जनजाततयों के 
सलए सामाजजक कलयाि छात्रावासों का प्रशासन’’ (2010)20 यह श्री कृष्िदेवराय 
ववश्वववद्यालय में पीएचडी की ड़डग्री के सलए प्रस्तुत कक र्ई शोि ग्रंथ है। अध्ययन 
को 7 अध्यायों में ववभाजजत ककया र्या है और इस अध्ययन में अनुसूधचत जातत 
एवं अनुसूधचत जनजातत हॉस्िल में अध्ययन रत छात्रों के पररवार के आधथगक, 
सामाजजक, एवं राजनीततक पषृ्ठभूसम का अध्ययन करते हुये बताया की इन हॉस्िल 
में पढ़ रहे अधिकतर छात्रों के पररवार र्रीबी रेखा के नीचे जीवनयापन करते है एव ं
मजदरूों के रूप में कायग करते है राजनीततक रूप में उनकी कोई महत्वपूिग पद 
जस्थतत नहीं है। साथ ही इस अध्ययन में इन छात्रावासों की खासमयों का उजार्र 
करने का प्रयास ककया र्या है। 
’’आरक्षि नीतत और भारत में अनुसूधचत जातत’’ (1985) 21 इस अध्ययन में श्री 
वककल जी ने अनुसूधचत जाततयों के प्रतत ऐततहाससक सामाजजक भेदभाव का उललेख 
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करते हुये, भारत में अनसुूधचत जातत को लोक सभा, वविानमंडलों में आरक्षि एव ं
शासकीय सेवाओं में प्रदान की जा रही आरक्षि की पषृ्ठभूसम का ववश्लेषि कर 
बताया र्या की ककन कारिों से अनुसूधचत जाततयों को आरक्षि प्रदान की र्ई। 
एवं इन जाततयों को आरक्षि कक आवश्यकता क्यों पडी। इसके साथ ही इस अध्ययन 
में भारत में प्रदान की जा रही आरक्षि कक ववशेषताओं का उललेख ककया र्या है। 
एवं इस आरक्षि से होने वाले लाभ एवं र्ुि-दोषों का ववस्ततृ वववेचन प्रस्तुत ककया 
र्या है। 
’’ववकास: सामाजजक-सांस्कृततक आयाम’’ (1986) 22  इस रचना में श्री शमाग जी ने 
ववकास कक अविारिात्मक व्याख्या करते हुये सामाजजक-सांस्कृततक ववकास कक 
महत्ता का विगन करते हैं एवं प्राचीन भारतीय समाज की ववशेषता बताते हुए भारतीय 
समाज में पाये जान ेवाले जातत प्रथा, सामाजजक ववन्यास, एवं सामाजजक सांस्कृततक 
सभन्नताओं का ववस्ततृ विगन प्रस्तुत करत ेहै। तथा सांस्कृततक ववकास के ववसभन्न 
आयामों का ववस्ततृ विगन कर उसके ववकास क्रम की व्याख्या की है। इसके साथ 
ही इस अध्ययन में सामाजजक रूप से वपछडी जाततयों का भी ववश्लेषि ककया र्या 
है। 
’’अनुसूधचत जातत और कलयाि उपाय’’(1983) 23 इसमें संथाकुमारी जी ने अनुसूधचत 
जाततयों में र्रीबी के कारिों का उललेख करते बताया है की अधिकतर अनुसूधचत 
जातत के सदस्य र्रीबी रेखा के नीचे जीवन यापन करने को वववश हैं। आर्े इस 
अध्ययन में उन्होंने बताया की अनुसूधचत जाततयों में यह र्रीबी ककसी तात्कासलक 
कारिों की वजह से नहीं बजलक इसका बहुत लम्बा ऐततहाससक कारि रहा है इसके 
साथ उन्होंने इनके बहुआयामी र्रीबी का उललेख ककया है। एवं उनके कलयाि 
उपायों कक ववस्ततृ व्याख्या की है। 
’’अनुसूधचत जाततयों में सशक्षा की समस्या’’(1989) 24 इस रचना में परून ससहं जी 
ने अनुसूधचत जाततयों में सशक्षा के स्तर की व्याख्या करत े हुये बताया कक इन 
जाततयों में साक्षरता की समस्या बहुत पुरानी समस्या है, जो शताजब्दयों से चली 
आ रही है तथा सामाजजक तनयोग्यताओ ंके कारि इस पर कोई ववशेष ध्यान पुरानी 
सामाजजक व्यवस्था में नहीं हदया र्या  जजसके कारि उनमें साक्षरता का एक र्हरा 
अभाव दृजष्िर्ोचर होता है। आर्े उन्होंने बताया कक स्वतंत्रता के पश्चात अनुसूधचत 
जाततयों में साक्षरता बढ़ाने के सलए ववसभन्न उपाय ककये र्ये। इस अध्ययन में 
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उन्होंने पुरानी सशक्षा व्यवस्था एवं नवीन सशक्षा व्यवस्था का तुलनात्मक ववश्लेषि 
करते हुये अनुसूधचत जाततयों में सशक्षा के कमी से जुडे समस्याओं का ववश्लेषि 
कर उसे दरू करने हेतु व्यवहारात्मक उपाय सुझाये है। 
’’अनुसूधचत जातत सशक्षा -मुद्दे और संभावनाएाँ’’(2001) 25  इसमें नारायि समश्रा 
जी द्वारा अनुसूधचत जातत के छात्रों के सामने आने वाली समस्याओं की ववस्ततृ 
व्याख्या की र्ई एवं बताया र्या कक इन छात्रों में सशक्षा ग्रहि करने में सबसे बडी 
बािा र्रीबी है जजसके कारि अनुसूधचत जातत के छात्र माध्यसमक सशक्षा के स्तर 
पर स्कूल छोडने को मजबूर हो जाते है। इसके साथ ही उन्होंने अनुसूधचत जाततयों 
के समक्ष सशक्षा प्राप्त करने के सलए क्या-क्या चुनौततयां आती है तथा उनके सशक्षा 
प्राप्त करने कक ककतनी सभंावनायें है इसमें मुख्य चुनौततयााँ क्या है आहद का उललेख 
ककया है।      
’’अनुसूधचत जाततयों का सशक्तीकरि’’’(2004) 26 इस अध्ययन में नायडू जी द्वारा 
अनुसूधचत जाततयों के सदस्यों के ववकास में आने वाली प्रमुख चुनौततयों का उललेख 
ककया र्या है। जजससे उनके आत्मतनभगर होने की संभावनाओं को अघात होता है 
एवं सशक्तीकरि में बािा आती है। इस अध्ययन में उन्होंने ववसभन्न योजनाओं 
का उदाहरि देकर अनुसूधचत जातत के ववकास में आने वाली चुनौततयों का उललेख 
ककया है एवं नायडू जी ने अनुसूधचत जातत के सशक्तीकरि के व्यहारात्मक उपाय 
सुझाये है। 
’’द अनिचेबलस इन कंिेम्पररी इंड़डया’’(1972) 27 यह 1990 की रचना है इसमें ज े
माइकल द्वारा समकालीन भारतीय समाज में अस्पशृ्यता की अविारिा, पषृ्ठभूसम, 
का विगन ककया है एवं वतगमान समाज में अस्पशृ्यता की जस्थतत का उललेख ककया 
है एवं उसके ववसभन्न स्वरूपों का विगन करके अस्पशृ्यता के म मुख्य कारिों 
एवं अस्पशृ्यता का समाज के ववकास पर क्या प्रभाव पररलक्षक्षत हुये है एवं इसके 
समािान के ववषय पर वववेचना प्रस्तुत ककया र्या है। 
’’अनुसूधचत जाततयों के सलए संवैिातनक प्राविान’’(1984) 28 इस रचना में जोस जी 
ने भारतीय संवविान में अनुसूधचत जाततयों के कलयाि के सलए ककये र्ये प्राविानों 
का ववस्ततृ वववेचन करते हुये, इन प्राविानों की भारतीय समाज में आवश्यकता के 
आिार कक पहचान की, एवं इन प्राविानों कक ववशेषता, उनका अनुसूधचत जाततयों 
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के सामाजजक, आधथगक तथा राजनीततक जीवन पर पडने वाले प्रभावों का अध्ययन 
ककया है। 
’’अनुसूधचत जातत’’(1982)29 इसमें कामले जी न ेअनुसूधचत जातत के उद्भव से 
संबंधित ववसभन्न ससद्िांतों का वववेचन करके  उनकी सामाजजक संरचना, आधथगक 
पररजस्थतत, िासमगक मान्यताओं, तथा उनके ववकास की प्रकक्रया का ववस्ततृ विगन 
ककया है। इसके साथ उन्होंने प्राचीन भारतीय समाज कक ववशेषताओं का वववेचन 
प्रस्तुत ककया है तथा अनुसूधचत जाततयों के तनयोग्यताओं का विगन करके उनके 
सामने आने वाली ववसभन्न समस्याओं का ववश्लेषि ककया है। 
’’वंधचत जाततयों और समानता के सलए उनके सघंषग’’(1983) 30 इसमें कामले जी न े
अनुसूधचत जातत एवं अनुसूधचत जनजाततयों द्वारा भारतीय समाज में सामाजजक, 
राजनीततक, एवं आधथगक समानता प्राप्त करने एवं अपने मानवीय मूलभूत अधिकारों 
को प्राप्त करने हेतु जो संघषग करने पडे उनका उललेख ककया र्या है। कामले जी 
ने भारतीय समाज में व्याप्त असमानता एवं कठोर जातत बंिनों का ववस्ततृ 
ववश्लेषि ककया तथा समाज में बने जातत क्रम उच्च जातत-तनम्न जातत का वववेचन 
प्रस्तुत ककया है। 
’’अनुसूधचत जातत की खोज भूसम और सामाजजक समानता के सलए’’(1996) 31 इस 
रचना में हषगद आर ब्रत्रवेदी जी ने अनुसूधचत जातत का मुख्य रूप से भूसम हीन 
श्रसमक होने के कारिों का ववश्लेषि ककया है एवं सामाजजक रूप से वपछडे होने के 
क्या आधथगक पररिाम हुये है इसका ववस्तार से विगन ककया है। तथा इन सामाजजक 
बंिनों के  कारि उनका आधथगक ववकास में क्या-क्या बािा आयीं है तथा वे कैसे 
उन बािाओं को दरू कर सकते है, उसका ववस्ततृ अध्ययन प्रस्तुत ककया र्या है। 
’’एनीहहलेशन ऑि कास्ि’’(1945) 32 इसमें अम्बेडकर जी ने जातत व्यवस्था के 
उद्भव तथा समाज में व्याप्त जातत आिाररत कुरीततयों जैसे अनुसूधचत जातत के 
लोर्ों  को र्ांव के बाहर रहने को मजबूर करना, र्ले में हांडी बााँिना, तथा कई 
अमानवीय कायों को करने के सलए वववश कर हदया जाता था। एवं इन्हीं तथ्यों का 
ववश्लेषि कर यह बताया कक यह एक ववशेष जातत द्वारा दसूरे जाततयों पर अपना 
वचगस्व स्थावपत करने के सलए रची र्यी एक कुि-रचना है। जजसमें समाज के सभी 
वर्ग प्रभाववत है। 
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’’अछूतों के सलए कांग्रेस और र्ांिी ने क्या ककया’’(1945) 33 इस अध्ययन में 
अम्बेडकर जी ने समकालीन कांग्रेस पािी के तात्कासलक कायगप्रिाली को दशागया है 
कक वतगमान समय में कांग्रेस केवल सशक्षक्षत लोर्ो का समूह है जजसका जनता के 
साथ कोई लर्ाव नहीं है एवं कांग्रेस के नेततृ्व में या सदस्यों के रूप में आम लोर्ों 
की कोई भार्ीदारी नही ंहै।  इसके साथ ही बाबा साहब अम्बेडकर ने कांग्रेस कक 
अनुसूधचत जातत के प्रतत नीततयों, उनके उद्िार के सलए ककये र्ये कायों का वववेचन 
ककया है। तथा सलखा कक र्ांिी जी जो कांग्रेस के ही सदस्य थे प्रारंभ में वे अछूतों 
के उद्िार के सलए कोई उललेखनीय कायग योजना नहीं बना पाये, इसके ववपरीत 
उन्होंने अछूतों के सलए बाकी समाज से अलर् स्कूल एवं अलर् कुाँ ओं की नीतत पर 
मुहर लर्ा दी।  
’’द अनिचेबलस’’(1970)34 इस पुस्तक में अम्बेडकर जी ने अनुसूधचत जातत की 
तत्कालीन अस्पशृ्यता की समस्या, छुआछूत की उत्पवत्त, अस्पशृ्यता का अनुसूधचत 
जाततयों के मानससक, सामाजजक, एवं राजनीततक जीवन पर ककतना प्रभाव पडा 
तथा इन प्रभावों को कैसे कम ककया जा सकता है उसका ववश्लेषि ककया। साथ ही 
उन्होंने अनुसूधचत जातत की भीतर भी कई तनयोग्यताओं का उललेख ककया है। 
’’अछूतों की मुजक्त’’(1972)35 इस रचना में श्री अम्बेडकर ने अनुसूधचत जातत के 
लोर्ों को छुआछूत, दासता, र्रीबी, सामाजजक असमानता से कैसे मुजक्त समल 
सकती है के ववषय में अपना ववचार प्रस्तुत ककया है। तथा उन्होंने बताया कक वे 
स्वयं को भारतीय समाज में कैसे स्थावपत कर सकते है एव ंसामाजजक बंिनों स े
कैसे मुक्त होकर वे आत्मतनभगर एवं सम्मान का जीवन जी सकते है। अम्बेडकर 
जी ने अनुसूधचत जातत के मुजक्त सलए व्यवहारात्मक उपाय सुझाये। 
’’अनतनहहलेशन ऑि कास्ि डॉ बाबासाहेब अम्बेडकर राइहिरं् एंड स्पीच, खंड 1’’ 
(1989)36 यह अम्बेडकर जी की भाषिों एवं पत्रों का संग्रह है जजसमें जातत व्यवस्था 
को कैसे समाप्त करके कैसे अनुसूधचत जातत के लोर् सामाजजक समानता प्राप्त 
कर सकते हैं। अनुसूधचत जातत के लोर्ों को राजनीततक रूप से ककस प्रकार सशक्त 
बनाया जा सकता है इन ववषयों पर अम्बेडकर जी के ववचार है। 
’’द अनिचेबलस: वे कौन थे और व ेअछूत क्यों बने, लेखन और भाषि, वॉलयूम- 
7 ’’ (1990)37 इस अध्ययन में डॉ अम्बेडकर ने अनुसूधचत जातत के उत्पवत्त के 
प्राचीन तथ्यों को उजार्र कर बताया कक उनके अछूत बनने के क्या-क्या कारि थे 
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जजसके कारि उनकी आधथगक जस्थतत बहुत कमजोर हो र्ई एवं उन्हें ककस तरह 
सामाजजक बंिनों में जकड कर हासशए पर पहंुचा हदया र्या एवं वे राजनीततक रूप 
से भी अन्य जाततयों से वपछडते चले र्ये इन ववषयों पर उनके भाषिों का संग्रह 
है। 
 

शोध-प्रविचध (Research Methodology) 
प्रस्ताववत शोि में प्राथसमक एवं द्ववतीयक स्त्रोतों का एक समान रूप से उपयोर् 
ककया र्या है। 
      द्ववतीयक स्त्रोतों में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् के 
ववभार्ीय प्रततवेदन, ववभार् से प्राप्त सांजख्यकीय आंकडों, ववत्तीय एवं भौततक 
प्राविानों तथा उनकी उपलजब्ियों से सम्बजन्ित ररपोिग, जांच आयोर्ों, ववभार्ीय 
ससमततयों एवं सलाहकारी संस्थाओं के प्रततवेदनों एवं ररपोिों का प्रयोर् ककया जायेर्ा। 

इसके साथ ही आहदम जातत तथा अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् की 
वेबसाइि, जजला स्तरीय एवं अन्य क्षेत्रीय तनकायों द्वारा एवं राज्य स्तर पर प्रेवषत 
एवं प्रकासशत सामग्री, जजला स्तर पर क्षेत्र में अनुसूधचत जातत के ववकास में कायगरत 
ववसभन्न र्ैर सरकारी संर्ठनों के प्रततवेदन एवं उनके द्वारा प्रकासशत पत्र इत्याहद 
भी द्ववतीयक स्त्रोतों के रूप में प्रयुक्त ककये जायेंर्े। 
    द्ववतीयक स्त्रोतों में अनुसूधचत जातत के ववकास से संबजन्ित पुस्तकें , ववसभन्न 
शोि पब्रत्रकाओं में प्रकासशत लेख, अप्रकासशत शोि ग्रंथ, ववसभन्न पत्र एव ंपब्रत्रकाओं 
तथा समाचार पत्रों में प्रकासशत आलेख, ववसभन्न शैक्षणिक संर्ोष्ठीयों एवं सम्मेलनों 
के कायगवाहहयों एवं ससमततयों के प्रततवेदन सहहत अन्य सम्बंधित सहायक सामग्री 
का उपयोर् ककया जाना प्रस्ताववत है। 

चूकक ब्रबलासपुर जजले के ग्रामीि क्षेत्रों में अनुसूधचत जाततयों में साक्षरता दर 
कम है, जजसके कारि आंकडा संग्रहि की अन्य ववधियों की तुलना में अनुसूची 
ववधि सबसे उपयुक्त होर्ी। अतः प्राथसमक तथ्यों तथा आंकडों के संग्रहि हेत ु 
अनुसूची ववधि का उपयोर् प्रस्ताववत है जजसमें 150 व्यजक्तयों से अनुसूची भरवायीं 
जायेर्ी। 
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     प्राथसमक स्त्रोत के एकत्रीकरि के सलए ववभार्ीय योजनाओं के लाभाधथगयों के 
अततररक्त सम्बजन्ित प्रशासकों एवं राजनीततज्ञों (Politicians) से समान रूप स े
तथ्य एकब्रत्रत ककये जायेंर्े। इस हेतु सम्पूिग जजले को उप-खण्डवार ववभाजजत  कर 
यािजच्छक स्तररत तनदशगन प्रिाली (Random stratified sampling system) को 
अपनाते हुए तनदशगन का चयन ककया जायेर्ा। उक्त प्रकार के चयतनत तनदशगन की 
इकाइयों से अनुसूची प्रिाली के माध्यम से तथ्य एकब्रत्रत ककया जाना प्रस्ताववत है 
जजसमें बंद एव मुक्त शीषग वाले प्रश्नों का एक समान रूप से उपयोर् ककया जाना 
प्रस्ताववत है। 
 

अध्ययन-विन्यास (Chapterization) 
        शोि अध्ययन को सुवविापूिग बनान े के दृजष्ि से शोि कायग को 
तनम्नसलणखत छः अध्यायों में ववभक्त कर अध्ययन ककया जाना प्रस्ताववत है-  

1. प्रथम अध्याय: शोध प्ररिना  
        प्रथम अध्याय में शोि ववषय के पररचय के साथ-साथ, प्रस्ताववत शोि 
की आवश्यकता, अध्ययन के उद्देश्य एवं क्षेत्र का ववश्लेषि ककया जायेर्ा। इसके 
साथ ही इस अध्याय में अध्ययन ववषय पर उपलब्ि साहहत्य की समीक्षा तथा 
अध्ययन में अपनायी जाने वाली शोि प्रववधि का वववेचन ककया जायेर्ा। 

2. द्वितीय अध्याय: अनुसूचित जातत, अिधारणात्मक, संिैधातनक एिं 
विचधक पक्ष  

     द्ववतीय अध्याय में भारत में अनुसूधचत जातत की अविारिात्मक पक्ष एवं 
उनके ववकास की आवश्यकता को स्पष्ि करते हुए उनके प्रतत संवैिातनक प्राविानों 
तथा सरकार द्वारा अपनायी र्ई नीततयों का ववश्लेषि ककया जायेर्ा। अध्याय में 
अनुसूधचत जातत के संबंि में र्हठत ससमततयों/आयोर्ों के प्रततवेदनों पर ववचार 
ककया जायेर्ा। 

3. ततृीय अध्याय: अनुसूचित जातत सामाजजक आचथभक एिं राजनीततक 
जस्थतत 
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         ततृीय अध्याय में छत्तीसर्ढ़ में रहने/पायी जाने वाली ववसभन्न अनुसूधचत 
जाततयों का उललेख तथा उनके सामाजजक, आधथगक, राजनैततक, एवं शैक्षणिक जस्थतत 
का वववेचन ककया जायेर्ा। साथ ही छत्तीसर्ढ़ में अनुसूधचत जातत के ववकास हेतु 
संचासलत ववसभन्न योजनाओं का वववेचन ककया जाएर्ा। 

4. ितुथभ अध्याय: आदिम जातत एिं अनुसूचित जातत विकास विभाग 
की संरिना एिं विभागीय योजनाएं-                             

इस अध्याय में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा 
ब्रबलासपुर जजले में संचासलत अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रमों का ववश्लेषि 
कर अनुसूधचत जातत के सामाजजक, राजनीततक, एवं आधथगक ववकास में आहदम 
जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् की भूसमका का ववस्ततृ ववश्लेषि 
ककया जाना प्रस्ताववत है। 

5. पंिम अध्याय: अनुभि मूलक अध्ययन 
               उक्त अध्याय में ब्रबलासपुर जजले में ववभार्ीय योजनाओं स े
लाभाजन्वत व्यजक्तयों तथा प्रशासकों से अनुसूची के माध्यम से प्राथसमक तथ्य 
एकब्रत्रत कर उनका ववश्लेषि ककया जायेर्ा तथा ववभार्ीय योजनाओं की प्रासंधर्कता 
एवं आवश्यकता तथा उनकी प्रभावशीलता का मूलयांकन ककया जायेर्ा। 

6. षष्ठम ्अध्याय: साराशं एिं तनष्कषभ  
               षष्ठम ्अध्याय इस अध्याय में शोि का सारांश प्रकि करते 
हुये अनुभव मूलक अध्ययन से प्राप्त तनष्कषों को दशागया जाना प्रस्ताववत है। 
 

अध्ययन का संभावित योगिान (Potential contribution of the 
study) 
 प्रस्ताववत ववषय पर शोि का प्रयास आहदम जातत तथा अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के ववकास के क्षेत्र में संचासलत कायगक्रमों 
एवं योजनाओं के संबंि में सुिारात्मक सुझाव प्रदान करने एवं तु्रहियों को उजार्र 
करने में सहायक ससद्ि हो सकेर्ा। ववशेषकर छत्तीसर्ढ़ राज्य के ब्रबलासपुर जजले 
के संदभग में अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रमों की पषृ्ठभूसम तथा भसूमका को 
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स्पष्ि करने के साथ-साथ अनुसूधचत जातत की सामाजजक, आधथगक, राजनीततक एवं 
शैक्षणिक जस्थतत का आंकलन कर पाने का एक माध्यम बन सकेर्ा। 
 उपरोक्त सजम्मसलत तथ्यों के साथ ही शोि ववभार्ीय संर्ठनात्मक 
संरचनाओं की जानकारी प्रदान करने के अलावा,  ववभार्ीय अधिकाररयों के पदीय-
दातयत्वों, अधिकारों एवं कायगशैली के बारे में भी जानकारी प्रदान करने का एक 
सिल माध्यम बनेर्ा। 
      चूकक प्रस्ताववत शोि ववषय पर ब्रबलासपुर जजले के संदभग में अध्ययनों का 
अभाव प्रथम नजर में दृजष्िर्ोचर होता है अतः इस तथ्य को ध्यान में रखकर यह 
शोि आने वाले समय में होने वाले शोि अध्ययनों को आिार प्रदान करने के साथ 
अनुसूधचत जातत की वास्तववक जस्थतत और ववभार् के िरातलीय प्रयासों को प्रकि 
कर पाने में एक सिल प्रयास साब्रबत होर्ा। 

शोध समयािचध (Duration of Research)    
 शोि कायग दो वषग की अनुमातनत अवधि में पूिग ककये जाने की संभावना है। 
उक्त दो वषग की अवधि में वषग वार ककये जाने वाले कायों का विगन तनम्नानुसार 
प्रस्ताववत हैं- 
1. प्रथम वषग कक अवधि में शोि कायग के तनम्नसलणखत तीन अध्यायों को पूिग 

ककया जाना प्रस्ताववत है- 
i. प्रथम अध्याय: शोि प्ररचना  
ii. द्ववतीय अध्याय: अनुसूधचत जातत, अविारिात्मक, संवैिातनक एवं 

ववधिक पक्ष  
iii. ततृीय अध्याय: छत्तीसर्ढ़ में अनुसूधचत जातत ववकास कायगक्रम 

प्रथम वषग की अवधि में ही प्राथसमक तथ्यों के एकत्रीकरि के सलए आवश्यक 
कायगवाही प्रारम्भ कर हदया जाना प्रस्ताववत है तथा उक्त अवधि में अधिकतम 
द्ववतीयक स्त्रोतों के तथ्यों का ववश्लेषि कर जजया जाना प्रस्ताववत है।  

2. द्ववतीय वषग इस अवधि में शोि कायग के तनम्नसलणखत शेष तीन अध्यायों को 
पूिग ककया जाना प्रस्ताववत है- 
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i. चतुथग अध्याय: अनुसूधचत जातत के ववकास में आहदम जातत एव ं
अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् कक भूसमका: ब्रबलासपुर जजले के ववशेष 
संदभग में  

ii. पंचम अध्याय: अनुभव मूलक अध्ययन 
iii. षष्ठम ्अध्याय: सारांश एवं तनष्कषग  
द्ववतीय वषग की अवधि में प्राथसमक तथ्यों का पूिग एकत्रीकरि एवं ववश्लेषि 

कर तनष्कषग प्राप्त करने का प्रयास ककया जायेर्ा।  

शोध के मलए उपलब्ध सुविधा (Availability of Research Facility) 
शोि कायग के सलए शोिकताग को तनम्नसलणखत सुवविाएं उपलब्ि करायी जाएंर्ी - 
1. शासकीय कला महाववद्यालय कोिा का पुस्तकालय। 
2. शासकीय कला महाववद्यालय कोिा के पुस्तकालय में उपलब्ि शोि संग्रह, 

जजसमें शोि पत्र एवं शोि ग्रंथ सजम्मसलत है। 
3. शासकीय कला महाववद्यालय कोिा के पुस्तकालय में उपलब्ि पत्र एवं पब्रत्रकाएं। 
4. शासकीय कला महाववद्यालय कोिा में उपलब्ि कम्प्यूिर एवं इंिरनेि सुवविाएं। 
5. कोिा ववश्वववद्यालय के पुस्तकालय में उपलब्ि पुस्तकालय का संग्रह, पत्र एवं 

शोि पब्रत्रकाएाँ।  
6. कोिा ववश्वववद्यालय के पुस्तकालय द्वारा प्रदान ककए जा रहे ई-लाइिेरी और 

ई-प्लेििॉमग जैसे इब्सको (EBSCO) एवं वाइली (WILEY) का उपयोर् ककया 
जाएर्ा। 
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द्वितीय अध्यााय 
अनुसूचित जातत, अिधारणात्मक, संिैधातनक एिं विचधक पक्ष 

              
ववश्व के लर्भर् सभी देशों में कुछ वर्ग, समूह, या जातत अवश्य पायी जाती है जो 
ऐततहाससक रूप से ववसभन्न सामाजजक तनयोग्यताओं के कारि अपने देश के अन्य 
वर्ों, समूहों, या जाततयों से सामाजजक, शैक्षणिक, आधथगक एवं राजनीततक रूप स े
अत्यंत वपछडी रहती है। इनमें मुख्य रूप से अमेररका में ‘‘काले लोर्‘‘ यूरोप में 
‘‘रोमा‘‘ एवं भारत में अनुसूधचत जातत एवं जनजातीय। इनमें एक बात समान है 
कक ये ऐततहाससक रूप सें शोवषत है, चूकक ऐततहाससक समय से ही इनके साथ 
तनयोग्यताएं जुडी हुई थीं। जजसके पररिामस्वरूप इनमें वतगमान समय में भी भदेभाव, 
र्रीबी, असशक्षा, सामाजजक एवं राजनीततक वपछडापन मौजूद हैं। भारतीय समाज 
मूल रूप से स्तरीकृत समाज है। जातत शब्द की उत्पवत्त पुतगर्ाली शब्द कास्िा से 
हुई है जजसका शाजब्दक अथग शुद्ि नस्ल या असमधश्रत होता है।  
 परम्परार्त रूप से अनुसूधचत जातत को शूि, दसलत, अन्त्यज या अस्पशृ्य 
कहा र्या है। ऐततहाससक विग स्तरीकरि में इन्हें चतुथग शे्रिी के भी नीचे एवं 
तनम्नतम स्थान हदया र्या है। डॉ0 मजूमदार का मानना है कक अस्पशृ्य जाततयां 
वे हैं जो अनेक सामाजजक, आधथगक व राजनैततक तनयोग्यताओं से पीड़डत है। 
अनुसूधचत जाततयों के सलए आिुतनक समय में प्रयोर् की जाने वाली शब्दावली 
दसलत (Depressed classes) है। ड़डप्रेस्ड क्लास का अथग केवल शोवषत या उत्पीड़डत 
नही होता। शोवषत, उत्पीड़डत आहद के सलए ऑपरेस्ड (Oppressed), एक्सप्लॉयिेड 
(Exploited) या ररप्रेस्ड(Repressed) जैसी शब्दावसलयों का प्रयोर् ककया जाता है। 
ड़डप्रेस्ड  ‘Depressed’ उन जस्थततयों को दशागता है जहा ंशोषि, उत्पीडन, और 
दमन असािारि रूप से शुद्िता-अशुद्िता की कसौिी से ववभाजजत कर सकने वाली 
संबंि से जुडी रहती है। तात्पयग यह है कक इस वर्ग का सदस्य न केवल आधथगक व 
राजनीततक रूप से शोवषत है, बजलक सामाजजक तौर पर अपववत्र तथा मुख्यिारा के 
समाज से बहहष्कृत भी है। वतगमान भारत 2021 की जस्थतत में लर्भर् 1258 
जाततयों को अनुसूधचत जातत के रूप में धचन्हांककत ककया र्या है।1 
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 साइमन कमीशन से पहले ब्रिहिश शासन द्वारा 1911 से 1935 तक ववसभन्न 
आयोर्ों, ससमततयों, तथा जनर्िनाओं द्वारा ड़डप्रेस्ड क्लास को पहचानने का प्रयास 
ककया र्या। जजसे हम तीन कालखंडों में ववभाजजत कर सकते है पहला- 1911 स े
1920। दसूरा- 1921 से 1930 तक तथा तीसरा- 1930 से 1935 तक। इस अवधि 
में अनेक ससमततयां, आयोर् र्हठत की र्यी जजनमें प्रमुख है- 

1. 1911 से 1920 तक (1911 की जनगणना) 
1917 की सरकारी सूची 
1917 की शापग की सूची 
1919 फै्रन्चाइज ससमतत की ररपोिग 

2. 1921 से 1930 तक (1921 की जनगणना) 
1928 की सरकारी सूची 
1929 की हिािंर् ससमतत की ररपोिग 
1929 की केन्िीय ससमतत की ररपोिग 
1930 की ववधि आयोर् की ररपोिग 

3. 1930 के पश्िात ्
1931 की जनर्िना 
1932 की लौधियन ससमतत की ररपोिग 
1935 के भारत सरकार अधितनयम के आलोक में 1936 का अनुसूधचत जातत का 
आदेश।  
  

इन आयोर्ों, ससमततयों ररपोिों के पररिामस्वरूप अनुसूधचत जातत शब्द 
अजस्तत्व में आया जजसका प्रयोर् सवगप्रथम साइमन कमीशन ने 1935 में ककया। 
तनवषद्ि, उत्पीड़डत वर्ग का व्यवजस्थत अध्ययन सवगप्रथम वषग 1931 में तत्कालीन 
जनर्िना आयुक्त हंिन द्वारा ककया र्या था। साइमन कमीशन द्वारा अनुसूधचत 
जातत के लोर्ों के जीवन में सुिार हेत ु कुछ ववशेवषत सुवविाएाँ प्रदान करने के 
उद्देश्य से एक पररसशष्ि तैयार की र्यी जजसमें अनेक अछूत समझे जाने वाली 
जाततयों को शासमल ककया र्या। इस पररसशष्ि में सजम्मसलत जाततयों को अनुसूधचत 
जातत कहा र्या। 
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 साइमन कमीशन ने ककसी जातत को अनुसूधचत जातत में सजम्मसलत करने 
के सलए 13 आिार बताये है जजसमें प्रमुख है- 
1. क्या वह जातत, उच्च जातत को अपने स्पशग या तनकिता से अपववत्र करती है? 
2. क्या वह जातत मंहदरों में प्रवेश कर सकती है? 
3. क्या उस जातत को स्कूलों, कुाँ ओं और अन्य सावगजतनक स्थानों के उपयोर् स े

वंधचत की जाती है? 
4. क्या उस जातत के सलए िाह्मि, पुरोहहत कायग कर सकते है? 
5. क्या उस जातत के सलए िोबी, दजी, नाई, कहार आहद कायग कर सकते है? 
6. क्या वह जातत ऐसी है जजसके हाथ से हहन्द ूपानी ले सकते है? 
7. क्या उस जातत का सशक्षक्षत व्यजक्त सामान्य सामाजजक आदान-प्रदान में उच्च 

जातत के व्यजक्त द्वारा समान समझा जायेर्ा? 
8. क्या वह अपने ही अज्ञान, असशक्षा व र्रीबी के कारि दसलत है और क्या इनके 

(अज्ञानता, असशक्षा व र्रीबी) न होने से वह सामाजजक रूप से तनयोग्य नहीं हो 
सकती? 

9. क्या वह जातत अपने व्यवसाय के कारि दसलत मानी जाती है? 
 

इन तथ्यों एवं जनर्िना आयुक्त हंिन द्वारा ककये र्ये अध्ययन के आिार 
पर तनसमगत सूची  को ही वषग 1950 में आजादी के बाद अनुसूधचत जाततयों के सलए 
जो सूची बनाई र्ई, वह इसी की संशोधित सूची थी। भारतीय संवविान का अनुच्छेद 
341, भारत सरकार अधितनयम 1935 की िारा 26(1) को तनवषद्ि करता है, 
जजसमें उजललणखत है कक अनुसूधचत जातत में उन जाततयों, जनजाततयों या उनके 
भार् या कोई समूह है जजसे महामहहम की पररषद के समक्ष व्यजक्तयों के वर्ों के 
रूप में प्रस्तुत ककया र्या है, जजन्हें पूवग में ‘ड़डप्रेस्ड क्लासेस‘ के रूप में पहचाना 
एवं जाना जाता था।1  
 डी0डी0 बसु के अनुसार अनुसूधचत जाततयों की कोई पररभाषा संवविान में 
नहीं दी र्यी है। परन्तु संवविान ने राष्िपतत को यह शजक्त प्रदान की है कक सभी 
राज्यपालों से परामशग करके एक सूची बनाए। संसद इस सूची का पुनरीक्षि कर 
सकती है।2 अनेक ववद्वानों का मत है कक अनुसूधचत जातत या शूि की उत्पवत्त 
भारतीय समाज में अंग्रेजों के ‘‘िूि डालो राज करो‘‘ की नीतत का पररिाम है, चूकक 
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इस संदभग में कोई ठोस प्रमाि उपलब्ि नहीं है जबकक हमें प्राचीन भारतीय ग्रंथों 
एवं साहहत्यों में शूि वर्ग का उललेख सामान्यतः समलता है। यद्यवप यह कहा जा 
सकता है कक ‘अनुसूधचत जातत‘ शब्द को प्रचसलत करने का कायग सामाजजक शासन 
के दौरान हुआ जजसे हम आज ककसी ववशेष वर्ग की ओर इंधर्त करने के सलए 
आधिकाररक रूप से करते है। 
 अनुसूधचत जातत की समस्याओं पर कई तरह के अध्ययन हुए है जैसे कई 
अध्ययन अनुसूधचत जाततयों के सभी पक्षों या अधिकांश पक्षों का अध्ययन करत े
है। कई अध्ययन अनुसधूचत जाततयों में ववशेष पक्षों जैसे सामाजजक जस्थतत, 
र्ततशीलता, पररवतगन। कई अध्ययन अनुसूधचत जातत की उत्पवत्त, ववकास एवं उनस े
जुडे ववसभन्न समस्याओं के तनवारि करने के सलए ककए र्ये है।  
 अनुसूधचत जाततयों पर अन्याय, अत्याचार की कहानी अत्यंत लंबी एवं 
ऐततहाससक है एवं जजसके अनेक रूप है। व्यापक अथग में अत्याचार में यहां तात्पयग 
उस सभी प्रकार के अन्याय, पीडा तथा भय या वेदना से है जो मुख्य रूप से समाज 
में उच्च व शजक्तशाली सम्पन्न वर्ग द्वारा प्रथार्त रूप से तनम्न व कमजोर वर्ों, 
जो स्वयं की रक्षा करने में समथग नहीं होते है पर ककए जाते हैं। इनमें तनदंा करना, 
िमकी, सामूहहक अपमान, छुआछूत तथा सामाजजक बहहष्कार से लेकर बेर्ार कराना, 
सम्पवत्त से बेदखल करना, शासन प्रदत्त भूसम स ेबदेखल कर देना या कब्जा न देना 
एवं अनेक प्रकार के शारीररक हातन पहुाँचाना जैसे मारना, पीिना, हत्या, बलात्कार 
तथा आर्जनी एवं सम्पवत्त को हधथयाना या नष्ि करना आहद सजम्मसलत हैं। ककसी 
भी सामाजजक रचना में तनम्न/अछूत के रूप में ककसी वर्ग या जातत का होना उस 
समाज के चरम ववकृतत का सूचक है। जो कक भारतीय समाज में दृजष्िर्ोचर होती 
है। शूिों के साथ अस्पशृ्यता व्यापक रूप से जुडी हुई है। अपववत्रता का ववचार 
अस्पशृ्यता की जननी है। घूररये न ेपववत्रता के सबंंि में अपने ववचार प्रकि करत े
हुए कहा है ‘‘800 ई0पू0 न केवल घणृित व पततत चाण्डालों में बजलक समाज की 
चतुथग व्यवस्था शूिों में भी सांस्काररक पववत्रता एवं इसका कायग रूप में प्रचलन 
था‘‘। अम्बेडकर की मान्यता है कक अस्पशृ्य वर्ग की उत्पवत्त िमग सूत्र के काल के 
बहुत बाद में हुआ जबकक िमग सूत्र काल में ही अशुद्ि एक वर्ग के रूप में अजस्तत्व 
में आया। अम्बेडकर यह भी मानते है कक हहन्द ूसमाज के ववसभन्न स्तरों पर मानव 
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समतत का अनुप्रयोर् यह ससद्ि करता है कक अस्पशृ्य व्यजक्त आयग एवं िववड 
प्रजाततयों से सभन्न प्रजातत के सदस्य थे।1  
 
जातत की उत्पवत्त कैसे हुई, इसका िणभन करने के कई मसद्धांत हैं। िे इस प्रकार 
हैं- 
पौराणणक मसद्धांत- भारतीय जातत व्यवस्था की उत्पवत्त का पता हहदं ू पौराणिक 
कथाओं से माना जा सकता है। ऋग्वेद में समाज के तीन वर्ों का उललेख ककया 
र्या है। इन वर्ों को िाह्मि, क्षब्रत्रय और वैश्य के रूप में जाना जाता था। िाह्मि 
का पेशा कवव और पुजारी का था। क्षब्रत्रय का पेशा योद्िा तथा राज्य के मुणखया 
के रूप में था। तीसरे स्तर पर सभी आम लोर्ों का समूह था। ऋग्वेद के दसवें 
भार् में प्रससद्ि पुरुष सूक्त में ‘आदी‘ के बसलदान से समाज के चारों विों के 
उत्पन्न होने का विगन समलता है। अंबेडकर न ेविों की संख्या के अजस्तत्व के प्रश्न 
पर ववचार ककया। दो िाह्मि ग्रंथों ‘शतपथ’ और ‘तैते्रय’ िाह्मि का उदाहरि देते 
हुए अम्बेडकर ने कहा कक प्रारंभ में केवल तीन विग थे। अपने अध्ययन को ववस्ततृ 
करते हुए उन्होंने सलखा कक प्रारंभ में पुरुष सूक्त को यजुवेद के ‘तैवत्तरीय’, ‘काठक’ 
और ‘मैत्रायिी’ संहहताओ ंमें शासमल नहीं ककया र्या था, तो इसका अथग यह है कक 
पुरुष सूक्त को ‘तैवत्तरीय’ संहहता, ‘काठक’ संहहता, ‘कृष्ि यजुवेद’ की ‘मैत्रायिी’ 
संहहता और के बाद ऋग्वेद में जोडा र्या होर्ा। ववसभन्न संहहताओं के लेखकों में 
छंदों को जोडने, हिाने और ररकॉडग करने में जो स्वतंत्रता हदखाई देती है उससे पता 
चलता है कक उन्होंने इस ेएक प्राचीन श्लोक नहीं माना, जजसे वे इसके मूल रूप में 
पुनः प्रस्तुत करने के सलए बाध्य थे। साहहत्य लेखन क्रम के बारे में प्रससद्ि मानव 
शास्त्री मैक्स मूलर का मानना था कक पहले वेद और किर िाह्मि और सूत्र का 
लेखन ककया र्या हैं जो यह संकेत देता है कक ऋग्वेद का पुरुष सूक्त वेदों जजतना 
ही पुराना नहीं है। हालांकक, अंबेडकर ने कहा, ‘शतपथ िाह्मि’ में केवल तीन विों 
का उललेख है और शूि अलर् विग नहीं बनाते हैं। इससलए, पुरुषसूक्त ऋग्वेद में 
बाद में शासमल ककया र्या है। 

इन चार विों के नाम िाह्मि, राजन्य, वैशा और शूि हैं, जजनके बारे में 
कहा जाता है कक वे क्रमशः तनमागता या िह्मा के मुंह, हाथ, जांघ और पैरों स े
उत्पन्न हुए थे। सूजक्तयों से जुडे ववशेष भार् शायद उस समय के समाज में विों 
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की जस्थतत का संकेत देते हैं, यद्यवप इस तरह की कोई व्याख्या सीिे ‘ऋग्वैहदक 
सूक्तों’ में नहीं दी र्ई है। चारों विों की उत्पवत्त से जुडे व्याख्या को ‘तैवत्तरीय 
िाह्मिों’ ग्रंथ में दोहराया र्या है। इन चार विों की उत्पवत्त को िम्हां के शरीर के 
चार अंर्ों के रूप में वणिगत ककया र्या है। िाह्मिों को प्रमुख घोवषत ककया र्या 
क्योंकक वे तनमागता के मखु से बनाए र्ए थे। राजनय शजक्तशाली है क्योंकक उन्हें 
शजक्त द्वारा बनाया र्या है। वैश्य चूकक उदर से तनसमगत है अतः उन्हें करािान का 
दातयत्व हदया र्या है। शूि, क्योंकक उनका तनमागि पैरों से हुआ था, अतः उन्हें उच्च 
विग के सेवा का दातयत्व सौंपा र्या।1 
आचथभक मसद्धांत- इस ससद्िांत के अनुसार जातत व्यवस्था की उत्पवत्त इंडो-आयगन 
समाज की व्यावसातयक संरचना से हुई है। प्रो. अहमद ने अपनी पुस्तक ‘सोशल 
ज्योग्रािी‘ में विगन ककया है कक- ‘‘जो भारतीय समाज को शेष ववश्व के समाज से 
अलर् करता है, वह है उनके व्यवसाय के आिार पर समाज का शे्रिीबद्ि ववभाजन 
द्वारा व्यवजस्थत ककया जाना।‘‘  
प्रततरूपता का संक्रमण - डॉ. बी.आर. अम्बेडकर ने अपनी पुस्तकों में जातत व्यवस्था 
की उत्पवत्त के बारे में अपना ववचार व्यक्त ककया, जजसका शीषगक था ‘शूि कौन थे‘ 
और ‘जो अछूत थे‘ और ‘भारत में जातत‘ उनके अनुसार नार्ों और िववड लोर्ों न े
आयों के णखलाि युद्ि छेडा। हालांकक वे हार र्ए थे। उन्होंने आयों की दासता को 
स्वीकार नहीं ककया, बाद में वे सामाजजक रूप से ब्रबखर र्ए।  
 शूिों के शोषि, सामाजजक व आधथगक भेदभाव एवं वपछडापन का इततहास 
विग व्यवस्था के साथ-साथ होने वाली पररघिना है। ग्रंथों में सवागधिक प्राचीन ऋग्वेद 
के दसवें मण्डल के पुरुष सूक्त में शूिों की उत्पवत्त के ससद्िांत को प्रमाणित करता 
श्लोक इस प्रकार है- 

िाह्मिोस्य मुखमासीद बाहू राजन्य कृतः। 
अरू तदस्य यदैश्यः पदम्या शूिों जायत।्। 

इस ऋग्वेद के पुरुष सूक्त के अनुसार िह्मा के मुख से िाह्मि, बाह या 
भुजा से राजा या राजपूत, उदर से वैश्य एवं पैरों से शूिों की उत्पवत्त हुई है। अनेक 
िाह्मि शास्त्रकारों ने जैसे भीष्म, मनु आहद ने ऐसे भ्रामक व्याख्या को नया रूप 
देते हुए शूिों के हीन एवं शोवषत सामाजजक-आधथगक जस्थतत को सही ठहराया। 
अधिकतर हहन्द ूसाहहत्य में मुजक्त हेत ुदेव-देवताओं की भजक्त पर ववशेष बल हदया 
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र्या है। प्राचीन समय में ‘िमग’ एवं कमग जाततयों को तनयंब्रत्रत करने का एक सरल 
सािन था। इस ववचार को अधिक प्रभावशाली बनाने तथा पालन सुतनजश्चत करने 
के सलए तनम्न जाततयों से यह कहा र्या होर्ा कक भले ही वे इस जीवन में कष्ि 
भोर्े, ककन्तु िमग के अनुसार आचरि से वे अर्ले जीवन में लाभ उठा पायेंर्े। जो 
कक पुनजगन्म के ववचार का समथगन करता है। तनम्न जातत समूह पुनजगन्म के ववचार 
को तो स्वीकार करता है ककन्तु यह नहीं मानता की उनका जन्म वपछले जन्म के 
कुकमों के कारि हुआ है।  ‘महाभारत‘ (शाजन्त पवग, 188) में कहा र्या है कक सबसे 
पहले केवल एक ही विग था। ककन्तु कालान्तर में कमग-कक्रया के पररिामस्वरूप चार 
विग हुए। इसी प्रकार ‘वायु पुराि‘ में भी यह उललेख समलता है कक प्राचीन काल में 
न विग व्यवस्था थी न ही विग संकर। विों का ववभाजन पथृक-पथृक कायों की 
आवश्यकता थी। जो जनसंख्या वदृ्धि पररिामस्वरूप सभन्न प्रकार के उत्पादों की 
आवश्यकता से उत्पन्न हुई। विों के तनमागि स ेकुछ तनजश्चत तनयम की स्थापना 
हुई जजससे यह पता चला की ककस विग के व्यजक्त को क्या कायग करना चाहहए, 
उसे क्या समलना चाहहए, और उसे अन्य से कैसा आचरि करना चाहहए जजससे सब 
लोर् सुखद जीवन ब्रबताए एवं सबका कलयाि हो। हालांकक दभुागग्य से लोक 
कक्रयाशीलता के ववस्तार एवं विों या जाततयों का ववकास एवं ववस्तार एक समान 
नहीं रहा। इस असमान प्रककया का ताककग क पररिाम आिुतनक भारतीय समाज है।  
ववसभन्न बुराइयों, असमानता व्याप्त होने के बाद भी इस व्यवस्था का ढांचा स्थायी 
और मजबूत होता र्या। संपूिग व्यवस्था में एक विग ववशेष का वचगस्व स्थावपत 
होने के साथ विग तनिागरि हेतु चररत्र, र्ुि, वैसशष्ट्य र्ौि पडते र्ए और विग 
जन्म के आिार पर तनजश्चत होने लर्ी अथागत राजा का बेिा राजा, िाह्मि का 
बेिा िाह्मि तथा शूि का बेिा शूि कहलाने लर्ा। िाह्मि शास्त्रकार जैसे मनु, 
भीष्म एवं वसशष्ठ को अनुवांससकता पर पूिग ववश्वास था। इततहासकार सर ववसलयम 
जोन्स के अनुवाद ‘‘हद इन्स्िीच्यूि ऑि मनु एकाड़ड गर् िू हद ग्लास ऑि कुललूक‘‘ 
कलकत्ता (1974) के उद्िरिों से मनु द्वारा समधथगत आनुवंसशक ससद्िांतों का 
प्रमाि समलता है- “जजस प्रकार अच्छा अनाज का दाना जो अच्छी भूसम से पैदा 
हुआ है, सब प्रकार स ेउत्तम होता है, उसी प्रकार एक आदमी जो सम्मातनत माता 
से पैदा हुआ रहता है द्ववजों के समस्त संस्थाओं का पूिग अधिकारी होता है।” 
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मनु, भीष्म, वसशष्ठ के समकालीन एवं उसके बाद के शास्त्रकारों के समथगन ने इस 
ववचारिारा को और अधिक दृढ़ ककया। यद्यवप याज्ञवलक्य जैसे शास्त्रकारों ने इसका 
ववरोि करते हुए सलखा, र्ुि अभ्यास जतनत होते है, ककसी के चमग का रंर्(विग) 
उसके र्ुिों को प्रदसशगत नहीं करता। चमग आिाररत भेद हमारे िमग में नहीं है।16 

उत्तर वैहदक काल से शूिों पर प्रततबंि लर्ाने की प्रथा प्रचसलत हुई। खाती, 
लोहार और िोबी एक-दसूरे के बतगनों को उपयोर् करते थे ककन्तु शूिों (चाण्डाल) के 
बतगनों को कोई अन्य उपयोर् नही ंकर सकता था। समय बीतने के साथ-साथ शूिों 
के सलए स्थावपत प्रततबंिों की सूची और अधिक लम्बी एवं अमानवीय होती र्यी। 
अनेक संहहताओं एवं िाह्मि ग्रंथों में शूिों के सलए ववसभन्न तनयोग्यताओं का विगन 
ककया र्या जैसे- 

कथक संहहता(xxxi-2) एवं मैत्रायिीय संहहता (vi-1-3]i-8-3) के अनुसार- 
‘‘शूि को उस र्ाय का दिू नहीं वपलाना चहहए जजसका दिू अजग्नहोत्री के सलए 
प्रयोर् ककया जाता है।‘‘ 

शतपथ िाह्मि(iii-1-1-10) एवं मैत्रायिी संहहता(vii-i-1-6) तथा साथ ही 
पंचवीश िाह्मि में सलखा र्या है- ‘‘यज्ञ करते समय शूि से बात नहीं करनी चाहहए 
और यज्ञ के समय शूि उपजस्थत नहीं होना चाहहए‘‘ 

शतपथ िाह्मि (xiv-I-3) एवं कथक संहहता (xi-10) में और आर्े कहा र्या 
है कक- ‘‘शूि को सोम पेय प्रदान नहीं करना चाहहए‘‘ 

ऐतरेय िाह्मि(vii.29.4) एवं पंचवीश िाह्मि (vi.l.ll) अपने चरम में पहुाँच 
जाते है जब वे कहते है-‘‘शूि दसूरे का सेवक है और कुछ नहीं हो सकता‘‘ 
1. आपस्तम्ि धमभ सूत्र में कहा गया है कक- ‘‘चार विों िाह्मि, क्षब्रत्रय, वैश्य, एव ं

शूि में से प्रत्येक अपने बाद की जातत से जन्म से शे्रष्ठ है। इन सभी में शूि 
और बुरा करने वाले को छोडकर अधिकार प्रदान ककया जाता है 1. उपनयन 
संस्कार का 2. वेद अध्ययन का 3. यज्ञ करने का ।‘‘ 

2. िमशष्ठ धमभ सूत्र में कहा में उल्लेख है कक- ‘‘उन्होंने (िह्मा) ने िाह्मि को 
र्ायत्री मंत्र से, क्षब्रत्रय को ब्रत्रष्िुभ मंत्र से एवं वैश्य को जर्ती मंत्र से उत्पन्न 
ककया तथा शूि को ब्रबना ककसी मंत्र के बनाया। इससलए शूि को कोई संस्कार 
प्राप्त नहीं होंर्े।‘‘ 
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3. आपस्तम्ि धमभ सूत्र कहता है- ‘‘एक तै्रवणिगक (िाह्मि,क्षब्रत्रय,वैश्य) कभी भी वेद 
का अध्ययन किर्ाह में नहीं करेर्ा न ही इसके आस-पास।  

4. यहद कोई र्ांव किर्ाह के ऊपर बना हदया र्या है और उसके सतह पर खेत 
की तरह खेती की र्ई है तो ऐसे स्थान में वेद के पाठ तनवषद्ि नहीं है। लेककन 
यहद उस स्थान को किर्ाह के रूप में जाना जाता है तो वह (वहां) अध्ययन 
नहीं करेर्ा।  

5. शूि और एक बहहष्कृत, किर्ाह है (और हदया र्या तनयम उन पर लार्ू होर्ा) 
। 

6. कुछ तनयम घोषिा करते है कक ककसी को केवल अध्ययन करने से बचना चाहहए 
एक ही घर में जहां व ेरहते है। लेककन अर्र एक छात्र और एक दसलत महहला 
केवल एक दसूरे को देखते है तो वेद का पाठ रोक देना चाहहए। 

7. िाह्मि या अन्य उच्च जातत के व्यजक्त के द्वारा छुआ हुआ भोजन अशुद्ि 
हो जाता है ककन्तु खाने के अयोग्य नहीं होता। लेककन शूि द्वारा लाया र्या 
(चाहे वह छुआ हो या नहीं) उसे खाना नहीं चाहहए। एक शूि उसे छुता है तब 
वह खाना छोड देर्ा। 

विष्ण ुस्मतृत में कहा गया है-  
1. दो बार जन्म लेने वाली जातत के सदस्य को नहीं ले जाना चाहहए (भले वह 

मतृक का पररजन ही क्यों न हो) शूि द्वारा और न ही द्ववज जातत के सदस्य 
द्वारा शूि को। 

2. एक वपता और एक माता के कमग उनके पुत्रों द्वारा तनभाए जाएंर्े जो जातत में 
अपने माता, वपता के समान है। 

3. शूिों को कभी भी द्ववज जातत का सदस्य नहीं होना चाहहए, भले ही वह उनका 
वपता ही क्यो न हो। 

4. वसशष्ि िमग सूत्र में - अब हम घोषिा करेंर्े कक क्या खाया जाये और क्या न 
खाया जायें- एक धचककत्सक, एक सशकारी, बुरे चररत्र की महहला, कदा ढोने 
वाला, एक असभशप्त, चोर, एक हहजडा और बहहष्कृत द्वारा हदया र्या भोजन 
नहीं खाना चाहहए और न ही एक कंजूस द्वारा हदया र्या, जजसने श्रौत यज्ञ 
ककया हो, एक कैदी, बीमार व्यजक्त, सोम पौिे के ववके्रता, एक िोबी, एक बढ़ई, 
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शराब के सौदार्र, एक जासूस, सूदखोर, मोची और न ही ककसी शूि का हदया 
हुआ।  

5. कुछ शूि जातत को किर्ाह कहते है इससलए शूि की उपजस्थतत में वेद का पाठ 
नहीं करना चाहहए। सूत्र तनम्न श्लोकों को भी उद्ितृ करता है जजनमें यम न े
घोषिा की दषु्ि शूि जातत प्रकि रूप से एक किर्ाह इससलए शूि की उपजस्थतत 
में कभी भी वेद का पाठ नहीं करना चाहहए। 

मनु स्मतृत में कहा गया है- 
1. िन, वंश, उम्र, समुदाय, और ज्ञान पांच ऐसे कारि है जजनसे सम्मान प्राप्त 

होता है ककन्तु इनमें सबसे महत्वपूिग ज्ञान है। 
2. तीन उच्च जाततयों में जो भी इन पांच में सबसे अच्छे व सबसे अधिक हो व े

सम्मान के पात्र है ककन्तु शूि अपने ज्ञान व िन के आिार पर सम्मान प्राप्त 
करने के योग्य नहीं है चाहे वह ककतने भी उच्चे क्यों न हो। 

3. न ही उम्र से न वंश स ेऔर न ही िन से कोई शे्रष्ठ होता है शीषग न ेतनयम 
बनाया जो वेदों को पूरी तरह से जानता है वह हम सब में सवोच्च है। 

4. िाह्मिों की शे्रष्ठता है ज्ञान से है, क्षब्रत्रयों की शे्रष्ठता है वीरता, वशै्यों की 
शे्रष्ठता का कारि है सम्पवत्त और िन और शूि की उम्र से। 

5. कोई इससलए वदृ्ि नहीं है की उसके बाल िूसर है, जजसने यौवन मे ही वेदों 
का अध्ययन कर सलया भर्वान उसे वदृ्ि का सम्मान देते हैं। 

6. एक िाह्मि शूि की सम्पवत्त को तनष्कलंक मन से ले सकता है क्योंकक वह 
शूि का नहीं है इससलए वह है जजसकी सम्पवत्त स्वामी द्वारा छीनी जा सकती 
है।  

7. वास्तववक तौर पर शूि को िन का संचय नहीं करना चाहहए चाहे भले ही वह 
िन संचय करने में सक्षम हो, क्योंकक शूि द्वारा िन पर कब्जा देखने मात्र से 
िाह्मि को चोि पहुाँचती है। 

8. अर्र कोई िाह्मि लालच के कारि द्ववज( जजसने दीक्षा प्राप्त की हो) जन्म 
लेने वाले व्यजक्त को दास के रूप में कायग करने को मजबूर करता है जबकक 
उसकी इच्छा न हो तो राजा छः सौ पि जुमागना लर्ा सकता है। 
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9. ककन्तु शूि चाहे उसे खरीदा र्या हो या नहीं उच्च जातत के द्वारा दास के रूप 
में कायग करने हेतु बाध्य ककया जा सकता है क्योंकक शूि का जन्म िाह्मि की 
सेवा करने के सलए के सलए ही हुआ है। 

10. यहद शूि, उच्च जाततयों की सेवा ब्रबना दंभ के व कोमल वािी से आज्ञाकरीता 
के साथ करता है तो, वह अवश्य उच्च जातत में जन्म लेर्ा। 

विष्ण ुस्मतृत में उल्लेणखत है- 
1. तनम्न जातत का कोई व्यजक्त जजस अंर् स ेउच्च जातत के व्यजक्त का अपमान 

करेर्ा या चोि पहुाँचायेर्ा, राजा उसे उस अंर् से वंधचत कर देर्ा। 
2. यहद वह अपने से शे्रष्ठ के स्थान पर बैठता है तो उसे उसके तनतंबों पर तनशान 

के साथ भर्ा हदया जायेर्ा। यहद वह थूके तो अपने दोनों होंठ खो देर्ा। यहद 
वह उसके ववरूद्ि हवा छोडता है तो वह अपने वपछले हहस्से खो देर्ा। और 
यहद वह उसके सलए अभि भाषा का प्रयोर् करता है तो अपनी जीभ। 

3. यहद तनम्न जातत का व्यजक्त ककसी उच्च जातत के व्यजक्त को उसके कतगव्य 
के बारे में तनदेश देता है तो राजा उसके मुंह में र्मग तेल डालने का आदेश देर्ा। 

4. यहद कोई शूि व्यजक्त उच्च जातत के व्यजक्त का नाम या जातत सावगजतनक रूप 
से लेता है तो उसके मुंह में दस इंच लम्बा र्मग लोहे का वपन डाल हदया जायेर्ा। 

िहृस्पतत स्मतृत में कहा गया है-  
1. यहद कोई शूि िमग की सशक्षा देता है या वेदों के शब्दों का उच्चारि करता है 

या ककसी िाह्मि का अपमान करता है तो उसकी जीभ कािकर उसे दंड़डत 
ककया जाये।  

गौतम धमभ सूत्र में िणणभत है- 
1. यहद शूि जानबूझकर वेद को सुनता है तो उसके कान में वपघला हुआ हिन या 

लाख डाल हदया जाये। 
2. यहद वह वैहदक ग्रंथ पढ़ता है तो उसके जीभ काि दी जाये। 
3. यहद वह उन्हें याद करने की कोसशश करें तो उसके शरीर को दो हहस्सों में 

ववभाजजत का कर हदया जाये। 

आपस्तम्ि धमभ सूत्र- 
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1. यहद द्ववज जातत का कोई व्यजक्त शूि जातत के स्त्री के साथ व्यसभचार करता 
है तो उसे वहां से तनकाल हदया जायेर्ा। 

2. ककन्तु यहद शूि जातत का कोई व्यजक्त द्ववज जातत के स्त्री के साथ व्यसभचार 
करता है तो उसे मतृ्यु दंड हदया जायेर्ा। 

गौतम धमभ सूत्र- 
1. यहद एक शूि व्यजक्त ककसी आयग स्त्री से आपराधिक व्यसभचार करता है तो 

उसके अंर् भंर् कर उसकी सारी सम्पवत्त छीन ली जाये। 
2. यहद उस स्त्री का कोई संरक्षक हो तो ऊपर बताए र्ये दंड को भुर्तने के बाद 

उसे मार डाला जाये।  

मनु स्मतृत में- 
1. यहद कोई शूि जातत का लडका, उच्च जातत की लडकी से प्रेम करता है तो वह 

शारीररक दंड का भार्ी है। 

नरिा स्मतृत के अनुसार- 
1. शूि व्यजक्त यहद द्ववज जातत के व्यजक्त पर झूठे आरोप लर्ाता है तो राजा के 

अधिकारी द्वारा उसकी जीभ काि ली जायेर्ी।  
2. यहद कोई शूि व्यजक्त सच्च जातत के व्यजक्त का नाम या जातत अवमानना 

स्वरूप लेता है तो उसके मुंह में दस अंर्ुल लम्बा र्मग लोहे का वपन डाल हदया 
जायेर्ा। 

3. तनम्न जातत का व्यजक्त ककसी सच्च जातत के व्यजक्त को उसके कतगव्य के बारे 
में तनदेश देता है तो राजा उसके मुंह और कान में र्मग तेल डालने का आदेश 
दे। 
हहन्द ूपववत्र साहहत्यों की ईश्वर द्वारा रधचत होने का डॉ0 अम्बेडकर द्वारा 

खंडन ककया र्या उन्होंने ने अपनी पुस्तक ‘‘शूि कौन थे‘‘ में पववत्र ग्रंथों के बारे में 
ववचार प्रकि करते हुये कहा है कक ‘‘यह पववत्र साहहत्य क्या है, यह एक ऐसा 
साहहत्य है जो लर्भर् पूरी तरह से िाह्मिों की रचना है। दसूरे, इसका पूरा उद्देश्य 
र्ैर-िाह्मिों की तुलना में िाह्मिों की शे्रष्ठता और ववशेषाधिकारों को बनाए रखना 
है। िमग ग्रंथों में उजललणखत उक्त तनयोग्यताओ ं का उत्तरािग में व्यापक प्रभाव 
पररलक्षक्षत हुआ, जजससे समाज में एक वर्ग आधथगक, राजनीततक व सामाजजक रूप 
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से अत्यंत वपछडता र्या। मौयग काल में कौहिलय  (300-400ई0पू0) न ेइन्हें इतना 
तुच्छ माना कक वह इनस ेबचने की सलाह देते है। र्ुप्त काल में राजा द्वारा विग 
ववशेष (िाह्मि) को कर मुक्त भूसम दान हदए जाने का प्रारंभ हुआ जो सातवाहन 
काल में और भी व्यापक तौर पर जारी रहा जजसके पररिामस्वरूप समाज के आधथगक 
ताने-बाने में अमूल-चूल पररवतगन आया तथा िन एवं आधथगक स्त्रोत केवल कुछ 
विग के हाथ में आ र्ये। मराठा शासन काल में शूि सावगजतनक मार्ग का उपयोर् 
नहीं कर सकते थे ताकी यहद कोई हहन्द ूउस मार्ग पर चल रहा हो तो उसकी छाया 
से वे अपववत्र न हो जाये। इसके साथ ही शूिों को एक प्रतीक की तरह र्ले या 
हाथ में घंिी बांि कर रखना पडता था ताकक कोई हहन्द ूउनके संभाववत संपकग  से 
बच सके। मराठों की राजिानी पूना में अछूतों को र्ले में मिकी तथा कमर पर 
झाडू बांिकर चलना पडता था ताकक उनकी थूक एवं पर् धचन्ह स ेकोई हहन्द ू
अपववत्र न हो जाये। मुजस्लम शासन काल में भी शूिों पर कठोर प्रततबंि लार्ू थे। 
जैसे सूयोदय के पश्चात वे नर्र में प्रवेश नहीं कर सकते थे ताकी उनकी छाया 
उच्च जातत के लोर्ो को अपववत्र न कर दे। ब्रिहिश काल में भी यही जस्थतत बनी 
रही। डॉ. बी.आर अम्बेडकर ने अपनी पुस्तक ‘‘जातत का ववनाश‘‘ नामक पसु्तक में 
1928 में इंदौर राज्य में जस्थत 15 र्ााँवों जजनमें कनररया, ब्रबचोसल, मरदाना आहद 
का उललेख करते हुए सलखा है कक यहां के उच्च जाततयों जैसे- कोलातास, राजपूत, 
िाह्मि, पिेल एवं पिवारी ने र्ांव में रहने वाले अछूत जातत ‘बलाइ‘ को र्ांव में 
रहने के सलए अनेक शतें थोप दी जैसे- 
1. वे सोने रंर् के पट्िी वाली पर्डी व रंर्ीन िोती नहीं पहन सकते।  
2. र्ांव में ककसी भी हहन्द ूकी मतृ्यु की सूचना उसके ररश्तेदारों को देना होर्ा चाहे 

मतृक के ररश्तेदार ककतनी भी दरूी में क्यों न रहत ेहो।  
3. ‘बलाइ‘ महहलाएं न तो सोने, चांदी के आभूषि पहन सकती और न ही रोचक 

कपडे।  
4. ‘बलाइ‘ लोर्ों को ब्रबना पाररश्रसमक के हहन्दओुं के कायग करने पडेंर्े या वो जो 

दे दें उसे स्वीकार करना पडेर्ा।  
5. यहद ‘बलाइ‘ इन तनयमों को नहीं मानते तो उन्हें र्ांव से तनकाल हदया जायेर्ा।  
इसी तरह की एक अन्य घिना जजसका उललेख डॉ. बी. आर. अम्बेडकर ने ककया 
है 1935 में ज़नू र्ांव का जो अहमदाबाद, र्ुजरात में है जहााँ कुछ संपन्न अछूत 
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घर की महहलाएं िातु के बतगन में पानी भर रहीं थी जजसे वहां के उच्च जाततयों ने 
अपना अपमान समझा और अछूत महहलाओं से मारपीि की तथा उनके िातु बतगन 
को नष्ि कर हदया।   
 र्ांिी जी ने 1933 में अपने पब्रत्रका हररजन में सलखा था कक ‘‘ मंहदरों में 
प्रवेश अस्पशृ्यों के उत्थान के सलए महत्वपूिग स्वतंत्रता का संदेश होर्ा‘‘ (हररजन, 
िरवरी 1905)। ककन्तु अपना मनतव्य बदलते हुए 1 वषग बाद उन्होंने कहा कक 
संपूिग हहन्द ूसमाज के सहमतत के बाद मंहदर खोला जाये। भारत में 19वी ंव 20वी ं
शताब्दी के अनेक बुद्धिजीववयों ने जातत व्यवस्था पर कडा प्रहार ककया ककन्तु 
सामाजजक दबाव के कारि कोई ववशेष प्रभाव पररलक्षक्षत नहीं हुआ। ब्रिहिश शासन 
काल में जाततर्त व्यवस्था कोई हातन नहीं हुई बजलक उसे और प्रोत्साहन समला। 
प्रख्यात समाजशास्त्री एम0एन0 श्रीतनवास के अनुसार ‘‘मेरा अनुमान यह है कक विग 
आदशग अंग्रेजी काल में ववसभन्न पररजस्थयों के िलस्वरूप अधिक लोकवप्रय हो र्या। 
जैसे अंग्रेजों द्वारा स्थावपत न्यायालयों में सन ्1864 तक िाह्मि पजण्डत की 
सम्बद्िता, बडी मात्रा में िासमगक साहहत्य का संस्कृत से अंग्रेजी में अनुवाद, हर 
जर्ह जातत सभाओं का उदय जो संस्कृतत करि द्वारा अपनी-अपनी जातत के सुिार 
के सलए प्रयत्नशील थे। हालांकक अंग्रेजों ने सती प्रथा, बासलका हत्या, मानव बसल 
तथा दसा प्रथा आहद भी हिाने के प्रयत्न ककये, पर इन कदमों का भी अधिकतर 
लाभ र्ैर अनुसूधचत जाततयों को ही समला, जहााँ र्ैर अनुसूधचत जाततयों ने अंग्रेजी 
सशक्षा का खूब लाभ उठाया वही सशक्षा से वंधचत अनुसूधचत जाततयां इस अवसर से 
भी वंधचत रह र्यी।‘‘ समाज में अनेक पररवतगनों के बाद भी यह पररदृश्य लर्भर् 
आज भी दृजष्िर्ोचर होता है। 21वीं सदी में भी भारतीय समाज में जातत के जडे 
कमजोर नहीं हुई अवपतु बीच-बीच में उसे उवगरक अवश्य समल जाता है। अनुसूधचत 
जातत के लोर्ों के साथ हहसंा, भेदभाव, छुआछूत की अनेक घिनाएं हमें समाचार 
माध्यमों के द्वारा लर्भर् हर हदन सुनने, देखने एवं पढ़ने को समलता है। 

आिुतनक भारत में जातत सवोच्चता, िासमगक अंिववश्वास, और अंिववश्वास 
के ववरूद्ि जन आंदोलन सवगप्रथम राजा राममोहन राय ने चलाया। यहां से हमें 
जातत व्यवस्था के ववरोि में व्यवजस्थत ववचार समलने प्रारंभ होते है। राजा राममोहन 
राय के बाद दयानंद सरस्वती ने भी िासमगक कमगकांडों पर प्रततकार ककया व वैहदक 
िमग को पुनजीववत करने के उद्देश्य से वेदों की ओर लौिो का नारा हदया। दयानंद 
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सरस्वती ने हहन्द ूसमाज में व्याप्त जातत-पातत, ऊाँ च-नीच और छुआछूत का घोर 
ववरोि ककया। उन्होंने विग को र्ुि व कमग के आिार पर तनजश्चत करने पर जोर 
हदया। वे जन्म आिाररत जातत व्यवस्था को उधचत नहीं मानते थे। उनके र्ुि,कमग 
के आिार पर चतुविग को पुनर्गहठत करने के प्रयास को भले ही सिलता न समली 
हो ककन्तु इसने जातत में कठोरता को अवश्य कम ककया। इन्होंने अपनी संस्था आयग 
समाज के माध्यम से शुद्धि कायगक्रम चलाकर अस्पशृ्यों को स्पशृ्य बनाया। इन्होंन े
शूिों को उन पर लर्े प्रततबंिों जैस-े वेदों का अध्ययन न करना, जनेऊ िारि न 
करना तथा मंत्रोच्चार न करना, आहद करने की स्वतंत्रता प्रदान की।  

19 वीं सदी तक जाततर्त भेदभाव एवं असमानता को लोर् सामाजजक 
परंपरा का हहस्सा मानकर ब्रबना ककसी प्रश्न के स्वीकार कर लेते थे ककन्तु भारतीय 
इततहास में 19 वीं सदी वह समय था जब शूिों में चेतना का ववकास हुआ और व े
जाततर्त भेदभाव के ववरूद्ि मुखर हो रहे थे और लोर्ों को जार्रूक कर रहे थे। 
जजनमें पेररयार इ0वी0 रामास्वामी, महात्मा ज्योततबा िूले, डॉ. बी0आर0 अम्बेडकर 
प्रमुख थे। इन्होंने समाज में व्याप्त भेदभाव, असमानता तथा शूिों के साथ हो रहे 
अमानवीय व्यवहार का ववरोि ककया और लोर्ों को जाततर्त परंपरा को तोडने के 
सलए प्रोत्साहहत ककया। सन ् 1973 में जाततर्त असमानता को दरू करने तथा 
छुआछूत को समाप्त करने के उद्देश्य से ज्योततबा िूले ने ‘‘सत्य शोिक समाज‘‘ 
(सत्य के सािकों का समाज) नामक संर्ठन की स्थापना की। िूले ने हहन्द ूिासमगक 
ग्रंथों का अध्ययन ककया व उच्च जाततयों को तनम्न जाततयों के दमन करने, 
शोषिकारी व अमानवीय कानून बनाने तथा जातीय शे्रष्ठता बनाए रखने का 
जजम्मेदार ठहराया। िूले ने सवगप्रथम शूिों के सलए ‘दसलत‘ शब्द का प्रयोर् ककया। 
उन्होंने शूिों को जातीय परंपरा से अलर् व्यवसाय करने के सलए प्रोत्साहहत ककया। 
उन्होंने शूिों एवं महहलाओं को सशक्षक्षत करन ेपर जोर हदया। सन ्1851 में महहला 
सशक्षा हेतु दो स्कूल कक स्थापना की तथा शूिों के सलए ववशेष ववद्यालय कक 
स्थापना की। 

दक्षक्षि भारत में पेररयार इ0वी0 रामास्वामी ने दसलत चेतना के उत्थान में 
महत्वपूिग भूसमका तनभाई उन्होंने जातत व्यवस्था को उत्पीडन का सािन माना। 
इससलए पेररयार जातत ववहीन समाज की स्थापना करना चाहते थे। इस उद्देश्य की 
प्राजप्त के सलए ‘‘िववडयार कडर्म‘‘ संस्था स्थावपत की र्ई। चूकक इस समय स्थानीय 
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तनकाय, पुसलस, थाना तथा राजस्व ववभार् स्थानीय राजनीतत एवं शजक्त के प्रमुख 
कें ि थे अतः उन्होंने इनमें दसलतों के अतनवायग तनयुजक्त की मांर् की। उन्होंने  उच्च 
जाततयों एवं शूिों में समानता स्थावपत करने के सलए  मांर् की कक र्ांव के बाहर 
रहने वाले शूिों को सविों के पडोस में रहने के सलए भूसम प्रदान की जाये। पेररयार 
का मानना था कक हहन्द ूिमग के अधिकतर मान्यताएाँ जातत भेद को बनाये रखने 
के सलए और असमानता को स्वीकायग बनाए रखने में सहायक थे। ये मान्यताएाँ यह 
भी सुतनजश्चत करते थे कक मान्यताओं के उललंघन करने वालों को दड़डत ककया 
जाये। इसने छुआछूत को कायम रखा व उसे न्यायसंर्त ठहराता रहा।  

डॉ0बी0आर अम्बेडकर की आिुतनक भारत में अनुसूधचत जातत के ववकास 
व उत्थान में महत्वपूिग स्थान है। अम्बेडकर के प्रयासों के पररिामस्वरूप ही अनेक 
उपचार वतगमान में अनुसूधचत जातत वर्ग को प्राप्त हो रहा है। अम्बेडकर ने सवगप्रथम 
साउथबोर् ससमतत (जजसने भारत शासन अधितनयम 1919 को तैयार ककया) के 
समक्ष अनुसूधचत जाततयों के सलए अलर् तनवागचन की मांर् की। उन्होंने अछूतों को 
सशक्षक्षत करने व सामाजजक-आधथगक ववकास के सलए ‘‘बहहष्कृत हहतकारिी सभा‘‘ 
नामक संस्था स्थावपत की। छुआछूत के ववरूद्ि डॉ. अम्बेडकर ने सन ्1927 में 
एक व्यापक आन्दोलन प्रारंभ ककया। इस आन्दोलन में उनके द्वारा सावगजतनक जल 
स्त्रोतों के उपयोर् के प्रततबंिों(अछूतों के सलए) को तोडा र्या व प्रततबंधित मंहदरों 
में प्रवेश ककया र्या। 1932 में र्ांिी जी द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए पथृक 
तनवागचन को अस्वीकार ककये जाने तथा पथृक तनवागचन के ववरोि में ‘यरवदा जेल’ 
में ही आमरि-अनशन करने के पररिामस्वरूप भारी दबाव में डॉ0 अम्बेडकर ने 
वविातयका में अनुसूधचत जातत के सलए स्थानों में आरक्षि को स्वीकार ककया जजसे 
पूना पेक्ि के नाम से जाना जाता है। अछूतों के अधिकारों कक रक्षा के उद्देश्य स े
उन्होंने अनेक पब्रत्रकाओं का प्रकाशन ककया जैसे बहहष्कृत भारत, मूकनायक, 
इक्वासलिी जनता आहद।  

जुलाई 1972 पुिे जजले में एक दसलत महहला को ब्रबना कपडे के रोड में 
घुमाये जाने एवं अकोला जजला में दो दसलत व्यजक्तयों कक आंखें िोड देने के घिना 
के बाद, दसलत अधिकारों की रक्षा के सलए अमेररका के ‘ब्लैक पैंथर‘ आंदोलन के 
समान तत्कालीन बॉम्बे में ‘दसलत पैंथर’ आंदोलन की शुरूआत हुई। जे0वी0 पवार, 
नामदेव िसल एवं राजा िुले इस आंदोलन के प्रमुख संस्थापक थे। राजा िुले ने 
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‘सािना पब्रत्रका’ के अपने लेख में ततरंर्ा पर सलखा कक ‘‘यहद यह एक दसलत महहला 
की र्ररमा कक रक्षा नहीं कर सकता तो यह ससिग  एक कपडे का िुकडा है‘‘ दसलत 
पैंथर द्वारा 25 वे स्वतंत्रता हदवस के बहहष्कार कक घोषिा की र्ई एवं उन्होंने इस 
हदन को ‘काला स्वतंत्रता हदवस‘ कहा। ब्लैक पैंथर आन्दोलन ने दसलत साहहत्य के 
ववकास में महत्वपूिग योर्दान हदया। औरंर्ाबाद से डॉ. एम0एन वांखेड े द्वारा 
प्रकासशत पब्रत्रका ‘अजस्मता‘ एवं मुम्बई से बाबूराव बर्ुल द्वारा प्रकासशत पब्रत्रका 
‘आम्ही‘ ने दसलतों के आवाज को बुलंद ककया।  

अनुसूधचत जाततयों के ऊपर होने वाले अत्याचारों, भेदभाव, छुआछूत ने 
भारतीय समाज के एक बडे तबके को अमानवीय जीवन जीने को वववश ककया। 
चूकक पुरे देश का ववकास समाज में रह रहे ककसी एक वर्ग या कुछ लोर्ों के ववकास 
से संभव नहीं हो सकता अतः यह आवश्यक हो जाता है कक सरकारों द्वारा इनके 
उत्थान के सलए सकारात्मक कदम उठाए जाने चाहहए। अनुसूधचत जातत की देश कक 
जनसंख्या में हहस्सेदारी 16 करोड 68 लाख है जो कुल जनसंख्या का 16.2 प्रततशत 
है। अनुसूधचत जातत के कुल जनसंख्या का लर्भर् 40 प्रततशत र्रीबी रेखा के तनचे 
जीवन यापन करती है जबकक अन्य समुदायों में यह प्रततशत 20 प्रततशत से भी 
कम है। अनुसूधचत जातत की 76 प्रततशत जनसंख्या ग्रामीि क्षेत्रों में रहती है एवं 
भूसम हीन मजदरू, खेततहर श्रसमक, हदहाडी मजदरू एवं दैतनक वेतन भोर्ी के रूप 
में काम करके जीववकोपाजगन करते है। इनमें बंिुआ मजदरूी भी एक व्यापक समस्या 
है वषग 2009 में योजना आयोर् की ररपोिग के अनुसार 50 प्रततशत से अधिक बंिुआ 
मजदरू अनुसूधचत जातत से थे। दसलत लडककयों को वेश्याववृत्त के सलए मजबूर ककया 
जाना एवं यौन शोषि को देवदासी के रूप िासमगक मान्यता प्रदान करना भी 
अनुसूधचत जातत के महहलाओं की एक प्रमुख समस्या है। भारत के शहरी वेश्यालय 
में ज्यादातर लडककयां और महहलाएाँ दसलत, तनम्न-जातत, आहदवासी या अलपसंख्यक 
समुदायों से आती हैं। एिंी-स्लेवरी इंिरनेशनल ने 2007 में यौन र्ुलामी की प्रथा 
या िमग वववाह के सलए मजबूर करने पर एक शोि प्रकासशत ककया, इस अध्ययन 
में एंिी-स्लेवरी इंिरनेशनल ने पाया कक 93 प्रततशत देवदासी अनुसूधचत जातत 
(दसलत) से और 7 प्रततशत  अनुसूधचत जनजातत से आए थे। अनुसूधचत जाततयों 
में  वपछडापन, र्रीबी एवं असशक्षा को दरू करना तथा उन्हे समाज के मुख्य िारा 
में लाना अतत आवश्यक है। इन्हें समाज के मुख्य िारा में लाने के सलए इनके 
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ववकास के साथ-साथ जन सामान्य में इनके प्रतत िैले दभुागवना एवं जाततर्त ववचार 
को भी कम करना होर्ा। तभी हम एक स्वस्थ एवं समायोजजत समाज की स्थापना 
कर सकते है।  

संवविान तनमागताओं ने तत्कालीन पररजस्थततयों को देखते हुए एवं अनुसूधचत 
जातत के लोर्ों को शोषि से बचाने के सलए अनेक संवैिातनक अधिकार प्रदान ककये 
है। संवैिातनक अधिकारों के ववषय में काल माक्सग के समत्र और सहकमी िड़ड गनेंड 
लेज़ली ने कहा है- ‘‘संवैिातनक प्रश्न प्रथम दृष्िया में अधिकार के प्रश्न नही है, 
बजलक शजक्त के प्रश्न है। देश के वास्तववक संवविान का अजस्तत्व केवल बल की 
वास्तववक जस्थतत में होता है जो देश में मौजूद होता हैः इससलए राजनीततक 
संवविानों का मूलय और स्थातयत्व तभी होता है जब व उन ताकतों की जस्थततयों 
को सिीक रूप से व्यक्त करते है जो ककसी समाज में व्यवहार में मौजूद होती है” 
(अम्बेडकर, 1948)। संविैातनक अधिकार ऐसे अधिकार है जो संवविान में उजललणखत 
है तथा व्यजक्तयों को राज्य के मनमाने शजक्तयों से बचाते है। भारतीय संवविान 
में अनेक ऐसे प्राविान है जो अनुसूधचत जातत के व्यजक्तयों को समाज में व्याप्त 
भेदभाव, छुआछूत एवं शोषि से बचाते है। एवं शासन में उनकी सहभाधर्ता 
सुतनजश्चत करते है। हम अध्ययन की दृजष्ि से अनुसूधचत जातत के सलए सवंैिातनक 
प्राविानों को तनम्न भार्ों में ववभाजजत कर सकते हैं- 
1. सामाजजक संवैिातनक रक्षोपाय 
2. राजनीततक संवैिातनक रक्षोपाय 
3. आधथगक संवैिातनक रक्षोपाय 
4. शैक्षणिक रक्षोपाय 
5. सेवाओं में संवैिातनक रक्षोपाय 
 

सामाजजक रक्षोपाय प्रािधान 
 संवविान में जाततर्त भेदभाव एवं ऊंच-नीच कक भावना को समाप्त करने 
के सलए भार् तीन के अनुच्छेद 15(।) में प्राविान ककया र्या है। इस प्राविान के 
अनुसार राज्य ककसी भी व्यजक्त के साथ केवल जातत, वंश, एवं मूल के आिार पर 
ववभेद नहीं करेर्ा। इसी प्रकार अनुच्छेद 15(ठ) में प्राविान ककया र्या है कक राज्य 
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ववत्त पर पूिगतः या अंशतः संचासलत स्थलों, स्नान घािों, सडकों, भोजनालयों एवं 
सावगजतनक उपयोर् के स्थल सभी व्यजक्तयों के उपयोर् के  सलए ब्रबना भेदभाव के 
खुले रहेंर्े। भारतीय समाज में व्याप्त छुआछूत की समस्या जजससे अनुसूधचत जातत 
वर्ग सहदयों से पीड़डत था। इस सामाजजक बुराई से उबरने एवं अनुसूधचत जातत को 
सामाजजक उत्पीडन से बचाने के सलए संवविान तनमागताओं द्वारा अनुच्छेद 17 में 
अस्पशृ्यता के उन्मूलन के सलए ववशेष प्राविान ककया र्या। जजसे मूतग रूप प्रदान 
करने के सलए संसद ने ‘‘छुआछूत(तनवारि) अधितनयम 1955‘‘ बनाया जजसका नाम 
1976 में पररवततगत करके ‘‘नार्ररक अधिकार (संरक्षि) अधितनयम‘‘ ककया र्या। 
जजसमें छुआछूत को पूिगतः प्रततबंधित कर उसे दंडनीय अपराि माना र्या। नार्ररक 
अधिकार संरक्षि अधितनयम 1976 का ववस्तार करते हुये ‘‘अनुसूधचत जातत एव ं
अनुसूधचत जनजातत (अत्याचार तनरोिक) अधितनयम 1989‘‘ पाररत ककया जजसमें 
अत्याचार कक पररभाषा को व्यापक रूप में स्वीकार ककया। इस अधितनयम में 
अनुसूधचत जातत के व्यजक्त को सावगजतनक स्थलों के उपयोर् करने से मना करने, 
या ककसी कायग को करने या न करने के सलए मजबूर करना, उनकी ज़मीन पर बेजा 
कब्जा करना, उनके जलाशयों को अनुपयोर्ी बना देना जैसे अनेक कृत्यों को अपराि 
माना र्या एव ंकठोर दंड का प्राविान ककया र्या। तत्कालीन समय में हाथ स े
मैला ढोने वाले लोर्ों के कलयाि के सलए एवं भावी समय में शुष्क शौचालयों के 
तनमागि को प्रततबंधित करने के सलए वषग 1993 में संसद द्वारा ‘‘हाथ से मैला ढोने 
वालों का तनयोजन और शुष्क शौचालयों का तनमागि(तनषेि) अधितनयम‘‘ 1993 
पाररत र्या। जजसमें शुष्क शौचालयों के तनमागि को प्रततबंधित ककया र्या एव ं
उपयोर् हो रहे शौचालयों को स्तरीकृत रूप से बंद करने का प्राविान ककया र्या। 
इसी प्रकार से हाथ से मैला ढोने पर प्रततबंि एवं उनके रहने के उधचत व्यवस्था 
करने के सलए वषग 2013 में ‘‘हाथ से मैला ढोने रोजर्ार का तनषेि एवं पुनवागस 
अधितनयम 2013‘‘ संसद द्वारा पाररत ककया र्या जजसमें हाथ से मैला ढोने पर 
प्रततबंि लर्ा हदया र्या एवं उनके पुनवागस हेतु व्यवस्था की र्ई।  हालांकक अनुच्छेद 
23 में अनुसूधचत जातत का कोई ववशेष उललेख नहीं है ककंतु किर भी अपनी र्रीबी 
एवं असशक्षा के कारि बंिुआ मजदरू एवं बेर्ार के रूप में कायग करने को मजबूर 
होते है। बंिुआ मजदरूी पर पहला सवेक्षि 1976 में ‘‘र्ांिी पीस िाउंडेशन ‘‘ द्वारा 
ककया र्या जजसके अनुसार देश भर में कुल बंिुआ मजदरू में से 61 प्रततशत 
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अनुसूधचत जातत वर्ग के थे (शमाग, 1981)। िरवरी 1976 में संसद द्वारा बंिुआ 
मजदरूी के उन्मूलन के सलए ‘‘बंिुआ मजदरू व्यवस्था(उन्मूलन) अधितनयम 1976‘‘ 
पाररत ककया र्या। जजसमें बंिुआ मजदरूी को समाप्त करने के सलए व्यापक प्राविान 
ककए र्ये। वषग 2009 में योजना आयोर् ने अपने बंिुआ मजदरूी पर सवेक्षि में 
पाया कक 87 प्रततशत बंिुआ मजदरू अनुसूधचत जातत एवं जनजातत समूह से संबंधित 
थे।9 अतः अनुच्छेद 23 जो बंिुआ मजदरू एवं मानव के अनैततक व्यापार को 
प्रततबंधित करता है, अनसुूधचत जातत के सलए एक महत्वपूिग रक्षोपाय प्राविान है।  

राजनीततक रक्षोपाय 
 दसलतों को संवविान में राजनीततक अधिकार प्रदान करने का प्रश्न सवगप्रथम 
साइमन कमीशन के ववरोि में सन ्1928 में सवगदलीय बैठक के पश्चात स्वतंत्र 
भारत के सलए संवविान का मसौदा तैयार करने के सलए जवाहर लाल नेहरू कक 
अध्यक्षता में र्हठत ससमतत के समक्ष आया। जजसमें ससमतत ने अपने ररपोिग में 
कहा ‘‘संवविान के सलए हमारे सुझावों में हमने वविातयकाओं में ‘दसलत‘ वर्ों के 
प्रतततनधित्व के सलए कोई ववशेष प्राविान नहीं ककया है। यह केवल ववशेष तनवागचक 
मंडल या नामांकन द्वारा ककया जा सकता है। (डॉ. अम्बेडकर स्पीच वाल. 17 पजे 
64) सन ्1930 में साइमन कमीशन के ररपोिग से उत्पन्न र्ततरोि एवं भववष्य के 
संवविान पर ववचार-ववमशग के सलए लंदन में र्ोलमेज सम्मेलन का आयोजन ककया 
र्या। इस सम्मेलन में दसलतों कक ओर से डॉ0 अम्बेडकर एवं राव बहादरु श्रीतनवासन 
को शासमल होने के सलए वायसराय द्वारा तनमंत्रि प्राप्त हुआ। यह कई हजार सालों 
में पहली बार था जब दसलतों को अपना पक्ष रखने का मौका समला। इस सम्मेलन 
में डॉ0 अम्बेडकर ने कहा ‘‘हमें लर्ता है कक कोई भी हमारी सशकायतों को दरू नहीं 
कर सकता जजतना हम कर सकते हैं और हम उन्हें तब तक नहीं हिा सकते जब 
तक हमें अपने हाथों में राजनीततक शजक्तयां नहीं समलतीं। मुझे डर है कक दसलत 
वर्ों ने अपना चमत्कार करने के सलए बहुत लंबा इंतजार ककया है।  (डॉ. अम्बेडकर 
स्पीच वाल. 17 पेज 76) र्ोलमेज सम्मेलन के कायों को नौ ससमततयों में ववभाजजत 
ककया र्या जजसमें से अधिकतर में डॉ0 अम्बेडकर सदस्य नासमत हुए। इन ससमततयों 
में एक अलपसंख्यक ससमतत थी जजसके अध्यक्ष स्वयं प्रिानमंत्री रामसे मेक्डोनालड 
थे। इस ससमतत को सांप्रदातयक समस्या के समािान खोजने का महत्वपूिग कायग 
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सौंपा र्या। चंूकक भारत शासन अधितनयम 1919 में दसलतों को संववधिक 
अलपसंख्यक माना र्या था अतः उनके सुरक्षा उपायों के ववषय में भी इस ससमतत 
ने ववचार ककया। दसलतों के रक्षोपाय के ववषय में डॉ0 अम्बेडकर ने एक मेमोरंडम 
इस ससमतत के समक्ष रखा जजसमें उन्होंने दसलतों के सलए ‘समान नार्ररकता‘, 
‘मौसलक अधिकार’, ‘समान अधिकार’,  ‘अधिकार हनन पर दंड’, ‘सामाजजक बहहष्कार 
पर दंड’, ‘भेदभाव से रक्षा’, ‘वविातयका में पयागप्त प्रतततनधित्व’, ‘शासकीय सेवाओ ं
में पयागप्त प्रतततनधित्व’  जैसे अधिकारों कक मांर् रखी।( डॉ. अम्बेडकर स्पीच वॉल. 
17 भार्-1 पेज 80-104) स्वतंत्रता प्राजप्त के बाद इन अधिकारों को भारतीय 
संवविान में शासमल ककया र्या। इस पररप्रेक्ष्य में ववसभन्न प्राविान संवविान में 
ककये र्ये जैसे-अनुच्छेद 243(क्) में अनुसूधचत जातत एवं जनजाततयों को उनके 
जनसंख्या के आिार पर पंचायतों में आरक्षि का प्राविान ककया र्या। अनुच्छेद 
243(ज)् में नर्र पासलकाओं/तनर्मों में अनुसूधचत जातत एवं जनजाततयों के सलए 
उनके जनसंख्या के अनुपात में सीिे आरक्षक्षत की र्ई। अनुच्छेद 330 एवं अनुच्छेद 
332 में क्रमशः लोक सभा एवं वविान सभाओं में अनुसूधचत जाततयों एवं जनजाततयों 
के सलए स्थानों में आरक्षि का प्राविान ककया र्या है। इस प्राविान के अनुसार 
जनसंख्या के अनुपात में अनुसूधचत जातत हेत ुलोकसभा में सीिें आरक्षक्षत की र्यी। 
जो समय-समय पर पररसीमन आयोर् के अनुशंसा के आिार पर पररवततगत होती 
रहती है। प्रथम तनवागचन के समय 1951-52 में कुल 72 सीिे आरक्षक्षत थी, जो 
वतगमान में 84 हो र्ई है (2008 के पररसीमन आयोर् के अनुशंसा पर)। अततश 
कुमार बनाम यूतनयन ऑि स्िेि मामले में इलाहाबाद उच्च न्यायालय ने कहा - 
संवविान की प्रस्तावना एक ‘न्याय-उन्मुख‘ समुदाय को दशागती हैं। राज्य की नीतत 
के तनदेशक तत्व, देश के शासन में मौसलक; राज्य के लोर्ों के कमजोर वर्ो और 
ववशेष रूप से अनुसूधचत जाततयों और अनुसूधचत जनजाततयों के शैक्षक्षक और आधथगक 
हहतों को ववशेष देखभाल के साथ बढ़ावा देने का आदेश देते है। ........और उन्हें 
सामाजजक अन्याय से बचाएं (अततश कुमार बनाम यूतनयन ऑि स्िेि)। संवविान 
द्वारा अनुसूधचत जातत के सदस्यों को लोकसभा तथा सभी राज्य वविान सभा में 
उनकी जनसंख्या के आिार कुछ स्थानों पर आरक्षि प्रदान ककया र्या है। जजसे 
तासलका 2.1 तथा 2.2 में दशागया र्या है।  
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तासलका 2.1 

लोकसभा में अनुसूधचत जातत के सलए आरक्षक्षत सीिें 
राज्य/संि क्षेत्र का 
नाम 

पररसीमन आदेश, 1976 के 
आिार पर 2004 में र्हठत 
सदन में सीिें 

पररसीमन आदेश, 1976 के 
आिार पर 2004 में र्हठत 
सदन में सीिें 

 राज्य कुल अनुसूधचत 
जातत के 
सलए 

आरक्षक्षत 

अनुसूधचत 
जनजातत 
के सलए 
आरक्षक्षत 

कुल अनुसूधचत 
जातत के 
सलए 

आरक्षक्षत 

अनुसूधचत 
जनजातत 
के सलए 
आरक्षक्षत 

1. आन्रप्रदेश 42 6 2 42 7 3 
2. अरुिाचल 

प्रदेश 
2 - - 2 - - 

3. असम 14 1 2 14 1 2 
4. ब्रबहार 40 7 - 40 6 - 
5. छत्तीसर्ढ़ 11 2 4 11 1 4 
6. र्ोवा 2 - - 2 - - 
7. र्ुजरात 26 2 4 26 2 4 
8. हररयािा 10 2 - 10 2 - 
9. हहमाचल 

प्रदेश 
4 1 - 4 1 - 

10 जम्मू 
कश्मीर 

6 - - 6 - - 

11. झारखंड 14 1 5 14 1 5 
12. कनागिक 28 4 - 28 4 - 
13. क्ंेरल 20 2 - 20 2 - 
14. मध्यप्रदेश 29 4 5 29 4 6 
15. महाराष्ि 48 3 4 48 5 4 
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16. मिीपुर 2 - 1 2 - 1 
17. मेघालय 2 -  2 - 2 
18. समजोरम 1 - 1 1 - 1 
19. नार्ालैण्ड 1 - - 1 - 1 
20. उडीसा 21 3 5 21 3 5 
21. पंजाब 13 3 - 13 4 - 
22. राजस्थान 25 4 3 25 4 3 
23. ससजक्कम 1 - - 1 - - 
24. तसमलनाडू 39 7  39 7  
25. ब्रत्रपुरा 2 - 1 2 - 1 
26 उत्तराखंड 5 - - 5 1 - 
27 उत्तरप्रदेश 80 18 - 80 17 - 
28. पजश्चम 

बंर्ााल 
42 8 2 42 10 2 

 संघ शाससत 
प्रदेश 

      

1. अंडमान 
एवं 
तनकोबार 
द्वीपसमूह 

1 - - 1 - - 

2. चंडीर्ढ़ 1 - - 1 - - 
3. दादरा और 

नार्र 
हवेली 

1 - 1 1 - 1 

4. हदलली 7 1 - 7 1 - 
5. दमन और 

दीव 
1 - - 1 - - 

6. लक्ष्यद्वीप 1 - 1 1 - 1 
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7. पुदचेूरी 1 - - 1 - - 
 कुल सीिें 543 79 41 543 84 47 

स्त्रोत- भारत तनवागचन आयोर् व ववदेश मंत्रालय भारत सरकार13 
https://mea.gov.in/Uploads/PublicationDocs/19167_State_wise_seats_i
n_Lok_Sabha_18-03-2009.pdf  
 

तासलका 2.2 
राज्य वविान सभाओं में आरक्षि 

स.कं्र. राज्य का 
नाम 

अनुसूधचत जातत 
के सलए आरक्षक्षत 

सीिें 

अनूसूधचत 
जनजातत के सलए 

सीिें 

कुल सीिें 

1976 2008 1976 2008  
1.  आन्रप्रदेश1 39 48 15 19 294 
2.  अरूिाचल 

प्रदेश 0 0 59 59 60 
3.  असम 8 8 16 16 126 
4.  ब्रबहार 39 38 0 2 243 
5.  छत्तीसर्ढ़ 10 10 34 29 90 
6.  र्ोवा 1 1 0 0 40 
7.  र्ुजरात 13 13 26 27 182 
8.  हररयािा 17 17 0 0 90 
9.  हहमाचल 

प्रदेश 16 17 3 3 68 
10.  जम्मू 

कश्मीर2 6 7 0 0 87 
11. . झारखंड 9 9 28 28 81 
12.  कनागिक 33 36 2 15 224 
13.  केरल 13 14 1 2 140 

https://mea.gov.in/Uploads/PublicationDocs/19167_State_wise_seats_in_Lok_Sabha_18-03-2009.pdf
https://mea.gov.in/Uploads/PublicationDocs/19167_State_wise_seats_in_Lok_Sabha_18-03-2009.pdf
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14. मध्यप्रदेश 34 35 41 47 230 
15. महाराष्ि 18 29 22 25 288 
16. मिीपुर 1 1 19 19 60 
17. मेघालय 0 0 55 55 60 
18. समजोरम 0 0 39 39 40 
19. नार्ालैण्ड 0 0 59 59 60 
20. उडीसा 22 24 34 33 147 
21. पंजाब 29 34 0 0 117 
22. राजस्थान 33 34 24 25 200 
23. ससजक्कम3 

2 2 
12 
(BL) 

12 
(BL) 32 

24. तसमलनाडू 42 44 3 2 234 
25. ब्रत्रपुरा 7 10 20 20 60 
26. उत्तराखंड 12 13 3 2 70 
27. उत्तरप्रदेश4 

89 
84 
(85) 0 2 (0) 403 

28. पजश्चम 
बंर्ााल 59 68 17 16 294 

 कुल 570 613 532 556 4120 
 

1. आंर प्रदेश पुनर्गठन अधितनयम 2014 को 1 माचग 2014 को अधिसूधचत ककया र्या था जब 
नया राज्य तेलंर्ाना और शेष आंर प्रदेश राज्य अजस्तत्व में आए। तेलंर्ाना में 19 एससी सीिें और 
12 एसिी सीिें हैं। 
2. जम्मू और कश्मीर के संवविान के तहत पाककस्तान अधिकृत क्षेत्र के सलए तनिागररत 24 सीिों 
को छोडकर उस राज्य की वविान सभा में सीिों की संख्या 87 है। जजनमें से 7 सीिें जम्मू और 
कश्मीर जन प्रतततनधित्व अधितनयम 1957 के अनुसरि में अनुसूधचत जाततयों के सलए आरक्षक्षत 
की र्ई हैं। 
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3. ससजक्कम के मामले में जन प्रतततनधित्व अधितनयम 1950 की िारा 7;1एद्ि के अंतर्गत संघ 
के सलए 1 सीि अनुसूधचत जाततयों के सलए 2 सीिें तथा भूहिया लेप्चा; (बीएल) मूल के ससजक्कमयों 
के सलए 12 सीिें आरक्षक्षत हैं। 
4. एससी, एसिी सीिों का पनुः आवंिन भारत के तनवागचन आयोर् द्वारा उत्तर प्रदेश के संबंि में 
अनुसूधचत जाततयों और अनुसूधचत जनजाततयों की संशोधित जनर्िना 2001 के आंकडों के आिार 
पर हदनांक 13.01.2014 को जारी अधिसूचना संख्या, 282/यूपी /एससी.एसिी/2014 के तहत ककया 
र्या है जैसा कक भारत के राजपत्र भार्-3 खंड 4 हदनांक 1 अप्रैल 2013 के असािारि अंक में 
आरजीआई द्वारा अधिसूधचत और प्रकासशत ककया र्या था। मूल रूप स ेआरक्षक्षत सीिों की संख्या 
कोष्ठक में दी र्ई है। 

 

आचथभक रक्षोपाय 
 संवविान ने अनुच्छेद 46 के अन्तर्गत शासन को यह जजम्मेदारी सौंपी है 
कक वह समाज में कमजोर वर्ों की, ववशेष रूप स ेअनुसूधचत जातत एवं जनजातत 
की शैक्षणिक तथा आधथगक असभवदृ्धि का ववशेष ध्यान रखेर्ा एवं उनकी शोषि 
एवं सामाजजक अन्याय से रक्षा करेर्ा। 

भारत में र्रीबी की र्िना का प्रथम प्रयास सन ्1901 में दादा भाई नौरोजी 
द्वारा ‘पयागप्त भोजन उपलब्िता’ के आिार पर ककया र्या। इसके पश्चात समय-
समय पर अनेक ससमततयों के माध्यम से र्रीबी कक र्िना का प्रयास ककया र्या। 
स्वतंत्रता से पूवग इनमें प्रमुख है- 1938 कक ‘योजना ससमतत‘ एवं 1944 कक ‘बॉम्बे 
योजना‘ । स्वतंत्रता के पश्चात ्र्रीबी तनवारि एक प्रमुख ववमशग था जजसके सलए 
अनेक आयोर्ों, ससमततयों एवं कायगकारी समूहों के माध्यम से देश में र्रीबी के 
स्तर को जानने एवं उसके समािान के अनेक प्रयास ककये र्ये। इनमें 1962 में 
र्हठत कायगकारी समहू, 1971 में ’डांडेकर और रथ’ ससमतत, एवं 1979 के ’अलघ 
िास्क िोसग‘ शासमल हैं जजन्मे र्रीबी सम्बंिी आंकडे जुिाने के सलए र्हठत ककया 
र्या था। जजससे र्रीबी तनवारि हेतु उधचत नीतत बनाने में सहायता प्राप्त हो सके। 
इनके पश्चात वषग 1993 में ‘लकडवाला‘, वषग 2009 में ‘तेंदलुकर‘ एवं वषग 2014 में 
‘रंर्राजन‘ ववशेषज्ञ ससमततयों का र्ठन ककया र्या जजन्होंने र्रीबी को मौहिक मूलय 
के आिार पर प्रदसशगत ककया। वषग 1993 में जहां अनुसूधचत जातत कक 48 प्रततशत 
जनसंख्या र्रीबी रेखा के नीचे थी वही ग्यारहवें योजना आयोर् के ररपोिग के अनुसार 
वषग 2004-05 में अनुसूधचत जातत में र्रीबी का स्तर ग्रामीि क्षेत्रों में 36.80 
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प्रततशत लोर् र्रीबी रेखा के तनचे जीवन यापन करते हैं, वही यह आंकडा शहरी 
क्षेत्रों में 39.20 प्रततशत का था (11वां योजना आयोर् ररपोिग)। अनुसूधचत जाततयों 
में र्रीबी के संदभग में संयुक्त राष्ि ववकास कायगक्रम एवं ऑक्सिोडग र्रीबी और 
मानव ववकास पहल द्वारा प्रकासशत ‘‘वैजश्वक बहुआयामी र्रीबी सूचकांक‘‘ जो कक 
र्रीबी कक र्िना के सलए 3 आयामों (सशक्षा, स्वास्थ्य एवं जीवन स्तर) के 12 
सूचकों का उपयोर् करता है, के वषग 2021 के ररपोिग के अनुसार  कुल अनुसूधचत 
जातत की जनसंख्या का 33.3 प्रततशत बहुआयामी र्रीबी के नीचे रहते हैं (बहुआयामी 
र्रीबी सूचकांक 2021)।  
 भारत शासन द्वारा अनेक कायगक्रमों के माध्यम से अनुसूधचत जातत में 
व्याप्त आधथगक समस्याओं एवं र्रीबी को दरू करने का प्रयास ककया र्या। अनुसूधचत 
जातत के व्यजक्तयों में आय के सािन में वदृ्धि करने के उद्देश्य से वषग 1989 में 
अनुसूधचत जातत ववत्त एवं ववकाश तनर्म कक स्थापना की र्यी। यह कम्पनी 
अधितनयम 2013 के अंतर्गत रजजस्िर एक न लाभ न हातन (No Profit No loss) 
के उद्देश्य से कायग करती है। जो ववसभन्न योजनाओं के माध्यम से अनुसूधचत 
जातत के व्यजक्तयों एवं स्वयं सहायता समूहों को स्वरोजर्ार हेत ुप्रसशक्षि एवं सस्ते 
दरों पर ऋि उपलब्ि कराती है। अनुसूधचत जातत ववत्त एवं ववकाश तनर्म के अिीन 
ववसभन्न योजनाओं जैसे- महहला समदृ्धि योजना, महहला ककसान योजना, सशलपी 
समदृ्धि योजना, लघु व्यवसाय योजना, हररत व्यवसाय योजना, उद्यम तनधि 
योजना का संचालन ककया जाता है। इन योजनाओं के माध्यम से प्रदत्त ऋि पर 
वावषगक ब्याज 6 से 12 प्रततशत तक होती है। इन योजनाओं का कक्रयान्वयन 
सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता मंत्रालय के अत्यिीन होता है। तनर्म न ेववत्तीय 
वषग 2020-21 में 94002 लाभाधथगयों को 627.27 करोड रुपये का ऋि उपलब्ि 
कराया(32 वावषगक ररपोिग)। 
 वषग 2017-18 में ‘सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता मंत्रालय एवं नीतत 
आयोर् के संयुक्त तत्विान में ‘‘हाथ से मैला ढोने वालों‘‘ पर एक सवेक्षि कराया 
र्या जजसमें 18 राज्यों के 194 जजलों में सवे ककया र्या। जजसमें 48687 हाथ स े
मैला ढोने वाले लोर्ों की पहचान की र्ई। चूकक सिाई में लर्े अधिकतर व्यजक्त 
एक ववशेष वर्ग (अनुसूधचत जातत) से संबंि रखते है। सिाई कमगचाररयों एवं ‘हाथ 
से मैला ढोने वालों‘ को आधथगक रूप से सक्षम बनाने के उद्देश्य से 1997 में सिाई 
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कमगचारी ववत्त एवं ववकास तनर्म कक स्थापना की र्ई। जो सिाई में लर् ेकमगचाररयों 
एवं हाथ से मैला ढोने वाले लोर्ों एवं उनके आधश्रतों को कम दरों पर स्व-रोजर्ार 
हेतु ऋि उपलब्ि कराता है। ववत्तीय वषग 2019-20 में तनर्म ने 26674 लाभाधथगयों 
को 266 करोड का ऋि प्रदान ककया है। इस ऋि का लर्भर् 48 प्रततशत सूक्ष्म 
ऋि योजना के रूप में प्रदान ककया र्या है जजसमें 60 प्रततशत लाभाथी महहलाएं 
हैं।  वषग 2014 से प्रारंभ ‘स्वच्छता उद्यमी योजना‘ ‘‘स्वच्छता से सम्पन्नता की 
ओर‘‘ अन्तर्गत तनर्म शहरी तनर्मों एव ंतनकायों को सिाई के सलए स्वचासलत यंत्र 
के खरीद के सलए भी ववत्त उपलब्ि कराता है (11वां योजना आयोर् ररपोिग)।  

शैक्षणणक रक्षोपाय 
 अनुच्छेद 15 में संवविान ने राज्य को यह शजक्त प्रदान की है कक वह 
सामाजजक एवं शैक्षणिक दृजष्ि से वपछडे वर्ों के सलए ववशेष उपबंि कर सकेर्ा। 
इस प्राविान के तहत राज्य को अनुसूधचत जाततयों एवं जनजाततयों के सलए सशक्षि 
संस्थानों में स्थान आरक्षक्षत करने कक शजक्त प्रदान की र्यी है। इस प्राविान में 
प्रदत्त शजक्त का प्रयोर् करते हुए सबस ेपहले 1951 में मिास राज्य सरकार ने 
ववसभन्न जाततयों को उनके जनसंख्या के आिार पर धचककत्सा एवं इंजीतनयरररं् 
महाववद्यालयों में आरक्षि प्रदान ककया। जजसे बाद में उच्चतम न्यायालय ने मिास 
राज्य बनाम चम्पकरन दोरइराजन मामले में ‘समानता के मौसलक‘ अधिकार का 
उललंघन मानकर खाररज कर हदया (मिास राज्य बनाम चम्पकरन दोरइराजन 
1951)। उच्चतम न्यायालय के इस आदेश से उबरने के सलए संसद ने 1951 में 
संवविान संशोिन कर अनुच्छेद 15 में उपिारा 4 जोडा। जजसमें प्राविान ककया 
र्या कक राज्य सामाजजक एवं शैक्षणिक रूप वपछडे वर्ों और अनुसूधचत जातत एवं 
जनजातत के ववकास के सलए कोई भी ववशेष उपबंि कर सकता है। जजसके पश्चात 
शासकीय एवं तनजी शैक्षणिक संस्थानों में अनुसूधचत जातत एवं जनजाततयों के सलए 
स्थान आरक्षक्षत ककये र्ये। तनजी सशक्षि संस्थानों में आरक्षि वषग 2003 तक लार्ू 
था ककन्तु 2003 में िी0एम0 पाइ िाउंडेशन बनाम स्िेि ऑि यूतनयन केस में 
सुप्रीम कोिग ने तनजी सशक्षि संस्थानों में आरक्षक्षत सीिों पर प्रततबंि लर्ा हदया 
(िी0एम0 पाइ िाउंडेशन बनाम स्िेि ऑि यूतनयन )। 2005 में सुप्रीम कोिग न े
पी0ए0 इनामदार बनाम महाराष्ि सरकार मामले में अपने इस तनिगय को दोहराया। 
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जजसके बाद संसद ने 93वां संवविान संशोिन के द्वारा अनुच्छेद 15 में उपिारा 5 
जोडकर राज्य को यह शजक्त प्रदान की कक वह सामाजजक एवं शैक्षणिक रूप से 
वपछडे वर्ों और अनुसूधचत जातत एवं जनजातत के सलए तनजी सशक्षि संस्थानों में 
चाहे उन्हें शासकीय अनुदान प्राप्त हो या न हो सीिे आरक्षक्षत कर सकता है। वषग 
1993 में उच्चतम न्यायालय ने इंिा शाहनी बनाम यूतनयन ऑि स्िेि मामले में 
कुल आरक्षि पर 50 प्रततशत कक सीमा लर्ा दी थी। अथागत राज्य कुल सीिों के 
अधिकतम 50 प्रततशत सीिें ही सामाजजक एवं शैक्षणिक रूप से वपछडे और 
अनुसूधचत जातत एवं जनजातत हेत ुआरक्षक्षत कर सकती थी। तथा शेष 50 प्रततशत 
स्थान अनारक्षक्षत होनी चाहहए। ककन्तु संसद द्वारा पाररत 103 वे संवविान संशोिन 
जजसमें आधथगक रूप से कमजोर वर्ग के लोर्ों के सलए 10 प्रततशत सीिों के आरक्षि 
का प्राविान ककया र्या है। जो सुप्रीम कोिग द्वारा तय सीमा का उललंघन करता 
है। जजसके कारि 103व ेसंवविान संशोिन को उच्चतम न्यायालय में चुनौती दी 
र्ई एवं यह मामला माननीय उच्चतम न्यायालय के समक्ष ववचारािीन है। वतगमान 
समय में कें िीय शैक्षणिक संस्थाओं में आरक्षि देश में जनसंख्या के अनुपात से 
तनिागररत होती है (तासलका क्रमांक 2.3)। जबकक राज्यों में वहां के जनसंख्या के 
अनुपात में अलर्-अलर् होती है।  
 अनुसूधचत जाततयों के साथ प्राचीन काल में जुडी सशक्षा न ग्रहि करने की 
तनयोग्यता और अस्पशृ्यता एवं भेदभाव न ेउनके सशक्षि स्तर पर प्रततकूल प्रभाव 
डाला। चूकक इन प्रततबंिों ने अनुसूधचत जाततयों के कई पीहढ़यों को सशक्षा से वंधचत 
एवं आधथगक रूप कमजोर कर हदया। जजसका पररिाम आज हम देख रहे हैं। उनकी 
दयनीय आधथगक जस्थतत न ससिग  उनके सशक्षा के सलए सबसे बडी बािा है बजलक 
यह उन्हें एक ऐस ेकुचक्र में डाल देता है जजसस ेवह उम्र भर तनकल नहीं पाता। 
अनुसूधचत जाततयों को सशक्षक्षत करने में अनेक समस्याएं है जजनमें उनकी आधथगक 
जस्थतत सबसे अधिक प्रभावकारी कारक है। क्योंकक कमजोर आधथगक जस्थतत की 
वजह से अनुसूधचत जातत वर्ग के बच्चों को कम आयु में पढ़ाई छोड कर 
जीववकोपाजगन हेतु काम करना पडता है। जजसे हम स्कूल छोडने के दर से समक्ष 
सकते है(तासलका क्रमांक -3)। वषग 1990-91 से अनुसूधचत जातत के बच्चों में स्कूल 
छोडने की दर लर्ातार कम हो रही है। शैक्षणिक वषग 2001-02 में जहां औसत 
(प्राथसमक, माध्यसमक, उच्चतर माध्यसमक) 59.53 प्रततशत बच्चे स्कूल छोड देते 
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थे। वही यह औसत शकै्षणिक वषग 2011-12 में 39.66 प्रततशत हो र्ई (स्कूल 
सशक्षा सांजख्यकी, मा0स0वव0मंत्रालय, 2014)। ववसभन्न योजनाओं ने अनुसूधचत 
जातत के बच्चों में स्कूल छोडने की दर को कम करने में महत्वपूिग भूसमका तनभाई 
जजनमें -‘‘पोस्ि मैहिक छात्रववृत्त‘‘ योजना जो कक 1944 से चलायी जा रही है। यह 
एक कें ि प्रायोजजत योजना है। इस योजना के अन्तर्गत कक्षा दसवीं के बाद अध्ययन 
करने वाले ववद्याधथगयों को आधथगक सहायता प्रदान की जाती है। इसके ववत्त का भार 
कें ि एवं राज्य के मध्य 60:40 के अनुपात में ववभाजजत है। इस योजना अन्तर्गत 
ववसभन्न कोसों के सलए अलर्-अलर् छात्रववृत्त प्रदान की जाती है। साथ ही छात्रावास 
में रहने वाले छात्रों के सलए छात्रववृत्त की दर अधिक रखी र्ई है। जैसे स्नातक एव ं
परास्नातक के व्यावसातयक कोसों के सलए छात्रावास रहने वालों छात्रों के सलए 
13500 रुपये/प्रततवषग एव ंर्ैर छात्रावासीय ववद्याधथगयों के सलए 7000 रुपये/प्रततवषग 
प्रदान ककया जाता है। इस योजना से न ससिग  शाला छोडने की दर कम हूई है बजलक 
नामांकन दर भी तीव्र र्तत से बढ़ी है (वावषगक ररपोिग 2021-22 सामाजजक न्याय 
एवं अधिकाररता मंत्रालय)।  

‘‘प्री मैहिक छात्रववृत्त” योजना,  वषग 2012 में इस योजना को छात्रों में स्कूल 
छोडने की दर को कम करने के सलए प्रारंभ ककया र्या। इस योजना के अंतर्गत 
दसवीं एवं दसवीं से तनचली कक्षाओं में अध्ययनरत छात्रों को आधथगक सहायता 
प्रदान करने के सलए लार्ू ककया र्या। योजना का ववत्त पोषि कें ि एवं राज्य के 
मध्य 60:40 के अनुपात में होता है। इसमें र्ैर छात्रावासीय ववद्याधथगयों को प्रतत 
माह 225रू एवं छात्रावास में रहन ेवालों को 525रू की आधथगक सहायता प्रदान की 
जाती है। वषग 2020-21 में कें ि शासन द्वारा 3068000 ववद्याधथगयों के सलए 700 
करोड बजि का प्राविान ककया र्या था।(वावषगक ररपोिग 2021-22 सामाजजक न्याय 
एवं अधिकाररता मंत्रालय)  

‘‘बाबू जर्जीवनराम छात्रावास‘‘ योजना प्रारंभ में यह योजना अनुसूधचत जातत 
के बासलकाओं में सशक्षा के स्तर को बढ़ाने एवं उन्हें उच्च र्ुिवत्ता की सशक्षा प्रदान 
करने के सलए पााँचवीं पंचवषीय योजना के दौरान 1961-66 में प्रारंभ ककया र्या। 
बाद में इस योजना का ववस्तार करते हुए वषग 1989-90 में शासमल कर सलया र्या। 
इस योजना का मुख्य उद्देश्य अपने र्ांव से दरू रहकर माध्यसमक, उच्चतर 
माध्यसमक, महाववद्यालय एवं ववश्वववद्यालय में अध्ययन करन ेवाले अनुसूधचत 
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जातत के बालक और बासलकाओं को छात्रावास की सुवविा प्रदान करना है। इस 
योजना अन्तर्गत बासलका छात्रावास हेतु कें ि शासन द्वारा 100 प्रततशत ववत्त प्रदान 
कक जाती है। बालक छात्रावास हेतु राज्य को 50 प्रततशत, कें ि शाससत प्रदेश को 
100 प्रततशत एव ंकें िीय ववश्वववद्यालयों को 90 प्रततशत कक ववत्तीय सहायता प्रदान 
की जाती है (वावषगक ररपोिग 2021-22 सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता मंत्रालय)।  

‘‘उत्कृष्ि प्रदशगन करने वाले छात्रों हेतु छात्रववृत्त” इस योजना का उद्देश्य 
कक्षा 12वीं के बाद अनुसूधचत जातत के छात्र/छात्राओं को उच्च र्ुिवत्ता की सशक्षा 
प्रदान करना है। जजसके सलए कक्षा 12 में उत्कृष्ि प्रदशगन करने वाले ववद्याथी को 
256 अधिसूधचत संस्थाओं जजनमें आई0आई0िी, आई0आई0एम एवं एन0आई0िी 
भी शासमल है में मेड़डकल, प्रबंिन, इंजीतनयरररं्, होिल प्रबंिन आहद कोसों में 
अध्ययन करने वाले ववद्याधथगयों आधथगक सहायता प्रदान की जाती है। इसमें दो 
लाख तक की ट्यूशन िीस प्रततवषग, और नव प्रवसेशत छात्रों को 86000 छात्रववृत्त 
प्रदान की जाती है। इस योजना अन्तर्गत वषग 2020-21 में 3118 ववद्याधथगयों हेत ु
40 करोड बजि का प्राविान ककया र्या था (वावषगक ररपोिग 2021-22 सामाजजक 
न्याय एवं अधिकाररता मंत्रालय)। 

सेिाओ ंमें संिैधातनक रक्षोपाय 
 संवविान के अनुच्छेद 16(4) में उजललणखत है कक राज्य ककसी भी वपछडे 
हुए वर्ग जजसका शासकीय सेवाओं में पयागप्त प्रतततनधित्व न हो के सलए राजकीय 
सेवाओं में आरक्षि प्रदान करेर्ा। अनुच्छेद 16(4)(अ) में वपछडे वर्ों के सलए 
पदोन्नतत में आरक्षि का प्राविान ककया र्या है। 

संवविान तनमागताओं का मानना था कक केवल संवैिातनक प्राविानों से 
अनुसूधचत जातत के संरक्षि एवं ववकास के वांतछत उद्देश्यों को प्राप्त नहीं ककया 
जा सकता। अतः संवविान में अनुसूधचत जातत के कलयाि एवं ववकास कायगक्रमों 
के अततररक्त संवविान अिीन एवं अन्य ववधि अिीन अनुसूधचत जातत के सलए 
ककये र्ये कायों के कक्रयान्वयन की जांच के सलए एक ववशेष अधिकारी के तनयुजक्त 
का ववसशष्ि उपबंि ककया र्या। भारतीय संवविान में मूल रूप से अनुच्छेद 338 के 
अन्तर्गत अनुसूधचत जाततयों एवं अनुसूधचत जनजाततयों के सलए एक ववशेष अधिकारी 
की तनयुजक्त का प्राविान था। ववशेष अधिकारी का कतगव्य संवविान में हदए र्ए 



 
 

55 
 

अनुसूधचत जातत एवं अनुसूधचत जनजाततयों से संबंधित सभी ववषयों का अन्वेषि 
कर राष्िपतत द्वारा तनिागररत समय में, राष्िपतत को प्रततवेदन देना था। इस 
प्राविान के तारतम्य में भारत सरकार, र्हृ मंत्रालय के संकलप द्वारा संवविान के 
अनुच्छेद 338 के अिीन अनुसूधचत जातत एव ंजनजातत आयोर् की स्थापना की 
र्ई जजसके अन्तर्गत एक ववशेष अधिकारी सहहत चार सदस्य थे। आयोर् को सौंपे 
र्ए कायों में- 
1. संवविान में अनुसूधचत जातत एवं अनुसूधचत जनजातत को हदए र्ए सुरक्षा 

संबंधित सभी मामलों की जांच करना। इसमें अन्य बातों के साथ-साथ उस 
प्रकक्रया की समीक्षा भी शासमल होर्ी जजसके अनुसार सरकारी सेवाओं में 
अनुसूधचत जाततयों और अनुसूधचत जनजाततयों के सलए तनिागररत आरक्षिों को 
व्यावहाररक रूप में कायागजन्वत ककया जाता है।  

2. छुआछूत समाप्त करने और छुआछूत के कारि उत्पन्न होने वाले पक्षपातपूिग 
भेदभाव को पांच वषग की अवधि के भीतर समाप्त करने के उद्देश्य को ववशेष 
रूप से ध्यान में रखते हुए ससववल अधिकार संरक्षि अधितनयम, 1955 के 
कायागन्वयन का अध्ययन करना भी ववशेष अधिकारी के कायों में शासमल था।  

3. लार्ू कानूनों के रास्ते में आने वाली बािाओं की समाजप्त सुतनजश्चत करने की 
दृजष्ि से अनुसूधचत जाततयों और अनुसूधचत जनजाततयों के व्यजक्तयों के ववरूद्ि 
अपराि ककए जाने से संबंधित सामाजजक-आधथगक और अन्य संबंधित 
पररजस्थततयों का पता लर्ाना और समुधचत प्रततकारी उपायों की ससिाररश करना 
जजसमें अपरािों की शीघ्रता से जांच करना भी शासमल है।  

4. अनुसूधचत जातत या अनसुूधचत जनजातत का सदस्य होने का दावा करने वाले 
ककसी व्यजक्त को अनुसूधचत जाततयों और अनुसूधचत जनजाततयों को प्रदत्त 
संरक्षि से वंधचत ककए जाने के बारे में व्यजक्तर्त सशकायतों की जांच करना। 

आयोर् को सौंपे र्ये कायों को तीन वर्ों में ववभाजजत ककया जा सकता है- 
1. अन्वेषि 
2. अनवेक्षि या तनर्रानी  
3. मूलयांकन 

ककसी भी मामले के जांच के सलए आयोर् को असीसमत क्षेत्राधिकार प्रदान 
ककया र्या है। साथ ही जांच के सलए प्रकक्रया तथा कायग ववधि तनिागररत करने का 
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अधिकार भी आयोर् को ही प्रदान ककया र्या है। आयोर् संचासलत योजनाओं एवं 
कायों की तनर्रानी रखेर्ा ताकी कसमयों को सुिारा जा सके।  
 अनुसूधचत जातत आयोर् ने वषग 2004-05 में पाया की ववसभन्न संवैिातनक, 
कानूनी, एवं नीततर्त प्रयासों के बावजूद भी अनुसूधचत जाततयों को समाज के 
मुख्यिारा में लाने एवं उनके सामाजजक-आधथगक ववकास का प्रयास वविल रहा 
क्योंकक जो तनधि अनुसूधचत जातत के सलए तनजश्चत ककया र्या था उसके अनुसार 
जारी नहीं ककया र्या एवं जारी ककये र्ये तनधि को या तो पूिग रूप से उपयोर् में 
नहीं लाया र्या या उसे दसूरे मद में स्थानांतररत कर हदया र्या। जजसके कारि वे 
स्वयं के सलए तनजश्चत संसािनों से वंधचत रह र्ए। वषग 2006 में योजना आयोर् 
द्वारा ‘‘ववशेष घिक योजना” प्रस्ताववत की जजसमें अनुसूधचत जातत के ववकास के 
अधिकतर कायों की जजम्मेदारी राज्य सरकारों पर डाल दी र्ई। पररिामस्वरूप 
अनुसूधचत जातत के लोर्ों का ववकास पूरे देश में एकरूपता पूिग नहीं हो पाया। 
राज्य सरकारों के राजनीततक इच्छा शजक्त में कमी तथा रूहढ़वादी व्यजक्तयों के 
प्रभावशाली पदों में आसीन होने एवं सामाजजक रूहढ़वाद ने भी इन लोर्ों के 
सामाजजक-आधथगक ववकास के मार्ग को अवरूद्ि ककया। ‘‘नार्ररक अधिकार संरक्षि” 
अधितनयम 1955 एवं ‘‘अनुसूधचत जातत एवं अनुसूधचत जनजातत” (अत्याचार 
तनवारि) अधितनयम 1989 के तहत दजग मामलों में दोषमुजक्त की दर, दोषससद्ि 
होने एवं लंब्रबत मामलों की तुलना में अधिक होने एवं मुआवजे का प्राविान होन े
के बावजूद मुआवजा नहीं समलने के कारि अनुसूधचत जातत पर बहुत तनराशाजनक 
प्रभाव पडा है। अनुसूधचत जातत में तनराशाजनक प्रभाव को कम करने तथा उनमें 
प्रशासन एवं पुसलस के प्रतत ववश्वास उत्पन्न करने के सलए आयोर् ने अपनी पहली 
ररपोिग में पुसलस को ‘‘नार्ररक अधिकार संरक्षि अधितनयम 1955” एव ं‘‘अनुसूधचत 
जातत एवं जनजातत अत्याचार तनवारि अधितनयम 1989” के प्रतत संवेदनशील 
बनाने पर जोर हदया। वतगमान समय में ववसभन्न समुदायों को जजनका प्रतततनधित्व 
शासकीय सेवाओं में कम है उन्हें शासन द्वारा सेवाओं में आरक्षि प्रदान ककया 
जाता। जजसे तासलका क्रमांक 2.3 में दशागया र्या है।   

तासलका 2.3 
आरक्षि का प्रततशत वषग 2021-22 की जस्थतत में 
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क्रमांक आरक्षक्षत वर्ग आरक्षि प्रततशत 
1- आधथगक रूप से कमजोर वर्ग(EWS) 10% 
2- अन्य वपछडा वर्ग(OBC) 27% 
3- अनुसूधचत जातत(SC) 15% 
4- अनुसूधचत जनजातत(ST) 7-5% 
5- द्ववव्यांर्जन(PWD) 5% 

स्त्रोत- वावषगक ररपोिग 2021-22 (सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता मंत्रालय) 
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ततृीय अध्याय 

अनुसूचित जातत सामाजजक आचथभक एिं राजनीततक जस्थतत 

छत्तीसगढ़ पररिय- छत्तीसर्ढ़ देश के मध्य में जस्थत राज्य है। राज्य को चावल 
के उत्पादन एवं भरपूर प्रकृतत संसािन के सलए देश में जाना जाता है। राज्य के 
कुल भौर्ोसलक क्षेत्रिल में से 34 प्रततशत भार् पर कृवष कायग ककया जाता है, 
जजसमें से अधिकतर कृवष भूसम में िान (चावल) की खेती के कारि इसे ‘िान का 
किोरा’ कहा जाता है। छत्तीसर्ढ़ में कृवष क्षेत्र ही सवागधिक रोजर्ार प्रदान करता है। 
राज्य की 70 प्रततशत जनसंख्या प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से कृवष एवं सम्बद्ि 
क्षेत्रों में संलग्न है। राज्य में 37 लाख से अधिक कृषक पररवार है, जजसमें से 80 
प्रततशत लघु एवं सीमांत शे्रिी के है। हालांकक यहां कक खेती वपछडी हुई अवस्था में 
है एवं प्रतत एकड उत्पादन में पंजाब, पजश्चम बंर्ाल, उत्तरप्रदेश जैसे राज्यों स े
वपछडी हुई है। उत्पादन क्रम में प्रदेश संपूिग भारत में 16 वे क्रम में आता है 
छत्तीसर्ढ़ में वन भी पयागप्त मात्रा में उपलब्ि है साल, सार्ौन, साजा, बीजा, खैर 
जैसे राष्िीय संरक्षक्षत वन भी राज्य में प्रचुर मात्रा में उपलब्ि है। बस्तर को साल 
वनों के द्वीप के रूप में जाना जाता है वही खुरसेल घािी में उच्च ककस्म के साल 
वन पाये जात ेहै। छत्तीसर्ढ़ खतनजों से पररपूिग राज्य है राज्य में कोयला, लौह 
अयस्क, बाक्साइठ, हिन, चुना पत्थर तथा डोलोमाइि अधिक मात्रा में उपलब्ि है। 
राज्य कोयला भंडारि में देश में तीसरे स्थान पर आता है जबकक उत्पादन में दसूरे 
स्थान पर वही हिन के उत्पादन में पूरे देश में पहले स्थान पर है और 100 प्रततशत 
उत्पादन करता है। राज्य का 50 प्रततशत से अधिक हहस्सा मैदानी होने के कारि 
यहां संचार के सभी सािन उपलब्ि है। दो प्रमुख आधथगक क्षेत्र (मुम्बई एवं हावडा) 
को जोडने वाली मुख्य रेल मार्ग छत्तीसर्ढ़ के मध्य से होकर र्ुजरती है। कच्चा 
माल तथा अच्छा संचार सािन होने के कारि राज्य औद्योधर्क दृजष्ि से भी संपन्न 
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है। पााँचवीं पंचवषीय योजना में स्थावपत सभलाई स्िील प्लांि आज ववश्व भर में 
ववख्यात है, जहां स ेजापान को आयरन स्पंज तनयागत ककया जाता है इसके साथ 
एलयूसमतनयम बनाने वाली ‘बालको‘ तथा ववद्युत तनमागि में राज्य अग्रिी भूसमका 
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तनभा रहा है। ववद्युत तनमागि की प्रचुरता के कारि छत्तीसर्ढ़ को उजाग राजिानी 
के नाम से देश भर में जाना जाता है। 
 छत्तीसर्ढ़ में अनुसूधचत जातत-यहां की कुल जनसंख्या 25545294 
है (जनर्िना 2011)। जजसमें अनुसूधचत जातत कक जनसंख्या 3274269 जो 2001 
की जनर्िना से 8 लाख अधिक है। यह कुल जनसंख्या का 12.81 प्रततशत भार् 
है। छत्तीसर्ढ़ की तीन चौथाई (76.73 प्रततशत) से अधिक जनसंख्या ग्रामीि क्षेत्रों 
में तनवास करती है, वहीं अनुसूधचत जातत की 80 प्रततशत जनसंख्या ग्रामीि है। 
(छत्तीसर्ढ़ में पाये जाने वाली अनुसूधचत जातत के नाम संलग्न 01 में उपलब्ि है) 

तासलका 3.1 
छत्तीसर्ढ़ में अनुसूधचत जातत की जनसंख्या जजला अनुसार 

जजला कुल जनसंख्या अनुसूधचत जातत की जनसंख्या 
कुल पुरूष महहला कुल पुरूष महहला 

ब्रबलासपुर 26,63,62
9 

13,51,57
4 

13,12,05
5 

5,52,99
2 

2,81,22
1 

2,71,77
1 

बीजापुर 2,55,230 1,28,663 1,26,567 10,122 5,145 4,977 
बस्तर 14,13,19

9 6,98,487 7,14,712 37,963 18,815 19,148 
दंतेवाडा 5,33,638 2,64,142 2,69,496 12,996 6,648 6,348 
िमतरी 7,99,781 3,97,897 4,01,884 58,581 28,887 29,694 
दरु्ग 7,99,781 3,97,897 4,01,884 58,581 28,887 29,694 

जंजर्ीर-
चांपा 

16,19,70
7 8,15,717 8,03,990 

3,97,90
8 

1,99,63
3 

1,98,27
5 

जशपुर 8,51,669 4,24,747 4,26,922 48,844 24,317 24,527 
कबीरिाम 

8,22,526 4,12,058 4,10,468 
1,67,04

3 82,597 84,446 
कोरबा 12,06,64

0 6,12,915 5,93,725 
1,24,67

9 63,446 61,233 
कोररया 6,58,917 3,34,737 3,24,180 54,776 27,682 27,094 
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महासमुंद 10,32,75
4 5,11,967 5,20,787 

1,39,58
1 68,968 70,613 

नारायिपु
र 1,39,820 70,104 69,716 4,979 2,518 2,461 

रायर्ढ़ 14,93,98
4 7,50,278 7,43,706 

2,24,94
2 

1,12,11
1 

1,12,83
1 

रायपुर 40,63,87
2 

20,48,18
6 

20,15,68
6 

7,24,25
0 

3,62,28
4 

3,61,96
6 

राजनंदर्ां
व 

15,37,13
3 7,62,855 7,74,278 

1,56,62
3 76,979 79,644 

सरर्ुजा 15,37,13
3 7,62,855 7,74,278 

1,56,62
3 76,979 79,644 

कांकेर 7,48,941 3,73,338 3,75,603 31,543 15,582 15,961 
स्त्रोत-जनर्िना 2011 के अनुसार 

 
सामाजजक-आचथभक जस्थतत - 
 सामाजजक-आधथगक जस्थतत ककसी समूह या व्यजक्त के जीवनशैली को तनिागररत 
करने वाले कारकों में प्रमखु स्थान रखता है। सामाजजक-आधथगक जस्थतत मूल रूप से 
एक तुलनात्मक अविारिा है, जजसमें ककसी समूह का ककसी अन्य समूह की जस्थतत 
से तुलना की जाती है या उसी समूह के पूवग जस्थतत के साथ तुलना की जाती है। 
सामाजजक-आधथगक जस्थतत एक व्यापक अविारिा है। ककसी भी समुदाय या लोर्ों 
के समूह का सामाजजक-आधथगक स्तर ववसभन्न कारकों पर तनभगर करता है। इन 
कारकों में प्रमुख रूप से शैक्षणिक, कौशल स्तर, बौद्धिक क्षमता, व्यवसाय, स्वास्थ, 
स्वच्छता आहद को शासमल ककया जाता है।  
 सामाजजक-आधथगक जस्थतत ककसी भी व्यजक्त के व्यजक्तत्व के ववकास के 
सलए और उसके सुखी और समदृ्ि जीवन जीने के सलए मुख्य आवश्यक तत्व है। 
एक अच्छी सामाजजक-आधथगक जस्थतत व्यजक्त के सुखी एवं समदृ्ि जीवन को दशागता 
है। सामाजजक ववभाजन के संदभग में प्रो0 ए0आर0 वाड़डया ने सलखा है कक ‘‘उपतनषदों 
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के उच्च तत्वमीमासा और र्ीता की नैततकता को जातत के अत्याचार के शब्दों तक 
सीसमत कर हदया र्या है, जो पूरी दतुनया की चेतन और तनजीव की एकता पर 
जोर देता है, भारत ने अभी तक एक सामाजजक व्यवस्था को बढ़ावा हदया है जजसने 
उनके बच्चों को जलाभेद्य ड़डब्बे में ववभाजजत ककया है, और जो उन्हें एक दसूरे स े
पीढ़ी दर पीढ़ी, अंतहीन सहदयों से ववभाजजत करते रहे। और ववभाजन की इस 
प्रकक्रया में, जाततयों नामक समूहों को केवल जन्म के आिार पर स्थायी रूप स े
उच्च या तनम्न की जस्थतत सौंपी।”1 भारत में लोर्ों को उनकी जातत और िमग के 
अनुसार वर्ीकृत ककया जाता रहा है। प्राचीन काल स ेही हहन्दओुं में िासमगक व्यवस्था 
और जातत ही व्यजक्त के जीवन के सभी आयामों को तनिागररत करता आ रहा है। 
हहन्द ूसमाज में जातत यह तनिागररत करती है कक जीवन के सभी पहलुओं में उनके 
साथ कैसा व्यवहार ककया जायेर्ा। जजसमें सामाजजक-आधथगक जस्थतत प्रमुख है। के0 
एम0 पणिक्कर ने जाततयों कक दैवीय उत्पवत्त एवं जाततयों में कायों के ववभाजन के 
संबंि में अपना ववचार प्रकि करते हुए सलखा है कक कोई भी र्ुिवत्ता एवं कक्रया के 
आिार पर कायागत्मक भेदभाव से इनकार नहीं करता है। वर्गहीन समाजों में भी 
लोर्ों को बुद्धिजीववयों, सैतनकों, श्रसमक और ककसान के रूप में र्ुि एवं कमग के 
आिार पर ववभाजजत होते है। यह जन्म के आिार पर जातत के दैवीय उत्पवत्त का 
सबसे स्पष्ि खण्डन है, अंततनगहहत शे्रष्ठता के िाह्मि दावे का सबसे स्पष्ि खण्डन 
है। र्ीता यही सब कुछ ससखाती है और जजस आिार पर भर्वान श्री कृष्ि ने इसे 
बनाने का दावा ककया है (र्ीता में भर्वान श्री कृष्ि कहते है कक चतुर विगक्रम 
र्ुि और कमग के आिार पर मेरे द्वारा बनाया र्या) उस आिार को जोडे ब्रबना 
केवल पहली पंजक्त में उजललणखत करने से पाठ का मूल उद्देश्य जन्म के आिार 
पर जातत-ववभाजन का स्पष्ि खण्डन नहीं हुआ है और इसे इस तरह से बनाया 
र्या है कक यह अनसभज्ञयों को यह ससद्ि कर सके कक र्ीता जातत की पववत्रता 
की पुजष्ि करता है। चूकक हहन्द ूसमाज एक स्तरीयकृत समाज है। जजसके कारि 
हहन्द ूसमाज में एक जातत शीषग पर तथा दसूरी जातत सबसे तनचले स्तर पर होती 
है। समाज में जातत ही लोर्ों के राजनीततक एवं सामाजजक-आधथगक जस्थतत को 
तनिागरि करती है। उच्च जातत के लोर् राजनीततक रूप से अधिक सशक्त, आधथगक 
रूप से ज्यादा समदृ्ि तथा सामाजजक रूप से उच्च जस्थतत िारि ककए हुए होते हैं। 
जबकक तनम्न जातत समूह के लोर्ों का राजनीततक में प्रतततनधित्व का अभाव, 
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र्रीबी एवं सामाजजक रूप से इतने तनम्न जस्थतत िाररत ककए हुए होते है कक उनके 
मानवीय अधिकारों तक को मान्यता नहीं दी जाती। हहन्द ूसामाजजक व्यवस्था में 
अनुसूधचत जातत सबसे तनचले पायदान पर है।  
 द्ववतीय अन्य वपछडा आयोर् जजसे मंडल कसमशन के नाम से भी जाना 
जाता है न ेसामाजजक वपछडेपन और जातत के बीच अंतसगम्बिों को दशागते हुए अपन े
ररपोिग के अध्याय चार में विगन करत ेहुए कहा है कक ‘‘ककस प्रकार चौथी जातत, 
शूिों को बौद्धिक और शारीररक अिीनता की जस्थतत में रखा र्या था और उन पर 
ऐततहाससक अन्याय ककया र्या था। पैरा. 4.5 में आयोर् कहता है कक जातत व्यवस्था 
की वास्तववक ववजय िाह्मिों के वचगस्व का बनाए रखने में नहीं हैं, बजलक तनचली 
जाततयों की चेतना को सामाजजक पदानुक्रम में उनकी तनम्न जस्थतत को प्राकृततक 
व्यवस्था के एक हहस्से के रूप में स्वीकार करने एवं कराने में तनहहत है। यह 
शास्त्रों, पौराणिक कथाओं और कमगकांडों की एक ववस्ततृ, जहिल और सूक्ष्म योजना 
के माध्यम से था कक िाम्हिवाद जातत व्यवस्था को एक नैततक अधिकार के साथ 
सजम्मसलत करने में सिल रहा। जजसे सबसे उत्साही समाज सुिारकों द्वारा भी 
शायद ही कभी प्रभावी रूप से चुनौती दी र्ई हो।2  
 दतुनया को देखने का नजररया समय के साथ बदलता जाता है, ककन्त ु
आिुतनक समय में भारतीय समाज प्राचीन हहदं ूसमाज में स्वीकृत ववसभन्न ववचारों 
पर आिाररत सामाजजक व्यवस्था को कठोरता से स्वीकार करता है एव ंइसे एक 
आवश्यक ससद्िांत मानता है। सामाजजक व्यवस्था कक इस प्रिाली को विग कहा 
जाता है, और यह ककसी की सामाजजक जस्थतत को तनिागररत करती है। इस व्यवस्था 
के अनुसार, जजन लोर्ों को नीची जातत का माना जाता था, उन्हें िासमगक रूप से 
अशुद्ि माना जाता था। इससलए ‘अछूत‘ शब्द उन लोर्ों का विगन करने के सलए 
बनाया र्या था जजन्हें उच्च वर्ग का हहस्सा नहीं माना जाता था। अछूत शब्द उन 
लोर्ों के सलए उपयोर् ककया जाता है जो सडक, शौचालय और सीवर की सिाई 
जैसे शारीररक श्रम करते हैं। इन र्ततववधियों को व्यजक्त के सलए अशुद्ि माना 
जाता रहा है और इस अशुद्धि को िैलने वाला (संक्रामक) माना जाता है। अनुसूधचत 
जातत को उनकी तनम्न सामाजजक जस्थतत के कारि अन्य भारतीयों के साथ ककसी 
भी तरह के कायों(सामाजजक िासमगक एवं आधथगक) में भार् लेने की अनुमतत नहीं 
थी। इन लोर्ों को ककसी भी मंहदर या स्कूल में प्रवेश करने की अनुमतत नहीं थी। 
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उन्हें र्ांवों के बाहर रहना पडता था। उच्च जातत के लोर्ों ने तनचली जातत के लोर्ों 
के करीब आने से बचन े के सलए अनेक असािारि उपाय ककये। इन उपायों स े
भारतीय स्तरीकृत समाज ने अनुसूधचत जातत को हासशए पर रहने पर मजबरू ककया। 
लम्बे समय के स्तरीकरि ने िन और शजक्त को इतना रुववत कर हदया की 
वतगमान समय तक वे बदतर जस्थतत में रहने को मजबूर हैं। कालेलकर आयोर् जजसे 
प्रथम वपछडा आयोर् भी कहा जाता है ने सामाजजक वपछडेपन के संबंि में अपनी 
ररपोिग जजसे आयोर् ने 30 माचग 1955 को प्रस्तुत की थी। इस ररपोिग में आयोर् 
ने वपछडे वर्ों के वर्ीकरि करते समय ववसभन्न कारकों को आिार बनाने कक 
अनुसंशा की थी। इन कारकों में उनके पारंपररक व्यवसाय या पेशे, साक्षरता का 
प्रततशत या उनके द्वारा की र्ई सामान्य शैक्षक्षक उन्नतत; समुदाय कक अनुमातनत 
जनसंख्या और पुरे राज्य में ववसभन्न समुदायों का ववतरि या कुछ क्षेत्रों में उनके 
संकें ि को शासमल करने कक ससिाररश की थी। आयोर् का मत यह भी था कक जातत 
पदानुक्रम में एक समुदाय जो एक सामाजजक जस्थतत रखता है उस पर भी ववचार 
ककया जाना चाहहए साथ ही सरकारी सेवाओं और औद्योधर्क क्षेत्र में उनके 
प्रतततनधित्व पर भी ववचार ककया जाना चाहहए। संयुक्त राष्ि ववकास कायगक्रम 
(UNDP) और ऑक्सिोडग र्रीबी एव ं मानव ववकास पहल द्वारा 2021 तयैार 
वैजश्वक बहुआयामी र्रीबी सूचकांक (MPI) ने र्रीबी पर अपनी नवीनतम ररपोिग में 
यह बात कही है कक  देश में  हर 6 में से 5 वां अनुसूधचत जाती का व्यजक्त बहु 
आयामी र्रीबी में जीवन यापन कर रहा है। हालााँकक शासन द्वारा ऐसा कोई भी 
अकडा  जारी नहीं ककया र्या है। 

 
सामाजजक सुधार कानून- 
अस्पशृ्यता को समाप्त करने के सलए पहला वविायी कानून साम्राजज्यक शासन के 
समय सन ्1938 में मिास प्रांतीय वविातयका में पेश ककया र्या था। इस वविान 
में सावगजतनक स्थानों जैसे सडकों, कंुओ ंऔर पररवहन के सािनों और रेस्तरााँओं, 
होिलों तथा दकुानों आहद सहहत अन्य िमगतनरपेक्ष संस्थानों में अछूतों के साथ होने 
वाले भेदभाव को एक दंडनीय अपराि बनाया र्या था। जजसमें छः महीने तक 
कारावास तथा जुमागना का प्राविान ककया र्या था। सन ्1947 में पाररत ‘‘बॉम्बे 
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हररजन मंहदर पूजा अधितनयम‘‘ ने अनुसूधचत जाततयों को मंहदरों में प्रवेश करने 
और पूजा करने का अधिकार प्रदान ककया। इस अवधि में अन्य दो अधितनयम भी 
पाररत ककये र्ये जजनमें पहला ‘‘सामाजजक अक्षमता अधितनयम” और ‘‘हहदं ू
सामाजजक अक्षमता अधितनयम” थे। इन अधितनयमों में अस्पशृ्यता के प्रथा को 
प्रततबंधित करने एवं इनमें शासमल लोर्ों को दंड़डत करने की मााँर् की र्ई। स्वतंत्रता 
प्राजप्त के बाद अनेक समाज सुिारकों एवं डॉ. अम्बेडकर के प्रयासों से छुआछूत कक 
समस्या के तनवारि के सलए संवविान के अनुच्छेद 17 में अस्पशृ्यता को दंडनीय 
अपराि घोवषत ककया र्या। इसके अनुपालन के सलए भारत सरकार ने अस्पशृ्यता 
(अपराि) अधितनयम 1955 कानून बनाया इसका उद्देश्य भारतीय समाज को पुरानी 
मान्यताओं और रीतत ररवाजों की पकड से मुक्त करना और एक ऐसा वातावरि 
बनाना है जहां हर कोई अपने सलए सोचने एवं ब्रबना प्रततबंि के इजच्छत कायग को 
करने के सलए स्वतंत्र हो। और जजससे अनुसूधचत जातत के लोर्ों के णखलाि होने 
वाले भेदभाव को प्रततबंधित ककया जा सके। हालांकक कुछ कसमयों एवं खासमयों के 
कारि बाद में इसमें कुछ आवश्यक संशोिन ककये र्ए। वषग 1976 में इस कानून 
को एक नया रूप प्रदान ककया र्या एवं इसका नाम नार्ररक अधिकार अधितनयम 
ककया र्या। अनुसूधचत जातत के उत्थान के सलए ककये र्ये इन ववसभन्न उपायों के 
बावजूद इनकी जस्थतत आज भी संतोष जनक नहीं है। अनुसूधचत जातत के लोर्ों को 
तनम्न समझने कक मानससकता ने उनके णखलाि अपराि को जन्म हदया है। इन 
अपरािों में मार-वपि करना, जबरन ककसी कायग को करने के सलए बाध्य करना, 
सावगजतनक स्थानों पर प्रताड़डत करना एवं हत्या, बलात्कार जैसे र्ंभीर अपराि आहद 
भी शासमल है। 

भारतीय िण्ि संदहता के प्रािधान- 
भारतीय दण्ड संहहता के प्राविान एवं नार्ररक अधिकार अधितनयम जैसे कानून 
अनुसूधचत जाततयों के णखलाि होने वाले अपरािों को तनयंब्रत्रत करने में असक्षम 
साब्रबत हुए। अतः इन कानूनों को और अधिक सशक्त बनाने के सलए संसद द्वारा 
‘‘अनुसूधचत जातत एवं जनजातत (अत्याचार तनवारि) अधितनयम 1989” एवं तनयम 
1995 बनाया र्या। इस अधितनयम को संसद में पेश करते समय इसके उद्देश्य 
के ववषय में कहा र्या ‘‘अनुसूधचत जातत एवं जनजातत के सामाजजक-आधथगक जस्थतत 
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को सुिारने के बहुत सारे उपाय करने के बावजूद उनकी जस्थतत कमजोर है, 
अनुसूधचत जातत एवं अनुसूधचत जातत के लोर् अभी भी सामाजजक-आधथगक अनेक 
मानवाधिकारों से वंधचत है, उन्हें ववसभन्न ऐततहाससक एवं आधथगक कारिों के कारि 
अनेक र्ंभीर समस्याओं का समाना करना पडता है।‘’ अधितनयम की प्रस्तावना में 
कहती है कक यह अनुसूधचत जातत और अनुसूधचत जनजातत के सदस्यों के णखलाि 
होने वाले अपरािों को रोकने के सलए है, इन अपरािों में वे अपराि भी शासमल हो 
सकते है जजनमें इन लोर्ों को चोि पहुाँचाना या मारना शासमल है। यह अधितनयम 
इस प्रकार के मामलों की शीघ्र सुनवाई करने और पीड़डतों को राहत और पुनवागस 
प्रदान करने के सलए ववशेष अदालतों के तनमागि का भी प्राविान करता है। इस 
प्रकार यह कहा जा सकता है की इस अधितनयम का उद्देश्य यह सुतनजश्चत करना 
है कक इस समुदाय के पास बाकी समाज के समान ही अधिकार और अवसर हो। 
यह सरकार के उस संकलप को दशागता है जजसमें वह अपनी सकक्रय भूसमका के 
माध्यम से उच्च जातत के भय और उत्पीडन के ब्रबना इन्हें उधचत न्याय प्रदान 
ककया जा सके। अस्पशृ्यता के व्यवहार को प्रत्यक्ष और परोक्ष रूप में संज्ञान लेते 
हुए र्ैर-जमानती अपराि घोवषत ककया र्या है और इस प्रकार के अपराि के सलए 
शख्त सजा का प्राविान है। अनुसूधचत जातत एवं जनजातत (अत्याचार तनवारि) 
अधितनयम, 1989 जजसे उस समय जम्मू-कश्मीर को छोडकर पूरे देश में 9 ससतम्बर 
1989 को अधितनयसमत ककया र्या। (वषग 2019 में जम्मू और कश्मीर पूनगर्ठन 
अधितनयम, द्वारा जम्मू और कश्मीर में भी लार्ू) अधितनयम कक िारा 23(1) कें ि 
सरकार को शजक्त प्रदान करता है कक वह इस अधितनयम के उद्देश्यों को पुरा करने 
के सलए तनयम बनाए तदनुसार कें ि सरकार ने अनुसूधचत जातत एवं जनजातत 
(अत्याचार तनवारि) तनयम, 1995 बनाए और 31 माचग 1995 को अधिसूधचत 
ककया। अनुसूधचत जातत और अनुसूधचत जनजातत(अत्याचार तनवारि) अधितनयम 
1989, 30/01/1990 स ेलार्ू हुआ। अधितनयम ववशेष कानून है जो अनुसूधचत 
जातत और अनुसूधचत जनजातत के ववरूद्ि ककए र्ए अपरािों के सलए कडी सजा 
का प्राविान करता है। जो ववशेष न्यायालयों के माध्यम से ककया जाएर्ा जो ववशेष 
रूप से इन मामलों से तनपिने के सलए स्थावपत की र्ई है। अधितनयम दृजष्िर्त 
व्यापक रचनात्मक एवं प्रर्ततशील है। लेककन ववत्तीय बािाएं और पुसलस और 
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न्यायपासलका की ओर से संवेदनशीलता की कमी अधितनयम के उद्देश्यों की प्राजप्त 
में बािा उत्पन्न करती है।  

अनुसूचित जातत के विरूद्ध अपराध- 
 अनुसूधचत जातत के सदस्यों के ववरूद्ि बहुत सारे आपराधिक घिनाएं 
प्रततहदन घिती है जजसमें हत्या, बलात्कार, एससड अिैक, यौन शोषि, शील भंर् 
करने के उद्देश्य से महहलाओं पर हमला, मारना, पीिना, अपमातनत करना, उनके 
सामाजजक कायों में बािा डालना, संपवत्त को हडप लेना, उनके जमीन पर जबरदस्ती 
कब्जा कर लेना, सावगजतनक उपयोर् की स्थलों का उपयोर् न करने देना, समाज 
से बहहष्कृत कर देना आहद इस प्रकार के प्रताडना एवं अपरािों के सलए स्वतंत्रता 
के पश्चात ही प्रयास होन ेलर्े थे एवं संवविान तनमागि के समय संवविान में अनेक 
प्राविान इन अपरािों को रोकने के सलए ककये र्ये साथ ही संवविानेत्तर कानून भी 
बनाए र्ये जजससे अनुसूधचत जातत के साथ होने वाले अपरािों को रोका जा सके 
तथा वे सम्मानपूवगक जीवन जी सके। 

 
तासलका 3.2 

अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि अपराि (राज्यों में) 
स. 
कं्र. 

राज्य का 
नाम 

वषग 
2020 

वषग 
2021 

वषग 
2022 

2011जनर्िना 
के अनुसार 
जनसंख्या(लाख 
में) 

अपराि 
की दर 

1.  आन्रप्रदेश 1950 2014 2315 84.5 27.4 

2.  
अरूिाचल 
प्रदेश 

0 0 0 0 0 

3.  असम 28 15 14 22.3 0.6 
4.  ब्रबहार 7368 5842 6509 165.7 39.3 
5.  छत्तीसर्ढ़ 316 330 323 32.7 9.9 
6.  र्ोवा 2 4 8 0.3 31.4 
7.  र्ुजरात 1326 1201 1279 40.7 31.4 
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8.  हररयािा 1210 1628 1633 51.1 31.9 

9.  
हहमाचल 
प्रदेश 

251 244 210 17.3 12.1 

10.  झारखंड 666 546 674 39.9 16.9 
11.  कनागिक 1398 1673 1977 104.7 18.9 
12.  केरल 846 948 1050 30.4 34.5 
13.  मध्यप्रदेश 6899 7214 7733 113.4 68.2 
14.  महाराष्ि 2569 2503 2743 132.8 20.7 
15.  मिीपुर 0 0 0 1.0 0.0 
16.  मेघालय 0 0 0 0.2 0.0 
17.  समजोरम 0 0 5 0.0 410.5 
18.  नार्ालैण्ड 0 0 0 0.0 0.0 
19.  उडीसा 2046 2327 2902 71.9 40.4 
20.  पंजाब 165 200 162 88.6 1.8 
21.  राजस्थान 7017 7524 8752 122.2 71.6 
22.  ससजक्कम 0 2 3 0.3 10.6 
23.  तसमलनाडू 1274 1377 1761 144.4 12.2 
24.  तेलंर्ना 1959 1772 1787 54.3 32.9 
25.  ब्रत्रपुरा 2 3 2 6.5 0.3 
26.  उत्तरप्रदेश 12714 13146 15368 413.6 37.2 
27.  उत्तराखण्ड 87 123 114 18.9 6.0 

28.  
पजश्चम 
बंर्ााल 

109 108 104 214.6 0.5 

 
 

तासलका 3.3 
अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि अपराि (कें ि शाससत प्रदेश में) 



 
 

71 
 

स. 
कं्र. 

कें ि 
शाससत 
प्रदेश 

वषग 
2020 

वषग 
2021 

वषग 
2022 

2011जनर्िना 
के अनुसार 
जनसंख्या 
(लाख में) 

अपराि 
की दर 

1.  अण्डमान 
और 

तनकोबार 
0 0 0 0-0 0-0 

2.  चंडीर्ढ़ 3 0 4 2-0 2-0 
3.  दमन,दादर 

हवेली और 
दमन 
द्वीव 

1 0 0 0-1 0-0 

4.  हदलली 69 136 130 28-1 4-6 
5.  जम्मू 

कश्मीर 
7 13 11 9.2 1.2 

6.  लदाख 0 0 0 0-0 0-0 
7.  लक्ष्यद्वीप 0 0 0 0.0 0-0 
8.  पुदचेूरी 9 7 9 2.0 4-6 
 कुल  50291 50900 57582   

 
अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि होने वाले अपरािों में अपराि की दर सवागधिक राजस्थान 
में है जहां अनुसूधचत जातत की कुल जनसंख्या के 71.6 प्रततशत लोर्ों के ववरूद्ि 
कोई न कोई अपराि होते है। इसी प्रकार मध्यप्रदेश पूरे देश में अनुसूधचत जातत 
एवं जनजातत अत्याचार (तनवारि) अधितनयम के तहत 68.2 प्रततशत दर के साथ 
द्ववतीय सबसे अधिक मामला दजग करने वाला राज्य है। 40.4 प्रततशत दर के साथ 
उडीसा ततृीय स्थान, 39.3 प्रततशत के साथ ब्रबहार चतुथग स्थान तथा उत्तर प्रदेश 
37.2 प्रततशत के साथ पााँचवें स्थान पर है। जनसंख्या की दृजष्ि से देखें तो उत्तरप्रदेश 
में अनुसूधचत जातत की सवागधिक जनसंख्या अत्याचार का सशकार होती है उसके 
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बाद राजस्थान, मध्यप्रदेश तथा ब्रबहार का क्रमशः स्थान है। ववसभन्न उपायों के 
बावजूद अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि होने वाले अपरािों में कोई कमी दृजष्िर्ोचर 
नहीं हो रही बजलक यह र्म्भीर रूप से बढ़ रही है। वषग 2019 जहां कुल 45961 
केस दजग हुये थे। वही यह वषग 2020 में बढ़कर 50291 केस हो र्ये जो 9.42 
प्रततशत की वदृ्धि है जो एक र्ंभीर जस्थतत को दशागता है। वषग 2021में इन अपरािों 
की वदृ्धि में व्यापक पररवतगन नहीं होता ककन्तु किर भी इसमें 1.21 प्रततशत की 
वदृ्धि होती है। वषग 2022 में अनुसूधचत जातत के प्रतत होन े वाले अपरािों में 
अचानक बहुत बढ़ोतरी होती है एवं यह 13.12 प्रततशत बढ़कर 57582 हो र्ई 
(तासलका 3.2 एव ं3.3 में दशागया र्या है) अनसुूधचत जातत के प्रतत होने वाले 
अपरािों में वदृ्धि (वावषगक वदृ्धि जनसंख्या एवं प्रततशत में ग्राि 3.1 तथा 3.2 में 
दशागया र्या है) उनके सामाजजक एवं राजनीततक जस्थतत का एक व्यापक जस्थतत 
को दशागता है, जजससे यह ज्ञात होता है की उनकी जस्थतत आज भी दयनीय बनी 
हुई है। अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि होने वाले अपरािों के कारिों में एक वर्ग के 
पास राजनीततक, आधथगक शजक्त का कें िीकरि, उच्च जाततयों द्वारा अनुसूधचत 
जातत के लोर्ों के प्रतत ईष्याग रखना तथा उन्हें हमेशा तनम्न स्तर पर रखने की 
मंशा का होना, अनुसूधचत जातत के लोर्ों की र्रीबी, कमजोर आधथगक जस्थतत, 
राजनीततक तथा आधथगक शजक्तहीन होना है।  इन कारिों में प्रमुख है जातत व्यवस्था 
को बनाये रखने की रूहढ़वादी मानससकता जजसके कारि उच्च जातत के लोर् उनका 
हमेशा शोषि करने के सलए तत्पर रहते है। 

 
ग्राि 3.1 
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अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि अपराि में वावषगक वदृ्धि (जनसंख्या में) 

 
ग्राि 3.2 

अनुसूधचत जातत के ववरूद्ि अपराि में वावषगक वदृ्धि (प्रततशत में) 
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तासलका 3.4 
अनुसूधचत जातत एवं जनजातत अत्याचार (तनवारि) अधितनयम के अंतर्गत 

अपराि के अनुसार केसों तथा पीड़डतों की संख्या 
स. 
कं्र. 

अत्याचार अधितनयम 
के अंतर्गत अपराि 
(IPC) 

केसों की 
संख्या 

पीड़डतों की 
संख्या 

अपराि की दर 
प्रतत लाख 
जनसंख्या पर  

1. अत्याचार (तनवारि) 
अधितनयम के अंतर्गत 
कुल प्रकरिों की संख्या 
(IPC) 

52866 55140 26.3 

2. अत्याचार (तनवारि) 
अधितनयम के अंतर्गत 
कुल केस IPC और  
अन्य के अंतर्गत  

57569 59942 28.6 

3. हत्या का केस (IPC) 954 975 0.5 
4. हत्या का प्रयास (IPC) 1266 1400 0.6 
5. शील भंर् करने के 

उद्देश्य से SC महहला 
पर हमला (वयस्क और 
बासलका) (IPC) 

4160 4251 2.1 

6. महहला पर 
हमला(वयस्क) (IPC) 

3422 3487 1.7 

7. वयस्क महहला पर 
हमला उनका शील भंर् 
करने के उद्देश्य 
से(IPC 354) 

2109 2153 1.1 

8. यौन शोषि (IPC 
354) 

760 776 0.4 
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9. शील भंर् करने के 
उद्देश्य से महहला पर 
हमला (IPC 354ठ) 

312 315 0.2 

10. बच्चों का 
शोषि(POCSO Act) 

721 747 0.4 

11. अपहरि (IPC) 1087 1089 0.5 
12. बलात्कार (IPC) 4241 4252 2.1 
13. बलात्कार (वयस्क) 

(IPC) 
2831 2835 1.4 

14. बलात्कार (नाबासलर्) 
(IPC) 

1406 1413 0.7 

15. अनुसूधचत जातत के 
ववरूद्ि उपिव(Riot) 
(IPC) 

972 1325 0.5 

16. आपराधिक िमकी 
(IPC) 

5274 5425 2.6 

17. IPC के तहत अन्य 
अपराि 

14782 15378 7.3 

18. 
 

IPC से अलर् 
आपराधिक केस 

4703 4802 2.3 

19. जानबूझकर अपमातनत 
करना या नीचा हदखाना 

1735 1781 0.9 

 
 
 
 

ग्राि-3.3 
अपराि के अनुसार केस और पीड़डतों की संख्या 
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अनुसूचित जातत के णखलाफ होने िाले इन अपराधों को रोकने के मलए 
कई कठोर िण्ि का प्रािधान ककया गया है जैसे-  
01. ककसी अनुसूधचत जातत के सदस्यों को खाने या पीने अयोग्य या घणृित सामग्री 

को खाने या पीने के सलए मजबूर करने, उनके हातन पहुाँचाने के उद्देश्य से 
उनके घर के आस-पास कचरा िें कने, मानवीय सम्मान को नुकसान पहुाँचाने के 
सलए जबरदस्ती उनके कपडे उतरवाना, उनके भूसम पर बलपूवगक कब्जा करना, 
बंिुआ मजदरूी करवाना, ब्रबना पाररश्रसमक के काम करने के सलए मजबूर करना, 
उन्हें ककसी सावगजतनक उपयोर् की जर्हों जैसे तालाब, हैंडपंप, कुआ,ं सडक, 
होिल आहद के उपयोर् न करने देने पर कम से कम छः माह जजसे पांच वषग 
तक जुमागने के साथ बढ़ाया जा सकता है। यहद कोई लोक सेवक जानबूझकर 
अनुसूधचत जातत एवं जनजातत अत्याचार (तनवारि) अधितनयम के अंतर्गत अपने 
दातयत्वों का तनवागहन नहीं करता है तो उसे कम से कम छः माह जजसे एक वषग 
तक बढ़ाया जा सकता है, सज़ा दी जा सकती है।  

02. ववशेष न्यायालय उक्त प्राविान के साथ ही उस व्यजक्त की चल-अचल संपवत्त 
को जब्त करने का भी आदेश दे सकता है।   
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03. ववशेष न्यायालय को यहद कोई सशकायत समलती है अथवा पुसलस ररपोिग देती है 
कक कोई व्यजक्त अनुसूधचत जातत एवं जनजातत के ववरूद्ि अपराि कर सकता 
है तो ववशेष न्यायालय उस व्यजक्त को दो वषग तक उस स्थान को छोडने का 
आदेश दे सकता है। 

इन कानूनों कक सबसे बडी कमी यह है कक इनमें अत्याचार को रोकने के सलए बहुत 
ही कम प्रयास ककए र्ये है, जबकक इन कानूनों का मुख्य उद्देश्य दघुगिना के घि 
जाने के बाद की कायगवाहहयों पर होता है। अनुसूधचत जातत एवं जनजातत (अत्याचार 
तनवारि) अधितनयम, 1989 में दोष ससद्धि की कम दर ने सामाजजक न्याय के 
प्रततपक्षीयों को एक अवसर प्रदान ककया है जजसमें वे अनुसूधचत जातत के लोर्ों पर 
यह आरोप लर्ाते है कक उन्होंने इस कानून का दरुुपयोर् उच्च जातत के लोर्ों को 
िमकाने एवं ब्लैकमेल करने के सलए ककया। हालांकक इसके दरुुपयोर् के आकडे 
उपलब्ि नहीं है। बजलक इन अधितनयम के अन्तर्गत दोषमुजक्त की दर असामान्य 
रूप से उच्च है। वषग 2021 में देश में अनुसूधचत जातत के सदस्यों के ववरूद्ि होने 
वाले अपरािों (जजसमें अनुसूधचत जातत एवं जनजातत (अत्याचार तनवारि) के अलावा 
अन्य अपराि भी शासमल है) के सलए 67371 असभयुक्तों को धर्रफ्तार कर 85337 
चाजग शीि दाणखल की र्ई। जजसमें से 6478 व्यजक्तयों के ववरूद्ि अपराि साब्रबत 
हो पाया, जबकक 12228 असभयुक्तों को दोषमुक्त कर हदया र्या तथा 1191 
असभयुक्तों के ववरूद्ि पयागप्त सुबूतों के अभाव में केस को न्यायालय ने खाररज 
कर हदया। एक अन्य र्ंभीर मुद्दा मामलों के लंब्रबत रहने का है शहरी क्षेत्रों में 
अनुसूधचत जातत के णखलाि होने वाले अपरािों का 98.5 प्रततशत मामले न्यायालयों 
में लंब्रबत है। जबकक कुल 96 प्रततशत मामले न्यायालयों पर लंब्रबत है।  

न्यातयक व्यवस्था ववरोिाभासों से भरा हुआ है। कभी-कभी न्यायालय के 
पास बहुत सी शजक्तयााँ होती है और कभी-कभी नहीं। कभी-कभी वे वह करने में 
सक्षम होते है जो वो करना चाहते है और कभी-कभी वे नहीं कर पाते। जबकक 
कानूनी भाषा उपचारों की ओर स्पष्ि रूप से लक्षक्षत है ककन्तु ऐसा महसूस होता है 
कक वे वास्तववक कायागन्वयन से बचने का प्रयास कर रहे है। हमारे देश में कानून 
एवं कानूनी प्रकक्रयाएं स्वतः कक्रयाजन्वत नहीं होती ये कानून ववसभन्न प्रशासतनक 
संरचनाओं और न्यायपासलका के माध्यम से संचासलत होती हैं। वे यह सुतनजश्चत 
करने के सलए प्रशासतनक संरचनाओं और न्यायपासलका पर भरोसा करते हैं कक हर 



 
 

78 
 

कोई तनष्पक्ष रूप से तनयमों का पालन करता है। ये संरचनाएं और लोर् इस ववचार 
पर आिाररत हैं कक लोर्ों के साथ समान व्यवहार ककया जाना चाहहए और सभी 
को जीवन में उधचत अवसर समलना चाहहए। हालाकंक समय के साथ कमजोर लोर्ों 
के रक्षोपाय कानूनों को कक्रयाजन्वत करने वालों का अपने जजम्मेदाररयों के प्रतत 
उदासीनता ने ऐसी जस्थतत पैदा कर दी जहां कानूनों को प्रभावी ढंर् से लार्ू नहीं 
ककया जा सका। एवं यह प्रिाली अपने आत्म सुिार में भी वविल होने लर्ी। 
समस्या यह है कक अत्याचार के सशकार लोर् अक्सर शारीररक और मानससक ददग 
के साथ-साथ असुरक्षा और सामाजजक अलर्ाव की भावनाओं से भी पीड़डत होते है। 
यहद उनका बचाव करने के सलए तनयुक्त व्यजक्त भी उदासीनता से कायग करता है 
तो यह उन पीड़डतों को और भी कमजोर बना देता है।  

वास्तव में वतगमान समय में आरक्षि न केवल वपछडो को समान अधिकार 
हदलाने के सलए आवश्यक है बजलक यह अब सेवाओं में सभी वर्ों के प्रतततनधित्व 
के सलए भी आवश्यक हो र्या है। हालांकक लम्बे समय तक आरक्षि की व्यवस्था 
से समाज में अनेक समस्याओं का प्रादुगभाव होर्ा। सरकारों को वपछडे समुदायों में 
क्षमता के तनमागि पर अधिक बल हदया जाना चाहहए एवं यह सुतनजश्चत ककया 
जाना चाहहए कक शासकीय सेवाओं में सभी वर्ों का लर्भर् समान प्रतततनधित्व हो 
ताकक शासकीय नीततयों में एक वर्ीय पक्षपात कक सम्भावना न पनप सके।  

 

ऐकातंतक एिं विशेष न्यायालय व्यिस्था- 
ववशेष न्यायालयों के तनमागि का महत्व न केवल अनुसूधचत जातत और 

अनुसूधचत जनजातत के ववरूद्ि होने वाले अत्याचार के संवेदनशील मुद्दे से तनपिने 
के सलए एक ववसशष्ि न्यायालय प्रिाली स्थावपत करना है बजलक  मामलों के शीघ्र 
तनपिान को बढ़ावा देना भी है। ऐकांततक ववशेष न्यायालयों की स्थापना से पहले 
कुछ सत्र न्यायालयों को ववशेष अदालतों के रूप में नासमत ककया र्या था। लेककन 
बाद में कुछ राज्यों में अपराि के बढ़ते घिनाओं से तनपिने के सलए कुछ सत्र 
अदालतों को ववशेष न्यायालय के रूप में उन्नयन ककया र्या। तथा कुछ राज्यों में 
अत्याचार के बढ़ते घिनाओं के कारि ऐकांततक ववशेष न्यायालयों कक स्थापना की 
र्ई। कुछ राज्यों में ववशषे तथा नासमत दो तरह के न्यायालय है जबकक कुछ राज्यों 
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में दोनों अदालतें अलर्-अलर् हैं जो अनुसूधचत जातत के णखलाि होने वाले अत्याचार 
के मामलों को देखती हैं। उन राज्यों में जहा ंअत्याचार की घिनाएं अधिक है वहा ं
दोनों तरह के ऐकांततक एवं ववशेष न्यायालय काम करती है। उदाहरि के सलए 
उत्तरप्रदेश, आंरप्रदेश, और तसमलनाडु3।  

अनुसूधचत जातत एवं जनजातत के साथ होने वाले अत्याचार के मामलों से 
तनपिने के सलए प्रारंभ ककये र्ये नवीन न्यायालय प्रिाली के बाद भी मामलों के 
तनष्पादन में देरी प्रिाली की प्रमुख समस्याओं में से एक है। आपराधिक न्याय 
प्रिाली में ववलंब के बारे में इस धचतंा के अनेक कारि हैं। ववलंब, प्रिाली की 
प्रभावशीलता को ऋिात्मक रूप से प्रभाववत करती है। और ववशेष रूप स ेदोवषयों 
पर लर्ाए र्ए दंड को ववलंब्रबत या स्थधर्त करके सजा की प्रभावशीलता को 
नकारात्मक रूप से प्रभाववत करती है। इसके अलावा यह प्रिाली की ववश्वसनीयता 
को भी कम करती है। मामलों के तनष्पादन में ववलंब से असभयोजन पक्ष की ताकत 
कम हो जाती है, क्योंकक पीड़डत और र्वाह कायगवाही की अवधि और बार=बार 
न्यायालय में पेश होने की आवश्यकता से बोणझल हो जाते है, रुधच खो देते है, 
सहयोर् करन ेसे इनकार कर देते है या समय व्यतीत होने के कारि साक्ष्य में 
योर्दान करने में सक्षम नहीं रह जाते है। अपराि की घिना और न्यायालय की 
सुनवाई के बीच न्यायालय बेंच पैनल के सदस्य की प्रेरिा पर भी प्रततकूल प्रभाव 
पड सकता है। कायगवाही जजतनी लंबी चलती है, ककसी मामले को तनपिाने के सलए 
उनकी प्रेरिा उतनी ही कम होती जाती है। इसके अलावा राज्य और प्रततवादी दोनों 
के सलए प्रकक्रया की ववत्तीय लार्त बढ़ जाती है।4 भारतीय न्याय प्रिाली में कई 
न्यायािीशों के पूवागग्रह से ग्रससत होने के कारि अनुसूधचत जातत के लोर्ों का 
न्यातयक प्रकक्रया से र्ुजरना एक दखुदायक प्रकक्रया बन जाता है। उदाहरि के सलए 
जून 1998 में इलाहाबाद सेशन कोिग का एक मामला प्रकाश में आया जहां एक 
अनुसूधचत जातत के जज के स्थानांतरि के बाद उसके स्थान पर आने वाले उच्च 
जातत के जज ने न्यायालय पररसर को र्ंर्ा जल से साि करवाया। इस मामले पर 
संसद में 21 जुलाई 1998 को अनेक सांसदों न ेसदन में चचाग की मांर् की। इसी 
तरह का एक अन्य मामला कनागिक उच्च न्यायालय का है जहां जजस्िस सी0एस0 
कनगन ने जाततर्त भेदभाव के आरोप अपने सहयोधर्यों पर लर्ाए।  
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अपराि शास्त्र में एक बहुचधचगत ससद्िांत जजसे ‘‘िोकेन ववडंो ससडं्रोम‘‘ कहा 
जाता है। इस ससद्िांत के अनुसार समाज में ककसी अपराि को होते हुए देखकर 
उसे अनदेखा करना या उस अपराि के प्रतत उदासीन होना ऐस ेअपरािों के बारंबारता 
एवं र्ंभीरता को बढ़ता है। यह ससद्िांत अनुसूधचत जातत के साथ होने वाले व्यवहारों 
को उधचत रूप से प्रदसशगत करता है। सुरेंि जाि बनाम मध्य प्रदेश राज्य के केस में 
मध्यप्रदेश उच्च न्यायालय के ग्वासलयर खण्ड पीठ ने यह अवलोकन ककया कक 
कमजोर वर्ों एवं महहलाओं के णखलाि अपराि कक उच्च दर अपराधियों के उस 
ववश्वास से उत्पन्न होता जजसमें वे मानते है कक जांच की कमी, असभयोजन एव ं
तनिगय में चुक के कारि वे बच जायेंर्े और इससलए यह प्रववृत्त उन्हें और भी एवं 
अधिक र्ंभीर अपराि करने के सलए प्रेररत करती है5।  

 

राजनीततक जस्थतत- 
 स्वतंत्रता के पश्चात हमने संसदात्मक लोकतांब्रत्रक व्यवस्था को अपनाया। 
जो कक हमें ववरासत में साम्राजज्यक शासन के दौरान अंग्रेजों से समली। संसदीय 
शासन व्यवस्था में सरकार और वविातयका का एक सामंजस्य पूवगक सह-सम्बंधित 
होता है तथा शासन पूिग रूप से वविातयका के प्रतत जवाबदेह होती है। भारतीय 
संसद की कुल 543 सीिों में से 84 (15.47 प्रततशत) सीिें अनुसूधचत जाततयों के 
सलए और 47 (8.66 प्रततशत) सीिें अनुसूधचत जनजाततयों के सलए आरक्षक्षत है। 
आरक्षि कक व्यवस्था संसद के केवल तनचले सदन अथागत लोकसभा के सलए है, 
राज्यसभा में आरक्षि की कोई व्यवस्था नहीं है। लोकसभा में अनुसूधचत जाततयों 
एवं जनजाततयों के सलए सीिों का बिवारा राज्य में उनके कुल जनसंख्या के अनुपात 
में होता है। (जजसे तासलका 3.1 में दशागया र्या है)। संवविान के अनुच्छेद 330 में 
एवं जन प्रतततनधित्व अधितनयम 1950 के िारा 3 में इस संबंि में व्यापक प्राविान 
ककए र्ये है। 

 आरक्षण व्यिस्था- 
आरक्षि का कारि क्या है? वतगमान में आरक्षि व्यवस्था जातत व्यवस्था 

के कारि है जो की एक पुरानी परंपरा है यह प्रिाली लोर्ों के कुछ समूहों को 
ववशेष सुवविाएं प्रदान करती है। या इसे ऐसे कह सकते है कक आरक्षि सरकार को 
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सकारात्मक भेदभाव करने की शजक्त प्रदान करता है। यह व्यवस्था सशक्षा एव ं
नौकररयों में कुछ ररक्त स्थानों को उन ववशेष वर्ग के सलए आरक्षक्षत कर देती है 
जो सामाजजक एवं शैक्षणिक रूप से वपछडे हुए हैं। तनजश्चत रूप से जातत व्यवस्था 
के तनमागि के समय जातत व्यवस्था के तनमागताओ ंके मन में व्यजक्त के त्वचा का 
रंर् भी एक कारि रहा होर्ा जातत के तनमागि में जैसे र्ोरे त्वचा वाले लोर् िाह्मि 
या उच्च जातत में शासमल कर सलए र्ए एवं र्हरे या काले रंर् वाले शूि या तनम्न 
जातत में। इससे हमारे समाज का स्वरूप अमूल-चूल रूप से पररवततगत हो र्या और 
इसे बराबर करने के सलए स्वतंत्रता के बाद शैक्षणिक एवं शासकीय सेवाओं में स्थानों 
के आरक्षि के ससद्िांत को अपनाया र्या। इस ेकोिा ससस्िम कहा र्या। और 
समय-समय पर इसमें अन्य कोिा भी जोडे र्ए जैसे ववकलांर्ों और महहलाओं के 
सलए। लेककन इन प्रयासों के बाद भी भारत में वंधचत वर्ों की जस्थतत लर्भर् वही 
है जबकक हमने आजादी के 7 दशक पार कर सलए हैं। यह जस्थतत इससलए बनी हुई 
है क्योंकक सरकारों ने इस व्यवस्था को केवल कार्जों की खाना पूतत ग के सलए बनाए 
रखा। और सामाजजक असंतुलन को जमीनी स्तर पर समाप्त करने का कोई ठोस 
प्रयास नहीं ककया। शासन ने वपछडे वर्ों में क्षमता तनमागि के बजाय उन्हें मुफ्त 
की वस्तुओं में उलझा कर रखा। क्षमता तनमागि नहीं हो पाने के कारि ये वर्ग इन 
वस्तुओं पर पूिगरूपेि तनभगर हो र्ये। और अन्य वर्ों के मन में इनके प्रतत दभुागवना 
और भी र्हरी होने लर्ी। सरकार ने इस दभुागवना को न ही समाप्त करने का प्रयास 
ककया र्या और न ही कम। जजसका पररिाम आज दृजष्िर्ोचर होता है कक अन्य 
समुदायों के अंतमगन में वपछडे वर्ों ववशेषकर अनुसूधचत जातत एवं जनजातत के 
ववरूद्ि कडवाहि भर र्ई है। जजसका प्रस्िोि समय-समय पर अनुसूधचत जातत एव ं
जनजातत के लोर्ों पर हहसंात्मक एवं अन्य माध्यमों से होते रहता है।  

आरक्षण का इततहास 
आरक्षि की मांर् 1882 में ‘वुड ड़डस्पैच‘ के अनुपालन की जांच करने के 

सलए बनाई र्ई हंिर कमीशन के समक्ष रखा र्या। महात्मा ज्योततराव िुले द्वारा 
सरकारी नौकररयों में आनुपाततक प्रतततनधित्व के अनुसार आरक्षि एवं मकु्त और 
अतनवायग सशक्षा की मांर् की। इसके बाद 1891 में त्राविकोर की ररयासत में योग्य 
स्थानीय तनवाससयों के स्थान पर र्ैर मूल तनवाससयों के भती के णखलाि एक 
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आंदोलन प्रारंभ हुआ जजसमें सरकारी नौकररयों में आरक्षि की मांर् की र्ई थी। 
सवगप्रथम आरक्षि की शुरूआत 1902 में महाराष्ि के कोलहापुर ररयासत के राजा 
साहूजी  महाराज ने की थी। छत्रपतत साहूजी महाराज ने 1902 के प्रारंभ में र्ैर 
िाह्मि और वपछडे हुए वर्ों के सलए आरक्षि की शुरूआत की थी। उन्होंने सभी 
वर्ों को मुफ्त सशक्षा प्रदान करने के सलए प्रबंि ककए और कोलहापुर में अनेक 
छात्रावासों का तनमागि करवाया ताकी सभी को सशक्षा प्राप्त करने में सहायता हो 
सके तथा कोई कहठनाई न हो। उन्होंने यह भी सतुनजश्चत करने का प्रयास ककया 
कक सभी उनके योग्यता के अनुसार उपयुक्त रोजर्ार समले चाहे वह ककसी भी 
सामाजजक वर्ग के क्यों न हो। साहूजी महाराज ने लोर्ों स ेभारत में वर्ग मुक्त 
समाज कक स्थापना एवं अस्पशृ्यता उन्मूलन की अपील की। कोलहापुर राज शासन 
की अधिसूचना ने कोलहापुर राज्य में वपछडे समुदायों के सलए राजकीय सेवाओं में 
50 प्रततशत आरक्षि का प्राविान ककया। भारत में वपछडे वर्ों एवं दसलतों को 
आरक्षि प्रदान करने वाला कोलहापुर का यह अधिसूचना पहला औपचाररक सरकारी 
शासनादेश था। 1908 में ब्रिहिश प्रशासन के बहुत ही छोिे हहस्से में कुछ जाततयों 
को आरक्षि प्रदान ककया र्या। स्वतंत्रता से पूवग ही आरक्षि व्यवस्था में अनेक 
सकारात्मक एवं नकारात्मक पररवतगन ककए जा चुके थे। स्वतंत्रता के पश्चात 
एस0सी0, एस0िी0 एवं ओ0बी0सी आरक्षि व्यवस्था में अमूल-चूल पररवतगन हुए। 

भारत के स्वतंत्र होने के बाद, सरकार ने तय ककया कक अनुसूधचत जातत के 
समूह के सलए कुछ तनजश्चत संख्या में नौकररयों के अवसर आरक्षक्षत ककए जाएंर्े। 
21 ससतंबर 1947 को उन्होंने कहा कक खुली प्रततस्पिाग के माध्यम से उपलब्ि 
नौकररयों में से 12.5 प्रततशत अनुसूधचत जातत को समलेंर्ी। खुली प्रततस्पिाग के 
माध्यम से नहीं भरी जाने वाली नौकररयों के सलए, उनके सलए 16.67 प्रततशत सीिें 
आरक्षक्षत ककए जाएंर्े। बाद में जब संवविान को लार्ू ककया र्या, तो 13 ससतंबर 
1950 को एक और तनिगय सलया र्या जजसमें अनुसूधचत जाततयों के सलए पहले से 
तनिागररत नौकररयों के अलावा 5 प्रततशत और नौकररयााँ जोडी र्ईं। जब 1951 में 
जनसंख्या की र्िना की र्ई तो पता चला कक लर्भर् 15 प्रततशत लोर् अनुसूधचत 
जाततयों के थे और लर्भर् 6 अनुसूधचत जनजाततयों के थे। उन्होंने इन प्रततशत 
को तुरंत नहीं बदला क्योंकक वे इन समूहों की सूधचयों को अपडेि करने के सलए 
एक नए कानून पर काम कर रहे थे। उन्होंने पहले से ही अनुसूधचत जाततयों के 
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सलए कुछ नौकररयों में 16.67 आरक्षक्षत कर हदया था, जजसके सलए खुली प्रततस्पिाग 
की आवश्यकता नहीं थी और वे अन्य नौकरी शे्रणियों के सलए स्थानीय तनयमों का 
पालन कर रहे थे। 1961 में अर्ली जनसंख्या र्िना के समय, अनुसूधचत जाततयों 
का प्रततशत लर्भर् 14.64 और अनुसूधचत जनजाततयों के सलए लर्भर् 6.8 था। 
तदनुसार एस0सी0 और एस0िी0 के सलए आरक्षि का प्रततशत 25.03.1970 को 
12  और 5 प्रततशत से बढ़ाकर 15 प्रततशत और 7 प्रततशत कर हदया र्या। 1981 
की जनर्िना में ऐसी कोई समीक्षा की आवश्यकता नहीं थी। 1981 की जनर्िना 
के आंकडों का अणखल भारतीय प्रततशत पर वास्तववक प्रभाव ज्ञात नहीं हो सका 
क्योंकक 1981 की जनर्िना असम राज्य में नहीं की जा सकी थी। सरकार ने 
1993 में मोिे तौर पर 27 प्रततशत की दर से सीिी भती में ओबीसी के सलए 
आरक्षि की शुरुआत की। ओबीसी के सलए आरक्षि की शुरुआत के बाद एस0सी0 
एस0िी0 और ओ0बी0सी0 के सलए कुल आरक्षि अणखल भारतीय आिार पर खुली 
प्रततयोधर्ता द्वारा सीिी भती के मामले में 49.5 प्रततशत और खुली प्रततयोधर्ता 
के अलावा अन्य के मामले में 50 प्रततशत हो जाता है। सुप्रीम कोिग के ववसभन्न 
तनिगयों के अनुसार इन समुदायों के सलए कुल आरक्षि 50 की सीमा से अधिक 
नहीं हो सकता है। आरक्षि को ववसभन्न प्रकार की पदोन्नतत में चरिों में ववस्ताररत 
ककया र्या है। 1957 में ववभार्ीय प्रततयोर्ी परीक्षाओं में अनुसूधचत जातत और 
अनुसूधचत जनजातत के सलए आरक्षि प्रदान ककया र्या था। 1963 में ‘समूह-र्’ 
और ‘समूह-घ’ में चयन द्वारा पदोन्नतत में आरक्षि प्रदान ककया र्या था और उसी 
वषग ववभार्ीय प्रततयोर्ी परीक्षा में आरक्षि केवल ततृीय और चतुथग शे्रिी तक 
सीसमत कर हदया र्या था। 1968 में जस्थतत में थोडा पररवतगन ककया र्या जब 
ववभार्ीय परीक्षा में द्ववतीय, ततृीय और चतुथग शे्रिी तक सीसमत आरक्षि और 
ततृीय और चतुथग शे्रिी में चयन द्वारा पदोन्नतत इस शतग के अिीन की र्ई कक 
सीिी भती में आरक्षि सीमा 50 प्रततशत से अधिक नहीं होना चाहहए। योग्यता के 
अिीन वररष्ठता द्वारा पदोन्नतत में आरक्षि 1972 में इस शतग के अिीन लार् ू
हुआ कक सीिी भती में आरक्षि सीमा 50 प्रततशत से अधिक नहीं होना चाहहए। 
1974 में समूह र् से ‘समूह-ख’ में समूह ख के भीतर और ‘समूह-ख’ से ‘समूह-क’ 
के तनम्नतम स्तर तक चयन द्वारा पदोन्नतत में आरक्षि इस शतग के अिीन शुरू 
ककया र्या था कक सीिी भती में आरक्षि सीमा 50 प्रततशत से अधिक नहीं होना 
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चाहहए। सीिी भती की सीमा 50 प्रततशत से अधिक नहीं थी जजसे 1976 में बढ़ाकर 
66.5 प्रततशत तथा 1989 में 75 प्रततशत कर हदया र्या। 01/07/1997 तक 
आरक्षि की र्िना भरी र्ई ररजक्तयों की संख्या के आिार पर की जाती थी। आर0 
के0  सभरवाल बनाम पंजाब राज्य के मामले में, सवोच्च न्यायालय ने माना कक 
आरक्षि का तनिागरि संवर्ग में पदों की संख्या के आिार पर ककया जाना चाहहए न 
कक ररजक्तयों के आिार पर। तदनुसार 02/07/1997 से पद आिाररत आरक्षि लार् ू
ककया र्या। पद आिाररत आरक्षि का मूल ससद्िांत यह है कक ककसी भी संवर्ग में 
ककसी भी शे्रिी द्वारा आरक्षि द्वारा भरे र्ए पदों की संख्या उस शे्रिी के सलए 
तनिागररत कोिा के बराबर होनी चाहहए। पद आिाररत आरक्षि की शुरुआत से पहले 
एस0सी0 और एस0िी0 के बीच आरक्षि के आदान-प्रदान का प्राविान था। पद 
आिाररत आरक्षि की शुरुआत के बाद इस तरह के आदान-प्रदान की अनुमतत नहीं 
है। 1975 से पहले अनुसिंान करने या अनुसंिान को व्यवजस्थत करने, मार्गदशगन 
करने और तनदेसशत करने के सलए आवश्यक वजै्ञातनक और तकनीकी पदों को 
अनुसूधचत जाततयों और अनुसूधचत जनजाततयों के सलए आरक्षि से संबंधित आदेशों 
के दायरे से छूि दी र्ई थी। हालााँकक 1975 में उपरोक्त आदेशों को संशोधित ककया 
र्या और यह तनिगय सलया र्या कक अनुसूधचत जाततयों और अनुसूधचत जनजाततयों 
के सलए आरक्षि की योजना में संबंधित सेवाओं में कक्षा के तनम्नतम ग्रेड तक के 
वैज्ञातनक और तकनीकी पदों पर की र्ई तनयुजक्तयााँ भी शासमल होनी चाहहए जहााँ 
भी उन्हें आरक्षि की योजना के दायरे से छूि दी र्ई हो। हालााँकक संशोधित आदेश 
अंतररक्ष ववभार्, इलेक्िॉतनक्स ववभार् और परमािु ऊजाग ववभार् के प्रसशक्षि स्कूल 
में प्रसशक्षुओं की भती के संबंि में लार्ू नहीं ककए र्ए थे।  

महत्वपूिग बदलावों में से एक 1979 में स्थावपत मंडल कमीशन था, जजसे 
सामाजजक एवं शैक्षणिक रूप से वपछडे वर्ों कक जस्थतत का आंकलन करने के सलए 
बनाया र्या था8। मंडल कमीशन के पास अन्य वपछडा वर्ग के नाम से जानी जाने 
वाली उप जाततयों के सिीक आंकडे उपलब्ि नहीं थे। इससलए उन्होंने 1930 में 
जनर्िना आयकु्त हंिर द्वारा ककए र्ये जनर्िना के आंकडों का उपयोर् ककया9। 
बाद में आयोर् ने अन्य 1257 समुदायों को वपछडे वर्ग के रूप में धचन्हांककत करत े
हुए अन्य वपछडा वर्ग को देश की आबादी का 52 प्रततशत होन ेका अनुमान लर्ाया। 
आयोर् ने 1980 में एक ररपोिग प्रस्तुत की जजसमें उन्होंने तत्कालीन कोिा में 
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बदलाव कक अनुशंसा की। ओ0बी0सी0 कोिा को 22 प्रततशत से बढ़ाकर 49.5 
प्रततशत करने कक ससिाररश की। वषग 2006 तक वपछडे वर्ग कक सूची में जाततयों 
कक संख्या 2297 हो र्ई, जो की मंडल कमीशन द्वारा बनाए र्ए समुदाय कक सूची 
में 60 प्रततशत की वदृ्धि है। लेककन कमीशन की इन अनुशंसाओं को 1990 के 
अंततम वषों तक सरकारी नौकररयों में लार्ू नहीं ककया र्या था10।  
 भारतीय आरक्षि व्यवस्था का प्राथसमक एवं मुख्य उद्देश्य वंधचत वर्ों के 
सामाजजक एवं शैक्षक्षक जस्थतत को बढ़ाकर उनके सलए अवसरों कक उपलब्िता को 
बढ़ाना है, ताकी उनके जीवन स्तर एवं जीवन शैली को भारतीय समाज के अन्य 
समुदायों के समान स्थान प्राप्त हो सके एव ंसामाजजक स्तरीकरि समाप्त हो सके। 
आरक्षि प्रिाली अनुसूधचत जाततयों और जनजाततयों के सदस्यों को संसद, राज्य 
वविानसभाओं, कें िीय और राज्य शासन के कायगकारी अंर्ों, स्कूल, कॉलेजों और 
अन्य शासकीय संस्थानों में अपने राजनीततक प्रतततनधित्व को बढ़ाने के सलए अवसर 
प्रदान करने के सलए अपनाया र्या है।  
 1982 में संवविान में संशोिन करके अनुसूधचत जातत एवं जनजातत के सलए 
क्रमशः 15 एव ं7.5 प्रततशत आरक्षि का प्राविान सावगजतनक क्षेत्र एवं शासकीय 
अनुदान प्राप्त शैक्षणिक संस्थानों सलए ककया र्या। चूकक आरक्षि का अनुपात कें ि 
में अलर् एवं राज्यों में भी अनुसूधचत जातत एवं जनजातत की जनसंख्या के आिार 
पर अलर्-अलर् तनिागररत होती है। इससलए सभी राज्यों  में आरक्षि का अनुपात 
एक समान नहीं है। आरक्षि का अनुपात ककसी राज्य में कम एवं ककसी राज्य में 
अधिक हो सकता है। कें िीय सेवाओं में अनुसूधचत जातत का प्रतततनधित्व 2019-20 
की जस्थतत में तासलका क्रमांक 3.5 में दशागया र्या है। उच्चतम न्यायालय में इंहदरा 
शाहनी केस में आरक्षि कक अधिकतम सीमा 50 प्रततशत तनिागररत कर दी। उच्चतम 
न्यायालय का मानना था कक 50 प्रततशत से अधिक आरक्षि संवविान द्वारा प्रदत्त 
समानता के अधिकार का उललंघन होर्ा। लेककन कई ऐसे राज्य हैं जहां आरक्षि 
की सीमा 50 प्रततशत से अधिक है जैसे आंरप्रदेश में 66, तसमलनाडु में 69 प्रततशत 
तक आरक्षि का प्राविान है। हालांकक ऐसे प्राविान उच्चतम न्यायालय के पररवीक्षा 
के अिीन हैं। आरक्षि के मामले में एक अन्य महत्वपूिग कदम कें ि सरकार द्वारा 
वषग 2019 में सलया र्या। जब कें ि सरकार ने 103 व ेसंवविान संशोिन द्वारा 
आधथगक रूप से कमजोर वर्ग (इ0डब्लयू0एस0) को शासकीय नौकररयों में 10 प्रततशत 



 
 

86 
 

आरक्षि देने का प्राविान ककया। इस प्राविान से कें िीय सेवाओं में आरक्षि का 
प्रततशत बढ़कर 59 प्रततशत हो र्या। जो कक उच्चतम न्यायालय के 1992 के 
आरक्षि सीमा का उललंघन करता है। जजसे ‘जनहहत असभयान‘ नामक संस्था ने 
उच्चतम न्यायालय में चुनौती दी। 7 नवम्बर 2022 को उच्चतम न्यायालय के 
पांच न्यायािीशों के संवैिातनक बेंच ने अपने तनिगय में इस अधितनयम को संवविान 
के ससद्िांतों एवं भावना के अनुरूप बताया। तथा इ0डब्लयू0एस के आरक्षि को 
जाततर्त आरक्षि के 50 प्रततशत के सीमा से परे मानते हुए, इसके संवैिातनक 
जस्थतत को मान्यता प्रदान की अपने इस तनिगय में उच्चतम न्यायालय ने एक 
महत्वपूिग हिप्पिी करते हुए यह कहा कक यह भववष्य में जातत आिाररत आरक्षि 
को समाप्त करने में महत्वपूिग कदम साब्रबत होर्ा। कें िीय सेवाओं में अनुसूधचत 
जातत का प्रतततनधित्व 1965 से 2009 तक की जस्थतत में तासलका क्रमांक 3.6 में 
दशागया र्या है। तासलका क्रमांक 3.5 तथा 3.6 के अवलोकन से ज्ञात होता है कक 
अनुसूधचत जातत का प्रतततनधित्व वर्ग A, B में आरक्षि सीमा से कम है ककंतु समूह 
C तथा D में यह आरक्षि सीमा से अधिक है। अतः यह कहा जा सकता है की 
समूह A तथा B में आज भी उनका प्रतततनधित्व कम है। 
 

तासलका 3.5 
कें िीय सेवाओं में अनुसूधचत जातत, जनजातत एवं अन्य वपछडा वर्ग का हहस्सेदारी- 

समुह 
 

कुल 
कमगचा
री 

एस0सी एस0िी0 ओ0बी0सी0 
संख्या प्रततशत संख्या प्रततशत संख्या प्र

तत
श
त 

ए0 7742
9 

10072 13.01 4558 5.89 12817 16
.5
5 
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स्त्रोत-वावषगक प्रततवेदन 2020-21 (कासमगक मंत्रालय, भारत सरकार) 
 

तासलका 3.6 
ववर्त वषों में कें िीय सेवाओं में अनुसूधचत जाततयों का कुल प्रतततनधित्व 

          (प्रततशत में) 
िषभ समूह (अ) समूह (ि) समूह (स) समूह (ि) कुल 

1965 1.64 2.82 8.88 17.75 13.17 
1970 2.36 3.84 9.27 18.09 13.09 
1975 3.43 4.98 10.71 18.64 13.84 
1980 4.95 8.54 13.44 19.46 15.67 
1985 7.3 10.03 14.87 20.8 16.83 
1990 8.64 11.29 15.19 21.48 16.97 
1995 10.15 12.67 16.15 21.26 17.43 
2001 11.42 12.82 16.25 17.89 16.41 
2002 11.09 14.08 16.12 20.07 16.98 
2003 11.93 14.32 16.29 17.98 16.52 

बी0 1478
60 

24802 16.77 10480 7.09 24668 16
.6
8 

सी0 1608
901 

279284 17.36 126084 7.84 369202 22
.9
5 

सी0 
(सिाई 
कमगचारी) 

4463
2 

14533 32.56 3148 7.05 8655 19
.3
9 

कुल  1878
822 

328692 17.49 144270 7.68 415342 22
.1
1 
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2004 12.2 14.5 16.9 18.4 17.05 
2005 11.8 13.7 16.4 18.3 16.62 
2006 12.9 15.0 16.4 18.6 16.75 
2008 12.5 14.9 15.7 19.6 17.51 

 

छत्तीसगढ़ के विधानसभा में आरक्षण- 
 छत्तीसर्ढ़ के 11 लोकसभा सीिों में से 03 (सरर्ुजा, जशपुर, बस्तर) 
अनुसूधचत जनजातत एवं 01 (रायर्ढ़) अनुसूधचत जातत के सलए आरक्षक्षत है, जबकक 
वविानसभा के कुल 90 सीिों में से 10 सीिें अनसुूधचत जातत के सलए आरक्षक्षत की 
र्ई है जो तनम्न है- 
1. सारंर्ढ़ 
2. मुंर्ेली 
3. मस्तुरी 
4. पामर्ढ़ 
5. सरईपाली 
6. ब्रबलाईर्ढ़ 
7. आरंर् 
8. अहहवारा 
9. नवार्ढ़ 
10. डोंर्रर्ढ़ 
स्त्रोत-पररसीमन आयोर् 

छत्तीसर्ढ़ में स्थानीय तनकायों के सलए भी सीिों के आरक्षि का प्राविान 
ककया र्या है जो कक जनसंख्या के अनुपात में होता है। वषग 2022 तक अनुसूधचत 
जातत के सलए यह आरक्षि 13 प्रततशत एवं अनुसूधचत जनजातत के सलए 30 
प्रततशत तथा अन्य वपछडा वर्ग के सलए 7 प्रततशत  था। ककन्तु 2022 में छत्तीसर्ढ़ 
राज्य सरकार द्वारा आरक्षि की 50 प्रततशत की सीमा को तोडते हुए अनुसूधचत 
जातत को 13 प्रततशत, अनुसूधचत जनजातत को 32 प्रततशत तथा अन्य वपछडा वर्ग 
को 27 प्रततशत आरक्षि का प्राविान ककया र्या। इस प्राविान का कोई असर 
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जमीनी स्तर पर नहीं हुआ क्योंकक उच्चतम न्यायालय के तनिगय के अनुसार आरक्षि 
के सीमा 50 प्रततशत स ेनहीं हो सकती जजसके कारि नई आरक्षि व्यवस्था के 
अन्तर्गत कोई भती प्रकक्रया संपन्न नहीं पाई तथा इस बढ़ी हुई आरक्षि का लाभ 
ककसी भी वर्ग को नही ं समल पाया। वषग 2023 में राज्य सरकार में पररवतगन के 
साथ ही उक्त संशोिन को वापस ले सलया र्या तथा पुरानी आरक्षि प्रिाली को 
पुनः स्थावपत कर हदया र्या। स्थानीय स्व-शासन इकाइयों में आरक्षि जनसंख्या 
के अनुपात में प्रदान ककया जाता है ककन्तु वषग 2025 में एक अध्यादेश (छत्तीसर्ढ़ 
पंचायत राज (संशोिन) द्ववतीय अध्यादेश) द्वारा इसे संशोधित ककया र्या और 
यह प्रख्यावपत ककया र्या कक ग्राम पंचायत, जनपद पंचायत या जजला पंचायत जहां 
भी एस0सी, एस0िी का आरक्षि 50 प्रततशत से कम है वहां पर अन्य वपछडा वर्ग 
हेतु उनके जनसंख्या के अनुपात में आरक्षि होर्ा। लेककन ककसी भी पररजस्थतत में 
यह आरक्षि 50 प्रततशत की अंततम सीमा से ज्यादा नहीं होर्ा6।  

आरक्षण का प्रभाि- 
 अनुसूधचत जाततयों, अनुसूधचत जनजातीय वर्ों को सावगजतनक क्षेत्र में 
रोजर्ार प्राप्त करन ेएवं शैक्षणिक संस्थानों में प्रवेश प्रदान कराने में आरक्षि की 
प्रिाली ने बहुत सकारात्मक प्रभाव डाला है। हालांकक रोजर्ार और शैक्षणिक संस्थानों 
में उनकी सुलभ हहस्सेदारी अभी भी नौकररयों और उच्च सशक्षा की कुछ शे्रणियों में 
जनसंख्या के अनुपात में कम है। शासकीय नौकररयों में ग्रुप डी0 और सी0 में 
अनुसूधचत जाततयों एवं जनजाततयों का प्रतततनधित्व क्रमशः 15 और 7.5 प्रततशत 
है जो कक जनसंख्या के अनुपात के करीब है। ककन्तु ग्रुप ए0 और बी0 में प्रतततनधित्व 
जनसंख्या के अनुपात में बहुत कम है। इन आंकडों के ववपरीत अन्य वपछडा वर्ग 
के बारे में कें िीय सेवाओं में सही प्रतततनधित्व कक जस्थतत उपलब्ि नहीं है। हालांकक 
अणखल भारतीय सेवाओं और कें िीय सेवाओं में जजनके सलए संघ लोक सेवा आयोर् 
द्वारा भती की जाती है उनमें अन्य वपछडें वर्ों का प्रतततनधित्व उनके जनसंख्या 
के अनुपात के बहुत करीब है। आरक्षि से शासकीय सेवाओं में अनुसूधचत जाततयों 
और अनुसूधचत जनजाततयों के हहस्सेदारी में वदृ्धि हुई है और शासकीय सेवाओं में 
इनके प्रतततनधित्व में वदृ्धि के साथ इन दो वंधचत समूहों की सामाजजक और 
आधथगक जस्थतत पर भी बहुत सकारात्मक प्रभाव पडा है। कासमगक मंत्रालय के द्वारा 
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प्रदत्त आंकडों के अनुसार वपछले कुछ वषों से अनुसूधचत जातत, जनजातत  और 
अन्य वपछडे वर्ों के सलए आरक्षक्षत नौकररयों को कें िीय सेवाओं में पूरी तरह स े
भरने का प्रयास ककया जा रहा है। आरक्षि के पररिामस्वरूप एक ओर जहां आरक्षि 
प्राप्त समुदाय एवं दसूरे समुदाय के बीच अलर्ाव एवं असंतोष की भावना उत्पन्न 
हो रही है, वही दसूरी ओर आरक्षि का लाभ, आरक्षि से लाभ प्राप्त सभी समुदायों 
के भीतर सभी समूहों में समान रूप से ववतररत नहीं हुआ है। पररिामस्वरूप एक 
समुदाय के अंदर ववसभन्न जाततयों और जनजाततयों को आरक्षि से समान रूप से 
लाभ नहीं हुआ हे। अनसुूधचत जाततयों, अनुसूधचत जनजाततयों और अन्य वपछडा 
वर्ों के लाभाधथगयों की ववसभन्न शे्रणियों के बीच इस कारि से अलर्ाव की भावना 
बढ़ रही है जो कक आंतररक असंतोष का कारि बन रही है। उदाहरि के तौर पर 
पंजाब में वालमीकक समाज इस आिार पर अपने सलए आरक्षि में एक अलर् कोिा 
की मांर् कर रहा कक रामदाससयों और मज़ब्रबयों ने लाभों को हडप सलया है। इसी 
तरह से  उत्तरप्रदेश में चमारों और महाराष्ि में महारों को इन क्षेत्रों स ेअनसुूची में 
पहचानी र्ई अन्य जाततयों की तुलना में आरक्षि से अधिक लाभ हुआ है। अन्य 
अनुसूधचत जनजाततयों द्वारा भी मीिा समुदाय पर इसी प्रकार के आरोप लर्ाए 
जाते हैं। अन्य वपछडे वर्ों के मामले में इस तरह की समस्याएं कई र्ुना अधिक 
है, क्योंकक अन्य वपछडा वर्ग सभी राज्यों में एक प्रमुख समूह है जो आमतौर पर 
आधथगक और राजनीततक शजक्त के आरक्षि का लाभ उठाते है। केरल में एझावा, 
तसमलनाडु में नादर एवं थेवर, कनागिक में वोक्कासलर्ा और सलरं्ायत, मध्य भारत 
में लोि और कोइरी, ब्रबहार और उत्तरप्रदेश में यादव तथा कुमी और राजस्थान में 
जाि है जजन्हें उनकी प्रभावशाली जस्थतत के बावजूद अन्य वपछडा वर्ग के रूप में 
आरक्षि का लाभ प्रदान ककया जा रहा है। इन्हीं कारिों से आरक्षि आज एक 
वववादास्पद मुद्दा बन र्या है7 ।  
 भारतीय संसदीय तंत्र में जहां सांसदों या वविायकों के व्यजक्तर्त ववचारों स े
ज्यादा दल के ववचार एवं तनिगय अधिक महत्वपूिग होते है, तथा इस तनिगय का 
पालन सभी सदस्यों के सलए बाध्यकारी होता है, तथा आरक्षक्षत संसदीय क्षेत्रों में भी 
अनुसूधचत जातत के लोर् अलपसंख्यक होते है। इन पररजस्थततयों में आरक्षि द्वारा 
तनवागधचत अनुसूधचत जातत के सांसद या वविायक समुदाय से संबंधित समस्याओं 
पर मुखर होकर सदन में अपनी बात नहीं रखते। जजसके कारि एक महत्वपूिग 
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प्रश्न यह खडा हो जाता है कक अनुसूधचत जातत के सलए आरक्षक्षत सीिों से चुन के 
आने वाले वविायकों और सांसदों ने अपने समुदाय के प्रतत क्या करन ेमें सिल 
हुए है? हालांकक कुछ ने जाततर्त भेदभाव के मुद्दों पर अपनी बात रखी, और कुछ 
ने मैला ढोने और अन्य प्रथाओं के णखलाि असभयान चलाया लेककन वे जाततर्त 
बहहष्कार के मुद्दे पर चुप रहे और उनके साथ खुले तौर पर होने वाले हहसंा के 
मुद्दों पर उन्होंने कोई ठोस कदम नहीं उठाए, उन्होंने ने अनुसूधचत जाततयों के 
बजाय अपने राजनीततक दल के प्रतत अधिक ईमानदारी से कायग ककया। उन्होंने 
सदन में अनुसूधचत जातत का कम तथा अपने राजनीततक दल का ज्यादा प्रतततनधित्व 
ककया। यह आरक्षक्षत सीिों को लेकर हमारी धचतंाओ ंको र्ंभीर बनाता है।  इस तरह 
के पररिाम कक आशंका से ही डॉ. अम्बेडकर ने 1919 में साउथबर्ग ससमतत के 
समक्ष से ही अनुसूधचत जातत के सलए पथृक तनवागचन प्रिाली कक वकालत की थी। 
डॉ. अम्बेडकर के अनुसार अनुसूधचत जाततयों के सलए कोई भी तनवागचन प्रिाली 
तीन उद्देश्यों को पूरा करना चाहहए। पहला वह प्रिाली अनुसूधचत जातत के सदस्यों 
को अपने वास्तववक या सच्चे प्रतततनधियों को वविातयकाओं में भेजने में सक्षम 
बनाए। दसूरा अनुसूधचत जातत को राजनीततक रूप से अलपसंख्यक न बनाए। तीसरा 
अनुसूधचत जातत को बहुसंख्यक समुदाय के सदस्यों के चुनाव को वविातयका में 
प्रभाववत करने में सहायक हो6। उन्होंने संयकु्त तनवागचन प्रिाली के बारे में यह 
महसूस ककया कक इस प्रिाली से दसूरा उद्देश्य तो पूरा हो रहा है, लेककन इससे 
अनुसूधचत जातत समुदाय राजनीततक रूप से अलपसंख्यक बनकर रह जाती है और 
बहुसंख्यकों को इस तनवागचन पद्ितत से एक बढ़त हाससल होती है। इसी कारि जब 
1932 ब्रिहिश शासन द्वारा अनुसूधचत जाततयों के सलए पथृक तनवागचन प्रदान करन े
की घोषिा हुई तो डॉ. अम्बेडकर ने इसका स्वार्त ककया। जबकक महात्मा र्ांिी 
द्वारा इसे ववभाजन कारी बताकर इस अधितनयम के ववरूद्ि जेल में ही आमरि 
अनशन करने लर्े। जजसके बाद महात्मा र्ांिी एवं डॉ. अम्बेडकर के मध्य पूना में 
समझौता (पूना पैक्ि) हुआ। इस समझौते के अनुसार अनुसूधचत जाततयों को समधश्रत 
चुनाव प्रिाली के साथ सीिों में आरक्षि प्रदान ककया र्या। पूना पकै्ि एवं जातत 
आिाररत शोषि के संबंि में डॉ. अम्बेडकर एव ंमहात्मा र्ांिी के ववचारों को प्रकि 
करते हुए र्ांिीवादी अध्ययन कें ि की पूवग तनदेशक सुपिाग र्ुप्त ने समझाया कक 
र्ांिी की जातत की व्याख्या अम्बेडकर से मौसलक रूप से सभन्न थी। अम्बेडकर ने 
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अधिकार आिाररत दृजष्िकोि को प्राथसमकता दी जबकक र्ांिी का दृजष्िकोि ववश्वास 
और आध्याजत्मकता पर आिाररत था। अम्बेडकर के ववपरीत र्ांिी ने महसूस ककया 
कक ककसी भी शोषि कारी से ररश्ते तभी सुिारा जा सकता है जब शोषक का हृदय 
पररवतगन हो। इससलए उन्होंने ऊंची जाततयों की मानससकता बदलने के सलए काम 
ककया।  
 वषग 1999 के लोकसभा के आम चुनाव के दौरान तसमलनाडु में अनुसूधचत 
जातत के सदस्यों ने बहुत हहसंा का सामना ककया। इस हहसंा के बाद सलबरेशन पैंथर 
पािी (ववदथुलाई धचरूधथर्ाल काची) के पूवग सदस्य रवव कुमार ने यह तकग  हदया कक 
पथृक तनवागचक मंडल ही यह सुतनजश्चत करने का एक मात्र तरीका होर्ा जजससे 
अनुसूधचत जातत के सलए वास्तववक प्रतततनधियों का तनवागचन हो सकेर्ा।12 रववकुमार 
से पहले 1982 में उत्तरप्रदेश में कांशीराम ने पूना पैक्ि के पचास वषों को धचन्हांककत 
करने के सलए ‘‘पूना पकै्ि धिक्कार‘‘ रैसलयों का आयोजन ककया और ‘चमचा एज‘ 
नामक पब्रत्रका का प्रकाशन ककया। आरक्षि के माध्यम से अनुसूधचत जाततयों के 
राजनीततक बहहष्कार (पथृक तनवागचन मंडल कक तुलना में) और चमचों के नए युर् 
की व्याख्या करने के सलए कांशीराम द्वारा पथृक तनवागचन के सलए ऐततहाससक 
अंबेडकर-र्ांिी संघषग के पररजस्थततयों का पुनतनगमागि ककया र्या था। तथ्य यह है 
कक मौजूदा भारतीय चुनाव प्रिाली उन लोर्ों को अधिक महत्व देती है जो एक 
ववशेष स्थान में बहुसंख्यक है। जजसका अथग यह है कक अनुसूधचत जातत के लोर्ों 
के समस्याओं एवं हहतों को स्थानीय (वविान सभा या लोक सभा क्षेत्र) स्तर पर 
उतना महत्व नहीं हदया जाता जजतना अन्य समुदायों को12।   

 वास्तव में वतगमान समय में आरक्षि न केवल वपछडो को समान 
अधिकार हदलाने के सलए आवश्यक है बजलक यह अब सेवाओं में सभी वर्ों के 
प्रतततनधित्व के सलए भी आवश्यक हो र्या है। हालांकक लम्बे समय तक आरक्षि 
की व्यवस्था से समाज में अनेक समस्याओं का प्रादुगभाव होर्ा। सरकारों को वपछडे 
समुदायों में क्षमता के तनमागि पर अधिक बल हदया जाना चाहहए एवं यह सतुनजश्चत 
ककया जाना चाहहए कक शासकीय सेवाओं में सभी वर्ों का लर्भर् समान प्रतततनधित्व 
हो ताकक शासकीय नीततयों में एक वर्ीय पक्षपात कक सम्भावना न पनप सके।  

शैक्षणणक जस्थतत 
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शैक्षणिक प्रिाली एक तरह की सामाजजक व्यवस्था है जो अन्य बातों के साथ, कुछ 
वस्तुओं और लाभों, कुछ सम्मान और पुरस्कारों का ववतरि करती है13। इससलए 
सशक्षा का अवसर भववष्य की जस्थतत, भववष्य के व्यवसाय एवं भववष्य का आय 
प्रदान करती है। सशक्षा का ककसी भी व्यजक्त या समाज के ववकास में सबसे 
महत्वपूिग भूसमका होती है। प्राचीन समय से ही जीवन में सशक्षा के महत्व को 
स्वीकार कर सशक्षा प्रदान करने के सलए सशक्षि संस्थाओं का ववकास ककया र्या। 
प्राचीन भारत में र्ुरुकुल नामक संस्था इसी महत्व का घोतक है। प्राचीन भारतीय 
परंपरा में ववद्याथी र्ुरू या सशक्षक के साथ रहकर ही ववसभन्न ववषयों की सशक्षा 
प्राप्त करता था। जजसे र्ुरुकुल के रूप में जाना जाता था। यह संस्था ववद्याधथगयों 
को जीवन के ववसभन्न पररजस्थततयों में ककस प्रकार का व्यवहार एवं तनिगय करना 
चाहहए के साथ-साथ भूर्ोल शास्त्र, खर्ोल ववज्ञान, जीवववज्ञान आहद की सशक्षा 
प्रदान की जाती थी। र्ुरुकुल सशक्षा पद्ितत का सबसे बडा नकारात्मक पक्ष यह था 
की यह सम्पूिग समाज को समाहहत नहीं करता था। अथागत यह सशक्षा पद्ितत 
केवल क्षब्रत्रयों एवं िाह्मिों तक सीसमत थी। एवं इसका लाभ केवल कुछ जातत या 
वर्ग ववशेष तक ही सीसमत था। सशक्षा के इस कें िीयकरि ने एक जातत ववशेष को 
न केवल सेवक एवं दास के रूप में रहने के सलए मजबूर ककया, बजलक उन्हें कौशल 
एवं ववचार शून्य भी ककया।  

यद्यवप बौद्ि िमग में सभी के सलए सशक्षा की बात कही र्यी, एवं बौद्ि 
िमग के प्रसार ने सशक्षा में जाततर्त और वर्गर्त भेद को कम करने प्रयास ककया 
ककन्तु यह अत्यधिक समय तक नहीं रहा। तथा भारतीय समाज अपने रूहढ़र्त 
परंपरा के अनुसार चलती रही। जजसमें अनुसूधचत जातत वर्ग को सशक्षा का अधिकार 
नहीं था।  
 अनुसूधचत जाततयों में सशक्षा की यह जस्थतत अंग्रेजी शासन के दौरान भी 
बहुत लम्बे समय तक बनी रही। अनुसूधचत जाततयों में सशक्षा के प्रसार के सलए 
महात्मा ज्योततबा िुले ने महत्वपूिग योर्दान हदया। उन्होंने अपने संर्ठन सत्य 
शोिक समाज के माध्यम से यह प्रचाररत ककया कक सशक्षा के अभाव में बुद्धि 
खराब हो जाती है, बुद्धि के अभाव में उनकी नैततकता का पतन हो जाता है, 
नैततकता के अभाव में उनकी प्रर्तत रुक जाती है, प्रर्तत के ब्रबना उनका स्वास्थ्य 
खराब हो जाता है। अतः अछूतों के सभी दःुख असशक्षा से ही उत्पन्न होते हैं। उन्होंन े
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1848 में पूना में र्ैर-िाह्मिों के सलए एक स्कूल खोला तथा इसके तीन वषग बाद 
एक संस्था स्थावपत की जजसे अछूतों के सलए भारत का पहला स्कूल कहा जाता है। 
अस्पशृ्यता के णखलाि और अछूतों के उत्थान के सलए िुले के अथक प्रयास के 
पररिामस्वरूप कुछ अन्य सामाजजक िासमगक आंदोलनों ने भी िीरे-िीरे उनके सलए 
स्कूल की स्थापना शुरू कर हदया। िुले द्वारा चलाए र्ए आंदोलन को शे्रय है कक 
उनके आंदोलन के पश्चात ही औपतनवेसशक प्रशासन को तनचली जातत के समुदायों 
के सलए सरकारी स्कूलों के दरवाजे खोलने के सलए मजबूर होना पडा। इस क्रम में 
िारवाड में घहित घिना का उललेख करना आवश्यक हो जाता है जहां 1854 में 
जब एक तनचली जातत के लडके ने िारवाड के एक सरकारी स्कूल में प्रवेश के सलए 
अनुमतत मांर्ी थी। तब स्कूल प्रशासन ने इस आिार पर प्रवेश देने से मना कर 
हदया र्या कक यहद उन्हें प्रवेश हदया जाता है तो सविग हहदं ूके बच्चे स्कूल में नहीं 
रहेंर्े जो संस्थान के बंद होने का कारि बन सकता है। हालांकक इस मामले में 
तत्कालीन भारत सरकार ने संज्ञान सलया तथा इस मुद्दे को कंपनी के तनदेशकों के 
समक्ष ववचार हेतु भेज हदया। तनदेशकों की राय थी कक केवल जातत के आिार पर 
बहहष्कार की अनुमतत नहीं दी जानी चाहहए। शासकीय शैक्षणिक संस्थान हमारे 
द्वारा सभी वर्ों के सलए खोले र्ए है और हम अपने इस ससद्िांत से अलर् नहीं 
हो सकते है, जो अतनवायग है तथा जजसका अनुपालन हमारे सलए सबसे महत्व का 
है। यह असंभव नहीं है कक ककसी मामले में कुछ ववद्वानों द्वारा ससद्िांत के 
समथगन वापसी के बाद भी उस ससद्िांत के प्रवतगन का पालन ककया जा सकता है 
ककन्तु इस तरह के स्कूल की स्थापना में योर्दान करने वाले िनी वर्ों की अतनच्छा 
के संबंि में यह हिप्पिी पयागप्त नहीं है। वे व्यजक्त इसके व्यावहाररक प्रवतगन पर 
आपवत्त करते हैं तथा अपने िन के योर्दान को रोक देते हैं जजसके सलए वे स्वतंत्र 
होंर्े। तनदेशकों द्वारा प्रदत्त तनदेश के अनुसार 1882 में र्हठत पहली सशक्षा आयोर् 
ने अपनी ससिाररश में कहा कक सभी प्राथसमक स्कूलों को पूरी तरह से स्कूल बोडों 
की ववत्त से बनाए रखा जाए और सभी प्राथसमक ववद्यालय जो कक एक ही कोष 
की सहायता से संचासलत हो और ववशेष ववद्यालय के रूप में पंजीकृत नहीं हो 
समाज के सभी जाततयों और वर्ों के सलए खुला समझा जाना चाहहए। इस नीतत 
के बाद भी औपतनवेसशक शासन ने तनचली जाततयों में सशक्षा को बढ़ावा देने के 
र्ंभीर प्रयास नही ंककए। प्रशासन का इस तरह का उदासीन रवैया का कारि देश 
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में व्याप्त र्ंभीर अस्पशृ्यता था। तनचली जाततयों में सशक्षा को बढ़ावा देने का प्रयास 
करना उच्च जातत के हहदंओुं के क्रोि को आमंब्रत्रत करने जैसा था। इससे भी अधिक 
बडा कारि यह था कक ब्रिहिश मौजूदा भूसम संबंिों को ब्रबर्ाडने में रुधच नहीं रखते 
थे। जजस पर जातत व्यवस्था हिकी हुई थी। इस प्रकार वे अछूतों की जस्थतत में कोई 
वास्तववक पररवतगन लान ेमें सक्षम नहीं थे। तनचली जाततयों का केवल एक बहुत 
छोिा वर्ग ही सशक्षा प्राप्त कर सकता था और उनमें से अधिकांश वे थें जो समशनरी 
र्ततववधियों से प्रभाववत थे या जजन्होंने ईसाई िमग को अपना सलया था या ररयासतों 
से ररयायतें प्राप्त की थी।14 कालेलकर आयोर् ने 1955 में अपन ेररपोिग में समुदायों 
में शैक्षणिक वपछडेपन के ववषय पर अपने ववचार प्रकि करते हुए ववसभन्न कारकों 
पर प्रकाश डाला। आयोर् के अनुसार समुदायों में शैक्षणिक वपछडेपन के प्रमुख 
कारि थे-  1. सामाजजक और वातावरिीय पररजस्थततयों या व्यवसातयक बािाओं 
के कारि सशक्षा के प्रतत पारंपररक उदासीनता। 2. ग्रामीि क्षेत्रों में र्रीबी एवं 
शैक्षणिक संस्थानों कक कमी। 3. दरु्गम क्षेत्रों में रहना। 

अनुसूधचत जातत की कुल आबादी का 76.71 प्रततशत जनसंख्या ग्रामीि 
क्षेत्रों में तनवास करती है। जजसमें से केवल 58 प्रततशत व्यजक्त ही साक्षर है। ग्रामीि 
के्षत्रों में तनवाससत अनुसूधचत जातत के महहलाओं की साक्षरता दर मात्र 48 प्रततशत 
है। अनुसूधचत जातत में शहरी आबादी (762320) 23.28 प्रततशत हैं। छत्तीसर्ढ़ में 
जहां औसत साक्षरता दर 70.28 प्रततशत है। वहीं अनुसूधचत जातत के कुल जनसंख्या 
3274269 में से 1958446 लोर् की सशक्षक्षत हैं। जो अनुसूधचत जातत के कुल 
आबादी का 59.81 प्रततशत है। इस प्रकार यह समूह साक्षरता में कािी वपछडी हुई 
है। अनुसूधचत जातत की महहलाओं में यह अत्यंत र्ंभीर जस्थतत में है। कुल महहलाओं 
में केवल 50 प्रततशत ही साक्षर है। कुल साक्षर में भी अधिकतर व्यजक्त 75.63 
प्रततशत केवल माध्यसमक स्तर तक की ही सशक्षा ग्रहि कर पाते है। अनुसूधचत 
जातत की कुल जनसंख्या में केवल 2.69 प्रततशत ही स्नातक और उससे उच्च स्तर 
की पढ़ाई कर पाते हैं (जनर्िना, 2011)। छत्तीसर्ढ़ में कुल 56615 स्कूल है 
जजनमें कुल 5776548 बच्चे नामांककत है। राज्य में सामान्य वर्ग एवं अनुसूधचत 
जातत के बच्चों का नामांकन दर तो लर्भर् एक समान है जैसा की ग्राि क्रमांक 
3.4 तथा तासलका क्रमांक 3.7 में दशागया र्या है ककन्तु शाला त्यार्ने की दर 
सामान्य वर्ग एवं अनुसूधचत जातत के बच्चों में एक समान नहीं है।15 अनुसूधचत 
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जातत वर्ग में सामान्य बच्चों की तुलना में शाला त्यार्ने की दर अधिक है। (तासलका 
क्रमांक 3.8) जजसके बहुत सारे कारि है जजसमें प्रमुख कारि-  
1. र्रीबी है अधिकतर बच्चों के माता-वपता र्रीबी रेखा के नीचे जीवन यापन 

करते है तथा मजदरूी का कायग करते है अतः बच्चों को स्कूल भेजने की जर्ह 
वे उसे अपने कायग में सहायता के सलए ले जाते है।  

2. दसूरा प्रमुख कारि है की अनुसूधचत जातत के सदस्य असशक्षा तथा र्रीबी के 
कारि अधिक बच्चों को जन्म देते है जजनके देखभाल के सलए भी बच्चों को 
स्कूल छोडना पडता है।  

3. तीसरा प्रमुख कारि है की वे सशक्षा के महत्व को अभी भी स्वीकार नहीं कर 
रहे है जजसके कारि वे सशक्षा प्राप्त करने को उतना अधिक महत्व नहीं दे रहे 
है।  

4. अनुसूधचत जातत के र्रीबी उन्मूलन के सलए चलाए जा रहे योजनाओं का 
उधचत कक्रयान्वयन न होना जजससे उनके आधथगक जस्थतत पर कोई र्ंभीर 
सकारात्मक या क्रांततकारी पररवतगन नहीं हो पा रहा है। 

5. अनुसूधचत जातत के ववद्याधथगयों का अपने सहपाहठयों के द्वारा होने वाले 
भेदभाव जजस पर सशक्षक उदासीन होते है तथा सशक्षकों के जाततर्त पक्षपाती 
रवैये के कारि एवं कई बार सशक्षकों के जाततर्त प्रताडना के कारि स्कूलों में 
अनुसूधचत जातत के बहुत सारे ववद्याथी अपनी स्कूली सशक्षा छोड देते है15।  

6. सशक्षा स्तर तनम्न होना तथा उनके सलए चलाए जा रहे योजनाओं की पहुाँच 
उन तक नहीं हो पाना भी उनके वपछडे पन का एक कारि है जजसके वजह से 
बच्चे स्कूल जाना छोड देते है। 

 
ग्राि क्रमांक-3.4 

अनुसूधचत जातत वर्ग में नामांकन अनुपात 
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स्त्रोत- UDISE 2023-24 
 

तासलका-3.7 
अनुसूधचत जातत वर्ग में नामांकन 

कक्षा कुल नामांकन अनुसूधचत जातत के बच्चों 
में नामांकन 

I-II 46.1 48.7 
III-IV 90.7 97.2 
V-VIII 90.2 97.4 
IX-XII 64.1 64.6 

स्त्रोत-यूडाइस ररपोि 2023-24 
 
 
 
 
 

तासलका-3.8 
अनुसूधचत जातत में शाला त्यार्ने की दर 
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वषग प्राथसमक 
(कक्षा 1से 5 वीं 

तक) 

माध्यसमक 
(कक्षा 6 स े8 

वीं तक) 

उच्चतर 
माध्यसमक 

(कक्षा 9से 12 
वीं तक) 

औसत 

2001-02  45.2 60.7 72.7 59-53 

2002-03  41.5 59.9 71.9 57-76 

2003-04  36.6 59.4 73.1 56-36 

2004-05  34.2 57.3 71.3 54-26 

2005-06  32.9  55.2  70.6  52-9  

2006-07  35.9  53.1  69.0  52-66  

2007-08  30.1  52.5  68.4  50-33  

2008-09  26.6  47.3  59.8  44-56  

2009-10  30.0  51.2  59.0  46-73  

2010-11  27.1  43.4  56.1  42-02  

2011-12  23.5  40.2  55.3  39-66  

स्त्रोत- मानव संसािन एवं ववकास मंत्रालय(भारत सरकार), 2014  
See at - 
https://www.education.gov.in/sites/upload_files/mhrd/files/statistics-
new/SES-school-2011-12.pdf  

राज्य के समान ही ब्रबलासपुर जजले में भी स्कूलों में नामांकन की दर 
सामान्य बच्चों एवं अनुसूधचत जातत के बच्चों का लर्भर् समान है(तासलका 3.9 
तथा ग्राि-3.5 में दशागया र्या है)। ककन्तु शाला त्यार्ने की दर अनुसूधचत जातत 
के बच्चों में अधिक है। (ग्राि 3.6 में दशागया र्या है) 

 
तासलका-3.9 

सामान्य वर्ग एवं अनुसूधचत जातत वर्ग में नामांकन 
कक्षा 
 

सामान्य वर्ग अनुसूधचत जातत वर्ग 
बालक बासलका कुल बालक बासलका कुल 

I-V 87-61 97-78 90-40 115-65 125-08 119-98 
V-VII 75-36 76-08 75-69 79-82 83-23 81-37 
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IX-XII 82-92 86-97 84-76 102-14 109-42 105-47 
स्त्रोत- Level of Education among Scheduled Caste Population: Case 
Study of Bilaspur District Chhattisgarh State, Narendra nath guria. 
 

ग्राि क्रमांक-3.5 
अनुसूधचत जाततयों में शाला त्यार्ने की दर 

 
 

अनुसूधचत जाततयों में असशक्षा एक कुचक्र का तनमागि करती है, इस कुचक्र 
में एक ओर जहां अनुसूधचत जातत के पररवार अपनी असशक्षा के कारि अधिक 
बच्चों को जन्म देते हैं। जजसका उनके स्वास्थ्य पर नकारात्मक प्रभाव पडता है। 
बच्चे मानससक एवं शारीररक रूप से कमजोर उत्पन्न होते। कमजोर मानससक जस्थतत 
एवं शारीररक दबुगलता के कारि कम उम्र में ही उन्हें नशीले पदाथों कक लत लर् 
जाती है। दसूरी ओर असशक्षक्षत व्यजक्त समय एव ंमहंर्ाई के अनुकूल आय अजजगत 
करने में समथग नहीं हो पाते एवं अपने बच्चों के सही भरि-पोषि करने एवं उन्हें 
उधचत सशक्षा देने में अक्षम हो जाते है। अतः उनके बच्चों को अपने और पररवार 
के भरि-पोषि के सलए कम उम्र में ही मजदरूी करनी पडती है। व वे सशक्षा से 
वंधचत हो जाते है। और यह चक्र ऐसे ही कई पीहढ़यों तक चलता रहता है। अधिक 
जन्म दर होने के कई अन्य दषु्पररिाम भी होते है-  
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1. बार-बार र्भगिारि करने से माता एवं बच्चों के स्वास्थ्य पर नकारात्मक प्रभाव 
पडता है जजसके कारि बच्चे कुपोवषत एवं कमजोर होते हैं।  

2. पररवार में अधिक सदस्य होने के कारि बच्चों का उधचत ढ़ंर् से लालन-पालन 
नहीं हो पाता तथा वे हमेशा अभाव का जीवन जीने को मजबूर होते है जजससे 
उनका शारीररक एवं मानससक ववकास सही तरह से नहीं हो पाता। 

3. अपने आवश्यकताओं के पूतत ग साहूकारों से अत्यधिक दर पर ऋि लेकर करत े
है। तथा इन ऋिों को चुकाने के सलए अपने मूल स्थान से पलायन करते है। 

4. ऋि न चुका पाने कक जस्थतत में साहूकारों द्वारा इनके िर या जमीन हडप ली 
जाती है। इस तरह यह चक्र तनरंतर चलता रहता है। 
वतगमान समय में शासन द्वारा चलाये जा रहे ववसभन्न ववकास कायगक्रमों का 

सकारात्मक असर अनुसूधचत जातत वर्ग लोर्ों पर पडा है, अन्त्योदय अन्न योजना, 
प्रिानमंत्री आवास योजना, मध्यान भोजन योजना, छात्रवतृत योजना एवं छात्रावास 
योजना ने अनुसूधचत जातत वर्ग के लोर्ों के जीवन में सकारात्मक पररवतगन लाया 
है। इन महत्वपूिग योजनाओं के कारि इस वर्ग लोर्ों में अब पलायन की दर पहले 
कम हुई है, बच्चों में शाला त्यार्ने की दर प्राथसमक एवं समड़डल स्कूल स्तर पर 
पहले की अपेक्षा कम हुई है, सशक्षा का स्तर बढ़ रहा है एवं लोर्ों में जार्रूकता 
आ रही है। हालांकक इन योजनाओं के कक्रयान्वयन में कुछ कमी अवश्य दृजष्िर्ोचर 
होता है व इन योजनाओं की जानकारी अनुसूधचत जातत के सभी लोर्ों तक पहुाँच 
नही पायी है। 
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ितुथभ अध्याय 
आदिम जातत एिं अनुसूचित जातत विकास विभाग की संरिना एिं 

विभागीय योजनाए ं
कें द्र में आदिम जातत एिं अनुसूचित जातत विकास मंत्रालय का गठन 
कें िीय सरकार ने वषग 1985-86 में अनुसूधचत जातत एवं जनजातत तथा अन्य वपछडे 
समूहों के कलयाि के सलए कायगरत मंत्रालय ‘कलयाि मंत्रालय‘ को महहला एवं बाल 
ववकास ववभार् तथा कलयाि ववभार् में ववभाजजत कर हदयाA इसके साथ ही 
कलयाि मंत्रालय को र्हृ मंत्रालय ने अनुसूधचत जातत ववकास ववभार्] जनजातीय 
ववकास ववभार् तथा अलपसंख्यक एवं वपछडा वर्ग कलयाि ववभार् को अलर् कर 
तथा ववधि मंत्रालय से वक्ि ववभार् को हिाकर कलयाि मंत्रालय बनाया। इसके 
बाद मई 1998 में कलयाि मंत्रालय का नाम बदलकर सामाजजक न्याय एवं 
अधिकाररता मंत्रालय ककया र्या। अक्िूबर 1999 में सामाजजक न्याय एव ं
अधिकाररता मंत्रालय से जनजातीय ववकास ववभार् को अलर् करके जनजातीय 
मामलों का एक अलर् मंत्रालय बना हदया र्या। जनवरी 2007 में अलपसंख्यक 
ववभार् तथा वक्ि इकाई को मंत्रालय से अलर् करके अलर् मंत्रालय बना हदया 
र्या तथा बाल ववकास प्रभार् को महहला एवं बाल ववकास मंत्रालय में समला हदया 
र्या।1 
 सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता मंत्रालय के अंतर्गत हदव्यांर्ता मामलों का 
एक अलर् ही ववभार् बनाने का तनिगय सरकार द्वारा 3 जनवरी 2012 को 
औपचाररक रूप से सलया र्या था। इसकी घोषिा राष्िपतत द्वारा 12 माचग 2012 
को संसद के दोनों सदनों के समक्ष भी की र्ई थी। 

अतः हदनांक 12-05-2012 की अधिसूचना के द्वारा सामाजजक न्याय एवं 
अधिकाररता मंत्रालय को दो ववभार्ों में ववभाजजत ककया र्या है- 

1. सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता ववभार्  
2. हदव्यांर्ता मामलों का ववभार् तनशक्तता कायग ववभार् जजसका नाम 

बदलकर अब हदव्यांर्जन सशजक्तकरि ववभार् कर हदया र्या है। 
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सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता ववभार् उपयुगक्त में उललेणखत समूहों के 
ववकास तथा उपयुगक्त में उललेणखत समूहों के कलयाि के सलए कायगक्रमों की नीतत 
बनाने के सलए तथा योजना और समन्वय के सलए नोडल ववभार् है। हालांकक इन 
ववभार्ों के संबंि में क्षेत्रीय कायगक्रमों का समस्त प्रबंिन और तनर्रानी आहद 
संबंधित कें िीय मंत्रालयों, राज्य सरकारों और कें ि शाससत प्रदेशों के प्रशासन की 
जजम्मेदारी है। प्रत्येक कें िीय मंत्रालय या ववभार् अपने क्षेत्र से संबंधित नोडल एजेंसी 
की जजम्मेदारी का तनवागह करता है ।2 

मंत्रालय तनम्नसलणखत समूहों से संबंधित मामलों के सलए नोडल के रूप में 
कायग करेर्ा जजसमें- 
1. अनुसूधचत जाततयों का ववकास। 
2. सामाजजक और शैक्षणिक रूप से वपछडे वर्ग का कलयाि। 
3. जन जाततयों का ववकास। 
4. आधथगक रूप से वपछडे वर्ग का कलयाि। 
5. उपरोक्त प्रववजष्ि में उजललणखत समूहों के सामाजजक शैक्षक्षक और आधथगक 

सशक्तीकरि  के उद्देश्य से ववशेष योजनाएं जैसे छात्रववृत्त] छात्रावास] आवासीय 
ववद्यालय] कौशल  प्रसशक्षि] ररयायती ऋि और स्वरोजर्ार के सलए अनुदान 
आहद को लार्ू करना तथा तनर्रानी करना नोडल एजेंसी का काम होर्ा।  

6. अनुसूधचत जातत उप योजना की तनर्रानी, हाथ से मैला ढ़ोने वालों का वैकजलपक 
व्यवसायों में पुनवागस। 

7. वररष्ठ नार्ररकों की देखभाल और सहायता के कायगक्रम।  
8. शराब तनषेि और मादक िव्यों के सेवन के सशकार लोर्ों और उनके पररवारों 

का पुनवागस।  
9. ववभार् के अंतर्गत आन ेवाले मामलों पर अंतरागष्िीय सम्मेलन और समझौते, 

ववभार् को आवंहित ववषयों के संबंि में जार्रूकता िैलाना।  
10. शोि मूलयांकन और प्रसशक्षि। 
11. ववभार् को आवंहित ववषयों से संबंधित िमागथग और िासमगक बंदोबस्ती और 

स्वैजच्छक प्रयास का प्रचार और ववकास। 
12. नार्ररक अधिकार संरक्षि अधितनयम 1955, अनुसूधचत जातत और अनुसूधचत 

जनजातत अत्याचार तनवारि अधितनयम 1989, जहां तक यह अनुसूधचत जाततयों 
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से संबंधित है, अधितनयम के तहत अपरािों के संबंि में आपराधिक न्याय के 
प्रशासन को छोडकर। 

13. राष्िीय वपछडा वर्ग आयोर् अधितनयम 1993 की िारा 27 (दि) से संबंधित 
मामले । 

14. माता. वपता और वररष्ठ नार्ररकों का भरिपोषि और कलयाि अधितनयम 
2007 की िारा 56 से सबंंधित मामले। 

15. राष्िीय अनुसूधचत जातत आयोर्।  
16. राष्िीय सिाई कमगचारी आयोर्। 
17. राष्िीय वपछडा वर्ग आयोर्। 
18. राष्िीय अनुसूधचत जातत ववत्त और ववकास तनर्म। 
19. राष्िीय सिाई कमगचारी ववत्त और ववकास तनर्म। 
20. राष्िीय वपछडा वर्ग ववत्त और ववकास तनर्म। 
21. राष्िीय सामाजजक सुरक्षा संस्थान। 
22. डॉ- अंबेडकर िाउंडेशन। 
23. बाबू जर्जीवन राम राष्िीय िाउंडेशन 
24. राष्िीय ववमुक्त और अिग. नामांककत जनजाततयों के सलए आयोर्2 

छत्तीसगढ़ में विभाग कक स्थापना - 
संवविान के अनुच्छेद, 46 में राज्य को सौंपे र्ए कतगव्य, ‘‘अनुसूधचत जातत 

एवं जनजातत के सामाजजक, आधथगक एवं सशक्षा संबंिी हहतों को बढ़ावा देने के 
सलए‘‘, तथा अनुच्छेद 244 एवं अनुच्छेद 275(1) में तनहहत दातयत्वों के अनुपालन 
के सलए संवविान के अनुच्छेद 164 के अिीन छत्तीसर्ढ़ में आहदम जातत एवं 
जनजातत ववकास ववभार् कक स्थापना राज्य र्ठन के साथ ही की र्ई। भारतीय 
संवविान में व्यक्त सामाजजक न्याय के संकलपना ने अनुसूधचत जाततयों एव ं
जनजाततयों के समानता के अधिकार के सलए मार्ग प्रशस्त ककये है।3 
विभाग की संरिना - 
मंत्रालय -ववभार् प्रशासतनक कायों एवं दातयत्वों का तनवागह मंत्री एवं संसदीय सधचव 
के तनदेशन में पूिग करता है। ववभार् को आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत के 
साथ-साथ वपछडा वर्ग एवं अलपसंख्यक कलयाि का भी दातयत्व सौंपा र्या है। 
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ववभार् में मंत्री जी को प्रशासतनक एवं नीततर्त कायों में सहायता एवं सलाह के 
सलए एक प्रमुख सधचव का पद तनिागररत है, जो बहुत अनुभवी भारतीय प्रशासतनक 
सेवा का अधिकारी होता है। वह ववभार् का प्रशासतनक प्रमुख होता है तथा अन्य 
ववभार्ों के साथ समन्वय करने की प्रमुख कडी के रूप में कायग करता है। मंत्रालय 
स्तर पर राज्य के अनुसूधचत क्षेत्रों के प्रशासतनक कायों को व्यवजस्थत रूप से चलाने 
एवं समस्याओं के अनु श्रवि से संबंधित समस्त कायग एवं ववकास योजनाओं की 
समीक्षा मंत्रालय द्वारा ककया जाता है। प्रमुख सधचव की सहायता एवं कायों को 
सुचारू रूप से चलाने के सलए प्रमुख सधचव के अिीनस्थ संयुक्त सधचव, उप सधचव, 
एवं अवर सधचव के पद सजृजत ककये र्ये है।  
विभागाध्यक्ष- ववभार् के कायों को िरातल पर साकार करने के सलए एक 
ववभार्ाध्यक्ष पद का सजृन ककया र्या है। आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् के ववभार्ाध्यक्ष आयुक्त होते है। आयुक्त का कायागलय, क्षेत्रीय 
अधिकाररयों और कमगचाररयों को तनयंब्रत्रत करता है। वे ववभार् के मुख्य तनयंत्रि 
कताग अधिकारी होते है। मुख्यालय के स्तर पर आयुक्त कक सहायता के सलए 
अिीनस्थ संचालक] अपर संचालक] उपायुक्त एवं सहायक आयकु्त एव ं अन्य 
अिीनस्थ अधिकारी कायगरत होते है। 
 

विभाग के अधीन गदठत आयोग, मण्डल एिं सममततयां- 
1. जनजातत सलाहकार पररषद 
2. अनुसूधचत जातत सलाहकार पररषद 
3. अन्य वपछडा वर्ग सलाहकार पररषद  
4. राज्य स्तरीय सतकग ता एवं मॉनीिरररं् ससमतत 
5. छ0र्0 राज्य अनुसूधचत जनजातत आयोर् 
6. छ0र्0 राज्य अनुसूधचत जातत आयोर् 
7. छ0र्0 राज्य अन्य वपछडा वर्ग आयोर् 
8. राज्य अलप संख्यक आयोर् 
9. छ0र्0 राज्य हज कमेिी 
10. छ0र्0 राज्य वक्ि बोडग 
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11. छ0र्0 राज्य उदूग अकादमी 
12. वक्ि न्यायाधिकरि  
13. सवेक्षि आयुक्त 
14. छ0र्0 तेलघानी ववकास बोडग  
15. छ0र्0 लौह सशलपकार ववकास बोडग  
16. छ0र्0 चमग सशलपकार ववकास बोडग  
17. छ0र्0 रजककार ववकास बोडग  
18. आहदम जातत कलयाि, आवासीय एवं आश्रम शैक्षणिक संस्थान ससमतत4 

विभाग की प्रशासतनक संरिना  
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विभाग द्िारा अनुसूचित जातत के मलए आिंदटत िजट एिं व्यय 
ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के कलयाि के सलए ववसभन्न शैक्षणिक तथा 

प्रसशक्षि योजनाएं संचासलत की जाती है जजसमें प्रमुख है छात्रवतृत योजना, छात्रावास 
योजना, बाल भववष्य सुरक्षा योजना, एकलव्य ववद्यालय, आदशग ववद्यालय, वाहन 
प्रसशक्षि योजना हॉजस्पिासलहि एवं मैनेजमेंि प्रसशक्षि योजना, नससिंर् पाठ्यक्रम हेत ु
प्रसशक्षि, युवा कररयर तनमागि योजना आहद। अनुसूधचत जातत के सलए संचासलत 
इन योजनाओं एवं उप योजना क्षेत्र के सलए ववभार् को वावषगक बजि प्राप्त होता 
है। वषग 2015-16 हेतु 376.51 करोड रुपये प्राप्त हुए जजसमें से केवल 201.40 
करोड रुपये ही व्यय हो पाये व्यय का प्रततशत 53.58 रहा। वषग 2016-17 में 
ववभार् के बजि में लर्भर् 12.5 प्रततशत की कमी करके 329.67 करोड  बजि 
आबंहित ककया र्या, इस बजि प्राविान के ववरूद्ि 254.37 करोड रुपये ही व्यय 
ककया जा सका तथा व्यय प्रततशत 77.16 प्रततशत रहा। वषग 2017-18 में ववभार् 
को 327.52 करोड का बजि प्राप्त हुआ जजसमें से 254.52 करोड ही व्यय हो पाया। 
ववभार् को 2018-19 में 392.40 करोड का बजि प्राप्त हुआ जो वषग 2017-18 के 
बजि से 16.53 प्रततशत अधिक था। (ग्राि 4.1 में दशागया र्या है) 2019.20 में 
ववभार् को  452.03 करोड का बजि प्राप्त हुआ जो ववर्त ववत्त वषग के बजि से 
13 प्रततशत अधिक था। 2020.21 में ववभार् को  539.34 करोड का बजि प्राप्त 
हुआ जो ववर्त ववत्त वषग के बजि से 16 प्रततशत अधिक था। 2021.22 में ववभार् 
को  535.33 का बजि प्राप्त हुआ तथा 2022.23 में 417.22 करोड का बजि 
प्राप्त हुआ जो ववर्त ववत्त वषग के बजि से 22 प्रततशत कम था तथा बजि में इस 
कमी ने ववभार् के बजि को ववत्तीय वषग 2019-20 कक जस्थतत में ला हदया। (तासलका 
4.1 में दशागया र्या है) (ग्राि 4.2 में दशागया र्या है) ववभार् के बजि में कई वषों 
तक लर्ातार वदृ्धि की र्ई ककंतु ककसी भी वषग प्राप्त राशी को शत प्रततशत व्यय 
नहीं ककया जा सका। ववभार् का वावषगक औसत बजि व्यय 64.46 प्रततशत है जजसे 
ककसी भी जस्थतत में सराहा नहीं जा सकता। कम बजि व्यय अथागत कोई व्यापक 
नई योजनाएं प्रारंभ नहीं की र्ई और ना ही संचासलत योजनाओं का उन्नयन ककया 
र्या। जजसका सीिा असर अनुसूधचत जातत के ववकास पर पडा तथा वे अपनी वपछडे 
पन से उस र्तत से नहीं तनकल पाये जजस र्तत से उन्हें तनकल जाना चाहहए।5 
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तासलका 4.1 
ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए आबंहित बजि एवं व्यय 

                                      (लाख में) 
कं्र0 
सं0 

ववत्तीय वषग बजि प्राविान बजि व्यय व्यय प्रततशत 

1.  2015-16 37651.70 20174.40 53.58 
2.  2016-17 32967.07 25437.93 77.16 
3.  2017-18 32752.77 25452.03 77.71 
4.  2018-19 39240.67 21158 53.92 
5.  2019-20 45203.18 27670.26 61.21 
6.  2020-21 53934.19 34302.89 63.60 
7.  2021-22 53533.86 36935.64 68.99 
8.  2022-23 41722.35 24828.62 59.51 

 इन वषों में 
औसत 

42125.72 26994.97 64.46 

स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2015-16 से 2023-24 आहदम जातत एवं अनुसूधचत 
जातत ववकास ववभार् छत्तीसर्ढ़ 

ग्राि 4.1  
अनुसूधचत जातत के सलए आबंहित वषगवार बजि एवं व्यय 
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ग्राि 4.2 
अनुसूधचत जातत के सलए आबंहित बजि में वावषगक कमी एवं वदृ्धि 

 
 

विभागीय योजनाए ं
1. मुख्यमंत्री िाल भविष्य सुरक्षा योजना-  
राज्य के वे जजलें जो घोर नक्सली समस्या से प्रभाववत है। नक्सली समस्या से 
प्रभाववत उन जजलों में जहााँ बच्चे ववपरीत पररजस्थततयों में रह रहे है, बच्चों के 
सवािंर्ीि ववकास हेतु इस योजना कक शुरू वात वषग 2010 में ककया र्या। इस 
योजना अंतर्गत बच्चों को एक ही स्थान पर सशक्षा, आवास, खेल एवं मनोरंजन की 
सुवविाएाँ प्रदान की जाती है। यह योजना प्रमुख रूप से छत्तीसर्ढ़ के अनुसूधचत क्षेत्रों 
में संचासलत की जा रही है। ववत्तीय वषग 2010-11 में इस योजना हेत ुदो करोड 
रुपये के बजि का प्राविान ककया र्या था। वषग 2020-21 में इस योजना हेत ु
34.20 करोड का प्राविान ककया र्या था । इस योजना के चार घिक है 1. आस्था, 
2. तनष्ठा, 3. प्रयास, 4.सहयोर् 
आस्था- नक्सल हहसंा से प्रभाववत क्षेत्र एवं जहााँ बच्चों ने नक्सल हहसंा की वजह 
से अपने माता-वपता खो हदये उन बच्चों के सलए दंतेवाडा जजले में आस्था र्ुरुकुल 
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Series1 -12.4419154 -0.65004398 16.5334726413.1905183316.18832276 -0.74225906 -22.0635671
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ववद्यालय संचासलत ककया जा रहा है। इस ववद्यालय में कक्षा पहली से 12वीं तक 
अध्ययन की तनःशुलक सुवविा प्रदान की जाती है तथा पूरे वषग तक तनःशुलक 
आवासीय सुवविा भी प्रदान की जाती है। इस योजना कक शुरू वात वषग 2007 में 
ककया र्या था । वषग 2007 में इस ववद्यालय में 64 ववद्याथी अध्ययन रत थे। 
इस योजना के अंतर्गत वतगमान समय 2021-22 कक जस्थतत में 99 बालक एवं 106 
बासलकाओं सहहत कुल 205 ववद्याथी अध्ययन रत है।  
तनष्ठा- इस योजना के अंतर्गत नक्सल हहसंा में मतृ माता-वपता के बच्चे या पीड़डत 
पररवार के बच्चे तथा नक्सल हहसंा से प्रभाववत ग्राम के बच्चे, प्रदेश के राजनांदर्ााव 
जजले में तनजी शैक्षणिक संस्थानों में अध्ययन कर रहें है। इस योजना के अंतर्गत 
शासन द्वारा तनजी संस्थाओं  से सहयोर् प्राप्त कर तनजी शैक्षणिक संस्थानों में 
तनः शुलक प्रवेश हदलाया जाता है। जजला प्रशासन के अनुशंसा पर ववद्याधथगयों पर 
हुए कुल खचग का 25 प्रततशत सशक्षि शुलक के रूप में प्रतत-पूतत ग रासश तनजी 
संस्थानों को दी जाती है। वषग 2020-21 में इस योजना के तहत नक्सल हहसंा 
प्रभाववत ग्राम क्षेत्र के 114 बच्चे राजनांदर्ााव जजले के कुल 12 तनजी सशक्षि 
संस्थाओं में अध्ययन कर रहे थे। ववर्त वषग 2021-22 से यह योजना बंद कर दी 
र्ई है।  

2. स्ि. राजीि गांधी िाल भविष्य सुरक्षा प्रयास आिासीय विद्यालय- 
राज्य के सभी अनुसूधचत क्षेत्र के साथ सामान्य क्षेत्र में जस्थत नक्सल प्रभाववत 
जजलों में तथा आहदवासी उप योजना क्षेत्र के ववद्याधथगयों को कक्षा 9वीं से 12वी के 
स्तर की पढ़ाई के साथ-साथ इंजीतनयरररं्, मेड़डकल, सी0ए0, क्लेि (The Common 
Law Admission Test) एवं एन0िी0एस0सी (National Talent Search 
Examination) इत्याहद की कोधचरं् प्रदान कर इन ववद्याधथगयों को स्वयं की प्रततभा 
के बल पर सिल होने योग्य बनाने को प्रयास ककया जाता है। वतगमान में रायपुर 
जजले में बालक एवं बासलकाओं हेतु अलर्-अलर् प्रयास आवासीय ववद्यालय सड्डू 
एवं र्ुहढ़यारी क्षेत्र में संचासलत है। रायपुर के अलावा अन्य जजलों जैसे ब्रबलासपुर, 
सरर्ुजा, दरु्ग, बस्तर, कांकेर, कोरबा तथा जशपुर में कुल 09 प्रयास आवासीय 
ववद्यालय छात्र एवं छात्राओं हेतु संचासलत है। छात्र छात्राओं कें  सवािंर्ीि ववकास को 
ध्यान में रखते हुए इन्हें एक ही पररसर में रखकर स्कूली सशक्षा, कोधचरं् आहद की 
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सुवविा प्रदान करते हुए इनके कैररयर को उज्ज्वल बनाने का प्रयास ककया जा रहा 
है। इन ववद्यालयों में ववद्याधथगयों को अध्यापन एवं कोधचरं् तनजी कोधचरं् संस्थानों 
के माध्यम से प्रदान ककया जाता है। इन सुवविाओं को दो चरिों में प्रदान ककया 
जाता है। प्रथम चरि में कक्षा 9वी,ं 10वीं के अध्यापन के साथ ववद्याधथगयों को 
इंजीतनयरररं्, मेड़डकल इत्याहद की प्रारंसभक तैयारी करवाते हुए उन्हें 
एन0िी0एस0सी0, ववज्ञान पहेली, ओलंवपयाड जसैी प्रततयोर्ी परीक्षाओं की तैयारी 
कराकर उस परीक्षा में शासमल करवाया जाता है। दसूरे चरि में कक्षा 11वी,ं 12वी ं
के ववद्याधथगयों को स्कूली सशक्षा के साथ-साथ जे0ई0ई0मेन्स (Joint Entrance 
Examination) एडवांस, नीि(National Eligibility cum Entrance Test), 
सी0ए0, सी0एस0, क्लेि इत्याहद राष्िीय स्तर पर होने वाली प्रततयोर्ी परीक्षाओं 
की कोधचरं् प्रदान की जाती है। प्रयास आवासीय ववद्यालय में अिो-संरचनात्मक 
सुवविाएाँ एवं प्रबंिकीय व्यवस्था यथा- भवन, प्रांर्ि, आवास, मेस व्यवस्था, 
पुस्तकालय, प्रयोर्शाला तथा कम्प्यूिर लैब इत्याहद की व्यवस्था ववभार् द्वारा की 
जाती है। जबकक अध्यापन तथा कोधचरं् की व्यवस्था आउि-सोससिंर् के माध्यम स े
की जाती है। इन ववद्यालयों में अध्ययन रत ववद्याधथगयों को आवास, भोजन, 
र्िवेश तथा अध्ययन एवं कोधचरं् की सुवविाएाँ पूिगतः तनः शुलक प्रदान की जाती 
है। बाल भववष्य सुरक्षा योजना के इस घिक के अंतर्गत कक्षा 12वीं में उत्तीिग छात्र-
छात्राओं को आधथगक सहायता प्रदान की जाती है। ताकी वे उच्च स्तर की सशक्षा 
प्राप्त कर रोजर्ार प्राप्त कर सके। अनाथ बच्चों को पोस्ि मैहिक पाठ्यक्रम की 
पढ़ाई के दौरान शुलक एवं आने-जाने के व्यय आहद की भी प्रतत पूतत ग की जाती है।6 

3. िी0एस0सी0 नमसिंग पाठ्यक्रम में तनःशुल्क अध्ययन की सुविधा 
योजना- 

यह कायगक्रम 2009 में शुरू हुआ था। यह नससिंर् की पढ़ाई कर रहे 400 
छात्रों के सलए स्कूल में रहने और खान-पीने का खचग वहन करने में मदद करता 
है। इसमें अनुसूधचत जातत समूह के 155 छात्र/ छात्राएं और अनुसूधचत जनजातत 
समूह के 245 छात्र-छात्राएं शासमल हैं। हर साल, छात्रों का चयन उनके ग्रेड के 
आिार पर धचककत्सा सशक्षा तनदेशक द्वारा ककया जाता है। 2020-21 में कायगक्रम 
में इन छात्रों की सहायता के सलए 8.78 करोड रुपये का बजि था। 
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तामलका 4.2 
बी0एस0सी0 नससिंर् पाठ्यक्रम में वपछले पांच वषों में लाभांववत ववद्याधथगयों की 

वर्ग वार सूची 
कं्र. सं. िषभ अनुसूचित 

जातत 
अनुसूचित 
जनजातत  

योग 

1. 2019-20 220 329 549 
2. 2020-21 253 365 618 
3. 2021-22 288 497 785 
4. 2022-23 329 480 809 
5. 2023-24 315 416 731 
 योर् 1405 2087 3492 

स्त्रोत-ववभार्ीय वेबसाइि, आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् 
(छ0र्0) 

4.  हॉजस्पटैमलटी एिं होटल मैनेजमेंट प्रमशक्षण- 
2006 में, राज्य सरकार ने कुछ समूहों के छात्रों को एयर होस्िेस बनने, ववमानन 
में काम करने या होिलों का प्रबंिन करने जैसी नौकररयों के बारे में जानन ेमें मदद 
करने के सलए एक ववशेष कायगक्रम बनाया। 2013 में, उन्होंने इस कायगक्रम का नाम 
बदलकर "हॉजस्पिैसलिी एंड होिल मैनेजमेंि" कर हदया। अब, इस कायगक्रम में छात्र 
इन नौकररयों के सलए खुद को तैयार करने में मदद के सलए प्रसशक्षि प्राप्त कर 
सकते हैं। हर साल, उनका लक्ष्य 100 छात्रों को प्रसशक्षक्षत करना है। वपछले पाच 
वषों में अनुसूधचत जातत समूह के 300 छात्र और अनुसूधचत जनजातत समूह के 
155 छात्र/ छात्राएं इस कायगक्रम के माध्यम से अपना प्रसशक्षि पूरा कर चुके हैं।7 

तासलका 4.3 
हॉजस्पिैसलिी एवं होिल मैनेजमेंि प्रसशक्षि वपछले वषों में लाभाजन्वत ववद्याधथगयों 

की वर्ग वार  सूची 
कं्र.सं िषभ िगभ योग 

  अनुसूचित 
जातत 

अनुसूचित 
जनजातत 
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1. 2019-20 105 54 159 
2. 2020-21 113 45 158 
3. 2021-22 26 8 34 
4. 2022-23 76 24 100 
5. 2023-24 54 37 91 

 योग 374 168 542 
स्त्रोत-ववभार्ीय वेबसाइि, आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् 
(छ0र्0) 

5. तनःशुल्क िाहन िालक प्रमशक्षण योजना- 
यह कायगक्रम 2008 में अनुसूधचत जातत और अनुसूधचत जनजातत के लोर्ों जैस े
कुछ समूहों की मदद के सलए शुरू ककया र्या था, जजन्होंने 8वीं कक्षा पूरी कर ली 
है और उनके पास बहुत ज़्यादा पैसे नहीं हैं। यह उन्हें मुफ़्त में र्ाडी चलाना सीखने 
में मदद करता है। कायगक्रम के सलए चुने र्ए लोर्ों को सरकार द्वारा चलाए जान े
वाले ववशेष स्कूलों में ड्राइववरं् की सशक्षा दी जाती है। सरकार ड्राइववरं् की सशक्षा 
और ड्राइववरं् लाइसेंस बनवाने की लार्त दोनों का भुर्तान करती है। 

6. छात्रािास आश्रम योजना-  
1- ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत हेतु प्री. मैहिक हेत ु341, पोस्ि मैहिक हेत ु
90 छात्रावास के साथ ही 51 आश्रमों की स्थापना की र्ई है जजसमें कुल 25707 
सीि स्वीकृत ककया र्या है। इन छात्रावास एवं आश्रमों में प्रवेसशत छात्र/छात्राओं को 
1000 प्रततमास सशष्य वतृत भुर्तान ककया जा रहा है। इस सशष्य वतृत हेतु वषग 
2020-21 में 17.42 करोड रुपये का प्राविान ककया र्या है।  

7. पोस्ट मैदिक छात्रिवृत्त योजना 
राज्य में अनुसूधचत जातत एवं जनजातत एवं मध्यम वर्ग के ववद्याधथगयों को उच्च 
सशक्षा के दौरान आधथगक सहायता उपलब्ि कराने हेतु शासन द्वारा पोस्ि मैहिक 
छात्रववृत्त योजना संचासलत की जा रही है। छात्रववृत्त का समय पर उपयोर् एवं 
भुर्तान सुतनजश्चत करन े के सलए ववभार् को अनेक ववद्याधथगयों से रूबरू होना 
पडता था, साथ ही छात्रववृत्त का समय पर एवं सही भुर्तान की समीक्षा भी 
ववद्याधथगयों एवं असभभावकों से लर्ातार की जाती रही। छात्रववृत्त योजना का दायरा 
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ऑनलाइन आवेदन एवं दृजष्ि की व्यवस्था के माध्यम से वषग 2012.13 से छात्रववृत्त 
की सम्पूिग प्रकक्रया का कम्प्यूिर कृत उत्पाद बनाया र्या है। इस ववकास वेबसाइि 
https://postmatric-scholarship.cg.nic.in/ तैयार की र्ई है। जजसमें नवीन 
आवेदन प्रस्तुत करन ेकी आवश्यकता नहीं होर्ी। सामान्य प्रशासन ववभार् के आदेश 
हदनांक 10/03/2015 द्वारा स्कूल सशक्षा ववभार् द्वारा वषग 2015-16 से कक्षा 
11वीं एवं 12वीं की छात्रववृत्त का संचालन प्रारंभ कर हदया र्या है। कक्षा 12वीं एव ं
उच्चतर में अध्ययन रत ववद्याधथगयों के सलए छात्रववृत्त चलाने का कायग ववभार् 
द्वारा पूवग की भांतत ककया जा रहा है। इसमें कक्षा 11वीं से 12वीं तक के ववद्याथी, 
जजसमें मेड़डकल एवं इंजीतनयरररं् की सशक्षा भी सजम्मसलत है, सजम्मसलत है, तथा 
इसमें अध्ययन रत ववद्याधथगयों को प्रदान की जाती है। यह भारत सरकार के 
अनुदान एवं राज्य सरकार की तनधि से प्रोत्साहन के रूप में प्रदान की जाती है। 
इस योजना में आय का बंिन है। अनुसूधचत जातत, जनजातत के ववद्याधथगयों के 
माता-वपता, असभभावकों की आय सीमा 250000 रुपये से अधिक नहीं होनी चाहहए। 
अन्य वपछडा वर्ग के ववद्याधथगयों के माता-वपता, असभभावकों की वावषगक आय 
100000 रुपये तक हो वे छात्रववृत्त हेतु पात्र हैं। इस योजना का उद्देश्य अनुसूधचत 
जाततयों के ज़्यादा स ेज़्यादा बच्चों को कॉलेज जाने में मदद करना है, खास तौर 
पर उन पररवारों के बच्चों को जजनके पास ज़्यादा पैसे नहीं हैं। इससे उन्हें हाई 
स्कूल की पढ़ाई पूरी करने के बाद आधथगक मदद समलेर्ी ताकक वे सीखत ेरहें और 
अपनी सशक्षा पूरी कर सकें । 

पात्रता- 
1. छात्र अनुसूधचत जातत वर्ग का सदस्य हो 
2. अनुसूधचत जातत पोस्ि मैहिक छात्रववृत्त योजना 
3. अनुसूधचत जातत वर्ग के छात्र जो कक्षा 10वी ंउत्तीिग कर चुके है उनके स्कूल 

त्यार्ने की दर को कम करने एवं उन्हें उच्च सशक्षा प्राप्त करने हेतु प्रोत्साहहत 
करने के सलए ववभार् द्वारा पोस्ि मैहिक छात्रवतृत के रूप में आधथगक सहायता 
प्रदान की जाती है।  

पोस्ट मैदिक छात्रिवृत्त को िार समूहों में विभाजजत ककया गया है- 
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1. स्नातकोत्तर स्तर के ड़डग्री एवं व्यावसातयक पाठ्यक्रमों के सलए जजनमें- सभी 
प्रकार के मेड़डससन कोसग, इंजीतनयरररं्, प्लातनरं्, ड़डज़ाइन, िैशन िेक्नोलॉजी, 
कृवष, वेिनरी साइंस, मनैेजमेंि, कम्प्यूिर साइंस, व्यावसातयक ववत्त, कम्प्यूिर 
एजप्लकेशन, मैनेजमेंि एवं मेड़डससन के ववसभन्न िांचों में स्नातकोत्तर कोसग, 
एम0किल0 एवं पी0एच0डी के कोसग। एल0एल0बी0 एवं एकीकृत एल0एल0बी एव 
एल0एल0एम के पाठ्क्रम इसमें शासमल 

2. अन्य स्नातकोत्तर कोसग जो ड़डग्री/ड़डप्लोमा/सहिगकिकेि प्रदान करें - 
एम0एड/एम0िमाग, िामसेी, नससिंर् तथा पैरामेड़डकल के ड़डप्लोमा एवं सहिगकिकेि 
कोसग, मास कम्युतनकेशन होिल मैनेजमेंि, कैिरररं्, िेवल/िूररज़्म/हॉजस्पिैसलिी 
मैनेजमेंि इंिीररयर डेकोरेशन, िाइनेंसशयल सववगसेज, आई0िी0आई एव ं
पॉसलिेजक्नक के कोसग। 

3. स्नातक के कोसग बी0ए, बी0कॉम, बी0एस0सी एवं स्नातकोत्तर के एम0ए0, 
एम0एस0सी, एवं एम0कॉम के कोसग।   

4.  दसवीं के बाद नॉन-ड़डग्री कोसग। 
 

तासलका 4.4 
पोस्ि मैहिक छात्रववृत्त में वपछले वषों में पोस्ि मैहिक छात्रववृत्त योजना को 

आबंहित बजि 
क्र. सं. साल छात्र रासश (लाखों में) 
1.  2021-22 62384 4445.99 
2.  2022-23 66739 6436.71 
3.  2023-24 59312 6233.01 

 

संस्थानों के मलए आिश्यक शतें- 
केवल वे स्कूल और कॉलेज ही इस कायगक्रम का हहस्सा होंर्े जो अपने सशक्षि के 
तरीके के बारे में कुछ तनयमों का पालन करेंर्े। इसमें शासमल होने के सलए इन 
संस्थानों को अपनी कक्षाओं उनके प्रदशगन और आिार के साथ उपजस्थतत का िैक 
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रखने के सलए एक ववशेष प्रिाली का उपयोर् करने के बारे में कुछ महत्वपूिग 
हदशातनदेशों का पालन करना होर्ा। 
1. केवल AISHE/UDISE कोड वाले संस्थान ही छात्रववृत्त योजना के सलए पात्र 

होंर्े। संस्थान के AISHE/UDISE कोड के आिार पर संस्थान के सभी वववरि 
जैस-े पंजीकरि, संबद्िता और मान्यता, पेश ककए जा रहे पाठ्यक्रम और प्रत्येक 
पाठ्यक्रम के सलए स्वीकृत सीिों की संख्या- स्वचासलत रूप से AISHE/UDISE 
सवगर से छात्रववृत्त पोिगल पर से ले ली जायेर्ी।  

2. छात्रववृत्त लाभ को आिार आिाररत उपजस्थतत प्रिाली से जोडा जाएर्ा। इससलए 
संस्थान दैतनक आिार पर आिार आिाररत उपजस्थतत बनाए रखेर्ा और पोिगल 
पर उपजस्थतत वववरि प्रस्तुत करेर्ा। 

3. संस्थान तनिागररत प्रारूप में राज्य सरकारों को अिगवावषगक स्व-लेखा परीक्षक्षत 
ररपोिग प्रस्तुत करेंर्े जजसे अलर् से जारी ककया जाएर्ा।8 

 
तासलका 4.5 

अनुसूधचत जातत के पोस्ि मैहिक छात्र/छात्राओं के सलए छात्रववृत्त की दरें 
समूह छात्रववृत्त की दरें 

(माहवार रुपये) 
छात्रावासी हदवा 

छात्र 
समूह.1.धचककत्सा ;एलोपैधथक, भारतीय और अन्य 
मान्यता प्राप्त धचककत्सा प्रिासलयााँ, इंजीतनयरररं्, 
प्रौद्योधर्की, कृवष, पशु धचककत्सा और संबद्ि 
ववज्ञान, प्रबंिन, व्यवसाय ववत्त, व्यवसाय प्रशासन 
और कंप्यूिर अनुप्रयोर् ज्ञान। वाणिजज्यक पायलि 
लाइसेंस ;हेलीकॉप्िर पायलि और मलिी. इंजन रेहिरं् 
पाठ्यक्रम में ड़डग्री और स्नातकोत्तर स्तर के 
पाठ्यक्रम (एम. किल, पीएचडी और पोस्ि डॉक्िरल 
ररसचग) 

 
 
 

13500 

 
 
 

7000 
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समूह-2 अन्य व्यावसातयक एवं तकनीकी स्नातक 
एवं स्नातकोत्तर (एम.किल, पीएचडी एवं पोस्ि 
डॉक्िरल ररसचग) स्तर के पाठ्यक्रम जो समूह-1 में 
शासमल नहीं हैं। सीए/आई.सी.डब्लयू/सी.एस आहद 
पाठ्यक्रम। सभी स्नातकोत्तर, स्नातक स्तर के 
ड़डप्लोमा पाठ्यक्रम, सभी प्रमािपत्र स्तर के 
पाठ्यक्रम। 

 
 

9500 

 
 

6500 

समूह-3 स्नातक ड़डग्री या उच्चतर की ओर ले जाने 
वाले अन्य सभी पाठ्यक्रम (समूह 1 और 2 में 
शासमल नहीं) 

6000 3000 

समूह-4 स्नातक से पहले सभी पोस्ि मैहिकुलेशन 
स्तर के पाठ्यक्रम जैसे कक्षा 11वीं और 12वीं तथा 
10+2 प्रिाली में इंिरमीड़डएि परीक्षा आहद जो समूह 
2 या 3 में शासमल नहीं हैं। आईिीआई पाठ्यक्रम 
अन्य व्यावसातयक पाठ्यक्रम (यहद पाठ्यक्रम में 
मैहिकुलेशन से कम की ड़डग्री हो) 

 
 

4000 

 
 

2500 

स्त्रोत-ववभार्ीय वेबसाइि, आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् 
(छ0र्0) 

8. छात्रािासी विद्याचथभयों के मलए विशेष मशक्षण कें द्र (ट्यूशन) 
योजना-  
दरूस्थ आहदवासी क्षेत्रों में कहठन ववषयों के सशक्षकों का अभाव होता है जजसके 
पररिामस्वरूप छात्रावास आश्रमों में तनवास रत ववद्याथी कहठन ववषयों में कमजोर 
रह जाते है। इस समस्या का दरू करने हेतु ववभार् द्वारा 146 ववकासखंडों पर 
ववशेष सशक्षि कें ि योजना प्रारंभ की र्ई है। ताकक छात्रावास में तनवाससत ववद्याधथगयों 
को कहठन ववषयों में र्ुिात्मक सुवविा प्राप्त हो सके। इस योजना हेतु वषग 2021-
22 में 1.98 करोड रुपये का प्राविान ककया र्या था। 

9. युिा कैररयर तनमाभण योजना- 
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संघ लोक सेवा आयोर् एवं राज्य लोक सेवा आयोर् की ससववल सेवा परीक्षा, बैंककंर् 
परीक्षा, कमगचारी चयन आयोर्, रेलवे भती बोडग, छत्तीसर्ढ़ व्यापम एवं अन्य 
संस्थाओं द्वारा आयोजजत प्रततयोर्ी परीक्षाओं के सलए पात्र अनुसूधचत जातत, 
अनुसूधचत जनजातत एवं अन्य वपछडा वर्ग के प्रततभावान युवाओं को प्रततजष्ठत 
तनजी कोधचरं् संस्थाओं के माध्यम से परीक्षा पूवग प्रसशक्षि उपलब्ि कराना तथा 
उन्हें प्रततयोर्ी परीक्षाओं के सलए प्रततस्पिी बनाना। 
1. संघ लोर् सेवा आयोर् द्वारा आयोजजत ससववल सेवा परीक्षा हेतु 50 अभ्यधथगयों 

का चयन कर नई हदलली में जस्थत प्राइवेि, कोधचरं् सेंिरों के माध्यम से 
प्रसशक्षि प्रदान ककया जायेर्ा।  

2. 50 चयतनत अभ्यधथगयों को संघ लोक सेवा आयोर् की ससववल सेवा परीक्षा एवं 
राज्य लोक सेवा आयोर् की ससववल सेवा परीक्षा की तैयारी के सलए राज्य के 
अंतर्गत तनजी कोधचरं् संस्था के द्वारा प्रसशक्षि प्रदान ककया जाएर्ा।  

3. बैंककंर्, कमगचारी चयन आयोर्, रेलवे, व्यापम इत्याहद द्वारा आयोजजत की जाने 
वाली परीक्षाओं में प्रसशक्षि हेतु रायपुर, ब्रबलासपुर, एवं जर्दलपुर जजला 
मुख्यालयों में ववभार् द्वारा 100 अभ्यधथगयों को प्रसशक्षि प्रदान ककया जाएर्ा। 

पात्रता 
1. अभ्यथी छत्तीसर्ढ़ का मूल तनवासी होना चाहहए। 
2. आवेदक अनुसूधचत जातत, अनुसूधचत जनजातत या अन्य वपछडा वर्ग का सदस्य 

होना चाहहए। 
3. आवेदक के पररवार की वावषगक आय 3 लाख रुपये से अधिक न हो। 
4. आवेदक की उम्र 20 वषग से कम या 30 वषग से अधिक नहीं होना चाहहए  
5. अभ्यथी आवेदन हदनांक को ककसी मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय से स्नातक 

उत्तीिग होना चाहहए अभ्यथी के पास संसद या राज्य वविान मंडलों के अधितनयम 
द्वारा तनर्समत ववश्वववद्यालयों में से ककसी ववश्वववद्यालय या ववश्वववद्यालय 
अनुदान आयोर् द्वारा अधितनयम 1956 की िारा 3 के अिीन ववश्वववद्यालय 
से उपाधि होनी चाहहए। 
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6. अभ्यथी के स्नातक में कम से कम 50 प्रततशत अंक होना चाहहए ववशेष 
पररजस्थतत में जैसे पात्र अभ्यथी न होने की दशा में 05 प्रततशत की छुि दी जा 
सकती है।  

7. आवेदक जो स्नातक की अंततम वषग की परीक्षा म ेसजम्मसलत  हुए हो एव ंउनका 
पररिाम घोवषत नहीं हुआ हो वे भी आवेदन कर सकते है बशते काउंससलरं् 
हदनांक को उत्तीिग होने का प्रमाि हदखाना होर्ा।   

8. अभ्यधथगयों का चयन, चयन प्रवेश परीक्षा में प्रावीण्यता के आिार पर होर्ा। 
9. प्रसशक्षि के सलए चुने र्ए प्रसशक्षिाधथगयों  को ववभार् द्वारा चुने र्ए कोधचरं् 

संस्थानों  से मदद समलेर्ी। ववभार् इन चुने हुए लोर्ों को मदद के सलए 1000 
रुपये का माससक छात्रवतृत देता है। अर्र कोई दरू रहता है तो ववभार् उन्हें रहन े
के सलए जर्ह मुहैया कराने की कोसशश करेर्ा लेककन यह इस बात पर तनभगर 
करता है कक क्या उपलब्ि है।9 

 
तासलका 4.6 

युवा कैररयर तनमागि ववत्तीय वषग 2023 का प्रवेश संबंिी लक्ष्य एवं उपलजब्ि 
(बजि लाख में) 

क्र. सं. प्रसशक्षि कें ि ववत्तीय भौततक 
बजि व्यय प्रवेश लक्ष्य प्रवेश 

उप0 
1.  परीक्षा पूवग प्रसशक्षि 

केन्ि जजला रायपुर 
41.30 33.75 200 200 

2.  परीक्षा पूवग प्रसशक्षि 
केन्ि जजला ब्रबलासपुर 

43.80 38.46 200 200 

3.  परीक्षा पूवग प्रसशक्षि 
केन्ि जजला जर्दलपुर 

55.90 26.21 200 200 

4.  परीक्षा पूवग प्रसशक्षि 
केन्ि जजला कबीर िाम 

55.18 34.81 200 200 
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स्त्रोत-ववभार्ीय वेबसाइि, आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् 
(छ0र्0)  

विभाग द्िारा अनुसूचित जातत के मलए संिामलत योजनाओ ंको आिंदटत 
िजट एिं व्यय -  
ववभार् द्वारा अनुसूधचत जाततयों के सलए ववसभन्न प्रकार की योजनाएं संचासलत की 
जाती है, जजसमें अधिकतर योजनाए ं सशक्षा एव ं प्रसशक्षि से जुडी हुई है। इन 
योजनाओं में सशक्षा एवं प्रसशक्षि से जुडी 10 सबसे महत्वपूिग योजनाओं का वषग 
2015-16 से अध्ययन हम यहां कर रहे हैं। ववत्तीय वषग 2016-17 में ववभार् को 
अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रम के सलए कुल 32967.1  लाख रुपये (तासलका 
4.1) का बजि प्राप्त हुआ था। जो वपछले वषग 2015-16 के बजि से 12.5 प्रततशत 
कम था (ग्राि 4.2)। इस कुल बजि में से केवल 12630.54 लाख रुपये (तासलका 
4.8) इन योजनाओं हेतु आबंहित ककया र्या तथा जजसमें से केवल 5338.97 लाख 
रुपये व्यय ककया जा सका जो कक इस वषग इन योजनाओं के सलए आबंहित बजि 
का मात्र 42.27 प्रततशत था। इस तरह हम पात ेहै कक वषग 2016-17 में योजनाओं 
के सलए प्राप्त बजि का आिा से भी कम बजि हो पाया था। इस वषग योजनाओं 
में सबसे ज्यादा बजि छात्रावास योजना को हदया र्या (ग्राि-4.6) जो पुरे योजनाओ ं
के बजि का 22 प्रततशत था (ग्राि-4.7)।10 

ववत्तीय वषग 2017-18 में ववभार् को अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रम 
के सलए कुल 32752.8 लाख रुपये (तासलका 4.1) का बजि प्राप्त हुआ था। जो 
ववर्त वषग के बजि से लर्भर् 1 प्रततशत कम था (ग्राि 4.2)। इस कुल बजि में 
से केवल 7826.75 लाख रुपये (तासलका 4.9) इन योजनाओं के सलए आबंहित 
ककया र्या था। जजसमें से 7715.43 लाख रुपये व्यय ककया र्या। वषग 2017-18 
में अनुसूधचत जातत के सलए संचासलत योजनाओं में सबसे ज्यादा बजि पोस्ि मैहिक 
छात्रवतृत योजना को  हदया र्या (ग्राि-4.8) जो योजनाओं के आबंहित बजि का 
15 प्रततशत था(ग्राि-4.9)।11 

5.  परीक्षा पूवग प्रसशक्षि 
केन्ि जजला नारायिपुर 

58.78 55.80 200 200 
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ववत्तीय वषग 2018-19 में ववभार् को अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रम 
के सलए कुल 39240.7 लाख रुपये (तासलका 4.1) का बजि प्राप्त हुआ था। जो 
वपछले वषग 2017-18 के बजि से 16.53 प्रततशत अधिक था (ग्राि 4.2)। इस कुल 
बजि में से केवल 7036 लाख रुपये (तासलका 4.10) इन योजनाओं हेतु आबंहित 
ककया र्या तथा जजसमें से केवल 4011.85 लाख रुपये व्यय ककया जा सका जो 
कक इस वषग इन योजनाओं के सलए आबंहित बजि का मात्र 57ि0्1 प्रततशत था। 
इस तरह हम पाते है कक वषग 2018-19 में योजनाओं के सलए प्राप्त बजि का आिा 
से कुछ अधिक बजि ही खचग हो पाया था। इस वषग योजनाओं में सबस ेज्यादा 
बजि पोस्ि मैहिक छात्रवतृत योजना को हदया र्या (ग्राि-4.10) जो पुरे योजनाओं 
के बजि का 09 प्रततशत था (ग्राि-4.11)।12 

ववत्तीय वषग 2019-20 में ववभार् को अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रम 
के सलए कुल 45203.2 लाख रुपये (तासलका 4.1) का बजि प्राप्त हुआ था। जो 
वपछले वषग 2018-19 के बजि से 13.19 प्रततशत अधिक था (ग्राि 4.2)। इस कुल 
बजि में से केवल 8583.73 लाख रुपये (तासलका 4.11) इन योजनाओं हेतु आबंहित 
ककया र्या तथा जजसमें से केवल 5189.69 लाख रुपये व्यय ककया जा सका जो 
कक इस वषग इन योजनाओं के सलए आबंहित बजि का मात्र 60.45 प्रततशत था। 
इस तरह वषग 2019-20 में योजनाओं के सलए प्राप्त बजि का आिा स ेकुछ अधिक 
बजि ही खचग हो पाया था। इस वषग योजनाओं में सबसे ज्यादा बजि पोस्ि मैहिक 
छात्रवतृत योजना को हदया र्या (ग्राि-4.12) जो पुरे योजनाओं के बजि का 11 
प्रततशत था (ग्राि-4.13)।13 

ववत्तीय वषग 2020-21 में ववभार् को अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रम 
के सलए कुल 53934.2 लाख रुपये (तासलका 4.1) का बजि प्राप्त हुआ था। जो 
वपछले वषग 2019-20 के बजि से 16.18 प्रततशत अधिक था (ग्राि 4.2)। इस कुल 
बजि में से केवल 3663.6 लाख रुपये (तासलका 4.12) इन योजनाओं हेतु आबंहित 
ककया र्या तथा जजसमें से केवल 1566.02 लाख रुपये व्यय ककया जा सका जो 
कक इस वषग इन योजनाओं के सलए आबंहित बजि का मात्र 42.71 प्रततशत था। 
इस तरह हम पात ेहै कक वषग  2020-21 में योजनाओं के सलए प्राप्त बजि का 
आिा से भी कम बजि ही खचग हो पाया था। इस वषग योजनाओं में सबसे ज्यादा 
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बजि छात्रावास योजना को हदया र्या (ग्राि-4.14) जो पुरे योजनाओ ंके बजि का 
03 प्रततशत था (ग्राि-4.15)।14  

ववत्तीय वषग 2021-22 में ववभार् को अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रम 
के सलए कुल 53533.9 लाख रुपये (तासलका 4.1) का बजि प्राप्त हुआ था। जो 
वपछले वषग 2020-21 के बजि से 01 प्रततशत कम था (ग्राि 4.2)। इस कुल बजि 
में से केवल 3665.5 लाख रुपये (तासलका 4.13) इन योजनाओं हेतु आबंहित ककया 
र्या तथा जजसमें से केवल 2404.69 लाख रुपये व्यय ककया जा सका जो कक इस 
वषग इन योजनाओं के सलए आबंहित बजि का मात्र 65.60 प्रततशत था। इस तरह 
हम पाते है कक वषग  2021-22 में योजनाओं के सलए प्राप्त बजि का आिे से कुछ 
अधिक बजि ही खचग हो पाया था। इस वषग योजनाओं में सबसे ज्यादा बजि 
छात्रावास योजना को हदया र्या (ग्राि-4.16) जो पुरे योजनाओं के बजि का 03.25 
प्रततशत था (ग्राि-4.17)।15 
 ववत्तीय वषग 2022-23 में ववभार् को अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रम 
के सलए कुल 41722.4 लाख रुपये (तासलका 4.1) का बजि प्राप्त हुआ था। जो 
वपछले वषग 2021-22 के बजि से 22.06 प्रततशत कम था (ग्राि 4.2)। इस वषग 
बजि में जो कमी की र्ई उससे अनुसूधचत जातत के सलए आबंहित बजि कक जस्थतत 
वषग 2018-19 से भी पीछे हो र्ई। इस कुल बजि में से केवल 3675ि6् लाख 
रुपये (तासलका 4.14) इन योजनाओं हेतु आबंहित ककया र्या तथा जजसमें से केवल 
2149.71 लाख रुपये व्यय ककया जा सका जो कक इस वषग इन योजनाओं के सलए 
आबंहित बजि का मात्र 58.48 प्रततशत था। इस तरह हम पाते है कक वषग  2022-
23 में योजनाओं के सलए प्राप्त बजि का आिे से कुछ अधिक बजि ही खचग हो 
पाया था। इस वषग योजनाओं में सबसे ज्यादा बजि छात्रावास योजना को हदया र्या 
(ग्राि-4.18) जो पुरे योजनाओं के बजि का 04.17 प्रततशत था (ग्राि-4.19)।16 
ववत्तीय वषग 2015-16 स ेवषग 2022-23 तक तनम्नांककत योजनाओं को औसत रूप 
से  7643.29 लाख रुपये का बजि आबंहित ककया र्या तथा इन योजनाओं का 
औसत व्यय 4325.86 लाख रुपये का रहा जबकक औसत व्यय प्रततशत 56.59 
प्रततशत रहा (तासलका 4.15)। इस तरह से हम पाते है कक एक ओर जहां ववत्तीय 
वषग 2018-19 से 2021-22 तक लर्ातार ववभार् को प्रदान ककये जाने वाले बजि 
में बढ़ोतरी की जा रही थी जजसे एकाएक 2022-23 में 22 प्रततशत कम कर हदया 
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जाता है तथा योजनाओं को आबंहित बजि में लर्ातार कमी होती जा रही थी वही ं
दसूरी ओर प्राप्त बजि का ककसी भी ववत्तीय वषग में पूिग उपयोर् नहीं ककया जा 
सका। इन योजनाओं के सलए औसत व्यय आिे से कुछ ही अधिक है। जजससे इन 
योजनाओं की कक्रयान्वयन कक व्यापकता एव ंपिूगता को लेकर संदेह की जस्थतत 
तनसमगत होती है। इन योजनाओं में सबस ेबडी योजना छात्रावास योजना एवं छात्रवतृत 
योजना में जो अनुसूधचत जातत के ववद्याधथगयों के सलए अतत आवश्यक है कभी भी 
100 प्रततशत िंड का उपयोर् नहीं ककया जा सका।  जजससे छात्रावास में उपलब्ि 
वस्तुओं की र्ुिवत्ता तथा उपलब्िता सुतनजश्चत कर पाने एवं नये छात्रावास के 
तनमागि में धर्रावि आती है। जजससे अनुसूधचत जातत के ववकास में बािा उत्पन्न 
होती है। 

तासलका 4.7  
ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए योजनाओं को आबंहित वावषगक बजि एवं 

व्यय 
                                      (लाख में) 
क्र0सं0 ववत्तीय वषग योजना का नाम बजि प्राविान व्यय 
1.  

 
20

15
 -
16

 

आश्रम शाला योजना 1495.89 794.83 
2.  अ-शासकीय संस्थाओं 

को अनुदान 
560 440 

3.  पोस्ि मैहिक छात्रववृत्त 2550 1544.77 
4.  छात्रावास योजना 6317.50 2871.50 
5.  आर्मन भत्ता 00 00 
6.  छात्र भोजन सहाय 

यो0 
269 124 

7.  मेिावी छात्रों को 
उच्च सशक्षा प्रदान 
करने की योजना 

320 280.25 

8.  खाद्य सुरक्षा 
अधितनयम के 

1.00 00 



 
 

125 
 

अंतर्गत छात्रा वाससयों 
को खाद्यान्न 

9.  युवा कैररयर तनमागि 
यो0 

120.20 108.69 

  कुल 11633.59 6164.04 
स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2016-17 आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् छत्तीसर्ढ़ 

 
ग्राि- 4.3 

योजनाओं का बजि प्राविान (लाख में ) ववत्तीय वषग 2015-16 

 
 

ग्राि- 4.4 
योजनाओं का बजि प्राविान (प्रततशत) ववत्तीय वषग 2015-16 
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तासलका 4.8 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए योजनाओं को आबंहित वावषगक बजि एवं 
व्यय 

                                      (लाख में) 
क्र0सं0 foRrh; वषग योजना का नाम बजि 

प्राविान 
व्यय 

1.  

 
20

16
 -
17

 

आश्रम शाला 
योजना 

1558.85 272.70 

2.  अशासकीय 
संस्थाओं को 
अनुदान 

123.56 123.56 

3.  पोस्ि मैहिक 
छात्रववृत्त 

2550 2550 

4.  ववशेष सशक्षि कें ि 
ट्यूशन योजना 

50 50 

5.  छात्रावास योजना 7303.23 1322.54 
6.  आर्मन भत्ता 00 00 

3.97296802

1.487316642

6.772602565

16.77879086

0
0.714443173

0.849895224 0.002655923 0.319241893

1

2

3

4

5

6

7

8

9
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7.  छात्र भोजन 
सहाय यो0 

269 244.27 

8.  मेिावी छात्रों को 
उच्च सशक्षा प्रदान 
करने की योजना 

320 320 

9.  खाद्य सुरक्षा 
अधितनयम के 
अंतर्गत छात्रा 
वाससयों को 
खाद्यान्न 

294 294 

10.  युवा कैररयर 
तनमागि यो0 

161.90 161.90 

11.   कुल 12630.54 5338.97 
स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2017-18 आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् छत्तीसर्ढ़ 

 
ग्राि- 4.5 

योजनाओं का बजि प्राविान (लाख में ) ववत्तीय वषग 2016-17 
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ग्राि- 4.6 
योजनाओं का बजि प्राविान (प्रततशत) ववत्तीय वषग 2016-17 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
तासलका 4.9   

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए, योजनाओं को आबंहित वावषगक बजि एवं 
व्यय 

                                      (लाख में) 
क्र0सं0 वववत्तय वषग योजना का नाम बजि 

प्राविान 
व्यय 

1.  1. 

 
20

17
-1
8 

आश्रम शाला 
योजना 

280 267.97 

2. 2. अशासकीय 
संस्थाओं को 
अनुदान 

125 95.90 

3. 3. पोस्ि मैहिक 
छात्रववृत्त 

4967.25 4967.25 

4.728502052

0.374797905

7.734984272

0.151666358

22.15308596

0

0.815965008

0.970664693 0.891798187
0.491095668

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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4. 4. ववशेष सशक्षि 
कें ि ट्यूशन 
योजना 

50 50 

5. 5. छात्रावास योजना 1400 1367.88 
6. 6. आर्मन भत्ता 00 00 
7. 7. छात्र भोजन 

सहाय यो0 
282 257.36 

8. 8. मेिावी छात्रों को 
उच्च सशक्षा प्रदान 
करने की योजना 

400 386.57 

9. 9. खाद्य सुरक्षा 
अधितनयम के 
अंतर्गत छात्रा 
वाससयों को 
खाद्यान्न 

 
261 

 
261 

10. युवा कैररयर 
तनमागि यो0 

61.50 61.50 

  कुल 7826.75 7715.43 
 

स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2018-19 आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् छत्तीसर्ढ़ 

 
ग्राि- 4.7 
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योजनाओं का बजि प्राविान (लाख में ) ववत्तीय वषग 2017-18

 
 

ग्राि- 4.8 
योजनाओं का बजि प्राविान (प्रततशत) ववत्तीय वषग 2017-18 

 
 

तासलका 4.10 
ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए योजनाओं को आबंहित वावषगक बजि एवं 

व्यय 
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                                         (लाख में) 
क्र0सं0 वववत्तय वषग योजना का नाम बजि 

प्राविान 
व्यय 

1. 

 
20

18
&1

9 

आश्रम शाला 
योजना 

355 320.26 

2. अशासकीय 
संस्थाओं को 
अनुदान 

135.50 100.79 

3. पोस्ि मैहिक 
छात्रववृत्त 

3920 2744 

4. ववशेष सशक्षि कें ि 
ट्यूशन योजना 

50 14.36 

5. छात्रावास योजना 1580 79.38 
6. आर्मन भत्ता 00 00 
7. छात्र भोजन सहाय 

यो0 
278 255 

8. मेिावी छात्रों को 
उच्च सशक्षा प्रदान 
करने की योजना 

400 262.94 

9. खाद्य सुरक्षा 
अधितनयम के 
अंतर्गत छात्रा 
वाससयों को 
खाद्यान्न 

261 178.62 

10. युवा कैररयर 
तनमागि यो0 

56.50 56.50 

  कुल 7036 4011.85 
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स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2019-20 आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास 
ववभार् छत्तीसर्ढ़ 
 

ग्राि- 4.9 
योजनाओं का बजि प्राविान (लाख में ) ववत्तीय वषग 2018-19 

 
ग्राि- 4.10 

योजनाओं का बजि प्राविान (प्रततशत) ववत्तीय वषग 2018-19 
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तासलका 4.11 
ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए योजनाओं को आबंहित वावषगक बजि एवं 

व्यय 
         (लाख में) 

क्र0सं0 वववत्तय वषग योजना का नाम बजि 
प्राविान 

व्यय 

1- 1. 

 
20

19
-2
0 

आश्रम शाला 
योजना 

389 343.55 

2- 2. अशासकीय 
संस्थाओं को 
अनुदान 

110 110 

3- 3. पोस्ि मैहिक 
छात्रववृत्त 

5045 2018 

4- 4. ववशेष सशक्षि कें ि 
ट्यूशन योजना 

50 50 

5- 5. छात्रावास योजना 1742 1607 
6- 6. आर्मन भत्ता 00 00 
7- 7. छात्र भोजन 

सहाय यो0 
388.23 315.65 

8- 8. मेिावी छात्रों को 
उच्च सशक्षा प्रदान 
करने की योजना 

400 270.14 

9- 9. खाद्य सुरक्षा 
अधितनयम के 

अंतर्गत 
छात्रावाससयों को 

खाद्यान्न 

407 406.55 
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10. युवा कैररयर 
तनमागि यो0 

52.50 68.90 

  कुल 8583.73 5189.69 
स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2020-21 आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् छत्तीसर्ढ़ 
 

ग्राि- 4.11 
योजनाओं का बजि प्राविान (लाख में ) ववत्तीय वषग 2019-20 

 
ग्राि- 4.12 

योजनाओं का बजि प्राविान (प्रततशत) ववत्तीय वषग 2019-20 
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तासलका 4.12 
ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए योजनाओं को आबंहित वावषगक बजि एवं 

व्यय 
                                

(लाख में) 
क्र0सं0 ववत्तीय वषग योजना का नाम बजि 

प्राविान 
व्यय 

1- 1. 

 
20

20
-2
1 

आश्रम शाला 
योजना 

398 172.87 

2- 2. अ-शासकीय 
संस्थाओं को 
अनुदान 

163 108 

3- 3. पोस्ि मैहिक 
छात्रववृत्त 

00 00 

4- 4. ववशेष सशक्षि कें ि 
ट्यूशन योजना 

50  

5- 5. छात्रावास योजना 1742 827.64 

0.860558545

0.243345604

11.16071429

0.110611638

3.853709472

0

0.858855125

0.884893105 0.900378734 0.11614222

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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6- 6. आर्मन भत्ता 00 00 
7- 7. छात्र भोजन 

सहाय यो0 
388 139.47 

8- 8. मेिावी छात्रों को 
उच्च सशक्षा प्रदान 
करने की योजना 

00 00 

9- 9. खाद्य सुरक्षा 
अधितनयम के 
अंतर्गत छात्रा-
वाससयों को 
खाद्यान्न 

420 117 

10. युवा कैररयर 
तनमागि यो0 

450 180 

11. आश्रम शाला 
योजना 

52.60 21.04 

  कुल 3663.6 1566.02 
स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2021-22 आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् छत्तीसर्ढ़ 
 

ग्राि- 4.13 
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योजनाओं का बजि प्राविान (लाख में ) ववत्तीय वषग 2020-21 

 
ग्राि- 4.14 

योजनाओं का बजि प्राविान (प्रततशत) ववत्तीय वषग 2020-21 

 
 

तासलका 4.13 
ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए योजनाओं को आबंहित वावषगक बजि एवं 

व्यय 
            (लाख में) 
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क्र0सं0 ववत्तीय वषग योजना का नाम बजि 
प्राविान 

व्यय 

1- 1. 

 
20

21
-2
2 

आश्रम शाला 
योजना 

395 286.29 

2- 2. अ-शासकीय 
संस्थाओं को 
अनुदान 

163 114.99 

3- 3. पोस्ि मैहिक 
छात्रववृत्त 

00 00 

4- 4. ववशेष सशक्षि 
कें ि ट्यूशन 
योजना 

55 55 

5- 5. छात्रावास योजना 1742 909.81 
6- 6. आर्मन भत्ता 00 00 
7- 7. छात्र भोजन 

सहाय यो0 
388 290.95 

8- 8. मेिावी छात्रों को 
उच्च सशक्षा प्रदान 
करने की योजना 

00 00 

9- 9. खाद्य सुरक्षा 
अधितनयम के 
अंतर्गत छात्रा-
वाससयों को 
खाद्यान्न 

420 297.65 

10. युवा कैररयर 
तनमागि यो0 

450 450 

11. आश्रम शाला 
योजना 

52.50 - 
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  कुल 3665.5 2404.69 
स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2022-23 आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् छत्तीसर्ढ़ 
 

ग्राि- 4.15 
योजनाओं का बजि प्राविान (लाख में ) ववत्तीय वषग 2021-22 

                         
 

ग्राि- 4.16 
योजनाओं का बजि प्राविान (प्रततशत) ववत्तीय वषग 2021-22 
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तासलका 4.14 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के सलए योजनाओं को आबंहित वावषगक बजि एवं 
व्यय 

                                       
(लाख में) 
क्र0सं0 ववत्तीय वषग योजना का नाम बजि 

प्राविान 
व्यय 

1- 1. 

 
20

22
-2
3 

आश्रम शाला 
योजना 

395 286.29 

2- 2. अ-शासकीय 
संस्थाओं को 
अनुदान 

173 120 

3- 3. पोस्ि मैहिक 
छात्रववृत्त 

00 00 

0.737850222

0.304479965

0
0.102738639

3.254012878

0

0.7247743950

0.784549603

0.840588861
0.0980687

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11
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4- 4. ववशेष सशक्षि 
कें ि ट्यूशन 
योजना 

55 55 

5- 5. छात्रावास योजना 1742 809.81 
6-  आर्मन भत्ता 00 00 
7- 6. छात्र भोजन 

सहाय यो0 
388 290.95 

8- 7. मेिावी छात्रों को 
उच्च सशक्षा प्रदान 
करने की योजना 

00 00 

9- 8. खाद्य सुरक्षा 
अधितनयम के 
अंतर्गत छात्रा-
वाससयों को 
खाद्यान्न 

420 95.36 

9. युवा कैररयर 
तनमागि यो0 

450 450 

10. आश्रम शाला 
योजना 

52.60 42.30 

            कुल 3675.6 2149.71 
स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2023-24 आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् छत्तीसर्ढ़ 
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ग्राि- 4.17 
योजनाओं का बजि प्राविान (लाख में ) ववत्तीय वषग 2022-23 

 
ग्राि- 4.18 

योजनाओं का बजि प्राविान (प्रततशत) ववत्तीय वषग 2022-23 

 
तासलका 4.15 

योजना वार ववत्तीय वषग 2015-16 से 2022-2023 तक औसत बजि प्राविान 
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            (लाख में) 
क्र0सं0 योजना का नाम 2015 से 

2023 तक 
औसत िजट 
प्रािधान 

2015 से 
2023 तक 
औसत िजट 

व्यय 

औसत व्यय 
प्रततशत 

1. आश्रम शाला 
योजना 

623.12 343.095 55.060823 

2. अ-शासकीय 
संस्थाओं को 
अनुदान 

194.13 151.655 78.120332 

3. पोस्ि मैहिक 
छात्रववृत्त 

2379.03 1728.003 72.63475 

4. ववशेष सशक्षि कें ि 
ट्यूशन योजना 

45 34.295 76.211111 

5. छात्रावास योजना 3166.92 1224.445 38.663591 
6. आर्मन भत्ता 0 0 0 
7. छात्र भोजन सहाय 

यो0 
331.27 239.7063 72.359782 

8. मेिावी छात्रों को 
उच्च सशक्षा प्रदान 
करने की योजना 

368 204.6125 55.601223 

9. खाद्य सुरक्षा 
अधितनयम के 
अंतर्गत छात्रा 
वाससयों को 
खाद्यान्न 

310.5 227.7338 73.344203 

10. युवा कैररयर 
तनमागि यो0 

225.32 172.3163 76.476234 
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           कुल 7643.29 4325.862 56.59686 
स्त्रोत- प्रशासतनक प्रततवेदन वषग 2015-16 स े2023-24 आहदम जातत एव ं
अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् छत्तीसर्ढ़ 
 

आदिम जातत एिं अनुसूचित जातत विकास विभाग (बिलासपुर जजला) 
ब्रबलासपुर, छत्तीसर्ढ़ का एक महत्वपूिग जजला है। यह छत्तीसर्ढ़ के उत्तर-

पजश्चम में जस्थत है। यहा ंराज्य का उच्च न्यायालय होने के कारि इसे न्यायिानी 
के रूप में जाना जाता है। ब्रबलासपुर जजला कृवष क्षेत्र में अग्रिी तो है ही साथ ही 
ससरधर्ट्िी, ततिरा तथा ससलपहरी जैसे औद्योधर्क क्षेत्रों से सुसजज्जत औद्योधर्क 
रूप से उन्नत भी है। जनसंख्या के अनुसार ब्रबलासपुर जजला रायपुर तथा दरु्ग के 
बाद तीसरा सबसे बडा जजला है। छत्तीसर्ढ़ में कलचुरी वंश के शासक रत्नदेव प्रथम 
ने 1050 ईस्वी में रतनपरु (वतगमान ब्रबलासपुर के अंतगर्त) नर्र बसाया तथा उसे 
अपनी राजिानी बनाया। इस प्रकार प्राचीन समय (कलचुरी) काल में ब्रबलासपुर 
(रतनपुर) को छत्तीसर्ढ़ की राजिानी होने का भी र्ौरव प्राप्त है। 1741 ई0 में 
मराठा सेनापतत भास्कर पंत न ेइस राज्य पर आक्रमि कर इसे मराठा साम्राज्य 
में शासमल कर सलया जो 1818 ई0 तक मराठों के अिीन रहा। 1818 ई0 में राज्य 
को अंग्रेजों द्वारा उत्तराधिकार कानून के तहत अपने तनयंत्रि में ले सलया तथा 
1818 ई0 में ही तात्कासलक अंग्रेज अिीक्षक कैप्िन एर्न्यू द्वारा राज्य की राजिानी 
ब्रबलासपुर से रायपुर स्थानांतररत की र्ई। यह 21.470 से 23.80 तक उत्तरी अक्षांश 
तथा 81.140 से 83.150 तक पूवी देशांतर में ववस्ततृ है। ब्रबलासपुर जजला 3508.48 
वर्ग कक0मी0 क्षेत्रिल में िैला हुआ है। ब्रबलासपुर जो लोकसभा सीि भी है के 
अंतर्गत छः वविानसभा क्षेत्र कोिा, तखतपुर, ब्रबलहा, ब्रबलासपुर, बेलतरा तथा मस्तुरी 
आते है। इनमें मस्तुरी वविानसभा क्षेत्र अनुसूधचत जातत के सलए आरक्षक्षत सीि है। 
ब्रबलासपुर जजले को प्रशासतनक दृजष्ि से चार उपखण्ड (ब्रबलहा, कोिा, तखतपुर और 
मस्तुरी) तथा 5 तहसीलों (कोिा, तखतपुर, ब्रबलहा, ब्रबलासपुर, मस्तुरी) में ववभाजजत 
ककया र्या है। ब्रबलासपुर जजले के अंतर्गत 01 नर्र तनर्म (ब्रबलासपुर), 02 नर्र 
पासलका पररषद् (रतनपुर, और तखतपुर) तथा 4 नर्र पंचायत (ब्रबलहा, बोदरी, 
कोिा, और मलहार) शहरी स्व-शासन इकाई शासमल है। ब्रत्रस्तरीय पंचायत व्यवस्था 
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के अंतर्गत ब्रबलासपुर जजला पंचायत के तहत 04 जनपद पंचायत(पंचायत ससमतत), 
तथा 04 जनदप पंचायत (ब्रबलहा, कोिा, मस्तुरी और तखतपुर) के अंतर्गत 483 
ग्राम पंचायत  तथा 708 राजस्व ग्राम सजम्मसलत है। ब्रबलासपुर जजले के प्रशासतनक 
संरचना को तासलका 4.10 में दशागया र्या है।   

ब्रबलासपुर जजले कक कुल जनसंख्या 1628202 है जजसमें पुरुषों की संख्या 
827627 तथा महहलाओ ंकी संख्या 797875 है तथा स्त्री-पुरुष सलरं्ानुपात 964 
है। कुल जनसंख्या में शहरी जनसंख्या 582146 है जो कुल जनसंख्या का 35.81 
प्रततशत है। तथा ग्रामीि जनसंख्या 1043356 है जो कुल जनसंख्या का 64.19 
प्रततशत है। जजले में अनुसूधचत जातत की जनसंख्या 337420 है जो कुल जनसंख्या 
का 20.76 प्रततशत है तथा अनुसूधचत जनजातत की जनसंख्या 233615 है जो कुल 
जनसंख्या का 14.37 प्रततशत है। ब्रबलासपुर छत्तीसर्ढ़ का मैदानी क्षेत्र होने के 
सघन बसाहि पाया जाता है यहॉ औसत जनसंख्या घनत्व 463 वर्ग कक0मी0 है 
जो छत्तीसर्ढ़ के जनसंख्या के से बहुत अधिक है।  

 
तासलका 4.16 

ब्रबलासपुर जजले की तहसील वार जनसंख्या संबंिी तासलका 
क्र
. 
सं
. 

जजला/ 
तहसील 

कुल/ 
ग्रामी
ि/ 
शहरी 

कुल जनसंख्या साक्षर 
कुल पुरुष महहला कुल पुरुष महहला 

01-  ब्रबलास
पुर 
जजला 

कुल 
शहरी 
ग्रामी
ि 

16285
02 

58214
6 

10463
56 

82762
7 
- 
- 

79787
5 
- 
- 

159656
0 

501073 
109548

7 

93247
4 

27620
9 

65626
5 

66408
6 

22486
4 

43922
2 

02-  ब्रबलास
पुर 

कुल 
शहरी 

64492
8 

- 
- 

- 
- 

462512 
345399 

25776
7 

20474
5 
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तहसील ग्रामी
ि  

45277
0 

19215
8 

- - 117113 18832
7 

69440 

15707
2 

47673 

03-  ब्रबलहा 
तहसील 

कुल 
शहरी 
ग्रामी
ि 

15676
6 

28529 
12823

7 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

89714 
19090 
70624 

53284 
10763 
42521 

36430 
8327 
28103 

04-  कोिा 
तहसील 

कुल 
शहरी 
ग्रामी
ि 

22835
8 

43041 
18531

7 

- 
- 

22486
4 

- 
- 

22486
4 

132759 
29162 
103597 

78781 
16669 
62112 

53978 
12493 
41485 

05-  मस्तुरी 
तहसील 

कुल 
शहरी 
ग्रामी
ि 

29772
6 

8505 
28922

1 

- 
- 

14557
0 

   - 
- 

14365
1 

172013 
4544 

167469 

10235
1 

2759 
99592 

69662 
1785 
67877 

06-  तखतपु
र 

तहसील 

कुल 
शहरी 
ग्रामी
ि  

29772
4 

49301 
24842

3 

- 
- 

12654
4 

- 
- 

12187
9 

175194 
34304 
140890 

10409
6 

19248 
84848 

71098 
15056 
5604 

 स्त्रोत-जनर्िना 2011 
 
 
 



 
 

147 
 

तासलका 4.17 
ब्रबलासपुर जजले कक प्रशासतनक संरचना (वषग 2022 की जस्थती में) 

कं्र0 
सं0 

तनकाय का नाम संख्या 

1.  वविानसभा क्षेत्र 06 
2.  उप खण्ड 04 
3.  नर्र तनर्म 01 
4.  नर्र पासलका 03 
5.  नर्र पंचायत 04 
6.  तहसील 05 
7.  आर0 आई0 सककग ल 33 
8.  पिवारी हलका 259 
9.  जनपद पंचायत 04 
10.  ग्राम पंचायत 483 
11.  राजस्व ग्राम 708 

 
राज्य के सभी जजलों में ववभार् के योजनाओं को कक्रयाजन्वत करने के सलए 

ववभार्ीय सहायक आयुक्त के पद कक स्थापना की र्ई है। सहायक आयुक्त के 
द्वारा जजले में अनुसूधचत जातत एवं जनजातत के ववकास हेतु ववसभन्न संस्थानों 
जैस-े छात्रावास, आश्रम, स्कूल का प्रबंिन ककया जाता है। आहदम जातत एव ं
अनुसूधचत जातत के ववकास सलए जजले में संचासलत योजनाओं का मखु्य प्रबंिन 
कार सहायक आयुक्त ही होता है। सहायक आयुक्त के अिीनस्थ सभी ववकास 
खण्डों में ववकास खण्ड सशक्षा अधिकारी, ववकास खण्ड से छोिे दरु-दराज के क्षेत्रों में 
माडा पाकेि, एवं लघु अंचल तथा ववशेष वपछडी जनजातत ववकास अधिकरि होत े
हैं। प्रदेश में 85 ऐसे ववकास खण्ड है जहां अनुसूधचत जनजातत की जनसंख्या 50 
प्रततशत से भी अधिक है उन क्षेत्रों प्रशासन द्वारा आहदवासी ववकास खण्ड घोवषत 
ककया र्या है। राज्य में माडा पाकेि कक संख्या 09 है तथा 02 लघु अंचल क्षेत्र 
और 06 ववशेष वपछडी जनजातत ववकास असभकरि संचासलत हैं। 
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तासलका 4.18 
ब्रबलासपुर एक दृजष्ि में 

कं्र0 
सं0 

शीषगक आकडे  ं

1.  कुल क्षेत्रिल(वर्ग कक0मी0) 3508-48 
2.  कुल जनसंख्या 1625502 
3.  पुरुष जनसंख्या 827627 
4.  स्त्री जनसंख्या 797875 
5.  सलरं्ानुपात 964(प्रतत हजार) 
6.  नर्रीय जनसंख्या 582146 
7.  कायग सहभाधर्ता 42-34 
8.  ग्रामीि जनसंख्या 1043356 
9.  कुल घरों की संख्या 355376 
10.  कुल साक्षरता दर (प्रततशत) 74-46 
11.  साक्षरता दर पुरुष में (प्रततशत) 84-58 
12.  साक्षरता दर महहलाओं में (प्रततशत) 63-99 
13.  अनुसूधचत जातत की जनसंख्या 337420 
14.  अनुसूधचत जनजातत की जनसंख्या 233215 
15.  6 वषग से कम उम्र के बच्चों की जनसंख्या 239289 
16.  6 वषग के बच्चों में सलरं्ानुपात 951 
17.  कुल दशकीय वदृ्धि दर (प्रततशत) 35-04 
18.  शहरी दशकीय वदृ्धि दर (प्रततशत) 40-16 
19.  ग्रामीि दशकीय वदृ्धि दर (प्रततशत) 32-34 

 
पररयोजना स्तर- राज्य में के अलर्-अलर् क्षेत्रों में अलर्-अलर् अनुसूधचत जन 
जाततयां तनवास करती हैं, जजनके ववकास के सलए स्थानीय आवश्यकताओं के अनुरूप 
अलर्-अलर् कायग योजना बनाने की आवश्यकता होती है। प्रदेश में इन क्षेत्रों को 
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उप योजना क्षेत्र कहा जाता है। इन आहदवासी उप-योजना क्षेत्रों में अनुसूधचत 
जनजाततयों के जनसंख्या के आिार पर ववकास पररयोजनाएं संचासलत है। इन 
ववकास पररयोजना कायागलय के प्रमुख पररयोजना प्रशासक संयुक्त संचालक स्तर 
के अधिकारी होते है। प्रदेश में ऐसे ववकास पररयोजनाओं कक संख्या 19 है।  
 

विभाग की जजला स्तरीय प्रशासतनक संरिना 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
    
 
 
 

जजला कायागलय 

विभाग की 

जजला स्तरीय 

प्रशासतनक 

संरिना 

विभाग की 

जजला स्तरीय 

प्रशासतनक 

संरिना 

 

सहायक आयुक्त 

सहायक संचालक 

के्षत्र संयोजक 

 

          अिीक्षक 

सहायक साजंख्यकी अधिकारी 

कायगक्रम तनरीक्षक 

सहायक लेखाधिकारी 

कतनष्ठ लेखाधिकारी 

लेखापाल 
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आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् की जजला स्तरीय संर्ठन 
में 29 अधिकाररयों, कमगचाररयों का एक सेिअप कायगरत है जजनमें सहायक आयुक्त 
जो जजला स्तर पर ववभार् के प्रशासतनक प्रमुख है तथा वे ववभार् के सभी 
र्ततववधियों का संचालन करते है तथा अपना प्रततवेदन आयुक्त आहदम जातत एवं 
अनुसूधचत जातत ववकास को देते है। सहायक आयुक्त की उनके कायों में सहायता 
के सलए सहायक संचालक का पद स्वीकृत ककया र्या है जो जजला स्तर पर 
योजनाओं की मॉतनिरररं् करते है तथा समन्वय का कायग करते है। सहायक संचालक 
के तनचले क्रम में क्षेत्र संयोजक अधिकारी होते है जो जजले में ववसभन्न क्षेत्रों के 
मध्य योजनाओं का समन्वय करते है तथा सहायक संचालक को ररपोिग करते है 
र्ौरेला-पेण्ड्रा-मारवाही जजला र्ठन से पूवग ब्रबलासपुर जजले में क्षेत्र संयोजक के दो 
पद स्वीकृत थे ककन्तु नया जजला र्ौरेला-पेण्ड्रा-मारवाही जजला र्ठन के बाद 
19.08.2020 को एक पद क्षेत्र संयोजक को नये जजले में पदस्थावपत कर हदया 
र्या। क्षेत्र संयोजक के तनचले पद क्रम पर अिीक्षक का पद स्थावपत ककया र्या 

सहायक गे्रड-1 

सहायक गे्रड-2 

 

सहायक गे्रड-3 

 डािाएन्िी ऑपरेिर 

 

वाहन चालक 

चौकीदार 

चौकीदार 
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है। इसके बाद एक पद सहायक सांजख्यकी अधिकारी, एक पद सहायक लेखाधिकारी, 
एक पद कायगक्रम तनरीक्षक, एक पद कतनष्ठ लेखाधिकारी, सहायक ग्रेड-1 का एक 
पद, सहायक ग्रेड-2 के चार पद, सहायक ग्रेड-3 के छः पद, डािा एन्िी ऑपरेिर 
का एक पद, वाहन चालक का एक पद, तथा चौकीदार एवं भतृ्य के एक-एक पद 
आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् के जजला कायागलय में सजृजत है। 

अनुसूचित जातत उप योजना- 
 अनुसूधचत जातत उप योजना को पहले ववशेष घिक के रूप में जाना जाता 
था। अनुसूधचत जनजातत उप योजना क्षेत्र के ववकास पर आिाररत अविारिा है 
जबकक अनुसूधचत जातत उप योजना का उद्देश्य राज्य में तनवास करने वाली 
अनुसूधचत जातत वर्ग के हहतग्राहहयों को लाभाजन्वत करना है, ककसी क्षेत्र ववशेष को 
नहीं क्योंकक अनुसूधचत जाततयों की जनसंख्या अनुसूधचत जनजाततयों के समान 
ककसी ववशेष स्थान पर कें हित नहीं होती, बजलक ववसभन्न क्षेत्रों में िैली हुई होती 
है। किर भी अनुसूधचत जातत बाहुलय ग्रामों को बुतनयादी अिोसंरचना की दृजष्ि से 
अनुसूधचत जातत उप योजना अंतर्गत लाभाजन्वत ककया जाता है। जजलों की समधश्रत 
भूसम संरचना एवं अनुसूधचत जातत जनसंख्या के िैलाव/ब्रबखराव को दृजष्िर्त रखत े
हुए ववसभन्न वहृत ससचंाई, उजाग एवं पररवहन की पररयोजनाओं से केवल अनुसूधचत 
जातत जनसंख्या को लाभाजन्वत कर पाना संभव नहीं है। इससलए ऐसे योजनाए ं
जजनसे लक्षक्षत समूह को सीिे लाभाजन्वत ककया जा सके जैसे समुदाय पर आिाररत 
संरचनात्मक कायग पेयजल सुवविा, सामुदातयक कें ि, अनुसूधचत जातत बाहुलय 
ग्रामों/बजस्तयों में सी0सी0रोड तथा कौशल उन्नयन स्वरोजर्ार योजनाओं को ववशेष 
घिक योजन की अम्िेला योजना अंतर्गत सलए जाते है। इस हेतु ववसभन्न ववकास 
ववभार्ों के वावषगक बजि में अनुसूधचत जातत उप योजना मद में प्रदेश की अनुसूधचत 
जातत जनसंख्या के अनुपात में बजि प्रदान ककया जाता है। ववत्तीय वषग 2021-22 
हेतु राजकीय बजि में 65.36 करोड रुपये अनुसधूचत जातत उप योजना के सलए 
प्राविान ककया र्या है।   
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पंिम अध्याय 
अनुभि मूलक अध्ययन 

शोध कायभ के स्त्रोत- 
 जजला स्तर ही वह इकाई है जो ववभार्ीय योजनाओ ंको िरातल पर कक्रयांववत 
करती है एवं उसका रखरखाव तथा तनर्रानी का कायग करती है। जजला स्तरीय 
इकाई योजनाओं के कक्रयान्वयन एवं स्थानीय स्तर पर व्यवस्थाओं की स्थापना एव ं
संचालन का कायगभार संभालती है। ब्रबलासपुर जजला में आहदम जातत एवं जनजातत 
ववकास ववभार् के अध्ययन शोि र्हनता हेतु द्ववतीयक एवं प्राथसमक स्त्रोत का 
अध्ययन समान रूप से ककया र्या है।  

1. द्वितीयक स्त्रोत - 
द्ववतीयक स्त्रोत में ववभार् के प्रशासकीय प्रततवेदनों, राज्यपाल प्रततवेदनों, 

ववभार् द्वारा प्रदत्त सांजख्यकी, आबंहित एवं व्यय बजि रासश संबंधित वववरि, 
ववभार् से संबंधित पूवग शोि ग्रंथों तथा ववसभन्न शोि पब्रत्रका में प्रकासशत शोि 
पत्रों, समाचार पत्रों एवं अलर्-अलर् पत्र-पब्रत्रकाओं से प्राप्त सूचनाओं, अनुसूधचत 
जातत आयोर् के प्रततवेदनों, ररपोिों तथा ववषय पर उपलब्ि पुस्तकों का प्रयोर् 
ककया र्या है।  
 इसके अततररक्त शासकीय प्रकाशनों, कें िीय सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता 
मंत्रालय द्वारा प्रकासशत ववसभन्न प्रततवेदन एवं ररपोिग से लेकर ब्रबलासपुर जजला 
स्तर तथा स्थानीय स्तर तक के ववभार्ीय कायागलयों से सूचना एकत्र कर शोि 
कायग हेतु उपयोर् में सलया र्या है।  

2. प्राथममक स्त्रोत- 
प्रस्तुत शोि अध्ययन में प्राथसमक तथ्यों के संग्रहि हेतु प्रत्यक्ष अवलोकन 

के अततररक्त एक अनुसूची के माध्यम से ब्रबलासपुर जजले के आहदम जातत एवं 
अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् के ववभार्ीय योजना के कक्रयान्वयन, कायग प्रिाली 
एवं व्यवस्था से संबंधित तथ्य एकब्रत्रत ककए र्ये है।  
 प्राथसमक तथ्यों को एकब्रत्रत करने के सलए उपयोर् में ली र्ई अनुसूची 
‘पररसशष्ि ‘‘1‘‘ पर दशागई र्ई है। अनुसूची में मुक्त तथा बंद दोनों तरह के प्रश्नों 
शासमल ककया र्या है।   
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आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा ब्रबलासपुर जजले में संचासलत 
ककए जा रहे अनेक कायगक्रमों में से अनुसूधचत जातत के ववकास के सलए सबसे 
महत्वपूिग कायगक्रम अनुसूधचत जातत बालक/बासलका छात्रावास एवं छात्रववृत्त योजना 
है। छात्रावास योजना को वपछले आठ वषों में औसतन 31.66 करोड रुपये का बजि 
आबंहित ककया र्या है। उक्त योजनाओं में कें िीय सहायता भी राज्य सरकार को 
प्राप्त होती है। इन बालक/बासलका छात्रावास तथा छात्रववृत्त योजना का अनुभव मुलक 
अध्ययन इस अध्याय में ककया र्या है तथा इसके सकारात्मक तथा नकारात्मक 
पक्ष एवं भववष्य की संभावनाओं को उजार्र ककया र्या है। इस अनुभव मुलक 
अध्ययन के अंतर्गत सबसे पहले शोि प्रववधि को स्पष्ि ककया र्या है। तथा उसके 
बाद प्राप्त तथ्यों का व्यापक वववेचन ककया र्या है। इस अध्याय को दो भार्ो में 
बांिा र्या है पहले भार् में शोि प्रववधि एवं दसुरे भार् में तथ्यों का ववश्लेषि 
ककया र्या है। शोि प्रववधि में सबसे पहले समग्र को पररभावषत ककया र्या है। 
उसके बाद समग्र से प्रततदशग का चुनाव ककया र्या है जजसके आिार पर अनुसूधच 
के द्वारा प्राथसमक तथ्यों का एकत्रीकरि ककया है। अनुसूधच के माध्यम से एकब्रत्रत 
तथ्यों का माध्य और प्रमाि ववचलन करते हुए तथ्यों का ववश्लेषि ककया र्या है।  

प्रततिशभ का ियन   
प्रततदशग के चयन में तनम्न बातों का ध्यान रखा र्या है 
1. ब्रबलासपुर जजले के चारों ववकास खण्ड को अध्ययन में शासमल ककया र्या है।  
2. प्रत्येक ववकास खण्ड के दो-दो अनुसूधचत जातत छात्रावासों को सजम्मसलत ककया 

र्या है जजनमें प्रत्येक ववकास खण्ड के एक बालक तथा एक बासलका छात्रावास 
का अध्ययन ककया र्या है।  

3. अध्ययन में केवल आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा 
संचासलत छात्रावासों का अध्ययन ककया र्या है अन्य ववभार् तथा कें ि सरकार 
द्वारा संचासलत छात्रावासों का अध्ययन इस शोि में शासमल नही ंककया र्या 
है।  

4. शोि में प्रततदशग के चयन में शहरी एवं ग्रामीि छात्रावासों का भी ध्यान रखा 
र्या है।  

प्रततिशभ ियन का आधार  
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ब्रबलासपुर जजले में संचासलत बालक/बासलका छात्रावासों में चयतनत छात्र/ छात्राओं में 
से प्रततदशग का चयन ककया र्या है। अध्ययन हेत ुछात्रावासों के चयन की प्रकक्रया 
तनम्नानुसार है- 
1. प्रत्येक ववकास खण्ड से यादृजच्छक पद्ितत द्वारा एक बालक तथा एक बासलका 

छात्रावास का चयन ककया र्या । 
2. उक्त चयतनत प्रत्येक छात्रावास से 35 छात्र/ छात्राओं का चयन ककया र्या है।  
3. उक्त चयतनत छात्रावास के प्रत्येक कक्षा के पांच ववद्याधथगयों का चयन यादृजच्छक 

पद्वतत द्वारा ककया र्या है। 
4. ववकास खण्ड के दो से अधिक छात्रावासों का चयन ककया र्या है।  
5. ककसी ववकास खण्ड में यहद केवल दो ही छात्रावास है तो उसका चयन ककया 

र्या है।  
6. ववकास खण्डों में से छात्रावास का चयन तथा छात्रावासों में से छात्र/छात्राओं का 

चयन यादृजच्छक चयन पद्ितत के माध्यम से ककया र्या है।  
छात्रों के प्रततदशग का चयन - ब्रबलासपुर जजले में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 

ववकास ववभार् द्वारा छात्रों के सलए संचासलत छात्रावासों का वववरि तनम्नानुसार 
है- 

तासलका 5.1 
ब्रबलासपुर जजले में अनुसूधचत जातत छात्रावासो में उपलब्ि सीिें 

क्रम. 
सं. 

विकास 
खण्ड 

िालक 
िामलका 

छात्रािास का नाम उपलब्ध 
सीटें 

1.  कोिा बासलका पोस्ि मैहिक अनुसूधचत जातत 
कन्या छात्रावास कोिा 

50 

2.  कोिा बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास कोिा  

50 

3.  कोिा बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास रानीर्ांव 

50 

4.  कोिा बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास रतनपुर 

50 
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5.  कोिा बासलका प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत कन्या 
छात्रावास कोिा  

70 

6.  मस्तूरी बालक पोस्ि मैहिक अनुसूधचत जातत 
बालक छात्रावास मस्तूरी 

70 

7.  मस्तूरी बासलका पोस्ि मैहिक अनुसूधचत जातत 
कन्या छात्रावास मस्तूरी 

50 

8.  मस्तूरी बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास लोहसी 

50 

9.  मस्तूरी बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास बुढ़ीखार 

70 

10.  मस्तूरी बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास मस्तूरी 

50 

11.  मस्तूरी बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास भिचौरा 

50 

12.  मस्तूरी बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास पचपेडी 

70 

13.  मस्तूरी बासलका प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत कन्या 
छात्रावास सोन (लोहसी) 

70 

14.  मस्तूरी बासलका प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत कन्या 
छात्रावास मस्तूंूरी 

50 

15.  मस्तूरी बासलका प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत कन्या 
छात्रावास सीपत 

70 

16.  मस्तूरी बालक अनुसूधचत जातत बालक आश्रम 
मलहार  

70 

17.  ब्रबलहा बालक पोस्ि मैहिक अनुसूधचत जातत 
बालक छात्रावास सीपतरोड 
ब्रबलासपुर 

70 
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18.  ब्रबलहा बालक पोस्ि मैहिक स्नातकोत्तर अनुसूधचत 
जातत बालक छात्रावास खमतराई 
ब्रबलासपुर 

50 

19.  ब्रबलहा बालक पोस्ि मैहिक अनुसूधचत जातत 
बालक छात्रावास ब्रबलहा 

50 

20.  ब्रबलहा बासलका पोस्ि मैहिक अनुसूधचत जातत 
कन्या छात्रावास सलकं रोड 
ब्रबलासपुर 

50 

21.  ब्रबलहा बासलका पोस्ि मैहिक  पी0 जी0 अनुसूधचत 
जातत कन्या छात्रावास ब्रबलासपुर 

70 

22.  ब्रबलहा बासलका पोस्ि मैहिक अनुसूधचत जातत 
कन्या छात्रावास ब्रबलहा  

70 

23.  ब्रबलहा बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास बोडसरा 

50 

24.  ब्रबलहा बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास ब्रबलहा  

50 

25.  ब्रबलहा बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास लखराम 

50 

26.  ब्रबलहा बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत 
सामूहहक बालक छात्रावास 
ब्रबलासपुर 

50 

27.  ब्रबलहा बासलका प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत कन्या 
छात्रावास ब्रबलहा 

50 

28.  ब्रबलहा बासलका प्री. मैहिक कमला नेहरू अनुसूधचत 
जातत (नवीन) कन्या छात्रावास 
बहृस्पतत बाजार के पास ब्रबलासपुर 

50 
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29.  ब्रबलहा बासलका प्री. मैहिक कमला नेहरू अनुसूधचत 
जातत (पुराना) कन्या छात्रावास 
बहृस्पतत बाजार के पास ब्रबलासपुर 

70 

30.  ब्रबलहा बालक अनुसूधचत जातत बालक आश्रम 
(अस्वच्छ िंिा) ब्रबलासपुर 

50 

31.  ब्रबलहा बासलका आदशग कन्या अनुसूधचत जातत 
कन्या आश्रम देवरीखुदग  

70 

32.  तखतपुर बालक पोस्ि मैहिक अनुसूधचत जातत 
बालक छात्रावास तखतपुर 

70 

33.  तखतपुर बासलका पोस्ि मैहिक अनुसूधचत जातत 
कन्या छात्रावास तखतपुर 

50 

34.  तखतपुर बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास तखतपुर 

50 

35.  तखतपुर बालक प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत बालक 
छात्रावास तखतपुर 

50 

36.  तखतपुर बासलका प्री. मैहिक अनुसूधचत जातत कन्या 
छात्रावास तखतपुर 

70 

 कुल   2080 
 
उक्त समग्र अनुसूधचत जातत छात्रावासों में से वतगमान शोि हेतु प्रततदशग के रूप 
में चयतनत की र्ई छात्रावासों का वववरि तनम्नानुसार है- 

 
तासलका 5.2 

प्रततदशग हेतु चयतनत छात्रावास का ववकासखण्डवार वववरि 
क्र. सं. विकास 

खण्ड 
कुल छात्रािासों की 

संख्या 
ियतनत छात्रािासों 

की संख्या 
 
 

ियतनत 
विद्याचथभयों 
की संख्या 
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(12 प्रतत 
छात्रािास) 

1.  कोिा 05 2 21 
2.  मस्तूरी 11 4 46 
3.  ब्रबलहा 15 6 62 
4.  तखतपुर 05 2 21 

 कुल 36 14 150 
 

प्रततिमशभत छात्रािासों से विद्याचथभयों का ियन - 
 प्रततदशग के चयन में हमने चयतनत छात्रावासों के सभी कक्षाओं के ववद्याधथगयों 
का चयन ककया है। प्रत्येक छात्रावास से बारह ववद्याधथगयों का चयन ककया र्या है। 
छात्रावासों में प्री. मैहिक एवं पोस्ि मीहिक दोनों तरह के छात्रावासों से प्रततदशग का 
चयन ककया र्या है। ववद्याधथगयों का चयन बारह ववद्याधथगयों के पूिािंक पर एक 
ववद्याथी का चयन ककया र्या है। इस तरह 2080  ववद्याधथगयों में से एक सौ 
पच्चास छात्रा वाससयों का चयन प्रततदशग के रूप में ककया र्या है।  

तथ्यों का एकत्रीकरण - 
 उपरोक्त वणिगत आिारों पर प्राथसमक तथ्यों का एकत्रीकरि करने हेत ु
अनुसूची का प्रयोर् ककया र्या है। अनुसूची को 6 भार्ों में बािा र्या है। जो 
तनम्नानुसार है-  
खण्ड क - सामान्य जानकारी 
खण्ड ख - ववभार् की शैक्षणिक योजनाओं के बारे में जानकारी 
खण्ड र् - छात्रावास में प्रवेश से संबंधित जानकारी 
खण्ड घ - छात्रावास की सामान्य जानकारी 
खण्ड ङ - छात्रावास की मूलभूत सुवविा के ववषय में जानकारी 
खण्ड च - छात्रावास में अन्य सुवविाओं की जानकारी  
 जजसमें योजना से संबंधित ववसभन्न प्रकार के प्रश्न पूछे र्ए है जजन्हें 
छात्रावासों में जाकर छात्रा वासी ववद्याधथगयों से पूछकर भरा र्या है। अनुसूची में 
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मुक्त एवं खुले दोनों प्रकार के प्रश्न पूछे र्ए है। प्रत्येक खण्ड का वववरि तनम्नानुसार 
है-  

खण्ड क - सामान्य जानकारी 
 इस खण्ड में ववद्याथी/पररवारों से संबंधित ववसभन्न जानकारी प्राप्त की है। 
जजनमें नाम, उम्र, सलरं्, उनकी आधथगक जस्थतत, जातत, एवं उनके शैक्षणिक जस्थतत 
के बारे में जानकारी दशागयी र्ई है। 
 
 

 

खण्ड ग - छात्रािास में प्रिेश से संिचंधत जानकारी - इस खण्ड में 
छात्रावास में प्रवेश की प्रकक्रया से संबंधित प्रश्न है जजसे पाच पॉइन्ि स्केल पर 
मूलयांककत ककए र्ये है, संतुष्िता के सलए (1) असंतुष्ि (2) कम संतुष्ि (3) 
संतुष्ि (4) शे्रष्ठ (5) अतत शे्रष्ठ, स्तर पर रखे र्ये है। 

सशक्षा से संबंधित जानकारी

सामान्य जानकारी
घिक 9

शकै्षणिक/आधथगक जानकारी 
घिक 8
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खण्ड घ - छात्रािास की सामान्य जानकारी 
 इसमें छात्रावास के संबंि में सामान्य से प्रश्न दशागये र्ए है, जजनमें सामान्य 
प्रबंिन, साप्ताहहक मेन्यू चािग की उपलब्िता, ववद्याधथगयों को उपलब्ि सामान्य 
व्यवस्थाओं से संबंधित प्रश्न है तथा छात्रावास में साि-सिाई एवं प्रबंिन से जुडे 
प्रश्नों को पाच पॉइन्ि स्केल में दशागया र्या है जजन्हें (1) असंतुष्ि (2) कम संतुष्ि 
(3) संतुष्ि (4) शे्रष्ठ (5) अतत शे्रष्ठ, स्तर पर रखे र्ये है। 

 

खण्ड ङ - छात्रािास में उपलब्ध मूलभूत सुविधाओ ंकी जानकारी 
 इस खण्ड में छात्रावास में उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं के ववषय में जानकारी दशागयी 
र्ई है जैसे भवन का स्वासमत्व, भवन का प्रकार, छात्रावास में व्यजक्तर्त सामान 

छात्रावास में प्रवेश 
सबंधंित जानकारी

ऑनलाइन/ऑिलाइन 
सबंधंित सचूनाएं

घिक 2

प्रकक्रया की सतंषु्िता से
सबंधंित सचूनाएं

घिक 5 

छात्रावास की सामान्य जानकारी

प्रबिंन से जुडी 
घिक 6

स्वच्छता से सबंधंित
घिक 5
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रखने की व्यवस्था, स्वलपाहार एवं र्मग भोजन की व्यवस्था, जजसमें भोजन की 
उपलब्िता एवं र्ुिवत्ता को पाच पॉइन्ि स्केल में दशागया र्या है उपलब्िता के सलए 
(1) असंतुष्ि (2) कम संतुष्ि (3) संतुष्ि (4) शे्रष्ठ (5) अतत शे्रष्ठ, तथा र्ुिवत्ता 
के सलए (1) असंतुष्ि (2) कम संतुष्ि (3) संतुष्ि (4) शे्रष्ठ (5) अतत शे्रष्ठ, स्तर 
पर रखे र्ये है। इसी प्रकार से दैतनक उपयोर् की चीजों की उपलब्िता एवं र्ुिवत्ता 
को भी पाच पॉइन्ि स्केल पर दशागया र्या है। 
 

 

खण्ड ि - छात्रािास में उपलब्ध अ््न्य सुविधाओ ंकी जानकारी           
 इस भार् में अन्य सुवविाओं जैसे कररयर र्ाइडेंस, खेल सामग्री, खेल प्रततयोधर्ता 
की तैयारी, सामान्य ज्ञान प्रततयोधर्ता की तयैारी एवं छात्रावास योजना की 
प्रासंधर्कता से संबंधित तथा छात्रावास को और बेहतर बनाने के सलए सुझाव आहद 
के बारे में मुक्त शीषग एव ंबंद शीषग के प्रश्न पुछकर सूचनाएं दशागयी र्ई है। 

छात्रावास में 
मूलभुल सुवविाओं 
की जानकारी

आिारभूत संरचना

उपलब्िता 

घिक 7

र्ुिवत्ता

घिक 7

संसािन

उपलब्िता

घिक 10

र्ुिवत्ता

घिक 10
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खण्ड छ - विभाग के योजनाओ ंके िारे में जानकारी  
 इस में ववभार् द्वारा संचासलत ककए जा रहे ववसभन्न योजनाओं के बारे में 
जानकारी प्राप्त की र्ई है। योजनाओं की जानकारी, लाभाजन्वत से संबंधित प्रश्न 
जजनमें जानकारी है या नहीं तथा लाभाजन्वत हुए या नहीं पररवार में कोई लाभाजन्वत 
है या नहीं आहद प्रश्न पुछे र्ए है। आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास 

ववभार् द्वारा संचासलत योजना जैसे- परीक्षा पूवग प्रसशक्षि, प्री. मैहिक एवं पोस्ि 
मैहिक छात्रववृत्त योजना, आदशग ववद्यालय, र्ुरू कूल आहद योजनाओं के ववषय में 
सूचनाएं दशागयी र्ई है। 
 

छात्रावास में उपलब्ि अ््न्य 
सवुविाओं की जानकारी

बदं शीषग प्रश्न
घिक 5

मकु्त शीषग प्रश्न

घिक 3

योजना से सबंधंित जानकारी

शकै्षणिक योजनाओं की
जानकारी
घिक 6

अन्य योजनाओं की 
जानकारी 
घिक 6
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इस प्रकार से हमने छात्रावास योजना की सही सचूना प्राप्त करने के उद्देश्य स े
प्रबंिकीय, ववभार्ीय कायग व्यवस्था के सलए छात्रावासीयों से प्रश्न पुछकर अनुसूची 
भरी । इसके बाद ववश्लेषि करने के सलए सांजख्यकी तकनीक ववधि का प्रयोर् 
ककया।  
आकिों के विश्लेषण के मलए तनम्न प्रविचध का प्रयोग ककया गया - 

(1) माध्य (Mean) 
सूत्र  
𝑋 = ∑𝐹𝑥

𝑁
  

x  = समानान्तर माध्य  
∑𝐹𝑥 = पद मूलयों और आववृत्तयों के र्ुिन िलों का योर्  
N   =   आववृत्तयों की संख्या  

(2) प्रमाप वििलन (Standard Division) 
सूत्र  

𝑆. 𝐷. =  √
∑𝐹𝑥2−(∑𝐹𝑥)2

𝑁
   

𝑆. 𝐷    = प्रमाप ववचलन  
∑𝐹𝑥2 = कजलपत माध्य से ववचलन के वर्ों का माध्य  
∑𝐹𝑥  = कजलपत माध्य से ववचलन का योर्  
N        = पदों की संख्या    
 
                  इसके आिार पर हमने माध्य एवं प्रमाप ववचलन तनकाला 
है। इसके ववश्लेषि से प्राप्त माध्य (Mean) का अथग (Interpretation) एवं प्राप्तांक 
परास (Score range) को तनम्नानुसार पररभावषत ककया र्या है-  
➢ 4.51-5.00 के बीच का माध्य अंक अत्यधिक/अतत शे्रष्ठ/हमेशा सवोत्तम जस्थतत 

को दशागता है।  
➢ 3.51-4.50 के बीच का माध्य अंक अधिक/शे्रष्ठ/उत्तम जस्थतत को दशागता है।  
➢ 2.51-3.50 के बीच का माध्य अंक पयागप्त/सामान्य/सामान्यतः/औसत जस्थतत 

को दशागता है।  
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➢ 1.51-2.50 के बीच का माध्य अंक अपयागप्त/तनम्न स्तरीय/कभी-कभी/तनम्न 
जस्थतत को दशागता है। 

➢ 1.00-1.50 के बीच का माध्य अंक ब्रबलकुल नहीं/तनम्नतम/कभी नहीं/तनम्न 
जस्थतत को दशागता है।  

 
इस ररसचग में माध्य एवं प्रमाप ववचलन की र्िना करके उनका ववश्लेषि ककया 
र्या है। 
            छात्रावास के चयतनत ववद्याधथगयों से छात्रावास के ववसभन्न 
व्यवस्थाओं, सुवविाओं, वस्तुओं की उपलब्िता एवं र्ुिवत्ता तथा संतुष्िता एवं 
असंतुष्िता एवं योजना की प्रासंधर्कता से संबंधित जानकारी प्राप्त की र्ई है। 
संतुष्िता एवं र्ुिवत्ता आहद का ववश्लेषि पाच पॉइंि स्केल पर ककया र्या है। इस 
पाच पॉइंि स्केल के सभन्न-सभन्न पॉइंि तनम्नानुसार प्रततकक्रयाओं को दशागते है-  
1. उत्तरदाता द्वारा इस पॉइंि का चयन उसके तनम्नतम/कभी 

नहीं/असंतुष्ि/तनम्नतम र्िुवत्ता या तनम्नतम उपलब्िता को दशागता है।  
2. उत्तरदाता द्वारा इस पॉइंि का चयन उसके अपयागप्त/कभी-कभी/तनम्न र्ुिवत्ता/ 

तनम्न संतुष्िता एवं तनम्न उपलब्िता को दशागता है।  
3. उत्तरदाता द्वारा इस पॉइंि का चयन उसके पयागप्त/सामान्य/औसत र्ुिवत्ता एवं 

औसत उपलब्िता को दशागता हैं।  
4. उत्तरदाता द्वारा इस पॉइंि का चयन उसके शे्रष्ठ/अधिक/अधिकांशतः र्ुिवत्ता या 

उपलब्िता को दशागता है। 
5. उत्तरदाता द्वारा इस पॉइंि का चयन उसके अतत शे्रष्ठ/सवागधिक/सवोत्तम र्ुिवत्ता 

एवं उपलब्िता को दशागता है।  

खण्ड कः उत्तरिाताओ ंके िारे में सामान्य जानकारी  
Part A: General Information about respondents 
               शोि हेतु चयतनत ववद्याधथगयों से उनके नाम, जातत, सलरं्, ग्राम 
पंचायत, तहसील, अध्ययन रत कक्षा एवं सशक्षा से संबंधित प्रश्न पूछे र्ए। इसके 
अततररक्त उनसे उनके आवास की जस्थतत, आधथगक जस्थतत, पररवार की वावषगक आय, 
घर की जस्थतत, घर में जल ववहहत शौचालय की उपलब्िता से संबंधित प्रश्न पूछे 
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र्ए चयतनत ववद्याधथगयों की अध्ययनरत कक्षा की संख्या तनम्नानुसार है जजस े
तनम्नसलणखत तासलका में दशागया र्या है- 

तासलका 5.3 
छात्रावास में तनवासरत ववद्याधथगयों की उम्र संबंिी तासलका 

N=150 
क्र.सं. ववद्याथीयों की उम्र  संख्या 

1.  17 से 19 वषग 33 
2.  15 से 17 वषग 58 
3.  12 से 15 वषग  40 
4.  10 से 12 वषग 19 

 योर् 150 
 
 इसमें ववद्याधथगयों की उम्र से संबंिी प्रश्न पूछे र्ए। इन प्रश्नों के ववश्लेषि 
से पाया र्या कक अधिकांशतः ववद्याथी 15 से 17 आयु (X=58) वर्ग के है। इसके 
पश्चात 12 से 15 वषग आयु (X=40) वर्ग के ववद्याधथगयों की संख्या है। उसके बाद  
17 से 19 वषग के आयु (X=33)  वर्ग के छात्र एवं छात्राएं तथा अंत में  10 से 12 
वषग आयु (X=19) वर्ग के ववद्याथी आते है। इसके साथ ही ववद्याधथगयों से अध्ययन 
रत कक्षा के ववषय में भी प्रश्न पूछे र्ए थे जजसे तनम्न तासलका में दशागया र्या 
है- 

तासलका 5.4 
छात्रावास में अध्ययन रत ववद्याधथगयों की कक्षा संबंिी तासलका 

N=150 
क्र.सं. अध्ययनरत कक्षा संख्या 
1.  छठवीं 10 
2.  सातवीं 21 
3.  आठवीं 32 
4.  नवमीं 30 
5.  दसवीं 27 
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6.  ग्यारवही 20 
7.  बारहवीं 10 

 योर्  150 
 

 इसमें छात्रावास में तनवासरत ववद्याधथगयों से वे ककस कक्षा में अध्ययनरत है 
ववषय पर प्रश्न ककए र्ए। प्रश्नों के ववश्लेषि करने पर पाया र्या की अधिकांश 
ववद्याथी कक्षा आठवीं (X=32)  में अध्ययनरत है। तत्पश्चात कक्षा नवमी (X=30) 
में अध्ययनरत ववद्याथी है। इसके बाद दसवीं (X=27) में अध्ययनरत ववद्याधथगयों 
की संख्या अधिक है इसके बाद क्रमशः सातवीं (X=21)  एवं ग्यारहवीं (X=20) के 
ववद्याधथगयों की संख्या है। इसके पश्चात ्छठवीं (X=10)  में अध्ययनरत ववद्याधथगयों 
कक संख्या है और अंत में बारहवीं (X=20) के ववद्याधथगयों की संख्या है। इस प्रश्न 
के साथ ही ववद्याधथगयों की आधथगक जस्थतत के सलए र्रीबी रेखा से संबंधित प्रश्न 
पूछे र्ए जो तनम्नानुसार है- 

तासलका 5.5 
छात्रावास में अध्ययनरत ववद्याधथगयों की र्रीबी रेखा (BPL) संबंिी तासलका 

N=150 
क्र.सं. हॉ/नही ं संख्या 
1.  क्या र्रीबी रेखा के अंतर्गत 

आते (BPL) (नहीं) 
18 

2.  क्या र्रीबी रेखा के अंतर्गत 
आते (BPL) (हॉ)ं 

132 

3.  योर् 150 
 
 इसमें छात्रावास में तनवासरत ववद्याधथगयों से उनके आधथगक जस्थतत को जानने 
के सलए उनसे पूछा र्या की क्या वे र्रीबी रेखा में आते है। इस प्रश्न का ववश्लेषि 
करने पर पाया र्या की (X=132)  ववद्याथी र्रीबी रेखा के अंतर्गत आत ेहै तथा 
(X=18)  ववद्याथी र्रीबी की शे्रिी में नहीं आते। इस प्रश्न के साथ ही ववद्याधथगयों 
के असभभावक के व्यवसाय से संबंधित प्रश्न भी पूछे र्ए थे जो तनम्नानुसार है- 



 
 

169 
 

 
तासलका 5.6 

छात्रावास में अध्ययनरत ववद्याधथगयों के असभभावक के व्यवसाय संबंिी तासलका 
N=150 

क्र.सं. व्यवसाय संख्या 
1.  शासकीय नौकरी 1 
2.  स्वयं व्यावसायी 2 
3.  तनजी कम्पनी/संस्थान में 

नौकरी 
33 

4.  कृषक 28 
5.  भूसमहीन मजदरू 42 
6.  योर्  150 

 
 इसमें छात्रावास में तनवासरत ववद्याधथगयों से उनके असभभावकों के व्यवसातयक 
जस्थतत को जानने के सलए उनसे पूछा र्या कक उनके असभभावक ककस प्रकार के 
व्यवसाय में संलग्न है। इस प्रश्न के ववश्लेषि करने पर पाया र्या कक अधिकतम 
ववद्याधथगयों के असभभावक भूसम हीन मजदरू (X=42) है तत्पश्चात उन ववद्याधथगयों 
की संख्या है जजनके असभभावक तनजी संस्थानों (X=33) में कायग करते है। इसके 
पश्चात उन ववद्याधथगयों कक संख्या है जजनके असभभावक कृवषग कायग (X=28) में 
संलग्न है। तत्पश्चात उन ववद्याधथगयों की संख्या जजनके असभभावक क्रमशः स्वयं 
व्यवसायी (X=02) एवं शासकीय नौकरी (X=01) में कायगरत है। इस प्रश्न के साथ 
ही ववद्याधथगयों से पाररवाररक आय से संबंधित प्रश्न भी पूछे र्ए थे जो तनम्नानुसार 
है- 

तासलका 5.7 
छात्रावास में अध्ययनरत ववद्याधथगयों के पाररवाररक आय संबंिी तासलका 

N=150 
क्र.सं. पररवाररक आय संख्या 
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1.  पांच से दस लाख रूपय के 
बीच 

0 

2.  तीन से पांच लाख रूपय के 
बीच 

1 

3.  एक से तीन लाख रूपय के 
बीच 

69 

4.  एक लाख रूपय से कम 80 
5.  योर्  150 

 
 इस प्रश्न में ववद्याधथगयों की आधथगक जस्थतत को जानने के सलए उनके 
पाररवाररक आय से संबंधित प्रश्न पूछे र्ए थे कक उनकी पाररवाररक आय ककतनी 
है। प्रश्न के ववश्लेषि करने पर पाया र्या कक उन ववद्याधथगयों कक संख्या अधिक 
है जजनकी पाररवाररक आय (X=80) एक लाख रुपये से कम है। तत्पश्चात उन 
ववद्याधथगयों कक संख्या है जजनकी पाररवाररक आय (X=69) एक से अधिक ककंतु 
तीन लाख से कम है। एवं सबसे अंततम उन ववद्याधथगयों की संख्या है जजनकी 
पाररवाररक आय तीन लाख से पांच लाख (X=01) है। इस प्रश्न के साथ ववद्याधथगयों 
से उनके आवासीय जस्थतत जानने के सलए आवास के प्रकार से संबंधित प्रश्न पूछे 
र्ए जो तनम्नानुसार है- 

 
तासलका 5.8 

छात्रावास में अध्ययनरत ववद्याधथगयों के आवास से संबंिी तासलका 
N=150 

क्र.सं. पररवाररक आय संख्या 
1.  घर ककस प्रकार का है (अन्य) 2 
2.  घर ककस प्रकार का है (पक्का) 67 
3.  घर ककस प्रकार का है (कच्चा) 81 
4.  योर्  150 
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इस प्रश्न में ववद्याधथगयों की आवास की जस्थतत से संबंधित प्रश्न पूछा र्या ताकक 
उनकी आधथगक जस्थतत के बारे में जानकारी प्राप्त हो सके। प्रश्न के ववश्लेषि करन े
पर पाया र्या कक उन ववद्याथी की संख्या सबसे अधिक है जजनके आवास कच्चा 
प्रकार (X=80) का है तत्पश्चात ऐसे ववद्याधथगयों कक संख्या है जजनका आवास 
पक्का (ग्त्र67) ककस्म का है एव ंसबसे अंततम में ऐसे ववद्याथी है जजनके आवास 
अन्य प्रकार (X=02) का है। इस प्रश्न साथ ववद्याधथगयों से उनके घर में पीने के 
पानी कक व्यवस्था से संबंिी प्रश्न भी पूछे र्ए जो तनम्नानुसार है- 

तासलका 5.9 
छात्रावास में अध्ययनरत ववद्याधथगयों के पीने के पानी कक व्यवस्था से संबंिी 

तासलका 
N=150 

क्र.सं. पीने के पानी कक व्यवस्था संख्या 
1.  अन्य 9 
2.  हेंड पम्प 69 
3.  िेप नल (स्थानीय शासन 

द्वारा) 
54 

4.  स्वयं की है 18 
5.  योर्  150 

 
 इस प्रश्न में ववद्याधथगयों से उनके घर पर पीने कक पानी की व्यवस्था से 
संबंिी प्रश्न पूछे र्ए प्रश्न के ववश्लेषि करने पर पाया र्या कक उन ववद्याधथगयों 
कक संख्या अधिक है जजनके घर पर पीन ेकक पानी की व्यवस्था हैंड पम्प (X=69) 
के माध्यम से होती है। इसके पश्चात ऐसे ववद्याधथगयों कक संख्या है जजनके घर पर 
पानी की व्यवस्था स्थानीय स्वशासन इकाइयों के द्वारा िेप नल (X=54) के 
माध्यम से होता है। तत्पश्चात उन ववद्याधथगयों कक संख्या है जजनके स्वयं (X=18) 
के सािन है पीन ेके पानी की व्यवस्था के सलए एवं अंततम में ऐस ेववद्याथी है जो 
अन्य माध्यमों से पीने कक पानी की व्यवस्था करते है। इसके प्रश्न के साथ ही यह 



 
 

172 
 

प्रश्न पूछा र्या की उनके तनवास स्थान पर जलवहहत शौचालय है कक नहीं जो 
तनम्नानुसार है- 
 

तासलका 5.10 
छात्रावास में अध्ययनरत ववद्याधथगयों तनवास में जलवहहत शौचालय से संबंिी 

तासलका 
N=150 

क्र.सं. तनवास में जलवहहत शौचालय संख्या 
1.  नहीं 46 
2.  हां 104 

 योर्  150 
 

इस प्रश्न में ववद्याधथगयों से उनके तनवास पर जलवहहत शौचालय से संबंिी प्रश्न 
पूछे र्ए प्रश्न के ववश्लेषि करने पर पाया र्या कक उन ववद्याधथगयों कक संख्या 
अधिक है (X=104) जजनके तनवास पर जलवहहत शौचालय है तथा जजनके तनवास 
स्थान पर जलवहहत शौचालय नहीं है (X=46)। 
 

खण्ड खः छात्रािास में प्रिेश प्रकक्रया के िारे में जानकारी 
Part B: Information about Admission Process in the 
Hostel 
 इस खण्ड में शोि हेतु चयतनत ववद्याथीओं से ववभार् द्वारा संचासलत 
छात्रावास योजना जजसमें प्री-मैहिक छात्रावास तथा पोस्ि मैहिक छात्रावास में 
अध्ययनरत ववद्याधथगयों से छात्रावास में प्रवेश की प्रकक्रया के बारे में जानकारी से 
संबंधित प्रश्न पूछे र्ए जजसे तनम्नसलणखत तासलका में दशागया र्या है- 

 
तासलका 5.11 

छात्रावास में प्रवेश प्रकक्रया ऑनलाइन थी या ऑिलाइन 
N=150 
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क्र.सं. प्रवेश प्रकक्रया ऑनलाईन थी या 
ऑिलाईन 

संख्या 

1.  ऑनलाईन 150 
2.  ऑिलाईन 00 

 योर्  150 
 

इस प्रश्न में चयतनत ववद्याधथगयों से छात्रावास में प्रवेश के समय अपनायी जाने 
वाली प्रकक्रया से संबंिी प्रश्न पूछे र्ए प्रश्न के ववश्लेषि करने पर पाया र्या की 
पूरी प्रवेश प्रकक्रया ऑिलाइन होने के कारि सभी (X=150) ववद्याधथगयों ने 
ऑिलाइन प्रवेश सलया था। इस प्रश्न के साथ प्रवेश प्रकक्रया में लर्ने वाले समय 
के बारे में भी प्रश्न पूछे र्ए जो तनम्नानुसार है- 

तासलका 5.12 
छात्रावास में प्रवेश के सलए ककतना समय लर्ा 

N=150 
क्र.सं. प्रवेश में ककतना समय लर्ा संख्या 
1.  एक माह से अधिक 00 
2.  8-14 हदन 32 
3.  8 हदन से कम 118 

 योर्  150 
 

इस प्रश्न में चयतनत ववद्याधथगयों से छात्रावास में प्रवेश के सलए लर्े समय से 
संबंिी प्रश्न पूछे र्ए प्रश्न के ववश्लेषि करने पर पाया र्या कक अधिकतर 
ववद्याधथगयों (X=118) का प्रवेश 8 हदन से कम समयावधि में हो र्या जबकक 
(X=32) ववद्याधथगयों का प्रवेश 8-14 हदनों के भीतर हो र्या। इस प्रश्न के साथ 
प्रवेश प्रकक्रया से संतुष्िता से संबंिी प्रश्न पूछे र्ए जो तनम्नानुसार है- 
 

तासलका 5.13 
प्रवेश प्रकक्रया से संतुष्िता संबंिी 
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N=150 
क्र.सं. प्रवेश प्रकक्रया से आप  संख्या 
1.  अतत शे्रष्ठ है 26 
2.  शे्रष्ठ है 54 
3.  संतुष्ि है 57 
4.  कम संतुष्ि है 10 
5.  असंतुष्ि है 3 
6.  माध्य औसत 3.6 
7.  प्रमाप ववचलन 0.91958555 

 योर्  150 
 

 इस प्रश्न में चयतनत ववद्याधथगयों से प्रवेश प्रकक्रया में उनके अनुभव को 
संतुष्िता के रूप प्रदसशत करने संबंिी प्रश्न पूछे र्ए प्रश्न के ववश्लेषि करने पर 
पाया र्या की उन ववद्याधथगयों की संख्या (X=57) अधिक है जजन्होंने प्रवेश प्रकक्रया 
से संतुजष्ि व्यक्त की है। तत्पश्चात उन ववद्याधथगयों की संख्या जो प्रवेश प्रकक्रया 
को शे्रष्ठ (X=54) मानते है जबकक (X=26) ववद्याधथगयों को प्रवेश प्रकक्रया अततशे्रष्ठ 
लर्ा तथा अंततम में कम संतुष्ि (X=10) एवं असंतुष्ि (X=03) ववद्याधथगयों की 
संख्या है। प्रवेश प्रकक्रया के संदभग में माध्य औसत 3.6 तथा प्रमाप ववचलन 
0.91958555 है जो शे्रष्ठ या अधिकांश की जस्थतत को दशागता है। 

खण्ड गः छात्रािास के िारे में सामान्य जानकारी 
Part C: General Information about the Hostel  
इस खण्ड में छात्रावास में प्रशासतनक व्यवस्था जैसे तनयसमत अिीक्षक, छात्रावास 
में उपलब्ि सीिों की संख्या, तथा अन्य सामान्य जानकारी जैसे-छात्रावास में साि-
सिाई की व्यवस्था, प्रकाश की व्यवस्था, पंखे की व्यवस्था, कूलर की व्यवस्था, 
मच्छरदानी की व्यवस्था को उपलब्िता एवं संतुष्िता के रूप में दशागया र्या है 
जजसका ववश्लेषि तनम्नानुसार है- 

 
तासलका 5.14 
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छात्रावास में सामान्य सुवविाओं की उपलब्िता की तासलका 
क्र.सं. उपलब्ि व्यवस्था  माध्य औसत प्रमाप ववचलन तनष्कषग  
1.  प्रकाश व्यवस्था 2.53333333 0.73882427 पयागप्त 

उपलब्ि 
2.  पंखे की व्यवस्था 2.60666667 0.7762988 पयागप्त 

उपलब्ि 
3.  कूलर की व्यवस्था 2.193333333 0.800139809 तनम्न 

उपलब्घ 
4.  मच्छरदानी की 

व्यवस्था 
2.293333333 0.709916969 तनम्न 

उपलब्ि 
5.  छात्रावास में साि-

सिाई की व्यवस्था 
2.46  तनम्न 

उपलब्ि 
 योग  0.96676309 तनम्न 

उपलब्ि 
 

 इसमें छात्रावास में सामान्य सुवविाओं की उपलब्िता तथा संतुष्िता को दशागया 
र्या है उपलब्िता एवं संतुष्िता की तासलका को दो भार्ों में ववभाजजत ककया र्या 
है। तासलका 5.17 में उपलब्िता को तथा 5.18 में संतुष्िता को दशागया र्या है 
जजसका ववश्लेषि कर अथागत माध्य एव ंप्रमाप ववचलन तनकाल कर प्रदसशगत ककया 
र्या है। उपलब्िता का माध्य औसत (X=2.417333333) है तथा प्रमाप ववचलन 
X=0.79838859 है जो औसतन उपलब्िता को दशागता है। छात्रावासों में प्रकाश 
व्यवस्था का माध्य औसत (X=2.53333333) है तथा प्रमाप ववचलन 0.73882427 
है जो औसतन उपलब्िता को दशागता है। छात्रावासों में पंखे की व्यवस्था का माध्य 
औसत (X=2.60666667) है तथा प्रमाप ववचलन 0.7762988 है जो औसतन 
उपलब्िता को दशागता है। छात्रावासों में कूलर की व्यवस्था का माध्य औसत 
(X=2.193333333) है तथा प्रमाप ववचलन 0.800139809 है जो तनम्नतम 
उपलब्िता को दशागता है। छात्रावासों में मच्छरदानी की व्यवस्था का औसत माध्य 
(X=2.293333333) है तथा प्रमाप ववचलन 0.709916969 है जो तनम्नतम 
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उपलब्िता को दशागता है। छात्रावासों में साि-सिाई की व्यवस्था का माध्य औसत 
(X=2.46) है तथा प्रमाप ववचलन 0.96676309 है जो तनम्न उपलब्िता को दशागता 
है। 

तासलका 5.15 
छात्रावास में सामान्य सुवविाओं की संतुष्िता की तासलका 

क्र.सं. उपलब्ि सुवविाएं  माध्य औसत प्रमाप ववचलन तनष्कषग 
1.  प्रकाश व्यवस्था 

2.52666667 
0.60972727 औसत 

संतुष्ि 
2.  प ्ंंाखे की व्यवस्था 

2.51333333 
0.79204659 औसत 

संतुष्ि 
3.  कूलर की व्यवस्था 

2.38 
0.945991 तनम्न 

संतुष्िता 
4.  मच्छरदानी की 

व्यवस्था 
2.2866667 

0.6887072 तनम्न 
संतुष्िता 

5.  छात्रावास में साि-
सिाई की व्यवस्था 

2.22 
 

0.79317559 
तनम्न 
संतुष्िता 

 योर्  
2.38533334 

0.76592953 तनम्नतम 
संतुष्ि 

 
 इस तासलका में छात्रावास में उपलब्ि सामान्य सुवविाओं की संतुष्िता को 
दशागया र्या है सतंुष्िता का माध्य औसत (X=2.38533334) है तथा प्रमाप ववचलन 
0.76592953 है जो तनम्नतम संतुष्िता को दशागता है। छात्रावासों में प्रकाश व्यवस्था 
का संतुष्िता माध्य औसत (X=2.52666667) है तथा प्रमाप ववचलन 0.60972727 
है जो औसत संतुष्िता को दशागता है। पंखे की व्यवस्था की संतुष्िता का माध्य 
औसत (X=2.51333333) है तथा प्रमाप ववचलन 0.79204659 है जो औसत 
संतुष्िता को दशागता है। कूलर की व्यवस्था का संतुष्िता माध्य औसत (ग्त्र2ि3्8द्ि 
है तथा प्रमाप ववचलन 0.945991 है जो तनम्नतम संतुष्िता को दशागता है। 
मच्छरदानी की व्यवस्था का संतुष्िता का माध्य औसत (X=2.2866667) है तथा 
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प्रमाप ववचलन 0.6887072 है जो तनम्नतम संतुष्िता को दशागता है। छात्रावासों में 
साि-सिाई की व्यवस्था का संतुष्िता माध्य औसत (X=2.22) है तथा प्रमाप 
ववचलन 0.79317559 है जो तनम्नतम संतुष्िता को दशागता है। 

खण्ड घः छात्रािास के मूलभूत सुविधाओ ंके िारे में जानकारी 
Part D: Information about Basic Facilities in the Hostel  
 इस खण्ड में छात्रावास की स्वासमत्व, जस्थतत और छात्रावास में अध्ययनरत 
ववद्याधथगयों को समल रहे मूलभूत सुवविाओं से संबंिी प्रश्न है जैसे-स्वलपाहार की 
व्यवस्था, व्यजक्तर्त समान रखने की व्यवस्था, भोजन की उपलब्िता एवं संतुष्िता, 
भोजन में दिू एवं अंडे की उपलब्िता एवं संतुष्िता, शौचालय, दैतनक उपयोर् की 
चीजों की उपलब्िता एवं संतुष्िता, नहाने एवं कपडों को साि करने की व्यवस्था 
आहद से संबंिी प्रश्न है जजसे उपलब्िता एवं संतुष्िता के रूप में ववश्लेषि करके 
अथागत माध्य औसत एवं प्रमाप ववचलन तनकालकर दशागया र्या है जो तनम्नानुसार 
है- 

तासलका 5.16 
छात्रावास की स्वासमत्व, जस्थतत से संबंिी तासलका 

N=150 
क्र.सं. मद संख्या 
1.  छात्रावास का भवन की जस्थती 100 प्रततशत पक्का 

भवन 
2.  भवन का स्वासमत्व 100 प्रततशत ववभार् 

का स्वासमत्व 
 

 इस प्रश्न में चयतनत ववद्याधथगयों से छात्रावास की जस्थतत अथागत भवन पक्का 
है/कच्चा है या अन्य प्रकार का है तथा भवन का स्वासमत्व ककसका है अथागत ववभार् 
का है अथवा या ककराए से चल रही है से संबंिी प्रश्न पूछे र्ए प्रश्न के ववश्लेषि 
करने पर पाया र्या कक वषग 2024 की जस्थतत तक छात्रावास के सभी भवन पक्के 
है तथा स्वासमत्व भी ववभार् की है। 
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तासलका 5.17 
छात्रावास में मूलभूत सुवविाओं की उपलब्िता की तासलका 

क्र.सं. उपलब्ि व्यवस्था  माध्य औसत प्रमाप ववचलन तनष्कषग 
1.  छात्रावास के 

अधिकारीयों व 
कमगचारीयों की सूची 

2.57333333 0.70723503 पयागप्त 
उपलब्घ 

2.  व्यजक्तर्त सामान 
रखने की व्यवस्था 

2.313333333 
0.868050865 तनम्नतम 

उपलब्ि 
3.   साप्ताहहक भोजन 

मन्यू की उपलब्िता 
2.746667 

0.836954 पयागप्त 
उपलब्घ 

4.  स्वलपाहार की 
उपलब्िता 

2.513333333 
0.702217644   पयागप्त 

उपलब्घ 
5.  र्मग भोजन की 

उपलब्िता 
2.646667 

0.656784 पयागप्त 
उपलब्ि 

6.  भोजन में दिु की 
उपलब्िता 

2.36 
0.79663723 तनम्नतम 

उपलब्ि 
7.  भोजन में अण्डे की 

उपलब्िता 
2.38666667 

0.7578375 तनम्नतम 
उपलब्ि 

8.  दैतनक उपयोर् की 
वस्तुओं की उपलब्िता 

2.32 
0.82184928 तनम्न 

उपलब्ि 
9.  पीने के पानी की 

उपलब्िता 
2.76 

0.96711 पयागप्त 
उपलब्ि 

10.  शौचालय की 
उपलब्िता 

2.513333 
0.662886 पयागप्त 

उपलब्ि 
11.  स्वास्थ्य पररक्षि की 

उपलब्िता 
1.78 

0.693885 कभी-कभी 

12.  प्राथसमक दवा पेिी कीं 
उपलब्िता 

2.353333 
 

0.752059 
 

तनम्न 
उपलब्ि 
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 योर्  
2.438889 

0.768625 तनम्न 
उपलब्ि 

 
 इस तासलका में छात्रावास में उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं की उपलब्िता को 
दशागया र्या है जजसका माध्य औसत (X=2.438889) है तथा प्रमाप ववचलन 
0.768625 है जो तनम्न उपलब्िता को दशागता है। छात्रावास के अधिकाररयों व 
कमगचाररयों की सूची की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.57333333) 
है तथा प्रमाप ववचलन 0.70723503 है जो पयागप्त उपलब्िता को प्रदसशगत करता 
है।  व्यजक्तर्त समान रखने की व्यवस्था की उपलब्िता का माध्य औसत 
(X=2.313333333)  जो तनम्न उपलब्िता को दशागता है तथा प्रमाप ववचलन 
0.868050865 है। साप्ताहहक भोजन मेन्यू की उपलब्िता के संदभग में माध्य 
औसत (X=2.746667) है जो पयागप्त उपलब्िता को दशागता है एवं इसका प्रमाप 
ववचलन 0.836954 है। स्वलपाहार की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.513333333) है तथा प्रमाप ववचलन 0.702217644 है जो पयागप्त 
उपलब्िता को दशागता है। र्मग भोजन की उपलब्िता का माध्य औसत 
(X=2.646667) है तथा प्रमाप ववचलन 0.702217644  है जो जो पयागप्त 
उपलब्िता को दशागता है। भोजन में दिू की उपलब्िता का माध्य औसत (X=2.36) 
है जो तनम्नतम उपलब्िता को दशागता है दिू की उपलब्िता के संबंि में प्रमाप 
ववचलन 0.79663723 है। भोजन में अण्डे की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.38666667) है जो तनम्नतम उपलब्िता को दशागता है तथा इस प्रश्न का 
प्रमाप ववचलन 0.7578375 है। दैतनक उपयोर् कक वस्तुओं की उपलब्िता के संदभग 
में माध्य औसत (X=2.32) है जो तनम्न उपलब्िता को दशागता है। दैतनक उपयोर् 
कक वस्तुओं की उपलब्िता का प्रमाप ववचलन 0.82184928 है। छात्रावास में पीने 
कक पानी की उपलब्िता के संबंि में माध्य औसत (X=2.76) है तथा प्रमाप ववचलन 
0.96711 है जो पयागप्त उपलब्िता को दशागता है। शौचालय के संबंि में उपलब्िता 
का माध्य औसत (X=2.513333) है जो पयागप्त उपलब्िता को दशागता है तथा 
शौचालय से संबंधित प्रमाप ववचलन 0.662886 है। स्वास्थ्य परीक्षि की उपलब्िता 
के संदभग में माध्य औसत (X=1.78) जो तनम्नतम या कभी-कभी की जस्थतत को 
दशागता हैं स्वास्थ्य परीक्षि के संदभग में प्रमाप ववचलन 0.693885 है। प्राथसमक 
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दवा पेिी की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.353333) है जो तनम्न 
उपलब्िता को दशागता है। तथा प्रमाप ववचलन 0.752059 है। 

 
तासलका 5.18 

छात्रावास में मूलभूत सुवविाओं की संतुष्िता की तासलका 
क्र.सं. उपलब्ि व्यवस्था  माध्य औसत प्रमाप ववचलन तनष्कषग 
1.  व्यजक्तर्त सामान 

रखने कक व्यवस्था की 
संतुष्िता 

2.046666667 
0.707928888 
 

तनम्नतम 
संतुष्ि 

2.  स्वलपाहार की 
संतष्िता 

2.52 
0.72092409   पयागप्त 

संतुष्ि 
3.  र्मग भोजन से 

संतुष्िता 
2.05333333 

0.85754971 तनम्नतम 
संतुष्ि 

4.  भोजन में दिु से 
संतुष्िता 

2.48 
0.72092409 तनम्न 

संतुष्ि 
5.  भोजन में अण्डे से 

संतुष्िता 
2.36666667 

0.60663741 तनम्नतम 
संतुष्ि 

6.  दैतनक उपयोर् की 
वस्तुओं से संतुष्िता 

2.253333 
0.625913 

 
तनम्नतम 
संतुष्ि 

7.  शौचालय की व्यवस्था 
से संतुष्िता 

2.08 
0.737491 

 
तनम्नतम 
संतुष्ि 

8.  स्वास्थ्य पररक्षि की 
उपलब्िता से 
संतुष्िता 

1.86 
 

0.709859 
 

तनम्नतम 
संतुष्ि 

9.  प्राथसमक दवा पेिी की 
व्यवस्था से संतुष्िता 

2.32 
 

0.762546 
 

तनम्नतम 
संतुष्ि 

10.  छात्रावास में उपलब्घ 
सुवविाओं से संतुष्िता 

2.406667 
 

0.614114 
 

तनम्नतम 
संतुष्िता 
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 योर्  
2.242666667 

0.568722719 औसतन 
उपलब्ि 

 
 इस तासलका में छात्रावास में उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं की संतुष्िाता को 
दशागया र्या है जजसका माध्य औसत (X=2.242666667) है तथा प्रमाप ववचलन 
0.568722719 है जो तनम्नतम संतुष्िता को दशागता है। व्यजक्तर्त समान रखने 
की व्यवस्था की संतुष्िता का माध्य औसत (X=2.046666667)  जो तनम्न 
संतुष्िता को दशागता है तथा प्रमाप ववचलन 0.707928888 है। स्वलपाहार की 
संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.52) है तथा प्रमाप ववचलन 0.72092409 
है जो पयागप्त संतुष्िता को दशागता है। र्मग भोजन की संतुष्िता का माध्य औसत 
(X=2.05333333) है तथा प्रमाप ववचलन 0.85754971 है जो जो तनम्न संतुष्िता 
को दशागता है। भोजन में दघू की संतुष्िता का माध्य औसत (X=2.48) है जो 
तनम्नतम संतुष्िता को दशागता है दिू की संतुष्िता के संबंि में प्रमाप ववचलन 
0.72092409 है। भोजन में अंडे की संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.36666667) है जो तनम्नतम संतुष्िता को दशागता है तथा इस प्रश्न का प्रमाप 
ववचलन 0.60663741  है। दैतनक उपयोर् कक वस्तुओं की संतुष्िता के संदभग में 
माध्य ववचलन (X=2.253333) है जो तनम्न संतुष्िता को दशागता है। दैतनक उपयोर् 
कक वस्तुओं की संतुष्िता का प्रमाप ववचलन 0.625913 है। शौचालय की व्यवस्था 
से संतुष्िता का माध्य औसत (X=2.08) है जो तनम्नतम संतुष्िता को दशागता है 
तथा शौचालय की व्यवस्था से संतुष्िता से संबंधित प्रमाप ववचलन 0.737491 है। 
स्वास्थ्य परीक्षि की उपलब्िता से संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत (X=1.86) 
जो तनम्नतम की जस्थतत को दशागता है स्वास्थ्य परीक्षि की उपलब्िता से संतुष्िता 
के संदभग में प्रमाप ववचलन 0.709859 है। प्राथसमक दवा पेिी की व्यवस्था से 
संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.32) है जो तनम्न उपलब्िता को दशागता 
है। तथा प्रमाप ववचलन 0.762546 है। छात्रावास में उपलब्घ ववसभन्न सुवविाओं 
की संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.406667) है तथा प्रमाप ववचलन 
0.614114 है जो तनम्न संतुष्िता को दशागता है। 
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खण्ड ङः छात्रािास के अन्य सुविधाओं के िारे में जानकारी 
Part E: Information about Other Facilities in the Hostel  
 इस खण्ड में छात्रावास में उपलब्ि अन्य सुवविाओं के बारे जानकारी जैसे-
छात्रावास में कम्प्यूिर सशक्षा, कररयर र्ाइडेंस, र्णित और ववज्ञान जैसे ववषयों के 
सलए ववशेष सशक्षि कें ि, खेल प्रततयोधर्ता एवं सामान्य ज्ञान प्रततयोधर्ता आहद से 
संबंधित प्रश्न है। 

तासलका 5.19 
छात्रावास के अन्य सुवविाओं की जानकारी 

N=150 
क्र.सं. अन्य सुवविाएं माध्य औसत तनष्कषग 
1.  कम्प्यूिर या व्यावसातयक 

सशक्षा 
1.913333 

कभी-कभी 
उपलब्ि 

2.  कररयर र्ाइडेंस 
1.9 

कभी-कभी 
उपलब्ि 

3.  ववशेष सशक्षि कें ि 
1.746666667 

तनम्नतम 
उपलब्ि 

4.  खेल प्रततयोधर्ता 
1.886667 

कभी-कभी 
उपलब्ि 

5.  सामान्य ज्ञान प्रततयोधर्ता 
2.22 

तनम्नतम 
उपलब्ि 

 योर् 
1.933333333 

कभी-कभी 
उपलब्ि 

 
 इस तासलका में छात्रावास में उपलब्ि अन्य सुवविाओं जैसे-कम्प्यूिर या 
व्यावसातयक सशक्षा, कररयर र्ाइडेंस, ववशेष सशक्षि कें ि, खेल प्रततयोधर्ता, सामान्य 
ज्ञान प्रततयोधर्ता आहद से संबंधित प्रश्न पूछे र्ए जजसका माध्य औसत 
(X=1.933333333) है जो कभी-कभी उपलब्िता को दशागता है। कम्प्यूिर सशक्षा के 
संदभग में माध्य औसत (X=1.933333333) है जो तनम्न है जजससे कम्प्यूिर सशक्षा 
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के कभी-कभी उपलब्िता को तनहदगष्ि करता है। कररयर र्ाइडेंस के संदभग में माध्य 
औसत (X=1.9) है जो तनम्न है जो कभी-कभी उपलब्िता को दशागता है। ववशषे 
सशक्षि कें ि(कोधचरं् सेंिर) के संबंि में माध्य औसत (X=1.746666667) है जो 
तनम्नतम उपलब्िता को दशागता है। खेल प्रततयोधर्ता के संदभग में माध्य औसत 
(X=1.886667) है जो कभी-कभी उपलब्िता को दशागता है। सामान्य ज्ञान 
प्रततयोधर्ता के संदभग में (X=2.22) है जो तनम्नतम उपलब्िता को दशागता है। 
 

खण्ड िः विभाग की शैक्षणणक योजनाओं के िारे में जानकारी 
Part F: Information about Departmental Educational 
Policies 
 इस खण्ड में शोि हेतु चयतनत ववद्याधथगयों से ववभार् द्वारा संचासलत शैक्षणिक 
योजनाओं जैसे-प्री-मैहिक छात्रववृत्त, पोस्ि मैहिक, प्रवीिता छात्रववृत्त, आदशग 
ववद्यालय, र्ुरुकुल ववद्यालय, परीक्षा पूवग प्रसशक्षि कें ि योजनाओं के बारे में 
जानकारी से 3संबंधित प्रश्न पूछे र्ए जजसे तनम्नसलणखत तासलका में दशागया र्या 
है- 

 
तासलका 5.20 

क्या आपके र्ांव में माध्यसमक स्तर का ववद्यालय है? 
N=150 

क्र.सं. क्या आपके र्ावं में माध्यसमक 
स्तर का ववद्यालय है 

संख्या 

1.  नहीं 97 
2.  हां 53 

 योर्  150 
 

 इस प्रश्न में ववद्याधथगयों से उनके तनवास ग्राम में माध्यसमक स्तर तक का 
ववद्यालय उपलब्ि है कक नहीं। प्रश्न का ववश्लेषि करने पर पाया र्या कक उन 
ववद्याधथगयों की संख्या सवागधिक है (X=97) जजनके र्ांव में माध्यसमक स्तर का 
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ववद्यालय उपलब्ि नहीं है। तत्पश्चात उन ववद्याधथगयों की संख्या है (X=53) जजनके 
र्ांव में माध्यसमक स्तर का ववद्यालय नहीं है। इस प्रश्न के साथ ही यह प्रश्न पूछा 
र्या कक अनके तनवास स्थान से शासकीय उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय की दरूी 
संबंिी प्रश्न भी पूछे र्ए जो तनम्नानुसार है- 
 

तासलका 5.21 
तनवास स्थान से उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय की दरूी से संबंिी तासलका 

N=150 
क्र.सं. उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय 

दरूी 
संख्या 

1.  1 से 2 कक0मी0 दरू 47 
2.  2 से 3 कक0मी0 दरू 44 
3.  3 से 5 कक0मी0 दरू 48 
4.  5 से 10 कक0मी0 दरू 11 

 योर्  150 
 

 इस प्रश्न में ववद्याधथगयों से उनके तनवास स्थान से शासकीय उच्चतर 
माध्यसमक ववद्यालय की दरूी से संबंिी प्रश्न पूछे र्ए प्रश्न के ववश्लेषि करने पर 
पाया र्या की अधिकतर ववद्याधथगयों (X=48) के तनवास स्थान से करीबी शासकीय 
उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय 3 से 5 ककलोमीिर की दरूी पर जस्थत है। तत्पश्चात 
उन ववद्याधथगयों की संख्या है (X=47) जजनके तनवास स्थान से करीबी शासकीय 
उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय 1 स े2 ककलोमीिर की दरूी पर जस्थत है। उसके बाद 
उन ववद्याधथगयों की संख्या है (X=44) जजनके तनवास स्थान से करीबी शासकीय 
उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय 2 से 3 ककलोमीिर दरू जस्थत है। तथा अंततम में 
उन ववद्याधथगयों की संख्या है (X=44) जजनके तनवास स्थान से करीबी उच्चतर 
माध्यसमक ववद्यालय 5 से 10 ककलोमीिर दरू जस्थत है। इस प्रश्न के साथ ववभार् 
द्वारा प्रदान की जा रही छात्रवतृत योजना  से संबंिी प्रश्न भी पूछे र्ए जो 
तनम्नानुसार है- 
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तासलका 5.22 

क्या आपको छात्रवतृत समलती है 
N=150 

क्र.सं. छात्रवतृत का 
नाम/प्रासंधर्कता 

स ्ंंाख्या/माध्य प्रमाप ववचलन तनष्कषग 

1.  प्री मेहिक छात्रवतृत 75   
2.  पोस्ि मेहिक छात्रवतृत 74   
3.  छात्रवतृत योजना प्रासंधर्क है 96   
4.  क्या छात्रवतृत योजना से 

प्राप्त राशी से आप संतुष्ि 
है 

2.56 
 

0.755116774 
 

औसत 
संतुष्ि 

 
 इस प्रश्न में चयतनत ववद्याधथगयों से प्री- मैहिक छात्रवतृत, पोस्ि-मैहिक छात्रवतृत 
तथा योजना की प्रासंधर्कता तथा योजना के माध्यम से प्राप्त राशी से संतुष्िता से 
संबंिी प्रश्न पूछे र्ए प्रश्न के ववश्लेषि करने पर पाया र्या की प्री-मैहिक छात्रवतृत 
प्राप्त करने वाले ववद्याधथगयों कक संख्या (X=75) है तथा पोस्ि-मैहिक छात्रवतृत 
प्राप्त करने वाले ववद्याधथगयों कक संख्या (X=74) है। प्रासंधर्कता के प्रश्न पर 
(X=96) ववद्याधथगयों को छात्रवतृत योजना प्रासंधर्क लर्ती है जबकक (X=54) 
ववद्याधथगयों को लर्ता है कक छात्रवतृत योजना प्रासंधर्क नहीं है। छात्रवतृत योजना 
के संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत 2.56 है जो औसत संतुष्िता को दशागता है। 
छात्रवतृत योजना के संतुष्िता संबंिी प्रश्न में प्रमाप ववचलन 0.755116774 है। 
इस प्रश्न के साथ ववभार् द्वारा संचासलत प्रावीण्य छात्रवतृत योजना, आदशग उच्चतर 
माध्यसमक ववद्यालय, र्ुरुकुल ववद्यालय एवं परीक्षा पूवग प्रसशक्षि कें ि के बारे में 
प्रश्न पूछे र्ए जो तनम्नानुसार है- 
 

तासलका 5.23 
ववभार्ीय योजना की जानकारी से संबंिी प्रश्न 
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N=150 
क्र.सं. योजना का नाम जानकारी है नही है योर् 
1.  प्रवीण्य छात्रवतृत योजना, 53 97 150 
2.  आदशग उच्चतर माध्यसमक 

ववद्यालय 
56 

94 150 

3.  र्ुरूकुल ववद्यालय 40 110 150 
4.  परीक्षा पूवग प्रसशक्षि कें ि 55 95 150 

 
 इस प्रश्न में चयतनत ववद्याधथगयों से ववभार् द्वारा संचासलत योजनाओं प्रावीण्य 
छात्रवतृत योजना, आदशग उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय, र्ुरुकुल ववद्यालय एवं 
परीक्षा पूवग प्रसशक्षि कें ि से संबंिी प्रश्न पूछे र्ए प्रश्नों के ववश्लेषि करने पर पाया 
र्या कक प्रावीण्य छात्रवतृत योजना के बारे में (X=53) ववद्याधथगयों को जानकारी 
थी। आदशग उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय के बारे में (X=56) ववद्याधथगयों को 
जानकारी थी। र्ुरुकुल ववद्यालय योजना के बारे में (X=40) ववद्याधथगयों को तथा 
परीक्षा पूवग प्रसशक्षि कें ि योजना के बारे में (X=55) ववद्याधथगयों को जानकारी थी। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 
 

षष्ठ अध्याय 
सारांश एिं तनष्कषभ 
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षष्ठ अध्याय 
सारांश एिं तनष्कषभ 

 
प्रस्तुत शोि अध्ययन का उद्देश्य आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास 

ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के ववकास के सलए चलाए जा रहे, छात्रावास योजना 
की ववकास की जस्थतत को ज्ञात करना है। ववभार् द्वारा चलायी जा रही ववकास 
योजनाओं से अनुसूधचत जातत के सामाजजक, आधथगक एवं शैक्षणिक स्तर में सुिार  
आया है। तथा अनुसूधचत जातत वर्ग के ववद्याथी इन योजनाओं स ेलाभाजन्वत हो 
रहे है। एवं वतगमान पररप्रके्ष्य में ये योजनाएं ककस प्रकार प्रासंधर्क हो सकती है इन 
सभी ववषयों से संबंधित प्रश्नों का तनमागि एवं पररकलपनाओं की संरचना कर यह 
शोि कायग ककया र्या है। अध्ययन के अंतर्गत आहदम जातत एवं अनुसूधचत जनजातत 
ववकास ववभार् द्वारा संचासलत छात्रावास की जस्थतत के ववसभन्न पक्षों को अनुसूची 
के माध्यम से उजार्र ककया र्या है। अनुसूची के अंतर्गत छः प्रमुख क्षेत्रों में 
जानकारी प्राप्त की र्ई है जो तनम्नानुसार है- 
1. सामान्य जानकारी 
2. छात्रावास में प्रवेश से संबंधित जानकारी 
3. छात्रावास की सामान्य जानकारी 
4. छात्रावास में उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं की जानकारी 
5. छात्रावास में उपलब्ि अन्य सुवविाओं की जानकारी 
6. ववभार् के योजनाओं के बारे में जानकारी   
 

1. खण्ड 01: सामान्य जानकारी 
शोि के सलए ब्रबलासपुर जजले में संचासलत कुल 36 अनुसूधचत जातत छात्रावास में 
से 14 छात्रावास का चयन ककया र्या।  इन छात्रावासों में से 150 ववद्याधथगयों का 
चयन प्रततदशग के रूप में ककया र्या। अतः 150 ववद्याधथगयों से प्रततदशग से जानकारी 
एकब्रत्रत की र्ई। इसमें पररवार की सामान्य जानकारी जैसे- नाम, उम्र, र्रीबी रेखा, 
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पाररवाररक आय, वपता का व्यवसाय, घर की जस्थतत संबंिी सूचनाओं का विगन 
इसमें ककया र्या है।  
➢ छात्रावास में अध्ययन रत 88 प्रततशत अनुसूधचत जातत वर्ग के ववद्याथी 
र्रीबी रेखा से नीचे की शे्रिी में आते है। 12 प्रततशत ववद्याथी ए.पी.एल एवं अन्य 
शे्रिी में आते है।  
➢ अधिकतर ववद्याथी 12 से 17 आयु वर्ग में आत ेहै।  
➢ 28 प्रततशत ववद्याधथगयों के असभभावक भूसम हीन मजदरूी करते है तथा 22 

प्रततशत ववद्याधथगयों के असभभावक तनजी संस्थानों में कायग करते है तथा 18 
प्रततशत ववद्याथी के असभभावक कृवषग कायों से जुडे हुए है।  

➢ 53 प्रततशत ववद्याधथगयों की पाररवाररक वावषगक आय 1 लाख रुपये से कम है 
तथा 45 प्रततशत ववद्याधथगयों की पाररवाररक वावषगक आय एक लाख से तीन 
लाख रुपये के बीच है।  

➢ 54 प्रततशत ववद्याधथगयों के घर का कोई न कोई हहस्सा कच्चा प्रकृतत का है 
तथा 44 प्रततशत ववद्याधथगयों के घर पक्के बने हुए है। 

➢ 46 प्रततशत ववद्याधथगयों के घरों में पीने कक पानी की व्यवस्था नल या हेंडपंप 
के माध्यम से हो रहा है।  

➢ 69 प्रततशत ववद्याधथगयों के घरों में शौचालय उपलब्ि है जबकक 31 प्रततशत 
ववद्याधथगयों के घरों में शौचालय की व्यवस्था नहीं है।   

 

खण्ड 02: छात्रािास में प्रिेश से संिचंधत जानकारी 
Information about admission in Hostel 
 
 अनुसूची के द्ववतीय भार् में छात्रावास में प्रवेश से संबंधित सूचनाएं एकब्रत्रत 
की र्ई। इस खण्ड में प्रवेश प्रकक्रया ऑिलाइन है अथवा ऑनलाइन से संबंधित 
प्रश्न है तथा प्रवेश प्रकक्रया से संतुष्िता को पांच पॉइंि स्केल पर दशागया र्या है- 
➢ छात्रावास की पूरी प्रकक्रया ऑिलाइन है (X=150)। 
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➢ छात्रावास में 78 प्रततशत ववद्याधथगयों (X=118) का प्रवेश 8 हदन स ेभी कम 
समय में हो र्या था। तथा 12 प्रततशत ववद्याधथगयों (X=32)  को प्रवेश लेने 
में 8 से 14 हदनों तक प्रतीक्षा करना पडा। 

➢ प्रवेश प्रकक्रया के संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत 3.6 तथा प्रमाप ववचलन 
0.91958555 है जो शे्रष्ठ या अधिकांश की जस्थतत को दशागता है। 

सुझाि- 
➢ प्रवेश प्रकक्रया को ऑनलाइन करने की आवश्यकता है। ताकक अनुसूधचत जातत 

वर्ग के और अधिक ववद्याथी छात्रावास में प्रवेश ले सकें । जजले में संचासलत 
छात्रावास की कुछ भी जानकारी ऑनलाइन उपलब्ि नहीं है। अतः सभी 
जानकाररयों जैसे-कुल संचासलत छात्रावास, उनमें उपलब्ि सीिें, छात्रावासों में 
उपलब्ि सुवविाओं आहद की जानकारी जजले के वेब साइि अथवा ववभार् की 
वेब वेब साइि में उपलब्ि कराई जानी चाहहए। 

➢ प्रवेश प्रकक्रया में लर्ने वाले समय को और भी कम ककया जाना चाहहए तथा 
इसके सलए ऑनलाइन आवेदन की प्रकक्रया अपनायी जानी चाहहए। 

➢ कुछ मामलों में जहां प्रवेश में 8 से 14 हदनों तक का समय लर्ता है उस ेकम 
ककया जाना चाहहए अकसर यह छात्रों पर आवश्यक दस्तावेजों कक कमी के 
कारि होता है। इस समस्या को दरू करने के सलए उन्हें उन आवश्यक दस्तावेजों 
की जानकारी स्कूलों के माध्यमों से ही हो जाना चाहहए।  

 

खण्ड 03: छात्रािास के िारे में सामान्य जानकारी 
General Information about the Hostel 
      इस खण्ड में छात्रावास से संबंधित सामान्य जानकारी है जैसे- छात्रावास में 
प्रशासतनक व्यवस्था जैसे तनयसमत अिीक्षक, छात्रावास में उपलब्ि सीिों की संख्या, 
तथा अन्य सामान्य जानकारी जैसे-छात्रावास में साि-सिाई की व्यवस्था, प्रकाश 
की व्यवस्था, पंखे की व्यवस्था, कूलर की व्यवस्था, मच्छरदानी की व्यवस्था को 
दो खंडों में बािा र्या है पहले खंड में उपलब्िता को पांच पॉइंि स्केल पर तथा 
दसूरे खंड के संतुष्िता को पांच पॉइंि स्केल पर दशागया र्या है- 
खण्ड 01 सामान्य सुविधाओं की उपलब्धता 
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➢ प्रकाश की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.53333333) है जो 
पयागप्त उपलब्ि है अथागत छात्रावास में प्रकाश की पयागप्त उपलब्िता को दशागता 
है। ककंतु ववश्लेषि करन ेपर पाया र्या की कई छात्रावास में लाइि बलबों का 
सुिार या नये बलबों को लर्ाने में अत्यधिक समय लर्ता है।  

➢ पंखे की उपलब्िता तथा वायु-संचार का माध्य औसत (X=2.60666667) जो 
पयागप्तता की जस्थतत को तनहदगष्ि करता है। पर अनेक छात्रावासों में पंखों के 
खराब होने की सशकायत अकसर आती रहती है।  

➢ कूलर की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.193333333) जो तनम्न 
उपलब्िता को प्रदसशगत करता है। छात्रों और कमरों की तुलना में कूलरों की 
व्यवस्था पयागप्त नहीं है।  

➢ मच्छरदानी की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.293333333) है 
जो तनम्नतम उपलब्िता को दशागता है। छात्रावासों में पयागप्त संख्या में 
मच्छरदानी उपलब्ि नहीं है। जबकक मैदानी क्षेत्र होने के कारि ब्रबलासपुर जजले 
में एक व्यापक एवं र्ंभीर समस्या मच्छरों की है। 

➢ छात्रावास में साि-सिाई की व्यवस्था के संदभग में माध्य औसत (X=2.46) जो 
तनम्न उपलब्िता को दशागता है। कई छात्रावासों तनयसमत भतृ्य की तनयुजक्त 
नहीं हुई है तथा संववदा कमगचाररयों के उपर छात्रावास की साि-सिाई हिकी हुई 
है।  

➢ छात्रावास में सामान्य सुवविाओं की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.417333333) है जो छात्रावासों में सामान्य सुवविाओं की तनम्न 
उपलब्िता को तनहदगष्ि करता है।  

सुझाि- 
➢ लाईि बलबों के सुिार एवं नये बलबों को लर्ान ेके सलए त्वररत कायग करना 

चाहहए। तथा इन बलबों की र्ुिवत्ता भी सुतनजश्चत करनी चाहहए ताकक बार-बार 
यह ख़राब ना हो।  

➢ छात्रावासों में पंखों की भी र्ुिवत्ता भी सुतनजश्चत करनी चाहहए। 
➢ कूलर की उपलब्िता सभी छात्रावासों में छात्रों एवं कमरों की संख्या के अनसुार 

कम है। कूलरों की संख्या कमरों के आकार के अनुसार होना चाहहए। ककन्तु 
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इसका तनिागरि अभी तक नहीं हो सका की ककतने आकार में ककस क्षमता का 
कूलर उपयोर्ी होर्ा।  

➢ छात्रावासों में मच्छरदानी की भी कमी अध्ययन से पता चला। छात्रावासों में 
ववद्याधथगयों की संख्या के अनुपात में मच्छरदानी की खरीदी समय-समय पर 
होती रहनी चाहहए अथवा सामुदातयक स्वास्थ्य कें िों द्वारा प्रदान की जाने वाले 
मच्छरदातनयों को छात्रों के अनुपात में मंर्ा लेना चाहहए। 

➢ छात्रावास मे साि-सिाई एक बडी समस्या है। अध्ययन से पता चला है कक कई 
छात्रावासों में तनयसमत भतृ्य की कमी है। ववभार् को ऐसे छात्रावासों मे तनयसमत 
भती करनी चाहहए तथा सभी छात्रावासों में छात्रावास के कमगचारी तथा ववद्याथी 
समलाकर एक ससमतत का र्ठन करना चाहहए जो लर्ातार साि-सिाई पर 
तनर्रानी रख सके। साथ ही जजले में एक ववभार्ीय दल का र्ठन ककया जाये 
जो सभी छात्रावासों का मौके पर तनरीक्षि कर सके। 

खण्ड 02 उपलब्ध सामान्य सुविधाओं से संतुष्टता 
➢ प्रकाश के उपलब्िता की संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.52666667) 

है जो पयागप्त संतुष्िता को प्रदसशगत करता है।  
➢ पंखे की उपलब्िता की संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.51333333) 

है जो पयागप्त संतुष्िता को प्रदसशगत करता है।  
➢ कूलर की उपलब्िता की संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.38) है जो 

तनम्न संतुष्िता को दशागता है।  
➢ मच्छरदानी की उपलब्िता की संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत 

(X=2.2866667) है जो तनम्न संतुष्िता को प्रदसशगत करता है।  
➢ छात्रावास में साि-सिाई से संतुष्िता का माध्य औसत (X=2.22) है जो तनम्न 

संतुष्िता को तनहदगष्ि करता है।  
➢ छात्रावासों में सामान्य सुवविाओं की उपलब्िता की संतुष्िता के संदभग में माध्य 

औसत (X=2.38533334) है जो इन सुवविाओं से तनम्न संतुष्िता को दशागता 
है। 

सुझाि- 
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➢ छात्रावासों में प्रकाश की व्यवस्था से संतुष्िता से संबंधित प्रश्न में ववद्याधथगयों 
ने प्रकाश व्यवस्था से संतुष्िता व्यक्त की है लेककन अध्ययन से ज्ञात हुआ की 
बलब अकसर खराब होते रहते है जजसे बदलने में समय लर्ता है अतः खरीदे 
र्ए बलबों की र्ुिवत्ता में ध्यान देने की जरूरत है।  

➢ पंखे की व्यवस्था से भी ववद्याधथगयों ने संतुष्िता व्यक्त की लेककन पंखे की 
र्ुिवत्ता पर भी ध्यान देने की आवश्यकता है।  

➢ ववद्याधथगयों ने कूलर की उपलब्िता से तनम्न संतुष्िता व्यक्त की है। छात्रावासों 
में सभी कमरों में कूलर की व्यवस्था नहीं है तथा कूलर अकसर खराब होत े
रहते है। अतः सभी कमरों में कमरों के आकार के अनुसार कूलर की व्यवस्था 
सुतनजश्चत की जानी चाहहए। तथा कूलर की र्ुिवत्ता पर भी ववशेष ध्यान देना 
चाहहए ताकी कूलर बार-बार खराब न हो।  

➢ छात्रावास में उपलब्ि मच्छरदानी के संबंि में भी ववद्याधथगयों ने तनम्न संतुष्िता 
व्यक्त की है। अध्ययन स ेपता चला है कक सभी ववद्याधथगयों के पास मच्छरदानी 
उपलब्ि नहीं है तथा अर्र मच्छरदानी खराब हो जाती है तो अनुपलब्िता के 
कारि उन्हें दोबारा समल नहीं पाता तथा उनकी र्िुवत्ता भी ठीक नहीं रहती। 

➢ छात्रावास में साि-सिाई के संबंि में ववद्याधथगयों ने तनम्न संतुष्िता व्यक्त की 
है। अधिकतर छात्रावासों में सिाई का कायग संववदा पर कायगरत भतृ्यों पर हिका 
हुआ है। जजसके कारि समय पर साि-सिाई नही हो पाती। अतः सभी छात्रावासों 
में तनयसमत कमगचाररयों की भती होनी चाहहए। छात्र तथा कमगचाररयों की एक 
ससमतत सभी छात्रावासों में र्हठत करनी चाहहए जो छात्रावास की साि-सिाई 
पर तनर्रानी रख सके। साथ ही खण्ड स्तर पर भी एक ससमतत र्हठत करनी 
चाहहए जो संबंधित खण्ड में संचासलत सभी छात्रावास का तनरीक्षि करें।  

 

खण्ड 4 छात्रािास के मूलभूत सुविधाओं के िारे में जानकारी 
Information about Basic Facilities in the Hostel 
इस खण्ड में छात्रावास से संबंधित मूलभूत जानकारी है जैसे- छात्रावास के 
अधिकाररयों व कमगचाररयों की सूची, साप्ताहहक भोजन मेन्यू की उपलब्िता, 
व्यजक्तर्त सामान रखने की व्यवस्था, स्वलप हार की उपलब्िता, र्मग भोजन की 
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उपलब्िता, भोजन में दिू की उपलब्िता, भोजन में अंडे की उपलब्िता, दैतनक 
उपयोर् की वस्तुओं की उपलब्िता, पीने के पानी की उपलब्िता, शौचालय की 
उपलब्िता, स्वास्थ्य परीक्षि की उपलब्िता, प्राथसमक दवा पेिी कीं उपलब्िता। 
इस खण्ड को दो खंडों में बािा र्या है पहले खंड में उपलब्िता को पांच पॉइंि 
स्केल पर तथा दसूरे खंड के संतुष्िता को पांच पॉइंि स्केल पर दशागया र्या है-  
खण्ड 01 मूलभूत सुविधाओं की उपलब्धता 
➢ छात्रावास में अधिकाररयों एवं कमगचाररयों की सूची की उपलब्िता के संदभग 
में माध्य औसत (X=2.57333333) है जो औसत है जजससे सूची की उपलब्िता 
तनहदगष्ि होती है।  
➢ साप्ताहहक भोजन मेन्यू की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.746667) है जो औसत से अधिक है जजससे भोजन मेन्यू की पयागप्त 
उपलब्िता तनहदगष्ि होती है। 
➢ व्यजक्तर्त समान रखन े की व्यवस्था की उपलब्िता का माध्य औसत 
(X=2.313333333) है जो तनम्न उपलब्ि है जजससे व्यजक्तर्त समान रखने की 
व्यवस्था की अनुपलब्िता तनहदगष्ि होती है। अथागत ववद्याधथगयों के पास उनके 
व्यजक्तर्त समान जैसे-कपडा, पुस्तकें  आहद रखने के सलए कोई सािन उपलब्ि 
नहीं है। जजससे उनके व्यजक्तर्त समान के खराब होने की सम्भावना बनी रहती 
है।  
➢ छात्रावास में स्वलपाहार की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत 

(X=2.513333333) है जो सामान्य उपलब्ि है जजससे छात्रावासों में स्वलपाहार 
की सामान्य उपलब्िता तनहदगष्ि होती है।  

➢ छात्रावासों में र्मग भोजन की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.646667) है जो सामान्य उपलब्ि है जजससे छात्रावासों में र्मग भोजन 
की सामान्य उपलब्िता तनहदगष्ि होती है। ककन्तु अध्ययन से पता चला की कुछ 
छात्रावासों में समय पर र्मग भोजन तैयार नहीं होता पाता तथा कुछ छात्रावासों 
में र्मग भोजन की उपलब्िता तनम्न है।  

➢ भोजन के साथ दिू की उपलब्िता का माध्य औसत (X=2.36) है जो तनम्न 
उपलब्ि है जजससे छात्रावास में भोजन के साथ दिू की तनम्न उपलब्िता तनहदगष्ि 
होती है।  
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➢ भोजन में साथ अंडे की उपलब्िता का माध्य औसत (X=2.38666667) है जो 
तनम्न उपलब्ि है जजससे भोजन में अंडे की कम उपलब्िता तनहदगष्ि होती है।  

➢ दैतनक उपयोर् की वस्तुओं जैसे-नहाने का साबुन, कपडे साि करने का ड़डिजेंि 
पाउडर या साबुन आहद की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.32) है 
जो तनम्न उपलब्ि है जजससे दैतनक उपयोर् कक वस्तुओं का तनम्न या कभी-
कभी उपलब्िता तनहदगष्ि होता है।  

➢ छात्रावास में पीने के पानी के संदभग में माध्य औसत (X=2.76) है जो औसत 
है जजससे छात्रावासों में पीने के पानी की औसत या पयागप्त उपलब्िता को 
प्रदसशगत करता है।  

➢ छात्रावास में शौचालय की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.513333) 
है जो सामान्य उपलब्ि है जो शौचालयों की पयागप्त उपलब्िता को तनहदगष्ि 
करता है। ककन्तु अध्ययन से यह पता चला की कुछ छात्रावास में शौचालयों की 
जस्थतत बहुत ही खराब है। 

➢ स्वास्थ्य परीक्षि की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत (X=1.78) जो 
तनम्नतम या कभी-कभी उपलब्ि है जजससे स्वास्थ्य परीक्षि तनम्न उपलब्िता 
की जस्थतत को दशागता है। 

➢ प्राथसमक दवा पेिी की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.353333) है 
जो तनम्न उपलब्ि है जजससे प्राथसमक दवा पेिी की तनम्न या कभी-कभी की 
उपलब्िता को दशागता है। 

➢ छात्रावास में मूलभूत सुवविाओं की उपलब्िता का माध्य औसत (X=2.438889) 
है जो तनम्न उपलब्ि है जजससे छात्रावास में मूलभूत सुवविाओं कक उपलब्िता 
की कमी को तनहदगष्ि करता है।  

 

सुझाि- 
➢ छात्रावास में अधिकाररयों एवं कमगचाररयों की सूची तो उपलब्ि है ककन्तु अध्ययन 

से पता चला की कुछ छात्रावास में यह सूची अद्यतन नहीं है अथागत सूची में 
उन अधिकाररयों एवं कमगचाररयों के नाम भी उललेणखत है जो अब संस्था में 
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कायगरत नहीं या जजनका स्थानांतरि ककसी और संस्था में हो चूका है। अतः 
सूधचयों को अद्यतन करने की आवश्यकता है।  

➢ साप्ताहहक भोजन मेन्यू की सूची के तो छात्रावास में उपलब्ि है लेककन अध्ययन 
से यह ज्ञात हुआ कक कुछ छात्रावास में साप्ताहहक भोजन मेन्यू के अनुसार 
भोजन उपलब्ि नहीं कराया जाता तथा जजस मात्रा में भोजन की उपलब्िता 
उजललणखत है उस मात्रा में भोजन उपलब्ि नहीं कराया जाता। 

➢ व्यजक्तर्त समान रखन ेकी व्यवस्था की उपलब्िता तनम्न है छात्रावास में 
ववद्याधथगयों के व्यजक्तर्त समान रखने की आिारभूत संरचना का अभाव 
अध्ययन से पता चला जजसे दरू ककया जाना चाहहए और सभी छात्रावास में 
छात्रों के समान रखने की व्यवस्था की जानी चाहहए ताकक छात्रों के सामान के 
क्षतत को रोका जा सके एवं उन्हें व्यजक्तर्त सामानों को रखने के सलए जर्ह 
समल सके।  

➢ छात्रावास में स्वलपाहार की उपलब्िता का माध्य औसत छात्रावास में स्वलपाहार 
की पयागप्त उपलब्िता प्रदसशगत करता है ककंतु अध्ययन से ज्ञात हुआ है की कुछ 
छात्रावास में स्वलपाहार के समय एवं स्पलपाहार में हदये जाने वाले खाद्य पदाथग 
की मात्रा पयागप्त नहीं होती अतः स्वलपाहार की मात्रा को सुतनजश्चत करना 
चाहहए।  

➢ र्मग भोजन के संबंि में कुछ छात्रावास में समय पर तैयार न होना अध्ययन 
से ज्ञात हुआ है जजसे दरू ककए जाने की आवश्यकता है तथा कुछ छात्रावास में 
र्मग भोजन की मात्रा तथा उपलब्िता भी तनम्न ज्ञात हुआ है इस समस्या को 
दरू ककए जाने की आवश्यकता है।  

➢ भोजन में दिू की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत तनम्न या कभी-कभी 
उपलब्िता को प्रदसशगत करता है अथागत भोजन में दिू कभी-कभी या कम ही 
उपलब्ि हो पाता है जजसे संस्थात्मक रूप से दरू ककया जाना चाहहए।  

➢ भोजन में अंडे की भी उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत तनम्न की जस्थतत 
को प्रदसशगत करता अथागत छात्रावास में भोजन में अंडे की उपलब्िता कम 
उपलब्ि है जजसे दरू ककए जाने की आवश्यकता है।  

➢ छात्रावास में दैतनक उपयोर् की वस्तुओं का माध्य औसत तनम्न उपलब्िता को 
तनहदगष्ि करता है अथागत ववद्याधथगयों को उधचत मात्रा में दैतनक उपयोर् की 
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वस्तुओं की पूतत ग नहीं हो पा रही है। जजसे दरू करने के सलए इन वस्तुओं का 
क्रय जजले में कें िीय प्रिाली के अंतर्गत ककया जाना चाहहए ताकक इन वस्तुओं 
की पूतत ग के सलए छात्रावास अिीक्षकों पर तनभगर न रहना पडे।  

➢ छात्रावास में पीने का पानी का माध्य औसत सामान्य या औसत उपलब्िता को 
प्रदसशगत करता है जो पीने का पानी की पयागप्त उपलब्िता को तनहदगष्ि करता 
है। 

➢ छात्रावास में शौचालय की उपलब्िता का माध्य औसत, औसत उपलब्िता को 
प्रदसशगत करता है ककन्तु अध्ययन से ज्ञात हुआ है कक कुछ छात्रावास के शौचालयों 
में नल खराब हो र्ये है तथा िशग भी िूि र्ये है एवं अव्यवस्था है जजसे दरू 
ककया जाना चाहहए। 

➢ दवा पेिी की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत तनम्न उपलब्िता प्रदसशगत 
करता है जजससे ज्ञात होता है कक छात्रावास में आकजस्मक चोि लर्ने पर 
प्राथसमक उपचार हेतु दवा पेिी भी उपलब्ि नहीं है अतः सभी छात्रावास में 
प्राथसमक उपचार हेतु दवा पेिी की उपलब्िता सुतनजश्चत की जानी चाहहए।  

➢ छात्रावास में स्वास्थ्य परीक्षि का माध्य औसत कभी-कभी की उपलब्िता को 
प्रदसशगत करता है अथागत छात्रावास में ववद्याधथगयों का स्वास्थ्य परीक्षि की 
जस्थतत बहुत ही खराब है जजससे दरू ककए जाने की आवश्यकता है। सभी 
ववद्याधथगयों का कम से कम छः माह में एक बार आंसशक तथा वषग में कम स े
कम एक पूिग स्वास्थ्य परीक्षि करवाया जाना चाहहए।  

➢ बहुत सारे मूलभूत सुवविाओं की उपलब्िता में कमी के कारि छात्रावास में 
उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं का माध्य औसत तनम्न उपलब्िता को प्रदसशगत कर 
रहा है अतः उन सुवविाओं को और अधिक उपलब्ि कराया जाना चाहहए ताकक 
ववद्याथी अपने अध्ययन में और अधिक लर्न के साथ ध्यान दे पाये एव ं
अनुसूधचत जातत वर्ग के ववकास को बढ़ावा समले।   

खण्ड 02: छात्रािास में मूलभूत सुविधाओं से संतुष्टता 
➢ छात्रावास में व्यजक्तर्त सामान रखने की व्यवस्था की संतुष्िता के संदभग में 

माध्य औसत (X=2.438889) है जो तनम्न है जो व्यजक्तर्त समान रखने की 
व्यवस्था से कम या तनम्न संतुष्िता तनहदगष्ि करता है। व्यजक्तर्त सामान रखने 
की ढांचार्त व्यवस्था नहीं होने के कारि बहुत से छात्रावास में इसकी उपलब्िता 
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ही कम थी जजसके पररिामस्वरूप इसकी संतुष्िता भी तनम्न संतुष्िता को 
प्रदसशगत करता है।  

➢ छात्रावास में स्वलपाहार के संदभग में संतुष्िता का माध्य औसत (X=2.52) है 
जो औसत है जो स्वलपाहार की पयागप्त या औसत संतुष्िता को प्रदसशगत करता 
है।  

➢ छात्रावास में र्मग भोजन से संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.05333333) है जो तनम्न है जो र्मग भोजन की तनम्न संतुष्िता को 
तनहदगष्ि करता है ऐसा कुछ छात्रावास में र्मग भोजन की मात्रा तथा कुछ छात्रावास 
में र्ुिवत्ता को लेकर ववद्याधथगयों में असंतुष्िता के कारि है इस अध्ययन स े
ज्ञात हुआ है।   

➢ छात्रावास के भोजन में दिू से संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.48) 
है जो तनम्न है जो भोजन में दिू की तनम्न संतुष्िता को तनहदगष्ि करता है।  

➢ भोजन में अंडे की सतंुष्िता के संदभग में माध्य औसत (X=2.36666667) है 
जो तनम्न है जो भोजन में दिू की औसतन तनम्न संतुष्िता को प्रदसशगत करता 
है। अध्ययन से ज्ञात हुआ है कक पोस्ि मैहिक छात्रावास में भोजन में दिू हदया 
ही नही जाता।  

➢ दैतनक उपयोर् की वस्तुओं से संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.253333) है जो तनम्न है जो दैतनक उपयोर् की वस्तुओ ं से तनम्न 
संतुष्िता को प्रदसशगत करता है दैतनक उपयोर् की वस्तुओं की समय पर पूतत ग 
ना होना तथा वस्तुओं की र्ुिवत्ता में कमी के कारि ववद्याधथगयों ने उक्त 
वस्तुओं के प्रतत असंतुष्िता प्रकि की है।  

➢ छात्रावास में शौचालय की व्यवस्था से संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.08) है जो तनम्न है जो तनम्न संतुष्िता को तनहदगष्ि करता है इस अध्ययन 
से ज्ञात हुआ कक कुछ छात्रावास के शौचालयों में साि-सिाई उधचत समय पर 
नहीं होता और ना ही समय पर रखरखाव ककया जाता है।   

➢ छात्रावास में स्वास्थ्य परीक्षि की उपलब्िता से संतुष्िता का माध्य औसत 
(X=1.86) है जो तनम्न है जो तनम्न संतुष्िता को तनहदगष्ि करता है।  
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➢ प्राथसमक दवा पेिी की उपलब्िता की संतुष्िता के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.32) है जो तनम्न है जजससे छात्रावास में प्राथसमक दवा पेिी की तनम्न 
संतुष्िता प्रदसशगत होता है।  

➢ छात्रावास में उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं के संदभग में माध्य औसत 
(X=2.406667) है जो तनम्न है जजससे छात्रावास में उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं 
के प्रतत ववद्याधथगयों का असंतुष्िता प्रदसशगत होता है।  

 

सुझाि- 
➢ सभी छात्रावास में ववद्याधथगयों के व्यजक्तर्त सामान रखने के सलए ढांचा र्त 

सुवविाएं जैसे अलमाररयााँ, स्िील रेक्स आहद की व्यवस्था कक जानी चाहहए। 
ताकक ववद्याधथगयों के व्यजक्तर्त सामान सुरक्षक्षत रहे तथा खराब होने से बचे 
और खोने या र्ुमने की संभावना न रहे।  

➢ छात्रावास में स्वलपाहार की व्यवस्था के प्रतत ववद्याधथगयों में पयागप्त संतुष्िता 
प्रकि की है ककन्तु स्वलपाहार की व्यवस्था को और अधिक बेहतर करने की 
आवश्यकता है।  

➢ छात्रावास में भोजन तनमागि करने की प्रकक्रया पर सामाजजक तनर्रानी बढ़ाने की 
आवश्यकता है जजसमें स्थानीय जन प्रतततनधियों, र्िमान्य नार्ररकों की ससमतत 
बनाकर उनको शासमल ककया जा सकता तथा यह तनर्रानी ससमतत अपनी 
माससक प्रततवेदन जजला स्तर पर आयुक्त आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् को दे ताकक र्ुिवत्ता एवं मात्रा पर तनयंत्रि रखा जा सके। 

➢ भोजन में दिू तथा अण्डे की मात्रा तथा र्ुिवत्ता सुतनजश्चत करने के सलए इसके 
क्रय प्रिाली को कें िीकृत करने की जरूरत है छात्रावास में वस्तुओं के क्रय के 
सलए कें िीकृत प्रिाली नहीं होने के कारि यह अिीक्षकों के वववेकािीन प्रकक्रया 
बन र्ई है जजसके कारि सभी छात्रावास में इन वस्तुओं की र्ुिवत्ता तथा मात्रा 
सुतनजश्चत कर पाना कहठन कायग हो र्या है अतः इन वस्तुओं का प्रतत ववद्याथी 
मात्रा तनजश्चत कर जजला स्तरीय कें िीय प्रिाली के माध्यम से क्रय ककया जाना 
चाहहए तभी इन खाद्य वस्तुओं की मात्रा तथा र्ुिवत्ता सुतनजश्चत कर पायेंर्े।  
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➢ दैतनक उपयोर् की वस्तुओं की समय पर उपलब्िता एवं उसकी र्ुिवत्ता 
सुतनजश्चत करने के सलए इन वस्तुओं की खरीददारी कें िीकृत प्रिाली के द्वारा 
ककया जाना चाहहए ताकक वस्तुओं की समय पर पहंुच एवं र्ुिवत्ता सुतनजश्चत 
की जा सके।  

➢ शोि के दौरान यह पाया र्या कक छात्रावास में शौचालयों का रखरखाव उधचत 
समय पर नहीं ककया जाता जजसके कारि एक अव्यवस्था जैसे जस्थतत उत्पन्न 
हो जाती है तथा साि-सिाई भी प्रततहदन नहीं हो पाता अतः इस ओर अधिक 
ध्यान हदये जाने की आवश्यकता है क्योंकक उधचत साि-सिाई नहीं होने से 
ववद्याधथगयों के स्वास्थ्य पर नकारात्मक प्रभाव पडता है।  

➢ इस शोि अध्ययन में पाया र्या है कक छात्रावास में स्वास्थ्य परीक्षि के सलए 
कोई उधचत प्रिाली ववकससत नहीं की र्ई जजसके कारि ववद्याधथगयों का स्वास्थ्य 
परीक्षि नहीं हो पाता जबकक प्रत्येक छः माह में ववद्याधथगयों का स्वास्थ्य 
परीक्षि ककया जाना चाहहए अतः इस ओर ववभार् को ध्यान देना चाहहए एव ं
एक प्रिाली ववकससत करनी चाहहए। तथा ‘राष्िीय बाल स्वास्थ्य कायगक्रम‘, 
‘ककशोरी शजक्त योजना‘ आहद योजनाओं का कक्रयान्वयन छात्रावास में ववभार् 
द्वारा ककया जाना चाहहए।  

➢ कुछ छात्रावास में प्राथसमक दवा पेिी की उपलब्िता नहीं है तथा कुछ छात्रावास 
में दवा पेिी में उपलब्ि दवा ककि का अभाव शोि अध्ययन में पाया र्या। अतः 
ववभार् द्वारा प्राथसमक दवा पेिी की उपलब्िता सुतनजश्चत करनी चाहहए तथा 
उसे अद्यतन रखने के सलए समय-समय पर दवाओ ंकी खरीदी सुतनजश्चत करनी 
चाहहए। 

➢ छात्रावास में उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं की उपलब्िता तथा उसकी र्ुिवत्ता में 
सुिार करने के सलए राज्य स्तर एक तनर्रानी ससमतत का र्ठन करना चाहहए 
जो एक तनजश्चत अंतराल पर छात्रावास में भौततक तनरीक्षि कर उधचत कायगवाही 
करें जजससे इस संस्थाओं में हो रहे िाल-मिोल का समािान ककया जा सके 
इसके साथ ववद्याधथगयों को अपनी बात ववभार् तक पहुाँचाने के सलए भी एक 
माध्यम का तनमागि ककया जाना चाहहए। 
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खण्ड 5: छात्रािास के अन्य सुविधाओं के िारे में जानकारी 
Information about Other Facilities in the Hostel 
 इस खण्ड में छात्रावास से संबंधित मूलभूत जानकारी है जैसे- कम्प्यूिर 
अथवा व्यावसातयक सशक्षा, कररयर र्ाइडेंस, ववशेष सशक्षि कें ि(कोधचरं् सेंिर), खेल 
प्रततयोधर्ता तथा सामान्य ज्ञान प्रततयोधर्ता आहद की उपलब्िता को दशागया र्या 
है- 
➢ कम्प्यूिर सशक्षा या व्यावसातयक सशक्षा के संदभग में माध्य औसत 

(X=1.933333333) है जो तनम्न है जजससे छात्रावास में कम्प्यूिर सशक्षा की 
कभी-कभी या तनम्न उपलब्िता को दशागता है।  

➢ कररयर र्ाइडेंस के संदभग में माध्य औसत (X=1.9) है जो तनम्न है जजससे 
कररयर र्ाइडेस की कभी-कभी उपलब्िता प्रदसशगत होती है।  

➢ ववशेष सशक्षि कें ि के संबंि में माध्य औसत (X=1.746666667) है जो तनम्न 
है तथा जो तनम्नतम उपलब्िता को दशागता है।  

➢ खेल प्रततयोधर्ता के संदभग में माध्य औसत (X=1.886667) है जो तनम्न है 
तथा जजससे खेल प्रततयोधर्ता की कभी-कभी उपलब्िता तनहदगष्ि होती है।  

➢ सामान्य ज्ञान प्रततयोधर्ता के संदभग में माध्य औसत (X=2.22) है जो तनम्न 
है तथा जजससे खेल प्रततयोधर्ता की कभी-कभी उपलब्िता प्रदसशगत होती है।   

सुझाि- 
➢ ववभार् को प्रत्येक छात्रावास में कम्प्यूिर सशक्षा प्रदान करने हेतु आिारभूत 

संरचना स्थावपत करना चाहहए तथा ववद्याधथगयों को कम्प्यूिर सशक्षा तथा 
व्यावसातयक सशक्षा प्रदान करना चाहहए ताकक छात्र-छात्राओं का इस क्षेत्र में ज्ञान 
बढ़े। इस कायग के सलए अलर्-अलर् संस्थाओं की भी मदद ली जा सकती है।  

➢ अनुसूधचत जातत के बच्चों के पररवार में सशक्षा के अभाव के कारि उनमें सभी 
बडी समस्या कररयर के क्षेत्रों को जानने की रहती है अतः ववभार् को स्कूल 
सशक्षा के दौरान ही उन्हें कररयर के प्रतत जार्रूक करने हेत ुसमस्त छात्रावास 
में कररयर र्ाइडेंस के कायगक्रम चलाने चाहहए।  
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➢ र्णित तथा ववज्ञान जैसे कहठन समझे जाने वाले ववषयों हेतु ववभार् की एक 
योजना थी ववशेष सशक्षि कें ि ककंतु वतगमान समय तक सभी छात्रावास में ववशेष 
सशक्षि कें ि का संचालन प्रारंभ नहीं हो पाया है अतः ववभार् को इस योजना 
को सभी छात्रावास में प्रारंभ करना चाहहए।  

➢ खेल प्रततयोधर्ता तथा सामान्य ज्ञान प्रततयोधर्ता छात्रावास में ववशेष रूप से 
बहुत कम करवाये जाते है। ववद्याधथगयों के सवािंर्ीि ववकास के सलए छात्रावास 
में भी अंतर छात्रावास, क्षेत्रीय छात्रावास तथा जजला स्तरीय खेल तथा सामान्य 
ज्ञान प्रततयोधर्ता आयोजजत की जानी चाहहए। 

 

खण्ड 6: विभाग की शैक्षणणक योजनाओं के िारे में जानकारी 
Information about Departmental Educational Policies 
 
 अनुसूची के अंततम खण्ड में शोि हेतु चयतनत ववद्याधथगयों से ववभार् द्वारा 
संचासलत शैक्षणिक योजनाओं जैसे-प्री-मैहिक छात्रववृत्त, पोस्ि मैहिक, प्रवीिता 
छात्रववृत्त, आदशग ववद्यालय, र्ुरुकुल ववद्यालय, परीक्षा पूवग प्रसशक्षि कें ि आहद 
योजनाओं की जानकारी के ववषय में सूचनाएं एकब्रत्रत की र्ई  जजसमें चयतनत 
ववद्याधथगयों ने बंद एवं खुले प्रश्न के माध्यम से अपना मत प्रस्तुत ककए - 
➢ 64 प्रततशत ववद्याधथगयों के र्ांव में माध्यसमक स्तर तक का ववद्यालय भी 

उपलब्ि नहीं है।  
➢ 69 प्रततशत ववद्याधथगयों के घर से करीबी उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय 3 से 

10 ककलोमीिर की दरूी पर जस्थत है।  
➢ 99 प्रततशत छात्र-छात्राओं को छात्रवतृत योजना के बारे में जानकारी है तथा वे 

इस योजना का लाभ ले रहें हैं।  
➢ 96 प्रततशत ववद्याधथगयों को छात्रवतृत योजना प्रासंधर्क लर्ती है।  
➢ केवल 35 प्रततशत ववद्याधथगयों को प्रावीण्य छात्रवतृत योजना के बारे में जानकारी 

है।  
➢ मात्र 37 प्रततशत ववद्याधथगयों को आदशग उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय के बारे 

में जानकारी है।  
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➢ र्ुरुकुल ववद्यालय के बारे में केवल 26 प्रततशत ववद्याधथगयों को जानकारी है। 
➢ परीक्षा पूवग प्रसशक्षि कें ि योजना के बारे में केवल 36 प्रततशत ववद्याधथगयों को 

ही जानकारी है।  

सुझाि- 
➢ ववभार् द्वारा संचासलत ककए जा रहे योजनाओं का प्रचार-प्रसार और अधिक 

व्यापक तरीकों से करना चाहहए ववभार् को मुख्यिारा कक मीड़डया के साथ ही 
सावगजतनक मीड़डया माध्यमों का भी प्रयोर् करना चाहहए ताकक सूचनाएं और 
अधिक लोर्ों तक पहंुच सके।  

➢ छात्रवतृत योजना की रासश में और वदृ्धि करनी चाहहए ताकक शाला त्यार्ी बच्च े
भी आकवषगत हो साथ ही जजन बच्चों को पढ़ाई के साथ काम भी करना पडता 
हो उन्हें थोडा आधथगक सहायता भी पहंुच सके।  

➢ ववभार् को अनुसूधचत जातत बहुल क्षेत्रों में व्यापक जनसंपकग  असभयान चलाना 
चाहहए ताकक बच्चों के माता वपता भी पढ़ाई के महत्व को समझे और अपने 
बच्चों को पढ़ने भेजें।  

➢ छात्रावास योजना तथा छात्रवतृत योजना की आवश्यकता भी है तथा प्रासंधर्कता 
भी अतः इस योजना का संचालन अबाि रूप से ककया जाना चाहहए।  

 

अन्य तनष्कषभ एिं सुझाि (खले एिं िंि प्रश्न) 
प्रस्तुत शोि अध्ययन में यह पाया र्या है कक अनुसूधचत जातत, अनुसूधचत 

जनजातत, अन्य वपछडा वर्ग तथा अन्य वर्ों के सलए आहदम जातत एवं अनुसूधचत 
जनजातत ववकास ववभार् द्वारा ववसभन्न प्रकार की योजनाएं चलाई जा रही है तथा 
सरकार द्वारा इन योजनाओं पर लाखों-करोडों रुपये व्यय ककये जा रहे है परंत ु
आशातीत सिलता प्राप्त नहीं हो रही है। अनुसूधचत जनजातत एवं अनुसूधचत जाततयों 
में सशक्षा का अभाव, जार्रूकता की कमी, आधथगक बदलाव, सुिार के प्रतत उदासीनता, 
योजनाओं और नीततयों की जानकारी की कमी, योजनाओं का ढीला-ढाला कक्रयान्वयन 
और अधिकाररयों के असहयोर् के कारि सरकारी योजनाओं को पूिग सिलता नहीं 
समल पा रही है। अनुसूची में पूछे र्ए मुक्त प्रश्नों का उत्तरदाताओं द्वारा तनम्न 
समस्याएं एवं समािान बताए र्ए- 
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छात्रािास में अमभभािकों की भागीिारी की आिश्यकता-  
स्कूल के साथ ही छात्रावासों में भी यह सुतनजश्चत ककया जाना चाहहए की 

बच्चों का समग्र ववकास हो। स्कूल के साथ ही छात्रावास भी बच्चे के बौद्धिक, 
शारीररक, भावनात्मक और आध्याजत्मक ववकास में योर्दान देते हैं। स्कूल और 
छात्रावासों का उद्देश्य न केवल र्ुिवत्तापूिग सशक्षा प्रदान करना होना चाहहए अवपत ु
समग्र सशक्षा के मूल मूलयों को भी ववकससत करना जैसे कक दृढ़ता, स्वास्थ्य और 
शारीररक कलयाि, वैचाररक सशक्षा और सीखी र्ई अविारिा के वास्तववक जीवन 
में अनुप्रयोर् जो बौद्धिक ववकास की ओर ले जाते हैं। इसमें असभभावकों की 
भार्ीदारी सुतनजश्चत की जानी चाहहए ताकक वे भी इस प्रकक्रया से स्वयं को अलर् 
न समझे तथा बच्चों को भावनात्मक बल समल सके। इसके साथ ही बच्चों के 
कक्रयाकलापों का असभभावकों को जानकारी रहे। असभभावकों का छात्रावास में 
भार्ीदारी सुतनजश्चत करने के ववसभन्न प्रकार के लाभ होंर्े जैसे बच्चों को भावनात्मक 
बल समलेर्ा जजससे वे सामाजजक ववसंर्ततयों जैसे हहसंात्मक रवैया, नश ेके प्रतत 
झुकाव आहद बुराइयों से बच सकें र्े जजससे उनका व्यजक्तत्व और भी अच्छा होर्ा।  

छात्रािास में सामाजजक अकेंक्षण जैसी प्रकक्रया अपनाना- 
कुछ प्राविानों में जैसे-पंचायती राज व्यवस्था तथा राष्िीय खाद्य सुरक्षा 

अधितनयम, 2013 में सामाजजक अंकेक्षि का प्राविान है। जजसके अंतर्गत दो बातों 
को सजम्मसलत ककया र्या है जजसमें पहला है सामाजजक अंकेक्षि से ऐसी प्रकक्रया 
असभप्रेत है जजसमें नार्ररक ककसी योजना/स्कीम या कायगक्रम और उसके कायागन्वयन 
की सामूहहक रूप से तनरीक्षि और मूलयांकन करती है। और दसूरा प्रत्येक स्थानीय 
प्राधिकारी या ऐसा कोई अन्य प्राधिकारी या तनकाय, जजसे राज्य शासन प्राधिकृत 
करें पंचायतों के लेखाओं का तथा उधचत दर की दकुानों, सावगजतनक ववतरि प्रिाली 
और अन्य कलयािकारी स्कीमों के कायगकलापों का समय-समय पर सामाजजक 
संपरीक्षा करेर्ा या करवाएर्ा और ऐसी प्रकक्रया जो राज्य शासन द्वारा ववहहत करें 
अपने तनष्कषग प्रचाररत करवाएर्ा और आवश्यक कायगवाही करेर्ा। इस प्रकार स े
इनमें सामाजजक अंकेक्षि का प्राविान ककया र्या है जजसे छात्रावास योजना में भी 
लार्ू ककया जाना चाहहए ताकक इस योजना का भी सामाजजक अंकेक्षि ककया जा 
सके।  
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कें द्रीकृत खरीिी प्रणाली की आिश्यकता- 
छात्रावास में सभी आवश्यक वस्तुओं की खरीददारी छात्रावास अिीक्षकों के 

अिीन होता है जजससे इन वस्तुओं की र्ुिवत्ता एक समान नहीं होती तथा 
ववद्याधथगयों को प्रदान की जानी वाली इनकी मात्राओं में भी असमानता होती है 
जजसे दरू ककया जाना चाहहए। जजसके सलए इन वस्तुओं की खरीदी कम से कम 
जजला स्तर पर कें िीय प्रिाली के माध्यम से होना चाहहए।  

प्रिेश प्रकक्रया को ऑनलाइन करन ेकी आिश्यकता- 
वतगमान में छात्रावास की प्रवेश प्रकक्रया पूिगता ऑिलाइन है जजसे ऑनलाइन 

करने की आवश्यकता है इसके साथ ही उपलब्ि सीिों की संख्या, भरे हुए सीिों की 
संख्या आहद को भी ऑनलाइन प्रदसशगत ककया जाना चाहहए ताकक ववद्याधथगयों को 
भौततक तौर पर बार-बार छात्रावासों में जाना न पडे।  

छात्रािास एिं विभाग की योजनाओ ंका प्रिार करना िादहए- 
शोि अध्ययन से पता चला की छात्रावास में भी रह रहे ववद्याधथगयों को 

ववभार् द्वारा संचासलत योजनाओं की जानकारी नहीं है तो अनुसूधचत जातत वर्ग के 
सदस्यों को जानकारी होर्ी कहा नहीं जा सकता है यह आवश्यक हो जाता है कक 
ववभार् को व्यापक जन-संपकग  असभयान चला कर ववभार्ीय योजनाओं का प्रचार 
करना चाहहए। यह इससलए भी आवश्यक हो जाता है क्योंकक अनुसूधचत जातत वर्ग 
के सदस्य शैक्षणिक दृजष्ि से कािी वपछडे हुए है तथा संचार के सभी माध्यमों तक 
उनकी पहुाँच बहुत सीसमत है।  

सशक्षा वास्तव में एक समुदाय को ववकससत करने और सुिारने में मदद 
करने के सलए महत्वपूिग है जब लोर् सशक्षक्षत होते है तो यह दशागता है कक व ेअपनी 
संस्कृतत और समाज में प्रर्तत कर रहे हैं। पूरे इततहास में प्राचीन काल से लेकर 
अब तक सशक्षा न ेलोर्ों को कई अलर्-अलर् तरीकों से मदद की है और हमारे 
जीवन में एक बडा बदलाव ककया है। जैसे-जैसे समाज में सशक्षा की जरूरत महसूस 
हुई औपचाररक संस्था के रूप में सशक्षाओं की स्थापना की र्ई।  

सशक्षा एक उज्ज्वल प्रकाश की तरह है जो हमें हमारे आस-पास की दतुनया 
को समक्ष ने में मदद करती है। यह हमें ससखाती है कक कैसे सब कुछ को एक 
तरह से देखना है और व्यवजस्थत करना है जो समझ में आता है। इसका मतलब 
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है कक लोर्ों को बढ़ने में मदद करने और दतुनया को एक बेहतर जर्ह बनाने के 
सलए सीखना वास्तव में महत्वपूिग है।  

बहुत समय पहले, 1960 और 1970 के बीच, इंग्लैंड और फ्रांस जैसे देशों 
ने महसूस ककया कक सशक्षा उनके देशों को ववकससत करने और बेहतर बनाने में 
मदद करने के सलए वास्तव में महत्वपूिग है। उन्होंने उच्च सशक्षा को बेहतर बनान े
पर ध्यान कें हित ककया, और इसके कारि, वे बहुत मजबूत और समदृ्ि बन र्ए। 
आजकल, हर कोई समझता है कक सशक्षा न केवल लोर्ों को बजलक समुदायों और 
देशों को भी ववकससत होने में मदद करती है। हालााँकक सशक्षा ककसी देश को ववकससत 
करने में मदद करने का एकमात्र तरीका नहीं है, लेककन यह व्यजक्तयों और समाज 
दोनों की मदद करने के सवोत्तम तरीकों में से एक है। जब लोर् सीखते हैं और 
बढ़ते हैं, तो इससे पूरे देश को भी मदद समलती है। इससलए सभी को अच्छी सशक्षा 
प्रदान करना महत्वपूिग है, ताकक देश बेहतर होता रहे। 

बात जब अनुसूधचत जातत के छात्रों के पररवारों के सलए सशक्षा वास्तव में 
महत्वपूिग है। कई बच्चों के असभभावक असशक्षक्षत होते है तथा बहुत छात्रों के माता-
वपता को अच्छी सशक्षा नहीं समली है, इससलए व ेअक्सर शारीररक श्रम, खेती या 
अन्य प्रकार के दैतनक काम करते हैं। इनमें से ज्यादातर माता-वपता केवल 5वीं स े
10वीं कक्षा तक ही स्कूल र्ए। हालााँकक, जो लोर् 10वी ंकक्षा से आर्े, जैस े11वी ं
या 12वीं कक्षा तक स्कूल र्ए, उनके पास आमतौर पर बेहतर व्यवसाय होती हैं। 
वे अक्सर व्यवसायों में काम करते हैं या सरकारी नौकरी करत ेहैं, किर भी अपने 
पाररवाररक व्यवसाय में भी मदद करते हैं। 

भारत के स्वतंत्र होने के बाद, सरकार ने छोिे बच्चों, बडे बच्चों और उच्च 
सशक्षा के सलए स्कूलों,कॉलेजों को बेहतर बनाने में मदद करने के सलए कई कायगक्रम 
शुरू ककए। 1970 के दशक में, उन्होंने वयस्कों और स्कूल न जाने वाले लोर्ों के 
सलए ववशेष कक्षाएं शुरू कीं। इस दौरान, सशक्षा के सलए पैसा ज्यादातर राज्य सरकारों 
से आता था। 1976 में, सशक्षा को एक ऐसी सूची में जोडा र्या, जजससे कें ि सरकार 
और राज्य सरकारें दोनों इस पर समलकर काम कर सकें । इस वजह से, इस दौरान 
सशक्षा की मदद के सलए कई नए बदलाव ककए र्ए। भारत के स्वतंत्र होने के बाद 
से, सरकार उन लोर्ों के समूहों की मदद करने के सलए ववसभन्न योजनाओं पर 
काम कर रही है, जजनके साथ अन्याय हुआ है। वे यह सुतनजश्चत करना चाहते हैं 
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कक ये लोर् अपन ेअधिकारों को जानें और उन्हें बाकी सभी लोर्ों की तरह ही सशक्षा 
और नौकरी के अवसर समलें। हालााँकक, सरकार ने इन समूहों की पूरी तरह से और 
लर्ातार मदद करने के सलए पयागप्त काम नहीं ककया है। उन्होंने जो मदद की है, 
वह अक्सर बहुत कम और बहुत सुसंर्त नहीं रही है। 

सशक्षा उन तनमागि खंडों की तरह है जो लोर्ों को बढ़ने और सिल होने में 
मदद करती है। जब हम देखते हैं कक कोई देश ककतना अच्छा कर रहा है, तो हम 
आमतौर पर तीन चीजों के बारे में सोचते हैं, सशक्षा, स्वास्थ्य और लोर् ककतना 
पैसा कमाते हैं। अभी, आहदवासी एवं अनुसूधचत जातत समुदायों को बदलने और 
बढ़ने में मदद करने के सलए सशक्षा बहुत महत्वपूिग है। अपने जीवन और समुदायों 
को बेहतर बनाने के सलए, सभी के सलए अच्छी तरह से सशक्षक्षत और कुशल होना 
आवश्यक है। सशक्षा लोर्ों को यह सीखने में मदद करती है कक वे खुद की देखभाल 
कैसे करें और अपना पैसा कैसे कमाएाँ। यह सभी को यह समझने में भी मदद करता 
है कक अपनी सरकार का हहस्सा कैसे बनें और साथ समलकर तनिगय कैसे लें।  
भविष्य के शोध हेतु सुझाि- 
01. प्रस्तुत शोि भावी अनुसंिानकतागओं के सलए मार्गदशगक के रूप में कायग करेर्ा।  
02. इस शोि अध्ययन में जजन तथ्यों व ब्रबदंओुं का ववश्लेषि ककया र्या है व े

प्रशासतनक कुशलता बढ़ाने तथा प्रबंिन में मील का पत्थर साब्रबत होर्ा।  
03. यह शोि अध्ययन भावी शोिाधथगयों के शोि के दौरान आने वाली समस्याओं 

को उजार्र करेर्ी। 
04. इस शोि अध्ययन ने छात्रावास की वतगमान जस्थतत, व्यवस्था एवं इसस ेजुडे 

पहलुओं का व्यापक अध्ययन करके इसकी भूसमकाओं को स्पष्ि ककया है।  
05. इस शोि के द्वारा प्राथसमक आंकडों एवं प्रशासतनक संरचना का उजार्र ककया 

र्या है जो भावी शोि हेतु एक आिार का कायग करेर्ा।  
06. भववष्य में छात्रावास संबंिी नीतत तनमागि में यह शोि कािी महत्वपूिग शाब्रबत 

होर्ी।  
 

समाहार- 
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 उपयुगक्त शोि अध्ययन से ज्ञात हुआ है कक आहदम जातत एवं अनुसूधचत 
जातत ववकास ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के ववकाश के सलए चलाई जा रही 
योजनाएं कैसी हैं? क्या इन योजनाओं का लाभ इस वर्ग के सदस्यों तक पहंुच रहा 
है? शोि को पूिग करने के सलए जो क्षेत्रीय अध्ययन ककया र्या एवं द्ववतीयक 
सामग्री से जो तथ्य सामने आये है, उनके आिार पर कहा जा सकता है कक इन 
योजनाओं से अनुसूधचत जातत समुदाय के जीवन में पररवतगन आया है। इस समुदाय 
के लोर् जो सामाजजक, आधथगक एवं शैक्षणिक दृजष्ि से वपछडा हुआ थे आहदम जातत 
एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा चलाई जा रही योजनाओं का लाभ उठाने 
से उनके सामाजजक एवं शैक्षणिक दशा में पररवतगन हुआ है। इनके जीवन में सुिार 
आया है। छात्रवतृत योजना के पररिामस्वरूप स्कूलों में अनुसूधचत जातत के 
ववद्याधथगयों का शाला त्यार्ने का दर कम हुआ है। छात्रावास योजना के 
पररिामस्वरूप दरू-दराज के बच्चे जो माध्यसमक सशक्षा भी पूरी नहीं कर पाते अब 
उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय में अध्ययन कर रहे हैं।  
 शोि अध्ययन में पाया र्या कक ववसभन्न संवैिातनक प्राविानों,  आरक्षिों 
तथा ववभार् द्वारा ववसभन्न योजनाओं में लाखों-करोडों रुपये खचग करने के बाद भी 
इन वर्ों का अपेक्षक्षत ववकास नहीं हो पाया है। आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् द्वारा संचासलत अधिकतर योजनाएं सामान्य सशक्षा से जुडी है जजससे 
छात्रों को अच्छा रोजर्ार पाने में कहठनाई होती है तथा उन्हें कोई ठोस आधथगक 
मदद भी नही समल पाती जजससे उनके व्यवसाय या पेशा तनिागररत नही ंकी जा 
सकती। शासन तथा ववभार् का उद्देश्य केवल इनका आधथगक ववकास ही करना 
नहीं अवपतु उनके जीवन स्तर को ऊाँ चा उठाना भी होना चाहहए। जीवन स्तर को 
ऊाँ चा उठाने के सलए इसके सलए उनके अंदर स्वयं की चेताना जार्नी चाहहए। समाज 
को और प्रकक्रया को देखने के उनके नजररये में पररवतगन होना चाहहए।  
 सरकार को और आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा 
इस समुदाय को जार्तृ ककया जाये। इन्हें समाज के मुख्य िारा में लाने का तथा 
समाज का असभन्न भार् समझ कर इनके सामाजजक, आधथगक एवं शैक्षणिक स्तर 
एवं इनके नैततक ववकास का प्रयास ककया जाना चाहहए। 
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शोध सारांश 
अनुसूधचत जाततयााँ भारतीय समाज की वह वर्ग हैं जजन्हें ऐततहाससक रूप से 

सामाजजक, आधथगक और शैक्षणिक रूप से हासशए पर रखा र्या। भारतीय संवविान 
द्वारा इन्हें ववशेष संरक्षि और आरक्षि की सुवविा दी र्ई ताकक सहदयों पुरानी 
असमानताओं को दरू ककया जा सके और सामाजजक न्याय की स्थापना की जा 
सके। यह शोि अनुसूधचत जाततयों की सामाजजक जस्थतत, सरकारी योजनाओं, सशक्षा, 
रोजर्ार और सामाजजक समावेशन में उनकी भार्ीदारी का ववश्लेषि करता है। इसके 
अततररक्त यह अध्ययन उन चुनौततयों पर भी प्रकाश डालता है जजनका सामना 
अनुसूधचत जाततयााँ आज भी कर रही हैं, जैसे जातीय भेदभाव, सामाजजक बहहष्कार 
और सीसमत आधथगक अवसर। शोि का उद्देश्य समाज में समानता, समावेशन और 
स्थायी ववकास की हदशा में कारर्र नीततयों और सुिारों की आवश्यकता को रेखांककत 
करना है। 

पररिय 
अनुसूधचत जातत शब्द का प्रयोर् पहली बार 1935 के भारत शासन अधितनयम में 
ककया र्या था। इसके बाद ब्रिहिश सरकार ने 1936 में भारत सरकार आदेश 
(अनुसूधचत जातत) को पाररत ककया और कुछ जाततयों को अनुसूधचत जातत के रूप 
में पहचान दी। इससे पहले इन्हें सामान्य तौर पर उत्पीड़डत वर्ग कहा जाता था। 
उत्पीड़डत वर्ग का व्यवजस्थत अध्ययन सवगप्रथम वषग 1931 में तत्कालीन जनर्िना 
आयुक्त हंिन द्वारा ककया र्या था। वषग 1950 में आजादी के बाद जो अनुसूधचत 
जाततयों की जो सूची बनाई र्ई थी वह इसी की संशोधित सूची थी।1   
       “नस्लीय भेदभाव के उन्मूलन’’ के सलए सयंुक्त राष्ि की ससमतत ने, नस्लीय 
भेदभाव से  प्रभाववत समुदायों के सलए ववशेष संदभग के साथ यह ससिाररश ककया 
है कक सभी राज्यों (देशों) को “’जातत-आिाररत भेदभाव से ग्रससत समुदायों के सभी 
सदस्यों के सलए न्याय प्रिाली तक समान पहंुच सुतनजश्चत करना चाहहए’’। वंश-
आिाररत समुदायों के सदस्यों के णखलाि अपराि करने वाले व्यजक्तयों के ववरूद्ि 
दंडात्मक कदम और ऐसे अपरािों के पीड़डतों के सलए पयागप्त मुआवजा प्रदान करने 
की उधचत व्यवस्था करनी चाहहए। 
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अंतरराष्िीय क्षेत्र में सतत ववकास लक्ष्य(SDG) के प्राविानों में लक्ष्य 10 यह 
प्राविान करता है की  देश के भीतर सामाजजक असमानता को दरू करने इसमें 
नस्लीय भेदभाव, जातीय भेदभाव को कम करने को एक सतत ववकास लक्ष्य के 
रूप में घोवषत ककया है। इन्हीं लक्ष्यों में लक्ष्य 16 में समावेशी समाज की कलपना 
भी की र्ई है। 

शोध का के्षत्र (Scope of the Research) 
 प्रस्ताववत शोि के अंतर्गत छत्तीसर्ढ़ राज्य के आहदम तथा अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् द्वारा ब्रबलासपुर जजले में अनुसूधचत जातत के ववकास के सलए 
संचासलत योजनाओं एवं उसकी भूसमका का अध्ययन ककया र्या है। जजसके सलए 
ववभार् द्वारा संचासलत छात्रावास योजना का चयन ककया र्या हैं। 
 जजले में अन्य ववभार्ों द्वारा अनुसूधचत जातत के ववकास हेतु संचासलत 
योजनाओं जैसे श्रम ववभार् द्वारा संचासलत मुख्यमंत्री श्रसमक औज़ार सहायता 
योजना, जजसमें असंर्हठत क्षेत्र में कायग कर रहें श्रसमकों को उनके कायग के अनुसार 
मुफ्त में औज़ार प्रदान ककये जाते है। महहला एवं बाल ववकास ववभार् द्वारा 
संचासलत स्वावलंबी योजना जजसमें स्वयं का व्यवसाय प्रारंभ करने के सलए सहायता 
अनुववृत्त प्रदान की जाती है। पंचायत एवं ग्रामीि ववकास ववभार् द्वारा संचासलत 
युवा प्रोत्साहन योजना एवं मूलभूत योजना । अन्य ववभार्ों द्वारा संचासलत 
अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रमों को इस अध्ययन में सजम्मसलत नहीं ककया 
जायेर्ा। 

शोध के उद्िेश्य (Objectives of the Research ) 
इस अध्ययन द्वारा तनम्न उद्देश्यों को प्राप्त करने का लक्ष्य है - 
8. राज्य में अनुसूधचत जातत की वतगमान सामाजजक, शैक्षणिक, आधथगक एवं   
 राजनीततक जस्थतत की वववेचना करना । 
9. अनुसूधचत जातत के ववकास की अविारिात्मक, संवैिातनक, एवं ववधिक पक्ष  
 को स्पष्ि करना। 
10. छत्तीसर्ढ़ में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् की  

संर्ठनात्मक एवं कायागत्मक जस्थतत को स्पष्ि करना। एवं अनुसूधचत जातत 
के ववकास के ववशेष संदभग में ववश्लेषि करना।  
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11. ब्रबलासपुर जजले के संदभग में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार्  
की अभी वतगमान प्रकक्रयात्मक व्यवस्था की वववेचना करने के साथ ववभार् 
कक प्रशासतनक संवतृत का ववश्लेषि करना। 

12. ववभार् द्वारा चलाए जा रहे अनुसूधचत जातत के ववकास योजनाओं की  
 प्रासंधर्कता एवं प्रभावशीलता का आंकलन करना। 
13. आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा संचासलत  

कायगक्रमों/योजनाओं के संदभग में सुिारात्मक सुझाव देना एवं आने वाले समय 
की सम्भावनाओं को उजार्र करना। 

14. अनुसूधचत जातत के ववकास के क्षेत्र में भावी शोि का आिार प्रदान करना। 

 शोध का महत्ि (Significance of the Research ) 
        कइ्ग शताजब्दयों से जातत वादी व्यवस्था के पररिामस्वरूप अनुसूधचत जातत 
एक अंतहीन पीडा, अमानवीय व्यवहार, घोर र्रीबी में जीवन यापन करने को मजबूर 
थे। जो की स्वतंत्रता के 72 वषों के बाद भी हमारे समाज से पूिगतः समाप्त नहीं 
हो सका है। वषग 2014 में राष्िीय अनु प्रयुक्त आधथगक अनुसंिान पररषद एवं मेरी 
लैंड ववश्वववद्यालय (संयुक्त राष्ि अमेररका) के संयुक्त सवेक्षि में  भारतीय समाज 
के एक ततहाई लर्भर् 33 प्रततशत लोर्ो ने यह स्वीकार ककया की वह छुआछूत 
अभ्यास करते है, छुआछूत की यह प्रयोर् उच्च जातत कही जानी वाली जाततयों में 
52 प्रततशत है। राज्यों के अनुसार यह मध्यप्रदेश में 53 प्रततशत, हहमाचल प्रदेश 
में 50 प्रततशत, छत्तीसर्ढ़ 48 प्रततशत, ब्रबहार में 47 प्रततशत, उत्तरप्रदेश में 43 
प्रततशत, एव ंउत्तराखण्ड में 40 प्रततशत है। जबकक छुआछूत को भारतीय संवविान 
के अनुच्छेद 17 द्वारा वषग 1950 में, एवं वषग 1955 में नार्ररक अधिकार अधितनयम 
तथा आपराधिक प्रकक्रया अधितनयम वषग 1971 द्वारा छुआछूत को पूिगतः तनवषद्ि 
कर कठोर दंड का प्राविान ककया र्या है। वषग 2018 में लोक सभा के अनुसूधचत 
जातत के कलयाि पर स्थायी ससमतत ने संसद में रखे अपने प्रततवेदन में माना कक 
अनुसूधचत जातत के कलयाि के सलए चलाये जा रहे योजनाओं/कायगक्रमों का राज्यों, 
नीतत आयोर् एवं कें ि सरकार के मंत्रालयों के मध्य समन्वय नहीं होन ेके कारि 
उधचत ढ़ंर् से लार्ू नहीं हुआ एवं कई योजनाएाँ केवल कार्जों पर ही हैं।  
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          चंूकक छत्तीसर्ढ़ में देश कक कुल जनसंख्या का 2.11 प्रततशत जजसमें 
12.8 प्रततशत जनसंख्या अनुसूधचत जातत की तनवास करती है तथा इनके ववकास 
कक मुख्य ऐजेंसी आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् है। अतः यह 
अध्ययन करना आवश्यक हो जाता है कक ववभार् द्वारा संचासलत ककये जा रहें 
योजनाओं का अनुसूधचत जातत के ववकास में ककतना योर्दान है, इन योजनाओं से 
ककतना लाभ अनुसूधचत जातत वर्ग को समल रहा है, एवं योजनाओ ं कक क्या 
प्रासंधर्कता है एवं इनमें क्या कसमयां है। अतः प्रस्ताववत शोि के माध्यम से आहदम 
जातत तथा अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् कक योजनाओं का ब्रबलासपुर जजले में 
अनुसूधचत जातत के ववकास में योर्दान, प्रासंधर्कता एवं कसमयों को उजार्र करन े
का प्रयास ककया जायेर्ा।   

शोध-प्रविचध (Research Methodology) 
 प्रस्ताववत शोि में प्राथसमक एवं द्ववतीयक स्त्रोतों का एक समान रूप से उपयोर् 
ककया र्या है। 
 1. द्वितीयक स्त्रोत - 
द्ववतीयक स्त्रोत में ववभार् के प्रशासकीय प्रततवेदनों, राज्यपाल प्रततवेदनों, ववभार् 
द्वारा प्रदत्त सांजख्यकी, आबंहित एवं व्यय बजि रासश संबंधित वववरि, ववभार् स े
संबंधित पूवग शोि ग्रंथों तथा ववसभन्न शोि पब्रत्रका में प्रकासशत शोि पत्रों, समाचार 
पत्रों एवं अलर्-अलर् पत्र-पब्रत्रकाओं से प्राप्त सूचनाओं, अनुसूधचत जातत आयोर् के 
प्रततवेदनों, ररपोिों तथा ववषय पर उपलब्ि पुस्तकों का प्रयोर् ककया र्या है।  
 इसके अततररक्त शासकीय प्रकाशनों, कें िीय सामाजजक न्याय एवं अधिकाररता 
मंत्रालय द्वारा प्रकासशत ववसभन्न प्रततवेदन एवं ररपोिग से लेकर ब्रबलासपुर जजला 
स्तर तथा स्थानीय स्तर तक के ववभार्ीय कायागलयों से सूचना एकत्र कर शोि 
कायग हेतु उपयोर् में सलया र्या है।  
2. प्राथममक स्त्रोत- 
प्रस्तुत शोि अध्ययन में प्राथसमक तथ्यों के संग्रहि हेत ु प्रत्यक्ष अवलोकन के 
अततररक्त एक अनुसूची के माध्यम से ब्रबलासपुर जजले के आहदम जातत एवं 
अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् के ववभार्ीय योजना के कक्रयान्वयन, कायग प्रिाली 
एवं व्यवस्था से संबंधित तथ्य एकब्रत्रत ककए र्ये है।  
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 प्राथसमक तथ्यों को एकब्रत्रत करने के सलए उपयोर् में ली र्ई अनुसूची 
‘पररसशष्ि 1‘‘ पर दशागई र्ई है। अनुसूची में मुक्त तथा बंद दोनों तरह के प्रश्नों 
शासमल ककया र्या है।   
आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा ब्रबलासपुर जजले में संचासलत 
ककए जा रहे अनेक कायगक्रमों में से अनुसूधचत जातत के ववकास के सलए सबसे 
महत्वपूिग कायगक्रम अनुसूधचत जातत बालक/बासलका छात्रावास एवं छात्रववृत्त योजना 
है। छात्रावास योजना को वपछले आठ वषों में औसतन 31.66 करोड रुपये का 
वावषगक बजि आबंहित ककया र्या है। उक्त योजनाओं में कें िीय सहायता भी राज्य 
सरकार को प्राप्त होती है। इन बालक/बासलका छात्रावास तथा छात्रववृत्त योजना का 
अनुभवमूलक अध्ययन इस अध्याय में ककया र्या है तथा इसके सकारात्मक तथा 
नकारात्मक पक्ष एवं भववष्य की संभावनाओं को उजार्र ककया र्या है। इस 
अनुभवमूलक अध्ययन के अंतर्गत सबसे पहले शोि प्रववधि को स्पष्ि ककया र्या 
है। तथा उसके बाद प्राप्त तथ्यों का व्यापक वववेचन ककया र्या है। इस अध्याय 
को दो भार्ो में बांिा र्या है पहले भार् में शोि प्रववधि एवं दसुरे भार् में तथ्यों 
का ववश्लेषि ककया र्या है। शोि प्रववधि में सबस ेपहले समग्र को पररभावषत ककया 
र्या है। उसके बाद समग्र से प्रततदशग का चुनाव ककया र्या है जजसके आिार पर 
अनुसूची के द्वारा प्राथसमक तथ्यों का एकत्रीकरि ककया है। अनुसूची के माध्यम 
से एकब्रत्रत तथ्यों का माध्य और प्रमाप ववचलन करते हुए तथ्यों का ववश्लेषि 
ककया र्या है।  

प्रततिशभ का ियन   
प्रततदशग के चयन में तनम्न बातों का ध्यान रखा र्या है 
5. ब्रबलासपुर जजले के चारों ववकास खण्ड को अध्ययन में शासमल ककया र्या 
है।  
6. प्रत्येक ववकास खण्ड के दो-दो अनुसूधचत जातत छात्रावासों को सजम्मसलत 
ककया         

र्या है जजनमें प्रत्येक ववकास खण्ड के एक बालक तथा एक बासलका छात्रावास   
का अध्ययन ककया र्या है।  

7. अध्ययन में केवल आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा  
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संचासलत छात्रावासों का अध्ययन ककया र्या है अन्य ववभार् तथा कें ि सरकार           
द्वारा संचासलत छात्रावासों का अध्ययन इस शोि में शासमल नहीं ककया र्या है।  

8. शोि में प्रततदशग के चयन में शहरी एव ंग्रामीि छात्रावासों का भी ध्यान 
रखा  

र्या है।  

प्रततिशभ ियन का आधार  
ब्रबलासपुर जजले में संचासलत बालक/बासलका छात्रावासों में चयतनत छात्र/ छात्राओं में 
से प्रततदशग का चयन ककया र्या है। अध्ययन हेत ुछात्रावासों के चयन की प्रकक्रया 
तनम्नानुसार है- 
7. प्रत्येक ववकास खण्ड से यादृजच्छक पद्ितत द्वारा एक बालक तथा एक  

बासलका छात्रावास का चयन ककया र्या । 
8. उक्त चयतनत प्रत्येक छात्रावास से 35 छात्र/ छात्राओं का चयन ककया र्या  

है।  
9. उक्त चयतनत छात्रावास के प्रत्येक कक्षा के पांच ववद्याधथगयों का चयन  

यादृजच्छक पद्ितत द्वारा ककया र्या है। 
10. ववकास खण्ड के दो से अधिक छात्रावासों का चयन ककया र्या है।  
11. ककसी ववकास खण्ड में यहद केवल दो ही छात्रावास है तो उसका चयन ककया  

र्या है।  
12. ववकास खण्डों में से छात्रावास का चयन तथा छात्रावासों में से छात्र/छात्राओं  

का चयन यादृजच्छक चयन पद्ितत के माध्यम से ककया र्या है।  
सादहत्य समीक्षा-शोि अध्ययन को अधिक प्रभावी बनाने के सलए उपलब्ि साहहत्य 
के ववसभन्न अंशों को सजम्मसलत ककया र्या है। 

अध्ययन विन्यास  
❖ प्रथम अध्याय : शोध पररिय- प्रथम अध्याय में शोि ववषय के पररचय के साथ-
साथ, प्रस्ताववत शोि की आवश्यकता, अध्ययन के उद्देश्य एवं क्षेत्र का ववश्लेषि 
ककया जायेर्ा। इसके साथ ही इस अध्याय में अध्ययन ववषय पर उपलब्ि साहहत्य 
की समीक्षा तथा अध्ययन में अपनायी जाने वाली शोि प्रववधि का वववेचन ककया 
र्या है। 
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❖ द्वितीय अध्याय: अनुसूचित जातत अिधारणात्मक एिं संिैधातनक पक्ष   
द्ववतीय अध्याय में भारत में अनुसूधचत जातत की अविारिात्मक पक्ष एवं उनके 
ववकास की आवश्यकता को स्पष्ि करते हुए उनके प्रतत संवैिातनक प्राविानों तथा 
सरकार द्वारा अपनायी र्ई नीततयों का ववश्लेषि ककया जायेर्ा। अध्याय में 
अनुसूधचत जातत के संबंि में र्हठत ससमततयों/आयोर्ों के प्रततवेदनों पर ववचार 
ककया र्या है। 
ततृीय अध्याय: अनुसूचित जातत सामाजजक आचथभक एिं राजनीततक जस्थतत- 
ततृीय अध्याय में छत्तीसर्ढ़ में रहने/पायी जाने वाली ववसभन्न अनुसूधचत जाततयों 
का उललेख तथा उनके सामाजजक, आधथगक, राजनैततक, एवं शैक्षणिक जस्थतत का 
वववेचन ककया र्या है। 
❖ ितुथभ अध्याय: आदिम जातत एिं अनुसूचित जातत विकास विभाग की संरिना 
एिं विभागीय योजनाएं- इस अध्याय में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास 
ववभार् द्वारा ब्रबलासपुर जजले में संचासलत अनुसूधचत जातत के ववकास कायगक्रमों 
का ववश्लेषि कर अनुसूधचत जातत के सामाजजक, राजनीततक, एवं आधथगक ववकास 
में आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् की भूसमका का ववस्ततृ 
ववश्लेषि ककया ककया र्या है। 
❖ पंिम अध्याय: अनुभि मूलक अध्ययन-उक्त अध्याय में ब्रबलासपुर जजले में 
ववभार्ीय योजनाओं से लाभाजन्वत व्यजक्तयों तथा प्रशासकों से अनुसूची के माध्यम 
से प्राथसमक तथ्य एकब्रत्रत कर उनका ववश्लेषि ककया जायेर्ा तथा ववभार्ीय 
योजनाओं की प्रासंधर्कता एवं आवश्यकता तथा उनकी प्रभावशीलता का मूलयांकन 
ककया ककया र्या है। 
❖ षष्ठम ्अध्याय: सारांश एिं तनष्कषभ-षष्ठम ्अध्याय इस अध्याय में शोि का 

सारांश प्रकि करते हुये अनुभव मूलक अध्ययन से प्राप्त तनष्कषों को दशागया र्या 
है। 

❖ अनुभि मूलक अध्ययन 
प्रततिमशभत छात्रािासों से विद्याचथभयों का ियन - 
 प्रततदशग के चयन में हमने चयतनत छात्रावासों के सभी कक्षाओं के ववद्याधथगयों 
का चयन ककया है। प्रत्येक छात्रावास से बारह ववद्याधथगयों का चयन ककया र्या है। 
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छात्रावासों में प्री. मैहिक एवं पोस्ि मीहिक दोनों तरह के छात्रावासों से प्रततदशग का 
चयन ककया र्या है। ववद्याधथगयों का चयन बारह ववद्याधथगयों के पूिािंक पर एक 
ववद्याथी का चयन ककया र्या है। इस तरह 2080  ववद्याधथगयों में से एक सौ 
पच्चास छात्रावाससयों का चयन प्रततदशग के रूप में ककया र्या है।  
तथ्यों का एकत्रीकरण - 
 उपरोक्त वणिगत आिारों पर प्राथसमक तथ्यों का एकत्रीकरि करने हेत ु
अनुसूची का प्रयोर् ककया र्या है। अनुसूची को 6 भार्ों में बािा र्या है। जो 
तनम्नानुसार है-  
खण्ड क - सामान्य जानकारी 
खण्ड ख - ववभार् की शैक्षणिक योजनाओं के बारे में जानकारी 
खण्ड र् - छात्रावास में प्रवेश से संबंधित जानकारी 
खण्ड घ - छात्रावास की सामान्य जानकारी 
खण्ड ङ - छात्रावास की मूलभूत सुवविा के ववषय में जानकारी 
खण्ड च - छात्रावास में अन्य सुवविाओं की जानकारी  
 जजसमें योजना से संबंधित ववसभन्न प्रकार के प्रश्न पूछे र्ए है जजन्हें 
छात्रावासों में जाकर छात्रावासी ववद्याधथगयों से पूछकर भरा र्या है। अनुसूची में 
मुक्त एवं खुले दोनों प्रकार के प्रश्न पूछे र्ए  

सारांश एिं तनष्कषभ 
प्रस्तुत शोि अध्ययन का उद्देश्य आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् 
द्वारा अनुसूधचत जातत के ववकास के सलए चलाए जा रहे, छात्रावास योजना की 
ववकास की जस्थतत को ज्ञात करना है। ववभार् द्वारा चलायी जा रही ववकास 
योजनाओं से अनुसूधचत जातत के सामाजजक, आधथगक एवं शैक्षणिक स्तर में सुिार  
आया है। तथा अनुसूधचत जातत वर्ग के ववद्याथी इन योजनाओं स ेलाभाजन्वत हो 
रहे है। एवं वतगमान पररप्रके्ष्य में ये योजनाएं ककस प्रकार प्रासंधर्क हो सकती है इन 
सभी ववषयों से संबंधित प्रश्नों का तनमागि एवं पररकलपनाओं की संरचना कर यह 
शोि कायग ककया र्या है। अध्ययन के अंतर्गत आहदम जातत एवं अनुसूधचत जनजातत 
ववकास ववभार् द्वारा संचासलत छात्रावास की जस्थतत के ववसभन्न पक्षों को अनुसूची 
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के माध्यम से उजार्र ककया र्या है। अनुसूची के अंतर्गत छः प्रमुख क्षेत्रों में 
जानकारी प्राप्त की र्ई है जो तनम्नानुसार है- 
1. सामान्य जानकारी 
2. छात्रावास में प्रवेश से संबंधित जानकारी 
3. छात्रावास की सामान्य जानकारी 
4. छात्रावास में उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं की जानकारी 
5. छात्रावास में उपलब्ि अन्य सुवविाओं की जानकारी 
6. ववभार् के योजनाओं के बारे में जानकारी   
 

2. खण्ड 01: सामान्य जानकारी 
शोि के सलए ब्रबलासपुर जजले में संचासलत कुल 36 अनुसूधचत जातत छात्रावास में 
से 14 छात्रावास का चयन ककया र्या।  इन छात्रावासों में से 150 ववद्याधथगयों का 
चयन प्रततदशग के रूप में ककया र्या। अतः 150 ववद्याधथगयों से प्रततदशग से जानकारी 
एकब्रत्रत की र्ई। इसमें पररवार की सामान्य जानकारी जैसे- नाम, उम्र, र्रीबी रेखा, 
पाररवाररक आय, वपता का व्यवसाय, घर की जस्थतत संबंिी सूचनाओं का विगन 
इसमें ककया र्या है।  
➢ छात्रावास में अध्ययनरत 88 प्रततशत अनुसूधचत जातत वर्ग के ववद्याथी र्रीबी 

रेखा से नीचे की शे्रिी में आते है। 12 प्रततशत ववद्याथी ए.पी.एल एवं अन्य 
शे्रिी में आते है।  

➢ अधिकतर ववद्याथी 12 से 17 आयु वर्ग में आत ेहै।  
➢ 28 प्रततशत ववद्याधथगयों के असभभावक भूसम हीन मजदरूी करते है तथा 22 

प्रततशत ववद्याधथगयों के असभभावक तनजी संस्थानों में कायग करते है तथा 18 
प्रततशत ववद्याथी के असभभावक कृवषग कायों से जुडे हुए है।  

➢ 53 प्रततशत ववद्याधथगयों की पाररवाररक वावषगक आय 1 लाख रुपये से कम है 
तथा 45 प्रततशत ववद्याधथगयों की पाररवाररक वावषगक आय एक लाख से तीन 
लाख रुपये के बीच है।  

➢ 54 प्रततशत ववद्याधथगयों के घर का कोई न कोई हहस्सा कच्चा प्रकृतत का है 
तथा 44 प्रततशत ववद्याधथगयों के घर पक्के बने हुए है। 
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➢ 46 प्रततशत ववद्याधथगयों के घरों में पीने कक पानी की व्यवस्था नल या हेंडपंप 
के माध्यम से हो रहा है।  

➢ 69 प्रततशत ववद्याधथगयों के घरों में शौचालय उपलब्ि है जबकक 31 प्रततशत 
ववद्याधथगयों के घरों में शौचालय की व्यवस्था नहीं है।   

 

खण्ड 02: छात्रािास में प्रिेश से संिचंधत जानकारी 
Information about admission in Hostel 
 अनुसूची के द्ववतीय भार् में छात्रावास में प्रवेश से संबंधित सूचनाएं एकब्रत्रत 
की र्ई। इस खण्ड में प्रवेश प्रकक्रया ऑिलाइन है अथवा ऑनलाइन से संबंधित 
प्रश्न है तथा प्रवेश प्रकक्रया से संतुष्िता को पांच पॉइंि स्केल पर दशागया र्या है- 

सुझाि- 
➢ प्रवेश प्रकक्रया को ऑनलाइन करने की आवश्यकता है। ताकक अनुसूधचत जातत 

वर्ग के और अधिक ववद्याथी छात्रावास में प्रवेश ले सकें । जजले में संचासलत 
छात्रावास की कुछ भी जानकारी ऑनलाइन उपलब्ि नहीं है। अतः सभी 
जानकाररयों जैसे-कुल संचासलत छात्रावास, उनमें उपलब्ि सीिें, छात्रावासों में 
उपलब्ि सुवविाओं आहद की जानकारी जजले के वेब साइि अथवा ववभार् की 
वेब वेब साइि में उपलब्ि कराई जानी चाहहए। 

➢ प्रवेश प्रकक्रया में लर्ने वाले समय को और भी कम ककया जाना चाहहए तथा 
इसके सलए ऑनलाइन आवेदन की प्रकक्रया अपनायी जानी चाहहए। 

➢ कुछ मामलों में जहां प्रवेश में 8 से 14 हदनों तक का समय लर्ता है उस ेकम 
ककया जाना चाहहए अकसर यह छात्रों पर आवश्यक दस्तावेजों कक कमी के 
कारि होता है। इस समस्या को दरू करने के सलए उन्हें उन आवश्यक दस्तावेजों 
की जानकारी स्कूलों के माध्यमों से ही हो जाना चाहहए।  

खण्ड 03: छात्रािास के िारे में सामान्य जानकारी 
General Information about the Hostel 
      इस खण्ड में छात्रावास से संबंधित सामान्य जानकारी है जैसे- छात्रावास में 
प्रशासतनक व्यवस्था जैसे तनयसमत अिीक्षक, छात्रावास में उपलब्ि सीिों की संख्या, 
तथा अन्य सामान्य जानकारी जैसे-छात्रावास में साि-सिाई की व्यवस्था, प्रकाश 
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की व्यवस्था, पंखे की व्यवस्था, कूलर की व्यवस्था, मच्छरदानी की व्यवस्था को 
दो खंडों में बािा र्या है पहले खंड में उपलब्िता को पांच पॉइंि स्केल पर तथा 
दसूरे खंड के संतुष्िता को पांच पॉइंि स्केल पर दशागया र्या है- 

खण्ड 01 सामान्य सुविधाओं की उपलब्धता 
सुझाि- 

➢ लाईि बलबों के सुिार एवं नये बलबों को लर्ान ेके सलए त्वररत कायग करना 
चाहहए। तथा इन बलबों की र्ुिवत्ता भी सुतनजश्चत करनी चाहहए ताकक बार-बार 
यह ख़राब ना हो।  

➢ छात्रावासों में पंखों की भी र्ुिवत्ता भी सुतनजश्चत करनी चाहहए। 
➢ कूलर की उपलब्िता सभी छात्रावासों में छात्रों एवं कमरों की संख्या के अनसुार 

कम है। कूलरों की संख्या कमरों के आकार के अनुसार होना चाहहए। ककन्तु 
इसका तनिागरि अभी तक नहीं हो सका की ककतने आकार में ककस क्षमता का 
कूलर उपयोर्ी होर्ा।  

➢ छात्रावासों में मच्छरदानी की भी कमी अध्ययन से पता चला। छात्रावासों में 
ववद्याधथगयों की संख्या के अनुपात में मच्छरदानी की खरीदी समय-समय पर 
होती रहनी चाहहए अथवा सामुदातयक स्वास्थ्य कें िों द्वारा प्रदान की जाने वाले 
मच्छरदातनयों को छात्रों के अनुपात में मंर्ा लेना चाहहए। 

➢ छात्रावास मे साि-सिाई एक बडी समस्या है। अध्ययन से पता चला है कक कई 
छात्रावासों में तनयसमत भतृ्य की कमी है। ववभार् को ऐसे छात्रावासों मे तनयसमत 
भती करनी चाहहए तथा सभी छात्रावासों में छात्रावास के कमगचारी तथा ववद्याथी 
समलाकर एक ससमतत का र्ठन करना चाहहए जो लर्ातार साि-सिाई पर 
तनर्रानी रख सके। साथ ही जजले में एक ववभार्ीय दल का र्ठन ककया जाये 
जो सभी छात्रावासों का मौके पर तनरीक्षि कर सके। 

खण्ड 02 उपलब्ध सामान्य सुविधाओ ंसे संतुष्टता 
सुझाि- 

➢ छात्रावासों में प्रकाश की व्यवस्था से संतुष्िता से संबंधित प्रश्न में ववद्याधथगयों 
ने प्रकाश व्यवस्था से संतुष्िता व्यक्त की है लेककन अध्ययन से ज्ञात हुआ की 
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बलब अकसर खराब होते रहते है जजसे बदलने में समय लर्ता है अतः खरीदे 
र्ए बलबों की र्ुिवत्ता में ध्यान देने की जरूरत है।  

➢ पंखे की व्यवस्था से भी ववद्याधथगयों ने संतुष्िता व्यक्त की लेककन पंखे की 
र्ुिवत्ता पर भी ध्यान देने की आवश्यकता है।  

➢ ववद्याधथगयों ने कूलर की उपलब्िता से तनम्न संतुष्िता व्यक्त की है। छात्रावासों 
में सभी कमरों में कूलर की व्यवस्था नहीं है तथा कूलर अकसर खराब होत े
रहते है। अतः सभी कमरों में कमरों के आकार के अनुसार कूलर की व्यवस्था 
सुतनजश्चत की जानी चाहहए। तथा कूलर की र्ुिवत्ता पर भी ववशेष ध्यान देना 
चाहहए ताकी कूलर बार-बार खराब न हो।  

➢ छात्रावास में उपलब्ि मच्छरदानी के संबंि में भी ववद्याधथगयों ने तनम्न संतुष्िता 
व्यक्त की है। अध्ययन स ेपता चला है कक सभी ववद्याधथगयों के पास मच्छरदानी 
उपलब्ि नहीं है तथा अर्र मच्छरदानी खराब हो जाती है तो अनुपलब्िता के 
कारि उन्हें दोबारा समल नहीं पाता तथा उनकी र्िुवत्ता भी ठीक नहीं रहती। 

➢ छात्रावास में साि-सिाई के संबंि में ववद्याधथगयों ने तनम्न संतुष्िता व्यक्त की 
है। अधिकतर छात्रावासों में सिाई का कायग संववदा पर कायगरत भतृ्यों पर हिका 
हुआ है। जजसके कारि समय पर साि-सिाई नही हो पाती। अतः सभी छात्रावासों 
में तनयसमत कमगचाररयों की भती होनी चाहहए। छात्र तथा कमगचाररयों की एक 
ससमतत सभी छात्रावासों में र्हठत करनी चाहहए जो छात्रावास की साि-सिाई 
पर तनर्रानी रख सके। साथ ही खण्ड स्तर पर भी एक ससमतत र्हठत करनी 
चाहहए जो संबंधित खण्ड में संचासलत सभी छात्रावास का तनरीक्षि करें।  

खण्ड 4 छात्रािास के मूलभूत सुविधाओं के िारे में जानकारी 
Information about Basic Facilities in the Hostel 
इस खण्ड में छात्रावास से संबंधित मूलभूत जानकारी है जैसे- छात्रावास के 
अधिकाररयों व कमगचाररयों की सूची, साप्ताहहक भोजन मेन्यू की उपलब्िता, 
व्यजक्तर्त सामान रखन ेकी व्यवस्था, स्वलपाहार की उपलब्िता, र्मग भोजन की 
उपलब्िता, भोजन में दिू की उपलब्िता, भोजन में अंडे की उपलब्िता, दैतनक 
उपयोर् की वस्तुओं की उपलब्िता, पीने के पानी की उपलब्िता, शौचालय की 
उपलब्िता, स्वास्थ्य परीक्षि की उपलब्िता, प्राथसमक दवा पेिी कीं उपलब्िता। 
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इस खण्ड को दो खंडों में बािा र्या है पहले खंड में उपलब्िता को पांच पॉइंि 
स्केल पर तथा दसूरे खंड के संतुष्िता को पांच पॉइंि स्केल पर दशागया र्या है-  

खण्ड 01 मूलभूत सुविधाओ ंकी उपलब्धता 
सुझाि- 

➢ छात्रावास में अधिकाररयों एवं कमगचाररयों की सूची तो उपलब्ि है ककन्तु अध्ययन 
से पता चला की कुछ छात्रावास में यह सूची अद्यतन नहीं है अथागत सूची में 
उन अधिकाररयों एवं कमगचाररयों के नाम भी उललेणखत है जो अब संस्था में 
कायगरत नही ंया जजनका स्थानांतरि ककसी और संस्था में हो चूका है। अतः 
सूधचयों को अद्यतन करने की आवश्यकता है।  

➢ साप्ताहहक भोजन मेन्यू की सूची के तो छात्रावास में उपलब्ि है लेककन अध्ययन 
से यह ज्ञात हुआ कक कुछ छात्रावास में साप्ताहहक भोजन मेन्यू के अनुसार 
भोजन उपलब्ि नहीं कराया जाता तथा जजस मात्रा में भोजन की उपलब्िता 
उजललणखत है उस मात्रा में भोजन उपलब्ि नहीं कराया जाता। 

➢ व्यजक्तर्त समान रखन ेकी व्यवस्था की उपलब्िता तनम्न है छात्रावास में 
ववद्याधथगयों के व्यजक्तर्त समान रखने की आिारभूत संरचना का अभाव 
अध्ययन से पता चला जजसे दरू ककया जाना चाहहए और सभी छात्रावास में 
छात्रों के समान रखने की व्यवस्था की जानी चाहहए ताकक छात्रों के सामान के 
क्षतत को रोका जा सके एवं उन्हें व्यजक्तर्त सामानों को रखने के सलए जर्ह 
समल सके।  

➢ छात्रावास में स्वलपाहार की उपलब्िता का माध्य औसत है छात्रावास में 
स्वलपाहार की पयागप्त उपलब्िता प्रदसशगत करता है ककंतु अध्ययन से ज्ञात हुआ 
है की कुछ छात्रावास में स्वलपाहार के समय एवं स्पलपाहार में हदये जाने वाले 
खाद्य पदाथग की मात्रा पयागप्त नहीं होती अतः स्वलपाहार की तनजश्चत मात्रा की 
उपलब्िता को सुतनजश्चत करना चाहहए।  

➢ र्मग भोजन के संबंि में कुछ छात्रावास में समय पर तैयार न होना अध्ययन 
से ज्ञात हुआ है जजसे दरू ककए जाने की आवश्यकता है तथा कुछ छात्रावास में 
र्मग भोजन की मात्रा तथा उपलब्िता भी तनम्न ज्ञात हुआ है इस समस्या को 
दरू ककए जाने की आवश्यकता है।  
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➢ भोजन में दिू की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत तनम्न या कभी-कभी 
उपलब्िता को प्रदसशगत करता है अथागत भोजन में दिू कभी-कभी या कम ही 
उपलब्ि हो पाता है जजसे संस्थात्मक रूप से दरू ककया जाना चाहहए।  

➢ भोजन में अंडे की भी उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत तनम्न की जस्थतत 
को प्रदसशगत करता अथागत छात्रावास में भोजन में अंडे की उपलब्िता कम 
उपलब्ि है जजसे दरू ककए जाने की आवश्यकता है।  

➢ छात्रावास में दैतनक उपयोर् की वस्तुओं का माध्य औसत तनम्न उपलब्िता को 
तनहदगष्ि करता है अथागत ववद्याधथगयों को उधचत मात्रा में दैतनक उपयोर् की 
वस्तुओं की पूतत ग नहीं हो पा रही है। जजसे दरू करने के सलए इन वस्तुओं का 
क्रय जजले में कें िीय प्रिाली के अंतर्गत ककया जाना चाहहए ताकक इन वस्तुओं 
की पूतत ग के सलए छात्रावास अिीक्षकों पर तनभगर न रहना पडे।  

➢ छात्रावास में पीने का पानी का माध्य औसत सामान्य या औसत उपलब्िता को 
प्रदसशगत करता है जो पीने का पानी की पयागप्त उपलब्िता को तनहदगष्ि करता 
है। 

➢ छात्रावास में शौचालय की उपलब्िता का माध्य औसत, औसत उपलब्िता को 
प्रदसशगत करता है ककन्तु अध्ययन से ज्ञात हुआ है कक कुछ छात्रावास के शौचालयों 
में नल खराब हो र्ये है तथा िशग भी िूि र्ये है एवं अव्यवस्था है जजसे दरू 
ककया जाना चाहहए। 

➢ दवा पेिी की उपलब्िता के संदभग में माध्य औसत तनम्न उपलब्िता प्रदसशगत 
करता है जजससे ज्ञात होता है कक छात्रावास में आकजस्मक चोि लर्ने पर 
प्राथसमक उपचार हेतु दवा पेिी भी उपलब्ि नहीं है अतः सभी छात्रावास में 
प्राथसमक उपचार हेतु दवा पेिी की उपलब्िता सुतनजश्चत की जानी चाहहए।  

➢ छात्रावास में स्वास्थ्य परीक्षि का माध्य औसत कभी-कभी की उपलब्िता को 
प्रदसशगत करता है अथागत छात्रावास में ववद्याधथगयों का स्वास्थ्य परीक्षि की 
जस्थतत बहुत ही खराब है जजससे दरू ककए जाने की आवश्यकता है। सभी 
ववद्याधथगयों का कम से कम छः माह में एक बार आंसशक तथा वषग में कम स े
कम एक पूिग स्वास्थ्य परीक्षि करवाया जाना चाहहए।  

➢ बहुत सारे मूलभूत सुवविाओं की उपलब्िता में कमी के कारि छात्रावास में 
उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं का माध्य औसत तनम्न उपलब्िता को प्रदसशगत कर 
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रहा है अतः उन सुवविाओं को और अधिक उपलब्ि कराया जाना चाहहए ताकक 
ववद्याथी अपने अध्ययन में और अधिक लर्न के साथ ध्यान दे पाये एव ं
अनुसूधचत जातत वर्ग के ववकास को बढ़ावा समले।   

खण्ड 02: छात्रािास में मूलभूत सुविधाओ ंसे संतुष्टता 
सुझाि- 

➢ सभी छात्रावास में ववद्याधथगयों के व्यजक्तर्त सामान रखने के सलए ढांचा र्त 
सुवविाएं जैसे अलमाररयााँ, स्िील रेक्स आहद की व्यवस्था कक जानी चाहहए। 
ताकक ववद्याधथगयों के व्यजक्तर्त सामान सुरक्षक्षत रहे तथा खराब होने से बचे 
और खोने या र्ुमने की संभावना न रहे।  

➢ छात्रावास में स्वलपाहार की व्यवस्था के प्रतत ववद्याधथगयों में पयागप्त संतुष्िता 
प्रकि की है ककन्तु स्वलपाहार की व्यवस्था को और अधिक बेहतर करने की 
आवश्यकता है।  

➢ छात्रावास में भोजन तनमागि करने की प्रकक्रया पर सामाजजक तनर्रानी बढ़ाने की 
आवश्यकता है जजसमें स्थानीय जन प्रतततनधियों, र्िमान्य नार्ररकों की ससमतत 
बनाकर उनको शासमल ककया जा सकता तथा यह तनर्रानी ससमतत अपनी 
माससक प्रततवेदन जजला स्तर पर आयुक्त आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् को दे ताकक र्ुिवत्ता एवं मात्रा पर तनयंत्रि रखा जा सके। 

➢ भोजन में दिू तथा अण्डे की मात्रा तथा र्ुिवत्ता सुतनजश्चत करने के सलए इसके 
क्रय प्रिाली को कें िीकृत करने की जरूरत है छात्रावास में वस्तुओं के क्रय के 
सलए कें िीकृत प्रिाली नहीं होने के कारि यह अिीक्षकों के वववेकािीन प्रकक्रया 
बन र्ई है जजसके कारि सभी छात्रावास में इन वस्तुओं की र्ुिवत्ता तथा मात्रा 
सुतनजश्चत कर पाना कहठन कायग हो र्या है अतः इन वस्तुओं का प्रतत ववद्याथी 
मात्रा तनजश्चत कर जजला स्तरीय कें िीय प्रिाली के माध्यम से क्रय ककया जाना 
चाहहए तभी इन खाद्य वस्तुओं की मात्रा तथा र्ुिवत्ता सुतनजश्चत कर पायेंर्े।  

➢ दैतनक उपयोर् की वस्तुओं की समय पर उपलब्िता एवं उसकी र्ुिवत्ता 
सुतनजश्चत करने के सलए इन वस्तुओं की खरीददारी कें िीकृत प्रिाली के द्वारा 
ककया जाना चाहहए ताकक वस्तुओं की समय पर पहंुच एवं र्ुिवत्ता सुतनजश्चत 
की जा सके।  



 
 

223 
 

➢ शोि के दौरान यह पाया र्या कक छात्रावास में शौचालयों का रखरखाव उधचत 
समय पर नहीं ककया जाता जजसके कारि एक अव्यवस्था जैसे जस्थतत उत्पन्न 
हो जाती है तथा साि-सिाई भी प्रततहदन नहीं हो पाता अतः इस ओर अधिक 
ध्यान हदये जाने की आवश्यकता है क्योंकक उधचत साि-सिाई नहीं होने से 
ववद्याधथगयों के स्वास्थ्य पर नकारात्मक प्रभाव पडता है।  

➢ इस शोि अध्ययन में पाया र्या है कक छात्रावास में स्वास्थ्य परीक्षि के सलए 
कोई उधचत प्रिाली ववकससत नहीं की र्ई जजसके कारि ववद्याधथगयों का स्वास्थ्य 
परीक्षि नहीं हो पाता जबकक प्रत्येक छः माह में ववद्याधथगयों का स्वास्थ्य 
परीक्षि ककया जाना चाहहए अतः इस ओर ववभार् को ध्यान देना चाहहए एव ं
एक प्रिाली ववकससत करनी चाहहए। तथा ‘राष्िीय बाल स्वास्थ्य कायगक्रम‘, 
‘ककशोरी शजक्त योजना‘ आहद योजनाओं का कक्रयान्वयन छात्रावास में ववभार् 
द्वारा ककया जाना चाहहए।  

➢ कुछ छात्रावास में प्राथसमक दवा पेिी की उपलब्िता नहीं है तथा कुछ छात्रावास 
में दवा पेिी में उपलब्ि दवा ककि का अभाव शोि अध्ययन में पाया र्या। अतः 
ववभार् द्वारा प्राथसमक दवा पेिी की उपलब्िता सुतनजश्चत करनी चाहहए तथा 
उसे अद्यतन रखने के सलए समय-समय पर दवाओ ंकी खरीदी सुतनजश्चत करनी 
चाहहए। 

➢ छात्रावास में उपलब्ि मूलभूत सुवविाओं की उपलब्िता तथा उसकी र्ुिवत्ता में 
सुिार करने के सलए राज्य स्तर एक तनर्रानी ससमतत का र्ठन करना चाहहए 
जो एक तनजश्चत अंतराल पर छात्रावास में भौततक तनरीक्षि कर उधचत कायगवाही 
करें जजससे इस संस्थाओं में हो रहे िाल-मिोल का समािान ककया जा सके 
इसके साथ ववद्याधथगयों को अपनी बात ववभार् तक पहुाँचाने के सलए भी एक 
माध्यम का तनमागि ककया जाना चाहहए। 

खण्ड 5: छात्रािास के अन्य सुविधाओं के िारे में जानकारी 
Information about Other Facilities in the Hostel 
 इस खण्ड में छात्रावास से संबंधित के अन्य सुवविाओं की जानकारी है जैसे- 
कम्प्यूिर अथवा व्यावसातयक सशक्षा, कररयर र्ाइडेंस, ववशेष सशक्षि कें ि(कोधचरं् 
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सेंिर), खेल प्रततयोधर्ता तथा सामान्य ज्ञान प्रततयोधर्ता आहद की उपलब्िता को 
दशागया र्या है- 

खण्ड 6: विभाग की शैक्षणणक योजनाओं के िारे में जानकारी 
Information about Departmental Educational Policies 
 अनुसूची के अंततम खण्ड में शोि हेतु चयतनत ववद्याधथगयों से ववभार् द्वारा 
संचासलत शैक्षणिक योजनाओं जैसे-प्री-मैहिक छात्रववृत्त, पोस्ि मैहिक, प्रवीिता 
छात्रववृत्त, आदशग ववद्यालय, र्ुरुकुल ववद्यालय, परीक्षा पूवग प्रसशक्षि कें ि आहद 
योजनाओं की जानकारी के ववषय में सूचनाएं एकब्रत्रत की र्ई  जजसमें चयतनत 
ववद्याधथगयों ने बंद एवं खुले प्रश्न के माध्यम से अपना मत प्रस्तुत ककए - 

सुझाि- 
➢ ववभार् द्वारा संचासलत ककए जा रहे योजनाओं का प्रचार-प्रसार और अधिक 

व्यापक तरीकों से करना चाहहए ववभार् को मुख्यिारा कक मीड़डया के साथ ही 
सावगजतनक मीड़डया माध्यमों का भी प्रयोर् करना चाहहए ताकक सूचनाएं और 
अधिक लोर्ों तक पहंुच सके।  

➢ छात्रवतृत योजना की रासश में और वदृ्धि करनी चाहहए ताकक शाला त्यार्ी बच्चे 
भी आकवषगत हो साथ ही जजन बच्चों को पढ़ाई के साथ काम भी करना पडता 
हो उन्हें थोडा आधथगक सहायता भी पहंुच सके।  

➢ ववभार् को अनुसूधचत जातत बहुल क्षेत्रों में व्यापक जनसंपकग  असभयान चलाना 
चाहहए ताकक बच्चों के माता वपता भी पढ़ाई के महत्व को समझे और अपने 
बच्चों को पढ़ने भेजें।  

➢ छात्रावास योजना तथा छात्रवतृत योजना की आवश्यकता भी है तथा प्रासंधर्कता 
भी अतः इस योजना का संचालन अबाि रूप से ककया जाना चाहहए।  

अन्य तनष्कषभ एिं सुझाि (खले एिं िंि प्रश्न) 
प्रस्तुत शोि अध्ययन में यह पाया र्या है कक अनुसूधचत जातत, अनुसूधचत 

जनजातत, अन्य वपछडा वर्ग तथा अन्य वर्ों के सलए आहदम जातत एवं अनुसूधचत 
जनजातत ववकास ववभार् द्वारा ववसभन्न प्रकार की योजनाएं चलाई जा रही है तथा 
सरकार द्वारा इन योजनाओं पर लाखों-करोडों रुपये व्यय ककये जा रहे है परंत ु
आशातीत सिलता प्राप्त नहीं हो रही है। अनुसूधचत जनजातत एवं अनुसूधचत जाततयों 
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में सशक्षा का अभाव, जार्रूकता की कमी, आधथगक बदलाव, सुिार के प्रतत उदासीनता, 
योजनाओं और नीततयों की जानकारी की कमी, योजनाओं का ढीला-ढाला कक्रयान्वयन 
और अधिकाररयों के असहयोर् के कारि सरकारी योजनाओं को पूिग सिलता नहीं 
समल पा रही है। अनुसूची में पूछे र्ए मुक्त प्रश्नों का उत्तरदाताओं द्वारा तनम्न 
समस्याएं एवं समािान बताए र्ए- 

छात्रािास में अमभभािकों की भागीिारी की आिश्यकता-  
स्कूल के साथ ही छात्रावासो में भी यह सुतनजश्चत ककया जाना चाहहए की 

बच्चों का समग्र ववकास हो। स्कूल के साथ ही छात्रावास भी बच्चे के बौद्धिक, 
शारीररक, भावनात्मक और आध्याजत्मक ववकास में योर्दान देते हैं। स्कूल और 
छात्रावासो का उद्देश्य न केवल र्ुिवत्तापूिग सशक्षा प्रदान करना होना चाहहए अवपत ु
समग्र सशक्षा के मूल मूलयों को भी ववकससत करना जैसे कक दृढ़ता, स्वास्थ्य और 
शारीररक कलयाि, वैचाररक सशक्षा और सीखी र्ई अविारिा के वास्तववक जीवन 
में अनुप्रयोर् जो बौद्धिक ववकास की ओर ले जाते हैं। इसमें असभभावकों की 
भार्ीदारी सुतनजश्चत की जानी चाहहए ताकक वे भी इस प्रकक्रया से स्वयं को अलर् 
न समझे तथा बच्चों को भावनात्मक बल समल सके। इसके साथ ही बच्चों के 
कक्रयाकलापों का असभभावकों को जानकारी रहे। असभभावकों का छात्रावास में 
भार्ीदारी सुतनजश्चत करने के ववसभन्न प्रकार के लाभ होंर्े जैसे बच्चों को भावनात्मक 
बल समलेर्ा जजससे वे सामाजजक ववसंर्ततयों जैसे हहसंात्मक रवैया, नश ेके प्रतत 
झुकाव आहद बुराइयों से बच सकें र्े जजससे उनका व्यजक्तत्व और भी अच्छा होर्ा।  

छात्रािास में सामाजजक अकेंक्षण जैसी प्रकक्रया अपनाना- 
कुछ प्राविानों में जैसे-पंचायती राज व्यवस्था तथा राष्िीय खाद्य सुरक्षा 

अधितनयम, 2013 में सामाजजक अंकेक्षि का प्राविान है। जजसके अंतर्गत दो बातों 
को सजम्मसलत ककया र्या है जजसमें पहला है सामाजजक अंकेक्षि से ऐसी प्रकक्रया 
असभप्रेत है जजसमें नार्ररक ककसी योजना/स्कीम या कायगक्रम और उसके कायागन्वयन 
की सामूहहक रूप से तनरीक्षि और मूलयांकन करती है। और दसूरा प्रत्येक स्थानीय 
प्राधिकारी या ऐसा कोई अन्य प्राधिकारी या तनकाय, जजसे राज्य शासन प्राधिकृत 
करें पंचायतों के लेखाओं का तथा उधचत दर की दकुानों, सावगजतनक ववतरि प्रिाली 
और अन्य कलयािकारी स्कीमों के कायगकलापों का समय-समय पर सामाजजक 
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संपरीक्षा करेर्ा या करवाएर्ा और ऐसी प्रकक्रया जो राज्य शासन द्वारा ववहहत करें 
अपने तनष्कषग प्रचाररत करवाएर्ा और आवश्यक कायगवाही करेर्ा। इस प्रकार स े
इनमें सामाजजक अंकेक्षि का प्राविान ककया र्या है जजसे छात्रावास योजना में भी 
लार्ू ककया जाना चाहहए ताकक इस योजना का भी सामाजजक अंकेक्षि ककया जा 
सके।  

कें द्रीकृत खरीिी प्रणाली की आिश्यकता- 
छात्रावास में सभी आवश्यक वस्तुओं की खरीददारी छात्रावास अिीक्षकों के 

अिीन होता है जजससे इन वस्तुओं की र्ुिवत्ता एक समान नहीं होती तथा 
ववद्याधथगयों को प्रदान की जानी वाली इनकी मात्राओं में भी असमानता होती है 
जजसे दरू ककया जाना चाहहए। जजसके सलए इन वस्तुओं की खरीदी कम से कम 
जजला स्तर पर कें िीय प्रिाली के माध्यम से होना चाहहए।  

प्रिेश प्रकक्रया को ऑनलाइन करन ेकी आिश्यकता- 
वतगमान में छात्रावास की प्रवेश प्रकक्रया पूिगता ऑिलाइन है जजसे ऑनलाइन 

करने की आवश्यकता है इसके साथ ही उपलब्ि सीिों की संख्या, भरे हुए सीिों की 
संख्या आहद को भी ऑनलाइन प्रदसशगत ककया जाना चाहहए ताकक ववद्याधथगयों को 
भौततक तौर पर बार-बार छात्रावास में जाना न पडे।  

छात्रािास एिं विभाग की योजनाओ ंका प्रिार करना िादहए- 
शोि अध्ययन से पता चला की छात्रावास में भी रह रहे ववद्याधथगयों को 

ववभार् द्वारा संचासलत योजनाओं की जानकारी नहीं है तो अनुसूधचत जातत वर्ग के 
सदस्यों को जानकारी होर्ी कहा नहीं जा सकता है यह आवश्यक हो जाता है कक 
ववभार् को व्यापक जन-संपकग  असभयान चला कर ववभार्ीय योजनाओं का प्रचार 
करना चाहहए। यह इससलए भी आवश्यक हो जाता है क्योंकक अनुसूधचत जातत वर्ग 
के सदस्य शैक्षणिक दृजष्ि से कािी वपछडे हुए है तथा संचार के सभी माध्यमों तक 
उनकी पहुाँच बहुत सीसमत है।  

भविष्य के शोध हेत ुसुझाि- 
01. प्रस्तुत शोि भावी अनुसंिानकतागओं के सलए मार्गदशगक के रूप में कायग करेर्ा।  
02. इस शोि अध्ययन में जजन तथ्यों व ब्रबदंओुं का ववश्लेषि ककया र्या है व े

प्रशासतनक कुशलता बढ़ाने तथा प्रबंिन में मील का पत्थर साब्रबत होर्ा।  
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03. यह शोि अध्ययन भावी शोिाधथगयों के शोि के दौरान आने वाली समस्याओं 
को उजार्र करेर्ी। 

04. इस शोि अध्ययन ने छात्रावास की वतगमान जस्थतत, व्यवस्था एवं इसस ेजुडे 
पहलुओं का व्यापक अध्ययन करके इसकी भूसमकाओं को स्पष्ि ककया है।  

05. इस शोि के द्वारा प्राथसमक आंकडों एवं प्रशासतनक संरचना का उजार्र ककया 
र्या है जो भावी शोि हेतु एक आिार का कायग करेर्ा।  

06. भववष्य में छात्रावास संबंिी नीतत तनमागि में यह शोि कािी महत्वपूिग शाब्रबत 
होर्ी।  

 

समाहार- 
 उपयुगक्त शोि अध्ययन से ज्ञात हुआ है कक आहदम जातत एवं अनुसूधचत 
जातत ववकास ववभार् द्वारा अनुसूधचत जातत के ववकाश के सलए चलाई जा रही 
योजनाएं कैसी हैं? क्या इन योजनाओं का लाभ इस वर्ग के सदस्यों तक पहंुच रहा 
है? शोि को पूिग करने के सलए जो क्षेत्रीय अध्ययन ककया र्या एवं द्ववतीयक 
सामग्री से जो तथ्य सामने आये है, उनके आिार पर कहा जा सकता है कक इन 
योजनाओं से अनुसूधचत जातत समुदाय के जीवन में पररवतगन आया है। इस समुदाय 
के लोर् जो सामाजजक, आधथगक एवं शैक्षणिक दृजष्ि से वपछडे हुये  थे आहदम जातत 
एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा चलाई जा रही योजनाओं का लाभ उठाने 
से उनके सामाजजक एवं शैक्षणिक दशा में पररवतगन हुआ है। इनके जीवन में सुिार 
आया है। छात्रवतृत योजना के पररिामस्वरूप स्कूलों में अनुसूधचत जातत के 
ववद्याधथगयों का शाला त्यार्ने का दर कम हुआ है। छात्रावास योजना के 
पररिामस्वरूप दरू-दराज के बच्चे जो माध्यसमक सशक्षा भी पूरी नहीं कर पाते अब 
उच्चतर माध्यसमक ववद्यालय में अध्ययन कर रहे हैं।  
 शोि अध्ययन में पाया र्या कक ववसभन्न संवैिातनक प्राविानों,  आरक्षि 
तथा ववभार् द्वारा ववसभन्न योजनाओं में लाखों-करोडों रुपये खचग करने के बाद भी 
इन वर्ों का अपेक्षक्षत ववकास नहीं हो पाया है। आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत 
ववकास ववभार् द्वारा संचासलत अधिकतर योजनाएं सामान्य सशक्षा से जुडी है जजससे 
छात्रों को अच्छा रोजर्ार पाने में कहठनाई होती है तथा उन्हें कोई ठोस आधथगक 
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मदद भी नहीं समल पाती जजससे उनके व्यवसाय या पेशा तनिागररत नही ंकी जा 
सकती। शासन तथा ववभार् का उद्देश्य केवल इनका आधथगक ववकास ही करना 
नहीं अवपतु उनके जीवन स्तर को ऊाँ चा उठाना भी होना चाहहए। जीवन स्तर को 
ऊाँ चा उठाने के सलए इसके सलए उनके अंदर स्वयं की चेतना जार्नी चाहहए। समाज 
को और प्रकक्रया को देखने के उनके नजररये में पररवतगन होना चाहहए।  
 सरकार को और आहदम जातत एवं अनुसूधचत जातत ववकास ववभार् द्वारा 
इस समुदाय को जार्तृ ककया जाये। इन्हें समाज के मुख्य िारा में लाने का तथा 
समाज का असभन्न भार् समझ कर इनके सामाजजक, आधथगक एवं शैक्षणिक स्तर 
एवं इनके नैततक ववकास का प्रयास ककया जाना चाहहए। 
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4. क्या छात्रावास में तनयसमत छात्रावास अधिक्षक है    
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0-50     (1)   

51-100     (2) 

101-150    (3) 

151-200    (4) 

6. छात्रावास की तनयसमत रूप से साि सिाई होती है 

दैतनक     (1) 

साप्ताहहक    (2) 

15 हदनों में     (3) 

7. क्या आप छात्रावास के साि-सिाई से  

असंतुष्ि हैं    (1)   

कम संतुष्ि हैं    (2) 

सतुष्ि हैं    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

8. छात्रावास में पयागप्त प्रकाश की व्यवस्था है 

हॉ     (1)   

नही      (2) 

9. क्या आप छात्रावास में प्रकाश की उपलब्िता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 



 
 

 
 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

10. क्या आप प्रकाश व्यवस्था से संतुष्ि है  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

11. क्या छात्रावास में पंखे कक व्यवस्था है 

  हॉ      (1)  

नही      (2) 

12. क्या आप छात्रावास में पंखे की उपलब्िता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

13. क्या आप छात्रावास में पंखे की र्ुिवत्ता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 



 
 

 
 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

14. क्या छात्रावास में कूलर कक व्यवस्था है   

हॉ     (1)    

नही      (2) 

15. क्या आप छात्रावास में कूलर की उपलब्िता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

16. क्या आप छात्रावास में उपलब्ि कूलर की र्ुिवत्ता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

17. क्या छात्रावास में मच्छरदानी उपलब्ि कराई जाती है  

हॉ     (1)     

नही      (2) 

आवश्यकता नही पडती   (3) 



 
 

 
 

18. क्या आप छात्रावास में मच्छरदानी की उपलब्िता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

19. क्या आप छात्रावास में उपलब्ि मच्छरदानी की र्ुिवत्ता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

 

खण्ड (घ) 

छात्रािास में उपलब्ध मूलभुत सुविधाओं के विषय में जानकारी 

 

20. छात्रावास का स्वासमत्व ककस प्रकार का है   

ववभार् की    (1)  

ककराये की     (2) 

अन्य     (3) 

21. छात्रावास का भवन ककस प्रकार का है  

पक्का भवन    (1) 



 
 

 
 

कच्चा भवन    (2) 

अन्य      (3) 

22. क्या सभी के व्यजक्तर्त सामान रखने की उपलब्िता   

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

23. क्या सभी के व्यजक्तर्त सामान रखने की व्यवस्था से संतुष्िता   

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

24. आप भवन व्यवस्था से 

असंतुष्ि है    (1) 

तनम्न संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

25. साप्ताहहक भोजन मेन्यू उपलब्ि है 



 
 

 
 

हां      (1)      

नही      (2) 

26. क्या आप स्वलपाहार की उपलब्िता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

27. क्या आप स्वलपाहार की र्ुिवत्ता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

28. क्या आप छात्रावास के र्मग भोजन उपलब्िता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

29. क्या आप छात्रावास के र्मग भोजन र्ुिवत्ता से  



 
 

 
 

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

30. क्या भोजन में दिू हदया जाता है  

हां      (1)   

नही      (2) 

31. क्या आप छात्रावास के दिू की उपलब्िता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

32. क्या आप छात्रावास में उपलब्ि की दिू र्ुिवत्ता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

33. क्या भोजन में अण्डा हदया जाता है  



 
 

 
 

हां      (1)   

नही      (2) 

34. क्या आप छात्रावास में अण्डा की उपलब्िता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

35. क्या आप छात्रावास में उपलब्ि अण्डा की र्ुिवत्ता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

36. क्या छात्रावास में दैतनक उपयोर् की वस्तुओं प्रदान की जाती है (जैसे-तेल. 
नहाने का साबुन, कपडा िोने का साबुन, पहनने का कपडा) 

हॉ      (1) 

नही      (2) 

37. क्या आप छात्रावास में दैतनक उपयोर् की वस्तुओं की उपलब्िता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 



 
 

 
 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

38. क्या आप छात्रावास में दैतनक उपयोर् की चीजों र्ुिवत्ता से  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

39. छात्रावास में पीने के पानी की उपलब्िता  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

40. क्या छात्रावास में नहाने की उधचत व्यवस्था है  

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

41. क्या छात्रावास में जलवहहत शौचालय की उपलब्िता  



 
 

 
 

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

42. क्या छात्रावास में स्वास्थ्य पररक्षि की उपलब्िता 

असंतुष्ि है    (1)    

कम संतुष्ि है    (2) 

संतुष्ि है    (3) 

शे्रष्ठ है     (4) 

अतत शे्रष्ठ है    (5) 

43. क्या आप छात्रावास में उपलब्ि सुवविाओं से  

असंतुष्ि है     (1)   

कम संतुष्ि है     (2) 

संतुष्ि है     (3) 

शे्रष्ठ है      (4) 

अतत शे्रष्ठ है     (5) 

    

 

खण्ड (ङ) 

छात्रािास में अन्य सुविधाओं की जानकारी 

 



 
 

 
 

44. क्या आपके छात्रावास में कम्प्युिर सशक्षा या व्यावसातयक सशक्षा की 
व्यवस्था है 

हॉ      (1)  

नही      (2) 

45. क्या आपको छात्रावास में कररयर र्ाइडेंस समलता है   

हॉ      (1)     

नही      (2) 

46. छात्रावास में र्णित, ववज्ञान ववषयों हेतु (ववशेष सशक्षि कें ि) कोधचरं् सुवविा 
है 

हॉ      (1) 

नही      (2) 

47. क्या आपके छात्रावास में खेल प्रततयोधर्ता होती है 

हॉ      (1) 

नही       (2) 

48. क्या आपके छात्रावास में सामान्य ज्ञान प्रततयोधर्ता होती है   

हॉ      (1) 

नही       (2) 

खण्ड (ि) 

विभाग के शैक्षणणक योजनाओं के िारे में जानकारी 

49. क्या आपके र्ांव में माध्यसमक स्तर का ववद्यालय है 

हॉ     (1) 

नही     (2) 



 
 

 
 

50. शासकीय उच्चतर माध्यसमक स्कुल आपके र्ांव से ककतना दरू जस्थत है  

1 से 2 कक0मी0 दरू   (1) 

2 से 3 कक0मी0 दरू   (2) 

3 से 5 कक0मी0 दरू   (3) 

5 से 10 कक0मी0 दरू   (4) 

51. प्री मैहिक छात्रवतृत समलती है   

हॉ     (1)   

नही     (2)  

52. पोस्ि मैहिक छात्रवतृत समलती है   

हॉ     (1)    

नही     (2) 

53. क्या छात्रवतृत योजना आपको प्रासंधर्क लर्ती है 

हॉ     (1)    

नही     (2) 

54. छात्रवतृत योजना से प्राप्त राशी से आप संतुष्ि है 

असंतुष्ि हैं    (1) 

कम संतुष्ि हैं        (2) 

संतुष्ि है         (3) 

शे्रष्ठ है          (4) 

अतत शे्रष्ठ है     (5) 

55. आपको प्रावीण्य छात्रववृत्त के बारे में जानकारी है  



 
 

 
 

हॉ     (1)     

नही      (2) 

56. क्या आपको ववभार् द्वारा संचासलत आदशग उच्च्तर माध्यसमक ववद्यलाय 
के बारे जानकारी है  

हॉ     (1)   

नही     (2) 

57. क्या आपको ववभार् द्वारा संचासलत र्ुरूकुल ववद्यालय के बारे में 
जानकारी है   

हॉ     (1) 

 न्ही     (2) 

58. आपको पररक्षा पूवग प्रसशक्षि कें ि के बारे में जानकारी है  

हॉ     (1)  

नही     (2) 

 

59. छात्रावास में अन्य कोई सुवविा जो आपके अनुसार आवश्यक हो 

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

............................ 

60. छात्रावास को उन्नत करने के सलए आपके सुझाव 

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

.................................................................................................................................. 


